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TIPO DE CONTRATO

CONVENIO ESPECIFICO

Contratos previos

Convenio especifico entre de 25 de junio de 2019.

Convenio marco de 27 de mayo de 2019.

PARTE UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO.
NIT 890.102.257-3
REPRESENTANTE LEGAL JORGE LUIS RESTREPO PIMIENTA

TIPO Y NUMERO DE INDENTIFICACION

CC. 77.192.742

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO.

Carrera 30 No. 8-49. Puerto Colombia (Atl.) PBX: 385 22
66. Email: extension@mail.uniatlantico.edu.co;
convenios@mail.uniatlantico.edu.co

CORPORACION INTERNACIONAL DE ALTOS ESTUDIOS

PARTE PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD Y LA
TRANSFORMACION SOCIAL “CINDES”

NIT 900.854.694-0

REPRESENTANTE LEGAL RODOLFO CARLOS HERNANDEZ PULGAR

TIPOY NUMERO DE INDENTIFICACION

CC. 73.075.942

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES,
TELEFONO Y CORREQ ELECTRONICO.

Carrera 55 No. 100-51. Centro Empresarial Blue Garden,
Oficina 610. Barranquilla (Atl.) TEL: 3869766 —
3207704487. Email: opsabahg@gmail.com

OBJETO DEL CONVENIO

Ofrecer, de manera conjunta, programas de educacidén
continua, tanto en la modalidad presencial como virtual, a
través de medios tecnoldgicos con apoyo en TICs. Entre
otros, podran ofertarse diplomados, seminarios, talleres,
cursos, planes de formacidn, congresos o conferencias
cuyas temadticas correspondan a las dreas de
conocimiento de los programas académicos de pregrado
o posgrado de LA UNIVERSIDAD, o, asimismo, aquellos
que tengan por misién la satisfaccién de las necesidades
de formacién del mercado educativo local, regional o
nacional.

VALOR DEL CONTRATO

No aplica

DURACION Dos (2) afios contados a partir de la suscripcién del Acta
de inicio.

GARANTIAS NO APLICA

SUPERVISION Por parte de la Universidad, el Jefe del Departamento de

Extensidn y Proyeccién Social. Por parte de LA
CORPORACION, de la persona que ésta convenga en
delegar
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION No. de 2020 CELEBRADO ENTRE LA

UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y LA COORPORACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO DE
LA COMPETITIVIDAD Y LA TRANSFORMACION SOCIAL “CINDES”

Entre los suscritos, a saber, JORGE LUIS RESTREPO PIMIENTA, mayor de edad, vecino de la ciudad
de Barranquilla, identificado con la cédula No. 77.192.742 expedida en Valledupar (César), quien
actia en calidad de Rector (e) y representante legal de la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO,
nombrado por el Consejo Superior Universitario mediante Resolucién No. 000011 del 27 de
noviembre de 2019 y con acta de posesién de fecha 17 de diciembre de 2019, de conformidad con
las facultades legales y estatutarias, y quien en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD, por una
parte; y RODOLFO CARLOS HERNANDEZ PULGAR, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 73.075.942 expedida en Cartagena (Bol.), quien actia en calidad de representante
legal de la CORPORACION INTERNACIONAL DE ALTOS ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA
COMPETITIVIDAD Y LA TRANSFORMACION SOCIAL “CINDES”, con NIT. 900.854.694-0, quien en
adelante se denominard LA CORPORACION y que, en conjunto con LA UNIVERSIDAD, serdn
denominadas LAS PARTES; hemos acordado suscribir el presente convenio, previas las siguientes
consideraciones:

1. LA UNIVERSIDAD es un ente universitario auténomo de Educacidn Superior, de caracter estatal,
con fundamento en el articulo 69 de la Constitucidn politica y en armonia con la Ley 30 de 1992 y el
articulo 40 de la Ley 489 de 1998, creado por la Ordenanza No. 042 del 15 de junio de 1946 del
Departamento del Atlantico, con régimen especial, integrado al Sistema Universitario Estatal (SUE)
y vinculado al Ministerio de Educacién Nacional en lo relativo a las politicas y planeacion del sector
educativo.

2. Que LA UNIVERSIDAD podra celebrar convenios con entidades publicas o privadas de cualquier
orden para aunar esfuerzos, recursos y desarrollar actividades tendientes a concretar en acciones
dicha cooperacion enfocada al cumplimiento de su misién, tal como lo establece el articulo 40 del
Acuerdo Superior No. 000006 del 06 de octubre de 2009, por el cual se expide el Estatuto de
Contratacidon de la Universidad del Atlantico.

3. Que el Rector se encuentra debidamente facultado para suscribir convenios en representacion
de LA UNIVERSIDAD, al tenor del literal h) del articulo 26 del Acuerdo Superior No. 004 del 15 de
febrero de 2007, por el cual se expide el Estatuto General de la Universidad del Atlantico.

4. Que LA UNIVERSIDAD asume la extension social como un sistema que se articula orgénicamente
en el ambito externo con los actores sociales y las instituciones publicas y privadas de los sectores
académico y productivo del orden nacional e internacional. Asi, en el articulo segundo del Acuerdo
Superior 002 del 16 de Febrero de 2009, por el cual se adopta el Estatuto de Extensién y Proyeccion
Social en la Universidad del Atldntico, se prevé la cooperacién interinstitucional para el desarrollo
social como principio toral de su accidn. Por su virtud, los programas, convenios, planes y proyectos
de extensidn y proyeccion social que la Universidad estructure deberan estar orientados a propiciar
la solidaridad, la equidad y la democracia participativa como fundamentos articuladores del tejido

Pagina2de9




CONVENIO ESPECIFICO SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y LA COORPORACION
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA
COMPETITIVIDAD Y LA TRANSFORMACION SOCIAL
“CINDES”

" Al Universidad
: .t del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

social local, regional y nacional.

5. Que LA CORPORACION en atencién a su misién tiene como objeto promover el desarrollo
humano, y el fortalecimiento organizacional de entidades publicas privadas a través de la Educacién
continua, desarrollo de la investigacion, la promocién y gestién de servicios especializados con alta
calidad, que contribuya a la inclusién social y a la competitividad; apoyados en el conocimiento
cientifico respondiendo asf a las necesidades del contexto, proyectada con gran impacto a nivel
regional, nacional y con visibilidad internacional. Para lo cual desarrollara los siguientes objetivos
especificos: Disefiar, gestionar, financiar y promover programas de educacién continua que
permitan desarrollar proyectos de formacién investigacidn, innovacién social y tecnolégica
dirigidos a diferentes grupos poblacionales de manera auténoma en asocio con Instituciones de
Educacién Superior, instituciones, publicas y privadas nacionales o internacionales.

6. LAS PARTES suscribieron un Convenio de cooperacién interinstitucional el 27 de mayo de 2019
con el objeto de:

Instituir un Marco de Cooperacién que regule la colaboracién entre LA UNIVERSIDAD y CINDES para la
realizacion de proyectos académicos, de educacién continuada, cientfficos, investigativos, tecnoldgicos,
culturales y de extensién universitaria, entre otros, que contemplen actividades de orden académico, de
investigacién, de proyeccion y responsabilidad social, de bienestar; asi como, empresarial, administrativo,
de transferencia de tecnologia, auditorias, interventorias, consultorias y concesiones administrativo-
empresariales y logisticos, entre otras del mismo tenor, que conduzca al fortalecimiento y liderazgo
académico y comunitario para el progreso de las comunidades y el desarrollo de la ciencia y la tecnologfa,
mediante |a realizacién convenios especificos, a los que se hard extensiva la totalidad de lo pactado en el
presente Convenio Marco de Cooperacion.

PARAGRAFO 1: Las actividades de formacién y demas actividades en el marco del presente convenio seran
certificada bajo los parametros de ambas instituciones.

PARAGRAFO 2: La ejecucién de este convenio, no impide que LAS PARTES puedan desarrollar procesos
contractuales directamente o con terceros para fortalecer su objeto.

7. Entre las modalidades de cooperacidn previstas, conforme a la cldusula segunda, se dispuso:

(a) El propdsito de este convenio es realizar actividades y proyectos en forma conjunta en todo tipo de
asuntos que resulten de interés para LAS PARTES, a través de las diferentes facultades, programas de
pregrado y posgrado, vicerrectorfa de investigaciones, extensién y proyeccién social, asi como sus
unidades adscritas; (b) Facilitar espacios en los medios de comunicacion institucionales de LAS PARTES
para la difusién de actividades de accién integral; (¢) Facilitar la formacién conjunta bajo la modalidad de
educacion continuada, permitiendo la articulacién de programas de pregrado y posgrado en modalidad
presencial y virtual de acuerdo con la normatividad vigente (...)

8. Deacuerdo con la clausula quinta de dicho acuerdo, la duracidén del Convenio se establecié en un
término de tres (3) afios.

9. LAS PARTES, igualmente, y con una vigencia de tres afios, suscribieron un Convenio especffico el
dia 25 de junio de 2019 con el objeto de: “Realizar conjuntamente, los siguientes diplomados: 1.
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Normas Internacionales de Informacién Financiera - NIIF. 2. Proyectos de Inversién Publica. 3.
Internacional en Docencia Universitaria. 4. Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el trabajo.
5. Asesoria de Imagen Personal y Empresarial. 6. Liderazgo y Coaching”.

10. Que LA UNIVERSIDAD posee programas académicos de pregrado y posgrado en las Facultades
de Arquitectura, Bellas Artes, Ciencias Basicas, Educacidn, Nutricidn y dietética, Quimica y farmacia,
Ciencias econdmicas, Ciencias humanas, Ciencias juridicas e Ingenierfa.

11. Que, en carta de intencidn suscrita el 4 de abril de 2020, LA CORPORACION manifiesta contar
““con una plataforma tecnolégica que permite la educacién virtual y el aula extendida en el proceso
de formacion de los estudiantes, con la capacidad suficiente para colocarla al servicio de la
Universidad en los diplomados que se puedan trabajar de manera conjunta”.

12. En desarrollo de sus funciones misionales, en sintonia con las necesidades y oportunidades
tecnoldgicas propias de la sociedad de la informacidn y el conocimiento, asi como los retos que al
campo educativo ha supuesto la emergencia nacional y mundial asociada a la pandemia COVID-19,
resulta de la mayor importancia la promocién, habilitacién y puesta en marcha de escenarios
virtuales que permitan el aprendizaje continuo de los estudiantes de todas las Facultades de LA
UNIVERSIDAD, asi como de la sociedad caribe y colombiana, en general.

En mérito de lo anterior, LAS PARTES acordamos que el presente convenio se regird por las
siguientes cldusulas:

PRIMERA: OBJETO. Ofrecer, de manera conjunta, programas de educacién continua, tanto en la
modalidad presencial como virtual, a través de medios tecnolégicos con apoyo en TICs. Entre otros,
podran ofertarse diplomados, seminarios, talleres, cursos, planes de formacién, congresos o
conferencias cuyas temdticas correspondan a las dreas de conocimiento de los programas
académicos de pregrado o posgrado de LA UNIVERSIDAD, o, asimismo, aquellos que tengan por
mision la satisfaccion de las necesidades de formacidn del mercado educativo local, regional o
nacional.

PARAGRAFO PRIMERO: En la justificacién de cada programa de educacién continua, sea este virtual
o presencial, debera hacerse mencién del componente, drea o asignatura del plan de estudios del
programa o los programas académicos con los que aquel se relaciona, o, si es el caso, a la necesidad
de mercado que se buscar satisfacer.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los diplomados que traten sobre normas internacionales de informacién
financiera -NIIF; (ii) proyectos de inversién publica; (iii) docencia universitaria; (iv) sistema de
gestion en seguridad y salud en el trabajo; (v) asesoria de imagen personal y empresarial; y (vi)
liderazgo y coaching, se regirdn por las disposiciones del Convenio especifico de 25 de junio de 2019
suscrito entre LAS PARTES.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. LA UNIVERSIDAD se compromete a:

1. Asignar un supervisor administrativo para cada programa de educacién continua.
2. Revisary garantizar el contenido programatico de los programas ofertados.
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3. Suscribir el Acta de Inicio que evidencie los ingresos recaudados de acuerdo lo establecido en la
propuesta académica y en la estructura de costos; y el Acta de finalizacidn en la que conste, entre
otras, las ganancias netas de LAS PARTES.

4. Promocionar y divulgar los programas de educacién continua haciendo uso de sus materiales
publicitarios.

TERCERA: LA CORPORACION se compromete a:

1. Asignar un supervisor administrativo para cada programa de educacién continua.

2. Recaudarlos pagos de los estudiantes por concepto de matricula.

3. Promover y hacer seguimiento al proceso de matriculas.

4. Suministrar la informacidn financiera y académica que evidencie los ingresos recaudados para la
elaboracidn del Acta de Inicio y los demas informes que sean solicitados por LA UNIVERSIDAD.

5. Promocionar y divulgar los programas de educacidn continua haciendo uso de sus materiales
publicitarios.

6. Garantizar el espacio fisico y los recursos logisticos pertinentes para el adecuado desarrollo de
los programas presenciales de educacion continua.

7. Disponer y garantizar todos los medios y recursos necesarios para el correcto desarrollo de los
programas que, de manera total o parcial, sean ofertados en la modalidad virtual, a través de medios
tecnoldgicos con apoyo en TICs.

8. Verificar el registro de asistencia de los estudiantes y docentes.

9. Gestionar y comprar los materiales y suministros necesarios para el desarrollo de los programas
de educacién continua.

10. Asumir la gestidn, impresidn y gastos de publicaciones.

11. Velar por el cumplimiento de las actividades académicas de los docentes.

12. Contratar y remunerar a los docentes de los programas de educacién continua.

13. Cancelar a la UNIVERSIDAD, previa presentacion de la factura, el treinta por ciento (30%) de los
ingresos netos recaudados de cada programa de educacion continua de acuerdo a lo estipulado en
el acta de finalizacion del programa.

14. Presentar un informe académico y financiero, que incluya registros fotograficos, digitales y de
asistencia, de cada programa de educacién continua.

15. Presentar el Acta de finalizacién de programa y una base de datos de los beneficiarios de las
actividades de extensidon avaladas una vez concluya cada programa de educacidn continua.

16. Cenirse a los formatos establecidos para la ejecucidn de programas de educacién continua de LA
UNIVERSIDAD.

CUARTA: DURACION. El presente convenio tendrd una vigencia de dos (2) afios contados a partir
de la suscripcidn de la correspondiente Acta de inicio. Sera renovable a solicitud de cualquiera de
LAS PARTES, antes de su vencimiento, y mediante la suscripcién de un otrosi.

QUINTA: RECURSOS. LAS PARTES acuerdan que los ingresos netos recaudados por cada programa
de educacidén continua se distribuiran de la siguiente manera: treinta por ciento (30%) para LA
UNIVERSIDAD y setenta por ciento (70%) para LA CORPORACION.
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PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacién de las ganancias de cada programa de educacién continua
deberd constar por escrito, en Acta suscrita por los supervisores de ambas partes, y deberdn ser
anexados los extractos bancarios y volantes de pago de los estudiantes respectivos.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA CORPORACION realizaré los pagos derivados de cada diplomado una
vez sea suscrita el acta de finalizacién de programa al que hace referencia este convenio.

SEXTA: GASTOS. La celebracién de este Convenio no supone ninguin gasto para LA UNIVERSIDAD
y por esto no se precisa asignacion presupuestal especifica.

SEPTIMA: ADMINISTRACION, SUPERVISION Y CONTROL. El proceso de administracién, supervisién
y control tendiente a establecery garantizar el cabal cumplimiento del objeto del presente convenio
estard a cargo, por parte de LA UNIVERSIDAD, del Jefe del Departamento de Extensién y Proyeccidn
Social; y, por parte de LA CORPORACION, de la persona que ésta convenga en delegar. A estos
efectos, y sin perjuicio de otros actos de vigilancia y control que se estimen convenientes, al inicio y
finalizacidn del convenio aqui contratado, las partes suscribirdn sendas actas en la que conste la
satisfaccion de sus mutuas obligaciones.

OCTAVA: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL. LAS PARTES acuerdan que con ocasidn al presente
contrato y durante su ejecucién no se genera relacion de subordinacién juridica o dependencia
econdmica alguna entre LAS PARTES ni con el personal que se aporte para la ejecucién del mismo.

NOVENA: INDEMNIDAD. LAS PARTES tendran la obligacion de mantenerse reciprocamente
indemnes de toda reclamacién administrativa o judicial y de los costos econdmicos que puedan
causarse por dafios o lesiones a personas o bienes ocasionados por cada una de ellas o su personal
durante la ejecucién del objeto y las obligaciones del presente convenio. En caso de que se presente
alguna reclamacién por asuntos que, segtin las cldusulas aqui pactadas, no sean de responsabilidad
de la parte contra la cual se formula, ésta deberd comunicarselo a la parte implicada en el menor
tiempo posible para que, por su cuenta, adopte oportunamente todas las medidas necesarias para
mantener indemne a la otra y adelante también los trdmites necesarios para llegar a un arreglo del
conflicto.

DECIMA: INFORMACION CONFIDENCIAL. LA UNIVERSIDAD y LA CORPORACION acuerdan que,
para efectos de las actividades a desarrollar en el marco del presente convenio, se deberan tener
presentes los siguientes aspectos frente a la informacién confidencial: (1) Definicién: el término
informacién confidencial se entenderd como todos los secretos o informacién no publica referente
a aspectos técnicos, operativos o comerciales, incluyendo sin ninguna limitacién cualquier
documento, disefio, dibujo, proceso, especificaciones, instrucciones, enfoque, ideas y de mds
informacién que tengan el cardcter de tal. (2) Uso: LAS PARTES aqui contratantes podran: (a) utilizar
la informacién confidencial exclusivamente para actividades inherentes al convenio; (b) revelar la
informacion confidencial dentro de su propia organizacién tnicamente a aquellas personas que
necesiten estar informadas por razones de ejecucién del convenio, y para ello deberan ser suscritos
acuerdos de confidencialidad respectivos; (c) revelarse o permitir que se revele informacién de
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cada una de ella a la otra, ya sean transmitidas en forma oral o escrita, por medio electrénico,
cualquier otro medio de dato, conocimiento o idea u otro tipo de informacion solo a fin de que cada
parte esté en condiciones de realizar un estudio que pudiera derivar en la elaboracién de una
propuesta conjunta de colaboracién. En particular, LAS PARTES deberdn abstenerse de: revelar
parte o la totalidad de esta informacidn a terceros y/o utilizar la informacién confidencial de la otra
parte para beneficio propio o de terceros. (3) Propiedad: La informacidn confidencial es y deberd
permanecer como propiedad exclusiva de la parte aportante de esta y la otra parte no se
beneficiara de ella con ningtin interés o derecho, sino para efecto del desarrollo del convenio. (4)
Responsabilidad: LAS PARTES contratantes serdn responsables por el uso inadecuado de la
informacion confidencial de acuerdo con las obligaciones contenidas en este convenio, la
normativa vigente para el caso, y los acuerdos especificos suscritos en atencién a ello. Por lo cual
se aseguraran de proteger su tratamiento para prevenir el uso no autorizado, asi como la
protegeréan de cualquier dafio o perdida.

PARAGRAFO PRIMERO: No se tendrad como informacién confidencial: (a) Aquello que sea del
dominio publico, por una razén diferente del incumplimiento a la confidencialidad pactada; (b) que
esté en posesién de la parte receptora y que la haya recibido legitimamente con anterioridad a la
celebracidn de este convenio; (¢) que por orden vélida de autoridad competente deba revelarse en
tal forma que pase al dominio publico. La informacién confidencial no dejara de serlo cuando deba
revelarse a cualquier entidad oficial, nacional o internacional, por orden vélida de autoridad
competente, sin que pierda su calidad de confidencial y reservada.

PARAGRAFO SEGUNDO: LAS PARTES acuerdan también gue las notas, restimenes u otros
materiales derivados de la informacién confidencial, en cualquier soporte fisico o electrénico estan
sujetos a los términos y condiciones determinados aquf, y por lo tanto, son considerados
informacidn confidencial.

PARAGRAFO TERCERO: La condicidn de confidencialidad se mantendrs durante la duracién del
convenio y no vence por la terminacién de este, a menos que se acuerde o convenga otra cosa por
LAS PARTES.

DECIMA PRIMERA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Todos los desarrollos realizados en el marco de este
convenio seran de propiedad compartida entre LAS PARTES contratantes. LA UNIVERSIDAD, podra
hacer uso de esta informacién en escenarios académicos o de investigacién, sin divulgar ningtin
tipo de informacidn confidencial que vaya en detrimento de LA CORPORACION.

DECIMA SEGUNDA: TRATAMIENTO DE DATOS. Se prohibe la comercializacién, y el uso con fines
distintos a los de la presente contratacién, de los datos personales de cualquiera de los miembros
de la comunidad educativa de LA UNIVERSIDAD. LA CORPORACION se obliga a no comunicarlos a
terceras personas sin expresa autorizacion escrita de sus titulares, asf como a observar la Ley 1581
de 2012 y demas normas nacionales sobre proteccién de datos personales.

DECIMA TERCERA: USO DE MARCAS Y EMBLEMAS. LAS PARTES acuerdan que no utilizardn en
anuncios, posters, o alguna otra pieza con fines publicitarios o informativos el nombre, simbolo,
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marca, ensefia o0 cualquier otra abreviatura, perteneciente a la otra parte sin su previo
consentimiento escrito. En caso de autorizarse expresamente la utilizacion de los mismos, la
entidad propietaria indicara el protocolo a seguir para su eventual uso.

DECIMA CUARTA: CESION. El presente convenio se celebra en virtud de las calidades de LAS
PARTES, en tal sentido, no podran cederse ni total ni parcialmente las obligaciones derivadas del
mismo sin el consentimiento previo y escrito de la otra parte.

DECIMA QUINTA: CAUSALES DE TERMINACION. El presente Convenio podré darse por terminado
por la expiracion del tiempo pactado, por mutuo acuerdo entre LAS PARTES o, en forma unilateral,
por incumplimiento de las obligaciones que imposibilite la ejecucién del mismo, previa notificacidn
escrita a la parte incumplida con treinta (30) dias de antelacion a la fecha de terminacién. También
podra darse por terminado de manera unilateral en los casos de fuerza mayor, caso fortuito o por
motivos de orden pubico, siguiendo el mismo procedimiento.

PARAGRAFO UNICO: En los casos de terminacién unilateral, y cuando asi sea posible, LAS PARTES
adelantaran y coordinaran las acciones necesarias para dar por concluidas las acciones o actividades
que se encontraren en curso al momento de verificarse la respectiva causal.

DECIMA SEXTA: CESACION DE LOS EFECTOS DEL CONVENIO. Cesaran los efectos del presente una
vez sea suscrita la correspondiente Acta de finalizacién de convenio y el mismo serad objeto de
liquidacién de comun acuerdo entre LAS PARTES dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
finalizacién o a la fecha del acuerdo que asi lo disponga.

DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA PENAL. En caso de que LA CORPORACION incumpla, de forma total
o parcial, las obligaciones establecidas en el presente Convenio, debera pagar a LA UNIVERSIDAD,
a titulo de indemnizacidn, una suma equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total de los
ingresos netos recaudados del programa de educacion continua respectivo, conforme a lo previsto
en al acta de inicio correspondiente. El valor pactado en la presente cldusula es la estimacion
anticipada de perijuicios, no obstante, no impide el cobro de los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. El presente acuerdo y las actas que se suscriban por su razén, y en tanto partes
integrales de aquel, prestardn mérito ejecutivo en contra de LA CORPORACION para el cobro de la
pena estipulada.

DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONFLICTOS. LAS PARTES acuerdan que ejecutarén el presente
convenio conforme al principio de buena fe. En caso de presentarse algtin desacuerdo o conflicto,
se comprometen aresolverlo de manera autocompositiva, directa y voluntaria. Silas desavenencias
persisten, LAS PARTES acudirdn a los mecanismos de solucidn alternativa de conflictos previstos
en la legislacién nacional.

DECIMA NOVENA: ACTIVIDADES ILICITAS, LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL

TERRORISMO. LA CORPORACION certifica a LA UNIVERSIDAD que sus recursos no provienen ni se
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita y, en particular, a las de lavado de activos o las
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relacionadas con |a financiacién del terrorismo. LA CORPORACION se compromete a adoptar todas
las medidas necesarias para garantizar que sus socios, administradores, clientes, contratistas y/o
empleados, y los recursos de éstos, no se encuentran relacionados o provienen de ninguna
actividad ilicita. En cualquier caso, si durante la vigencia del convenio LA CORPORACION o
cualquiera de los actores antes sefialados resultaren incursos en alguna investigacién de cardcter
administrativo o judicial relacionada con las actividades aquf tratadas o fuese incluido en las listas
internacionales vinculantes para Colombia de conformidad con el derecho internacional o las listas
de control oficial de algin Estado miembro de la Organizacién de las Naciones Unidas, LA
UNIVERSIDAD tendr3, por esa sola razén, derecho a terminar unilateralmente el presente contrato
sin que surja, a su costa, el deber correlativo de indemnizar a LA CORPORACION.

VIGESIMA: INTEGRACION NORMATIVA Y REGLAMENTARIA. Forman parte integral del presente
Convenio, las disposiciones legales que regulen la materia, los estatutos, resoluciones, acuerdos y

demas normas internas de LA UNIVERSIDAD, asimismo los reglamentos y disposiciones de LA
CORPORACION con los mismos efectos.

VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIOS, LUGAR DE EJECUCION Y NOTIFICACIONES: Para todos los
efectos legales, LAS PARTES acuerdan fijar como domicilio contractual y lugar de ejecucién a la
ciudad de Barranquilla. Para los fines a que haya lugar en el desarrollo del presente convenio, LAS
PARTES recibirédn notificaciones en las siguientes direcciones: LA UNIVERSIDAD: Sede Norte:
Carrera 30 No. 8-49. Puerto Colombia (Atl) PBX: (5) 385 22 66. Email:
extension@mail.uniatlantico.edu.co y convenios@mail.uniatlantico.edu.co; LA CORPORACION:
Carrera 55 No. 100-51. Centro Empresarial Blue Garden, Oficina 610. Barranquilla. TEL: 3869766 -
3207704487. Email: opsabahg@gmail.com.

En constancia de todo lo anterior, y en testimonio de la conformidad de LAS PARTES, se firman dos
ejemplares del presente Convenio a los 28 dias del mes de mayo de 2020.

JORGE LUISAR E;S;"I’Ri'::?u‘ FivaCooT A
Rector (e)
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