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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL MARCO CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

- Y LA CORPORACION INTERNACIONAL DE ALTOS ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD Y L

1.

TRANSFORMACION SOCIAL “CINDES”
i

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL MARCO CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y LA CORPORACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LA COMPETITIVIDAD Y LA TRANSFORMACION SOCIAL “CINDES”

IDENTIFICACION DE LAS PARTES

=
Entre los suscritos, a saber, MARYLUZ STEVENSON DEL VECCHIO mayor de edad, vecina de la ciudad
de Barranquilla, identificada con la cédula No. 22.446.210 expedida en Barranquilla, designada como
rectora (e) por el Consejo Superior Universitario, mediante Resolucion No. 000001 del 09 de Marzo de
2019, y actuando en calidad de Representante Legal de LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, ente
auténomo de caréacter departamental con personeria juridica y régimen especial, vinculado al Ministerio de
Educacion Nacional, creado mediante Ordenanza No. 042 de 1.946, en uso de sus facultades legales y
estatuarias, quien. en adelante se denominard LA UNIVERSIDAD, y por la otra, RODOLFO CARLOS

HERNANDEZ PULGAR, mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 73.075.942,
actuando en su calidad de Representante Legal de CORPORACION INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD Y LA TRANSFORMACION SOCIAL “CINDES”., identificada
con NIT 900.854.694-0, con domicilio en la ciudad de Barranquilla, que para los efectos de este
documento se denominara CINDES, se celebra un convenio de cooperacion que se regird por las
siguientes clausulas y en lo no establecido en ellas por las normas aplicables vigentes:

s CONSIDERACIONES

La Universidad del Atlantico es un ente universitario autbnomo de Educaciéon Superior, de caracter estatal,
con fundamento, en el art. 69 de la Constitucion polifica y en armonia con la Ley 30 de 1992 y el articulo 40
de la Ley 489 de 1998, creado por ordenanza No. 042 del 15 de junio de 1946 del Departamento del
Atlantico, con régimen especial, integrado al Sistema Universitario Estatal (SUE) y vinculado el Ministerio de
Educacion Nacional, en lo referente a las politicas y planeacion del sector educativo.

. Que LA UNIVERSIDAD podra celebrar Convenios con Entidades Publicas o Privadas de cualquier orden

para aunar esfuerzos, recursos y desarrollar actividades tendientes a concretar en acciones dicha
cooperacion, enfocada al cumplimiento de su misién, tal como lo establece el articulo 40 del acuerdo
superior No. 00005 del 06 de Octubre de 2009 (Estatuto de Contratacién) y que la rectora se encuentra
debidamente facultado para contratar, al tenor del literal h) del articulo 26 del Acuerdo Superior no. 004 de

2007 (Estatuto General).

. Que la CORPORACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD Y LA

TRANSFORMACION SOCIAL “CINDES en atencion a su misién tiene como objeto Promover el desarrollo
humano, y el fortalecimiento organizacional de entidades publicas privadas a través de la Educacion
continua, desarrdflo de la investigacion, la promocién y gestion de servicios especializados con alta
calidad, que contribuya a la inclusién social y a la competitividad; Apoyados en el conocimiento
cientifico respondiendo asi a las necesidades del contexto, Proyectada con gran impacto a nivel
regional, nacional y con visibilidad internacional. Para lo cual desarrollara los siguientes objetivos

especificos: Disefiar, gestionar, financiar y promover programas de educaciéon continua que permitan
N/

desarrollar proyectos de formacién, investigacion, innovacion  social y tecnoldgica dirigidos

diferentes grupos poblacionales de manera autbnoma en asocio con Instituciones de Educacion
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Superior, instituciones, publicas y privadas nacionales o internacionales. Disefiar; promover, gestionar y
financiar programas abiertos y corporativos de educacién continuada dirigidos a los requerimientos
especificos de la poblacién, de las empresas, organismos gubernamentales y no gubernamentales,
en materia de capacitacion actualizacién y desarrollo organizacional. Formular, estructurar, presentar,
gestionar, financiar y ejecutar proyectos de investigacion en el marco de la politca Nacional de
Ciencia Tecnologia e innovacién articuladas con organizaciones empresariales, Instituciones
de Educacién  Superior, entes territoriales y organismos no gubernamentales nacionales e
internacionales, de modo que se garantice la correcta pertinencia la sostenibilidad- e impacto social a
nivel local, Regional y Nacional. Promover y gestionar servicios bajo las modalidades de consultorias,
asesorias, interventorias y asistencia técnica respondiendo a las necesidades especificas de los
diferentes sectores productivos, agentes sociales y gubernamentales. Promover la integracion y alianzas
estratégicas a nivel interinstitucional con el  fin de lograr sinergias conjuntas para el trabajo
colaborativo en el desarrollo del objeto social de la corporacion.

4. La Universidad asume la investigacion como una practica académica generadora de campos de saber,
conocimientos, productos y servicios, y la Extension como un sistema que se articula organicamente en el
ambito externo con los actores sociales y las instituciones publicas y privadas de los-8ectores académico y
productivo del orden nacional e internacional. Por lo cual segin el acuerdo superior 000002 del 16 de
Febrero de 2009, en su articulo segundo se establece como principio de el Sistema de Extension y
Proyeccion Social la cooperacion interinstitucional para el desarrollo social, en la cual los programas,
convenios, planes y proyectos de extension y proyeccion social que la Universidad estructure deberan estar
orientados a propiciar la solidaridad, la equidad y la democracia participativa como fundamentos
articuladores del tejido social local, nacional e internacional.

5. Que las Universidades son precisamente instituciones que promueven el mtercamb|o de conocimiento; y

que se encuentran interesadas en impulsar y fortalecer la investigacion. -
6. Que en el marco de su autonomia ambas entidades consideran necesario, conveniente y pertinente, fijar un

marco de actuacién al cual se adaptaran las sucesivas acciones que se lleven a cabo.

En mérito de lo anterior las partes acordamos celebrar el presente Convenio Marco que se regira por las
siguientes CLAUSULAS: .

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Instituir un Marco de Cooperacion que regule la colaboracion entre LA
UNIVERSIDAD y CINDES para la realizacién de proyectos académicos, de edacacion continuada,
cientificos, investigativos, tecnolégicos, culturales y de extension universitaria, entre otros, que contemplen
actividades de orden académico, de investigacion, de proyeccion y responsabilidad social, de bienestar; asi
como, empresarial, administrativo, de transferencia de tecnologia, auditorias, interventorias, consultorias y
concesiones administrativo-empresariales y logisticos, entre otras del mismo tenor, que conduzca al
fortalecimiento y liderazgo académico y comunitario para el progreso de las comunidades y el desarrollo de
la ciencia y la tecnologia, mediante la realizacién convenios especificos, a los que se haré extensiva la
totalidad de lo pactado en el presente Convenio Marco de Cooperacion. e
PARAGRAFO 1: Las actividades de formacion y deméas actividades en el marco del presente convenio
seran certificada bajo los parametros de ambas instituciones.
PARAGRAFO 2: La ejecucion de este convenio, no impide que las partes puedan desarrollar procesos
contractuales directamente o con terceros para fortalecer su objeto. (
CLAUSULA SEGUNDA. MODALIDADES DE COOPERACION: (a) El propésito de este convenio es realizar

actividades y proyectos en forma conjunta en todo tipo de asuntos que resulten de interés para las partes, a
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través de las diferentes facultades, programas de pregrado y posgrado, vicerrectoria de investigaciones,
extension y proyeccion social, asi como sus unidades adscritas,; (b) Facilitar espacios en los medios de
comunicacion institueionales de las partes para la difusion de actividades de accion integral; (c) Facilitar la
formacion conjunta bajo la modalidad de educacion continuada, permitiendo la articulacion de programas de
pregrado y posgrado en modalidad presencial y virtual de-acuerdo con la normatividad vigente; (d) Realizacion
de programas de asesoramiento mutuo y formacion de los funcionarios y/o miembros (mediante la asignacion
de ayudas académicas y/o becas) en aquellas areas de interés mutuo de formacion académica,
emprendimiento, TICs, entre otros; (€) Cooperacién en programas de consultorias especificas en materia de
tecnologia, competitividad, innovacion, desarrollo social, logistica, gestion ambiental, desarrollo regional y
gestion administrativa; dirigidas a los diferente sectores de interés para las partes; (f) Organizacion y ejecucion
de actividades comunes relacionadas con la promocion social de la investigacion y el desarrollo tecnolégico,
proyectos de investigacion conjuntos, asi mismo, desarrollo de seminarios, conferencias y talleres; (g)
Intercambio de personal (profesorado, investigadores, técnicos y estudiantes) por tiempo limitado (cuando las
indole de las actividades lo requiera); (h) Intercambio de laboratorios, aulas, material didactico y de consulta,
libros, folletos, como apoyo a la actividad comun y al servicio bibliogréfico de cada una de las instituciones
firmantes del presente convenio; (i) Cuantas ofras sean consideradas de interés comuin, dentro de las
posibilidades de ]age partes y de las actividades que constituyen el objeto del presente convenio de
Cooperacion. CLAUSULA TERCERA. CONTENIDO DE ACUERDOS ESPECIFICOS: El alcance y las
condiciones para el desarrollo de actividades de cooperacion a que se refiere este convenio seran descritos en
acuerdos especificos que deberan contar con la aprobacion y firma de los Rectores o Representantes Legales
de ambas instituciones; en estos acuerdos especificos deberan respetarse los requisitos académicos
]administrativos de las partes:, deberan definirse entre otros los siguientes aspectos: 1. Consideraciones. 2.
Objetivos. 3. Descripcion del trabajo o Metodologia. 4. Plazo y cronograma de actividades. 5. Presupuesto total
y medios materiales y. humanos que requiere el proyecto para ejecutarse, identificando claramente los aportes
de cada entidad. 6. Cbligaciones de las partes. 7. Nombre de los funcionarios que cada entidad designara para
la supervision del acuerdo. 8. Autorizacién y pautas para el uso de la imagen institucional. 9. Establecer los
términos y condiciones sobre los derechos de propiedad intelectual asi como el uso de marcas y emblemas.
CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. |. OBLIGACIONES DE CINDES: a) adoptar las
medidas necesarias para la correcta ejecucion del presente convenio; b) garantizar con su infraestructura
humana, fisica y tecnolégica el cumplimiento del objeto del presente convenio; c) desarrollar todas las
gestiones que sean necesarias para la implementacion de los aspectos técnicos, administrativos y econdémicos
de este convenio ntrco de cooperacion; gestiones de recursos para proyectos de inversion publica que se
desarrollen conjuntamente con la UNIVERSIDAD d) preparar -conjuntamente con LA UNIVERSIDAD, los
convenios especificos cuando haya lugar a los mismos;-€) ejecutar y acatar las instrucciones impartidas por las
autoridades en todo lo relacionado con este convenio marco de cooperacion; f) realizar los ajustes y
modificaciones requeridas en este convenio, cuando se acuerde de manera consensual entre los signatarios; g)
recibir las autorizaciones respectivas para suscribir este convenio marco y los especificos cuando asi se
requiera; h) acreditar la representacion legal y los documentos necesarios para la legalizacion de este convenio
marco. . OBLIGAGIONES DE LA UNIVERSIDAD: a) adoptar las medidas necesarias para la correcta

gjecucion del presente convenio; b) desarrollar todas las gestiones que sean necesarias en los aspectos /\

técnicos y administrativos de este convenio marco de cooperacion para darle cabal cumplimiento; ¢) prepara
conjuntamente con CINDES, los convenios especificos cuando haya lugar a los mismos; d) ejecutar y acatar -
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las instrucciones impartidas por los diferentes estamentos institucionales en todo lo relacionado con el
cumplimiento de este convenio marco de cooperacion social; €) realizar los ajustes y modificaciones requeridas
en este convenio, cuando se acuerde de manera consensual entre los signatarios; f) recibir las autorizaciones
respectivas para suscribir este convenio marco y los especificos cuando asi se requiera; g) acreditar la
representacion legal y documentos necesarios para la legalizacion de este convenid marco. CLAUSULA
QUINTA. DURACION. El plazo de que trata este convenio sera por el término de Tres (03) afios, a partir de la
firma del acta de inicio. PARAGRAFO: En todo caso la vigencia y plazo de cada convenio especifico se
estipulara en cada uno de ellos. CLAUSULA SEXTA. GASTOS. La celebracion de este Convenio Marco no
supone, ningln gasto para ninguna de las partes firmantes, y por esto no se precisa consignacion presupuestal
especifica. PARAGRAFO: Cuando las actividades especificas a desarrollarse en el marco de este Convenio,
requieran recursos econémicos por parte de las entidades, éstos deberan contar con el respectivo certificado
de disponibilidad presupuestal y suscripcion del acuerdo especifico por parte de los representantes legales.
CLAUSULA SEPTIMA. ADMINISTRACION, SUPERVISION Y CONTROL. El proceso de administracion,
supervision y control tendiente a establecer y garantizar el cabal cumplimiento del objeto del presente convenio
estara a cargo, por la UNIVERSIDAD la rectora o su delegado y por CINDES su representante legal o quien
este delegue. CLAUSULA OCTAVA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente convenio no
genera relacion laboral alguna entre LA UNIVERSIDAD y CINDES, ni con el personal que los signatarios
utilicen en la ejecucion de este convenio, o en los convenios especificos que se desarrollen entre las partes,
excluyendo solidaridad entre las partes signatarias. CLAUSULA NOVENA. TERMINACIGN ANTICIPADA: Las
partes convienen que el presente convenio podra ser terminado anticipadamente por: a) mandato judicial o de
autoridad administrativa competente que asi lo ordene; b) cuando no se esté desarrollando el objeto del
presente convenio; c) cuando por voluntad de las partes no halla prorroga del mismo; d) por haberse ejecutado
|completamente el objeto del convenio;: d) Por el incumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las
partes; e) Por mutuo acuerdo PARAGRAFO: La terminacién del presente convenio no implica la terminacion
del convenio especifico que se encuentre en ejecucion o por ejecutar. CLAUSULA DECIMA. SUSPENSION:
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comdn acuerdo entreJas partes suspender
temporalmente la ejecucion del presente convenio, mediante la suscripcion de un acta donde conste tal hecho,
sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de tal suspension. En consecuencia, el
convenio se entiende prorrogado por el mismo tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMO PRIMERA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal de LA UNIVERSIDAD declara bajo la
gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no hallarse incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la constitucion y la ley.
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. INFORMACION CONFIDENCIAL. LA UNIVERSIDAD ).y CINDES, acuerdan
que para efectos de las actividades a desarrollar en el marco del presente convenio, se deberan tener
presentes los siguientes aspectos frente a la informacién confidencial: 1. Definicion: el término informacién
confidencial se entendera como todos los secretos o informacién no publica referente a aspectos técnicos,
operativos o comerciales, incluyendo sin ninguna limitacién cualquier documento, disefio, dibujo, proceso,
especificaciones, instrucciones, enfoque, ideas y de mas informacién que tengan el caracter de tal. 2. Uso: las
partes podran: a) utilizar la informacién confidencial exclusivamente para actividades inherentes al convenio, b)
revelar la informacion confidencial dentro de su propia organizaciéon unicamente a aquellas personas que
necesiten estar informadas por razones de ejecucion del convenio, para ello debera seF suscrita acuerdos d&& <\
confidencialidad respectivos, c) revelarse o permitir que se revele informacion de cada una de ella a la otra, ya '
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sean transmitidas en forma oral o escrita, por medio electronico, cualquier otro medio de dato, conocimiento o
idea u otro tipo de informacién solo a fin de que cada parte esté en condiciones de realizar un estudio que
pudiera derivar en la elaboracién de una propuesta conjunta de colaboracién. En particular, las partes deberan
abstenerse de: revelar parte o la totalidad de esta informacién a terceros y/o utilizar la informacion confidencial
de la otra parte parg;beneﬁcio propio o de terceros. 3. Propiedad: La informacion confidencial es y debera
permanecer como propiedad exclusiva de la parte aportante de la misma y la otra parte no se beneficiara de
ella con ninglin interés o derecho, sino para efecto del desarrollo del convenio. 4. Responsabilidad. Las partes
seran responsables por el uso inadecuado de la informacion confidencial de acuerdo a las obligaciones
contenidas en este convenio, la normativa vigente para el caso, y los acuerdos especificos suscritos en
atencion a ello. Por lo cual se aseguraran de proteger su tratamiento para prevenir el uso no autorizado a si
como la protegeran de cualquier dafio o perdida. PARAGRAFO PRIMERO: No se tendra como informacion
confidencial: a) Aquello que sea del dominio publico, por una razén diferente del incumplimiento a la
confidencialidad pactada; b) Que esté en posesion de la parte receptora y que la haya recibido legitimamente
con anterioridad a la celebracién de este convenio; ¢) Que por orden valida de autoridad competente deba
revelarse en tal forma que pase al dominio publico. La informacion confidencial no dejara de serlo cuando deba
revelarse a cualquier entidad ofjcial, Nacional o Internacional, por orden valida de autoridad competente, sin
que pierda su calidad de confidencial y reservada. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes acuerdan también
que las notas, resimenes u otros materiales derivados de la informacién confidencial, en cualquier soporte
fisico o electronico estan sujetos a los términos y condiciones determinados aqui, y por lo tanto, son
considerados infornfacion confidencial. PARAGRAFO TERCERO: La condicion de confidencialidad se
mantendra durante la duracion del convenio y no vence por la terminacién del mismo, a menos que se acuerde
0 convenga ofra cosa por las partes. DECIMA TERCERA.- USO DE MARCAS Y EMBLEMAS: las partes
acuerdan que no utilizaran en anuncios, posters, o alguna otra pieza con fines publicitarios o informativos el
nombre, simbolo, marca, ensefia o cualquier otra abreviatura, perteneciente a la otra parte sin su previo
consentimiento escrito. En caso de autorizarse expresamente la utilizacion de los mismos, la entidad propietaria
indicara el protocolo a seguir para su eventual uso. CLAUSULA DECIMO CUARTA. PROPIEDAD
INTELECTUAL, DERECHOS DE AUTOR, PATRIMONIALES Y MORALES: Las partes deberan establecer en
los convenios especificos respectivos, de manera clara y expresa las reglas de propiedad intelectual que
operaran sobre los productos, creaciones artisticas, literarias, cientificas, y/o cualquier otro tipo de desarrollo
tangible o intangible. En todo caso teniendo en cuenta los principios y normativas que al respecto se
encuentren regulados en la Ley 23 de 1982, la Decision Andina 351 de 1993, la Decision Andina 486 de 2000,
el Acuerdo Superior 000001 del 17 de marzo de 2011 por medio del cual se expide el estatuto de propiedad
intelectual de la Universidad del Atlantico y demas disposiciones vigentes que regulen la materia y que le sean
aplicables a las partgs.. CLAUSULA DECIMO QUINTA. CESION: LA UNIVERSIDAD y CINDES, no podran
ceder el presente convenio ni total, ni parcialmente a persona alguna, sin la autorizacién previa y escrita de la
otra parte. CLAUSULA DECIMO SEXTA. INTEGRACI{)N NORMATIVA Y REGLAMENTARIA. Forman parte
integral del presente convenio, las disposiciones legales que regulen la materia, los estatutos, resoluciones,
acuerdos y reglamentos de La UNIVERSIDAD, asi mismo los reglamentos y disposiciones de CINDES con los
mismos efectos CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. RESOLUCION DE CONFLICTOS. Cualquier diferencia quex
se origine por la interpretacion o ejecucion de los términos del presente convenio, podra ser sometida de \
comun acuerdo entre- las partes a cualqwera de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos y Io
demas previstos en Ia Ley. CLAUSULA DECIMO OCTAVA. INDEMNIDAD: las partes de este convenio de
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cooperacion, asi como en ejecucion de convenios especificos, tendran la obligacion de mantenerse
reciprocamente indemnes de todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan®ausarse por dafios o
lesiones a personas o0 bienes, ocasionados por cada una de ellas o su personal, durante la ejecucion del objeto
y obligaciones del presente convenio o sus desarrollos a través de convenios especificos, en tanto se
produzcan de forma ajena al preciso cumplimiento de las obligaciones mutuas. En caso de que se formule
reclamo, demanda o accién legal contra una de ellas, por asuntos que segln el convenio no sea de
responsabilidad por la entidad contra la cual se formula, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la otra y
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. DECIMO NOVENA.- RIESE0 DE LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT: CINDES certifica a LA UNIVERSIDAD que sus
recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de
dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo CINDES se
obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de
actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante
el plazo de vigencia del convenio CINDES algunos de sus administradores, socios o adinistradores llegaren
a resultar inmiscuido en una investigacién de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con
actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluido en listas de control como
las de la ONU, OFAC, etc, LA UNIVERSIDAD tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que
por este hecho esté obligado a indemnizar ninglin tipo de perjuicio a CINDES. VIGESIMA.- DOMICILIO,
LUGAR DE EJECUCION Y PERFECCIONAMIENTO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes
acuerdan fijar como domicilio contractual y lugar de ejecucion es la ciudad de Barranquilla. El presente
convenio se perfeccionara con la firma de las partes que en el intervienen. -

Para constancia de todo lo anterior y en prueba de la conformidad de las partes se firma el presente conveni /
por duplicado ejemplar de igual tenor y wvalor, en la Ciudad de Barranquilla, a losh
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Por, LA UNIVERSIDAD

MARYLUZ gTEVENSON DEL VECCHIO

C.C. No. 22.446 (‘7
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