
  

                                                                                                                                                                       

 

 
 

Puerto Colombia, 06 abril 2022 
 
 

 
LA UNIVERSIDAD DE ATLÁNTICO REALIZA PUBLICACIÓN DE LOS RESULTADOS 

PARCIALES DE LA PUNTUACIÓN DE EXPERIENCIA LABORAL, ESTUDIOS Y 
ENTREVISTAS 

 
SEGÚN RESOLUCION No. 001186 DEL 18 DE MARZO DE 2022, EXPEDIDA POR EL 

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO 
 
Dando cumplimiento a la Resolución Rectoral No. 001186 del 18 de marzo de 2022, por 
medio de la cual el rector de la Universidad del Atlántico realiza convocatoria pública 
para selección del talento humano requerido para la ejecución de proyectos del 
Departamento de Extensión y Proyección Social, en el marco del Contrato de Prestación 
de Servicios No. 000003 de 2022 suscrito con la Urbanización Privada Lomas de Caujaral 
Unidad Inmobiliaria Cerrada, la Cesión del Convenio Interadministrativo No. 313 del 2021 
suscrito con el Departamento Administrativo de la Prosperidad Social y el Contrato 
interadministrativo No. 212 de 2020 celebrado con la Corporación Autonomía Regional 
del Magdalena – CORPAMAG. 
 

Según los términos establecidos en el cronograma de la convocatoria pública, a 
continuación, se relaciona los resultados parciales de la valoración de experiencia 
laboral, estudios y entrevistas: 
 
Proyecto Peritazgo Ambiental - Contrato de Prestación de Servicios No. 000003 de 2022 - 

Contratista Caujaral 1 
 

CRITERIOS DE VALORACIÓN 
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N° DE CÉDULA 

1 
7631785 

10 40 35 85 85% 
 

2 
1044430841 

0 0 35 35 35% 
 

 

Proyecto Peritazgo Ambiental - Contrato de Prestación de Servicios No. 000003 de 2022 - 
Contratista Caujaral 2 

 

CRITERIOS DE VALORACIÓN 
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N° DE CÉDULA 

1 1042430827 10 30 35 75 75% 
 

 

 
Proyecto de interventoría de CORPAMAG – Contrato interadministrativo No. 212 de 

2020 – Contratista CORPAMAG  
 

CRITERIOS DE VALORACIÓN 
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N° DE CÉDULA 

1 
72277328 

15 40 35,00 90,00 90% 
 



  

                                                                                                                                                                       

2 
72302720 

0 40 28 68 68% 
 

 

Proyecto “Manos que Alimentan”– Cesión Convenio Interadministrativo No. 313 de 
2021 – Coordinador Regional 

 

CRITERIOS DE VALORACIÓN 
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N° DE CÉDULA 

1 8834657 10 40 33,00 83,00 83% 
 

2 73192848 0 40 35,00 75,00 75% 
 

3 3745102 15 40 16,00 71,00 71% 
 

4 33332404 0 40 25,00 65,00 65% 
 

5 73104136 5 40 13,67 58,67 59% 
 

 

Proyecto “Manos que Alimentan”– Cesión Convenio Interadministrativo No. 313 de 
2021 – Gestor Alimentario 

 

CRITERIOS DE 
VALORACIÓN 

  
P

O
N

D
ER

A
C

IÓ
N

 E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 
A

D
IC

IO
N

A
L 

  

20
 P

U
N

TO
S 

        
P

O
N

D
ER

A
C

IÓ
N

 E
X

P
ER

IE
N

C
IA

 

LA
B

O
R

A
L 

A
D

IC
IO

N
A

L 
 4

0 
P

U
N

TO
S 

        P
O

N
D

ER
A

C
IÓ

N
 D

E 
EN

TR
EV

IS
TA

S 
   

 

40
 P

U
N

TO
S 

    G
R

A
N

 T
O

TA
L 

P
O

N
D

ER
A

C
IÓ

N
 E

N
 

P
U

N
TO

S 
 

 

    
G

R
A

N
 T

O
TA

L 
P

O
N

D
ER

A
C

IÓ
N

 

P
O

R
C

EN
TU

A
L 

    
O

B
SE

R
V

A
C

IO
N

ES
 

  

  N° DE CÉDULA 



  

                                                                                                                                                                       

1 1124059337 20 40 25,00 85,00 85%   

2 72216111 5 40 36,00 81,00 81%   

3 1051363560 0 40 40,00 80,00 80%   

4 1113662193 10 40 28,33 78,33 79%   

5 1050037983 5 40 32,67 77,67 78%   

6 22515555 10 40 26,67 76,67 77%   

7 22.548.067 0 40 37,00 77,00 77%   

8 22808625 0 40 36,00 76,00 76%   

9 22479419 0 40 35,00 75,00 75%   

10 33335039 0 40 34,33 74,33 74%   

11 49767081 5 40 28,33 73,33 73%   

12 27704295 0 40 32,67 72,67 73%   

13 1129521553 0 40 33,33 73,33 73%   

14 22563283 0 40 31,67 71,67 72%   

15 1051361879 0 40 31,00 71,00 71%   

16 28155867 0 40 31,00 71,00 71%   

17 1051356374 0 40 30,00 70,00 70%   

18 22699120 0 40 30,00 70,00 70%   

19 1102872983 0 40 30,00 70,00 70%   

20 32755813 0 40 30,00 70,00 70%   

21 1045671915 0 40 30,00 70,00 70%   

22 33109733 0 40 30,00 70,00 70%   

23 1045740112 5 30 33,67 68,67 69%   

24 1102831257 0 40 29,00 69,00 69%   

25 1045309005 0 30 39,33 69,33 69%   

26 1003035240 0 30 38,00 68,00 68%   

27 32863299 0 40 26,67 66,67 67%   

28 1043850856 0 30 36,00 66,00 66%   

29 1066175679 0 30 35,00 65,00 65%   

30 1045672706 5 30 30,00 65,00 65%   

31 1140817071 5 40 20,00 65,00 65%   



  

                                                                                                                                                                       

32 30777314 0 30 35,00 65,00 65%   

33 45533071 0 30 34,00 64,00 64%   

34 1081806544 0 40 23,33 63,33 63%   

35 1143458568 0 20 38,33 58,33 59%   

36 1051363306 0 20 37,33 57,33 58%   

37 1104378086 0 30 28,00 58,00 58%   

38 1045749322 0 20 37,33 57,33 58%   

39 1102366747 0 30 25,00 55,00 55%   

40 1129500817 0 20 35,00 55,00 55%   

41 1047474550 0 20 33,33 53,33 54%   

42 1045172490 0 20 34,00 54,00 54%   

43 1050039755 0 20 31,67 51,67 52%   

44 1047437180 0 20 30,00 50,00 50%   

45 1043849413 0 20 30,00 50,00 50%   

46 1050040406 0 10 30,00 40,00 49%   

47 1104377547 0 20 26,67 46,67 47%   

48 1129580691 0 20 26,67 46,67 47%   

49 1234092538 0 10 35,00 45,00 45%   

50 1081764810 0 30 23,33 53,33 43%   

51 1007133675 0 14 28,33 42,33 43%   

52 64558944,00 0,00 30,00 12,00 42,00 42%   

53 73182759 0 40 0,00 40,00 40% 
NO SE 
PRESENTO 

54 91292190 0 40 0,00 40,00 40% 
NO SE 
PRESENTO 

55 1082044172 0 40 0,00 40,00 40% 
NO SE 
PRESENTO 

56 1052083221 5 20 0,00 25,00 25% 
NO SE 
PRESENTO 

57 37551570 0 30 0,00 30,00 30% 
NO SE 
PRESENTO 

58 33227554 0 30 0,00 30,00 30% 
NO SE 
PRESENTO 

59 1045740982 0 20 0,00 20,00 20% 
NO SE 
PRESENTO 

60 64747175 0 0 0,00 0,00 0% 
NO SE 
PRESENTO 



  

                                                                                                                                                                       

61 1051363221 0,00 10,00 0,00 10,00 10% 
NO SE 
PRESENTO 

62 1050951502 0 10 0,00 10,00 10% 
NO SE 
PRESENTO 

63 1140864493 5 0 0,00 5,00 5% 
NO SE 
PRESENTO 

64 72051272 5 0 0,00 5,00 5% 
NO SE 
PRESENTO 

65 32786539 5 0 0,00 5,00 5% 
NO SE 
PRESENTO 

66 1143374433 0 0 0,00 0,00 0% 
NO SE 
PRESENTO 

67 1102585360 0 0 0,00 0,00 0% 
NO SE 
PRESENTO 

68 12449289 0 0 0,00 0,00 0% 
NO SE 
PRESENTO 

69 1129543103 0 0 0,00 0,00 0% 
NO SE 
PRESENTO 

 
 

 
Proyecto “Manos que Alimentan”– Cesión Convenio Interadministrativo No. 313 de 

2021 – Gestor Agropecuario  
 

CRITERIOS DE VALORACIÓN 
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N° DE CÉDULA  

1 50953314 30 40 21,67 91,67 92%    

2 45767985 0 40 34,67 74,67 75%    

3 85444862 0 40 33,67 73,67 74%    

4 1140822187 0 40 33,67 73,67 74%    

5 22563283 0 40 33,67 73,67 74%    

6 73584347 0 40 33,33 73,33 73%    



  

                                                                                                                                                                       

7 92126861 0 40 33,33 73,33 73%    

8 1067858348 0 40 33,33 73,33 73%    

9 1047367015 0 40 33,00 73,00 73%    

10 72275295 0 40 31,67 71,67 72%    

11 80083073 0 40 31,00 71,00 71%    

12 92545213 0 40 28,33 68,33 68%    

13 1127655017 10 20 32,33 62,33 62%    

14 228055553 0 20 33,33 53,33 53%    

15 1234097000 0 10 36,00 46,00 46%    

16 1007137111 0 10 35,67 45,67 46%    

17 1140871387 0 10 34,67 44,67 45%    

18 1002013722 0 10 34,33 44,33 44%    

19 1002409242 0 10 33,67 43,67 44%    

20 1234092008 0 10 33,33 43,33 43%    

21 37615854 0 10 33,00 43,00 43%    

22 3779606 0 10 33,00 43,00 43%    

23 22698832 0 10 32,33 42,33 42%    

24 1047339495 0 10 29,00 39,00 39%    

25 1102122338 0 0 37,00 37,00 37%    

26 1095934800 0 0 36,33 36,33 36%    

27 72227287 0 0 36,00 36,00 36%    

28 9172815 0 0 35,00 35,00 35%    

29 1143261817 0 0 33,33 33,33 33%    

30 1143443694 0 0 33,00 33,00 33%    

31 1101692712 0 0 31,67 31,67 32%    



  

                                                                                                                                                                       

32 72433232 0 0 31,67 31,67 32%    

33 1002067526 0 0 31,33 31,33 31%    

34 92029418 0 0 26,33 26,33 26%    

35 1079886474 0 0 0,00 0,00 0% 
NO SE 
PRESENTO 

 

36 1050040631 0 0 0,00 0,00 0% 
NO SE 
PRESENTO 

 

 

Dada en Puerto Colombia, a los seis (06) días del mes de abril del 2022. 
 
 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
 

MELISA EYES ESCALANTE 
JEFE DEPARTAMENTO DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 

 
Proyecto: Jpúa 
Revisó: Jorge Muñoz Villanueva 
Abogado Dpto. de Extensión y Proyección Social 

 

 

 


