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FACULTAD DE: QUIMICA Y FARMACIA
PROGRAMA DE: FARMACIA

PLANEACION DEL CONTENIDO DE CURSO

1. IDENTIFICACION DEL CURSO

NOMBRE :  ADMINISTRACION Y GESTION DE
SERVICIOS FARMACEUTICOS

cODIGO : 45007

SEMESTRE - NOVENO

NUMERO DE CREDITOS : TRES (3) CREDITOS

PRERREQUISITOS : LEGISLACION FARMACEUTICA (CODIGO

45004): FARMACIA HOSPITALARIA'Y
COMUNITARIA (CODIGO: 45913)

HORAS PRESENCIALES DE ~ DOS (2) HORAS TEORICAS SEMANALES,

ACOMPARNAMIENTO DIRECTO °~ TRES (3) HORAS PRACTICAS SEMANALES

AREA DE FORMACION :  AREA SOCIOHUMANISTICA,
ADMINISTRATIVA E INVESTIGATIVA

TIPO DE CURSO - PRESENCIAL

FECHA DE ACTUALIZACION . Julio 8 de 2015

2. DESCRIPCION:

Este curso académico comprende siete (7) unidades las cuales comprenden desde los
conceptos claves que le permitiran al estudiante del Programa de Farmacia, con el fin de
conocer y aplicar los elementos constitutivos de una organizacion, relacionados con el
talento humano, recursos logisticos, financieros y manejo de informaciéon de tal forma que
permitan obtener resultados eficientes, costo efectivo y seguro en la gestion de los
procesos farmacéuticos asistenciales y en la prestacion de servicios de atencion en salud,
mediante la aplicacién del marco normativo legal, los aspectos técnicos y administrativos
comunmente aceptadas en el contexto de los Servicios Farmacéuticos.

3. JUSTIFICACION

| Este curso se justifica por las siguientes necesidades académicas dentro del Plan de
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Estudios del Programa de Farmacia:

- El Quimico Farmacéutico debe tener la formacion y profundizacion en los marcos
referenciales histéricos, legales y conceptuales de la Administracion y Gestidn
Farmacéutica Asistencial. Debe comprender el funcionamiento de los sistemas de
gestion de los servicios farmaceéuticos, interpretar situaciones problémicas y dar
soluciones mediante la aplicacidon de herramientas y metodologias propuestas y
generar nuevas adecuadas con la realidad de su entorno.

El Quimico Farmacéutico puede desempefarse en cargos relacionados con los diferentes
procesos a llevarse a cabo en los servicios farmacéuticos, y especificamente en la direccion
de aquellos que estén orientados tanto a los medicamentos como los que estan orientados
al paciente; por lo cual debe desarrollar competencias en la administracién y gestién
productiva asistencial, mediante la aplicacion de teorias administrativas y econémicas que
redunden en la optimizaciébn de sistemas, procesos y actividades de tipo productivo, el
aprovechamiento de recursos y minimizando los riesgos de seguridad para los pacientes.

4. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Interactuar activamente con los estudiantes de Farmacia para llevar a cabo conjuntamente,
el proceso de ensefianza-aprendizaje mediante la aplicacion de los conocimientos y
herramientas necesarias de tal forma que puedan: Identificar, interpretar, comprender y
analizar los aspectos normativos legales y técnicos establecidos en el contexto de la
Administracion y Gestion de Servicios Farmacéuticos.

5. COMPETENCIA GENERAL DEL CURSO

El estudiante debera desarrollar como competencias las siguientes: Identificar, interpretar,
reconocer, comprender, precisar, argumentar y proponer sobre los aspectos normativos,
legales y técnicos establecidos en cuanto a la aplicacion y desarrollo de objetivos,
principios, funciones, herramientas, procesos, actividades y otros aspectos en el contexto
del quehacer del profesional Quimico Farmacéutico en la Administracion y Gestion de los
Servicios Farmaceuticos del pais en el campo de la farmacia asistencial.
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6. PLANEACION DE LAS UNIDADES DE FORMACION

Ver instructivo adjunto para el diligenciamiento de cada uno de los campos del
Formato de Contenido de Curso.

7. BIBLIOGRAFIA
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¢ BOWLING A. La medida de la salud: revision de las escalas de la calidad de
vida. A. S.G Editores y Masson (1994) Espafa. Capitulos 1y 2.

e CIPOLLE, R.J., STRAND, L.M y MORLEY, P.C. El ejercicio de la Atencion
Farmacéutica. McGraw-Hill/ Interamericana de Espafia, S.A.U., 1999.
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International University, Honolulu, Hawai. 2009.
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e MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL. Republica de Colombia. OPS.
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Resolucion 1043 de 3 de Abril de 2006.
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Resoluciéon 0444 de 12 de Febrero de 2008.

e MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL. Republica de Colombia. El
Servicio Farmacéutico como componente de la atencidon en salud. Manual de
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CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL. Republica
de Colombia. Politica Farmacéutica Nacional. Bogota, 30 de Agosto de
2012.

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL. Republica de Colombia.
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PERETTA, MD. CICCIA, GN. Reingenieria de la practica farmacéutica.
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7.2. COMPLEMENTARIA
Ministerio de la Proteccién Social. Republica de Colombia. Politica
Farmacéutica Nacional de Colombia y sus desarrollos normativos.
Disponible en: http://www.med-
informatica.net/OBSERVAMED/PFNyL eyMedicamento/MPS_PoliticaFarmace
uticaNalyNormatividad RRubianofeb09 00376.pdf
Ministerio de la Proteccion Social. Republica de Colombia. EI Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad en la Atencién de salud del SGSSS.
Disponible en: http://www.slideshare.net/fabioalberto/servicio-farmaceutico-
decreto-2200
Asociacién Colombiana de Quimicos Farmacéuticos Hospitalarios. Evolucion
del Servicio Farmaceéutico en Colombia. Disponible
en:http://www.sefh.es/55congresolnfo/documentos/9 21 18 poveda.pdf
Diagnostico sobre el nivel de cumplimiento de las Buenas Practicas de
elaboracion por parte de los procesos del Servicio farmacéutico de la
Fundacion Valle del Lili. Disponible en:
https://bibliotecadigital.icesi.edu.co/biblioteca_digital/bitstream/item/5435/1/Tr
abajo_grado.pdf
Revista Cubana de Salud Publica. La farmacoeconomia en la eficiencia de la
salud publica. Disponible en: http://scielo.sld.cu/scielo.php?pid=S0864-
34661999000100010&script=sci_arttext
Revista Cubana de Salud Publica. Farmacoeconomia. Evaluacién de la
eficiencia en los tratamientos farmacologicoos. Disponible
en:http://scielo.sld.cu/scielo.php?pid=S0034-
75152000000100009&script=sci_arttext&ting=pt



http://www.med-informatica.net/OBSERVAMED/PFNyLeyMedicamento/MPS_PoliticaFarmaceuticaNalyNormatividad_RRubianofeb09_00376.pdf
http://www.med-informatica.net/OBSERVAMED/PFNyLeyMedicamento/MPS_PoliticaFarmaceuticaNalyNormatividad_RRubianofeb09_00376.pdf
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e Universidad del Atlantico. Revista Colombiana de Ciencias de la Salud.
Disponible en:
http://investigaciones.uniatlantico.edu.co/revistas/index.php/ciencias-salud
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UNIDAD 1. MARCO CONCEPTUAL Y FUNDAMENTOS

TIEMPO: 10 horas presenciales

ESTRATEGIAS

INDICADORES DE

ESTRATEGIAS

COMPETENCIAS CONTENIDOS DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS

- Formula conceptos | 1. Principios Basicos Revisién de | El estudiante: Se evaluara individual
propios basados en de la bibliografica. -Enuncia sin|y el trabajo como
definiciones Administracion y ambigledades equipo en:

establecidas para los Gestidn Interpretacion y | conceptos y términos | - Investigacion previa
elementos de Sanitaria/Hospitalar comprensién pertinentes a la del tema, por parte
conceptualizaciéon ia individual, para | Gestion Farmacéutica de los estudiantes
basicos. a) ¢Quées Discusion en grupos | Asistencial. para desarrollar y

Administrar?¢Qué
es Dirigir? ¢ Qué es
Gestion?

b) ¢Qué eslo qué
hace que un
Director tenga
éxito?

e Tareas de la
Direccion

¢ Funciones,
habilidades y
cualidades
directivas

c) Roles de los Jefes
Segun Mintzberg:

pequenos.

Elaboracion de
Ensayos.
Talleres.
Mesa Redonda vy
plenaria.

presentar:

1) Elaboracion de
Glosarios con los
referentes
conceptuales.

2) Participacion en la
Discusion de
aplicacion y relacion
de conceptos.

3) Realizacion de
ensayos a partir de
lecturas de libros de
tipo administrativos.

Vo. Bo. Comité Curricular

Sill}l No[ ]
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UNIDAD 1. MARCO CONCEPTUAL Y FUNDAMENTOS

TIEMPO: 10 horas presenciales

COMPETENCIAS

CONTENIDOS

ESTRATEGIAS
DIDACTICAS

INDICADORES DE
LOGROS

ESTRATEGIAS
EVALUATIVAS

¢ De Relacion con las
otras personas

¢ Informativos

¢ Relacionados con la
toma de decisiones

UNIDAD 2. GESTION EN EL SERVICIO FARMACEUTICO

TIEMPO: 10 horas presenciales

COMPETENCIAS

CONTENIDOS

ESTRATEGIAS

INDICADORES DE

ESTRATEGIAS

DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS
-Comprende el | 1. Objetivos, Principios y | - Estrategias de | El Estudiante: Se evaluara individual
funcionamiento del Funciones del Servicio | Creatividad: Estudio | -Propone  conceptos |y el trabajo como
Modelo de Gestion del | E?é?eicoiumo de  los Dirigido. propios y claros | equipo en:
Servicio Farmacéutico Servicios relativos con la | - Investigacion previa
acorde con la Farmacéuticos segun | - Estrategias para | administracion y del tema, por parte
Normatividad Legal los Grados de presentar y discutir | gestion de los servicios de los estudiantes
Nacional Vigente gO”;P'gl'df%d -'\(l:um'eir?leﬁ contenidos: farmacéuticos. para desarrollar:
segln los Grados de DL o oo | Conferencias 1) Estudio dirigido
Complejidad. FARMACEUTICO, magistrales, -Elabora esquemas de con preguntas 'y
Articulo 3,45, 6 y 7 de asistencia a los | los Modelos de Gestion cuestionamientos por
-Compara los la Resolucion 1403 de lugares de practica | en los Servicios cada norma legal o
elementos clasicos de 14 de Mayo de 2007. asistencial y revisién | Farmacéuticos, previa| técnica asignada a

3. Elementos Clasicos de

la gestidbn versus lo la Gestion: Planificar de la aplicacion de | asistencia y revision de cada equipo de
requerido en la Organizar, Dirigir y ' los referentes | los aspectos aplicables trabajo.
aplicacion de la Controlar. normativos, segun los grados de 2) Guia No. 1 para

Vo. Bo. Comité Curricular

Sill}l No[ ]
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UNIDAD 1. MARCO CONCEPTUAL Y FUNDAMENTOS

TIEMPO:

10 horas presenciales

ESTRATEGIAS

INDICADORES DE

ESTRATEGIAS

COMPETENCIAS CONTENIDOS
DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS
normatividad. 4. Modelos de Gestion: discusion en equipo | complejidad. Primera practica,
a) gg;%%%s Modernos de para el disefio y/o estimulando el
b) Ciclo de Deming revision, trabajo en equipos.
(PHVA) Vs. Ciclo presentacion a todo
PECA-Berry 1991. el grupo de Ilos
c) El Ciclo de la Gestion. modelos por cada
d) Construyendo nuestro equipo para mejora y
propio Modelo de aportes
Gestion (Practica No. 1) P )
UNIDAD 3. DIAGNOSTICO DEL SERVICIO FARMACEUTICO TIEMPO: 20 horas presenciales
ESTRATEGIAS INDICADORES DE ESTRATEGIAS
COMPETENCIAS CONTENIDOS
DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS
-ldentifica los aspectos | 1 Diagnéstico de  Servicios E . E| Estudiante: Se evaluara individual
e -Estrategias ara -
de la normatividad 11;?“303“'“(595- (stico: presentgrydis?:utir -Presenta las|Y €l trfibajo como
aplicable a  los |, gobon oS SAdnOs e | contenidos: propuestas de guias | ©94IPO M-
Servicios Farmacéutico Informacién Catedra Magistral, | de  evaluacion  y/o | -Formulacion
que permiten evaluar la | 3 Organizacién de la | FEVISION de | Diagnésticos acordes | consensuada
situacion de |, iormacn referente 8 los | CON 18 nomatividad | ZANAEE A7 GRS 02
i 4 Andlisis e interpretacion de cl ; Uc h, 2
lcumplllmlentto 0 nto de la informacion servicios Ieg?jl ‘ :j/lglente y participacion activa
0S elementos CriliCos, | 5 Rpagyitados y conclusiones. | farmacéuticos. producto del Consenso | tanto individual como
mayores, menores € |51 Recomendaciones Revision del grupo. colectiva.
informativos que de Aspectos Normativos
afectan la para verificacion de | -Estrategias de | -Presenta informes

Vo. Bo. Comité Curricular
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UNIDAD 3. DIAGNOSTICO DEL SERVICIO FARMACEUTICO

TIEMPO:

20 horas presenciales

COMPETENCIAS

CONTENIDOS

ESTRATEGIAS

INDICADORES DE
LOGROS

ESTRATEGIAS
EVALUATIVAS

operacionalizacion de
los procesos y
prestacion de los
servicios y formular
propuestas de guia de
evaluacion y/o
diagnéstico.

-Elabora y presenta

informes de
Diagnostico de las
condiciones de los
servicios
farmacéuticos.

9

Cumplimiento:
Decreto 2200 del
Junio de 2005,
Decreto N°. 1011 de 3 Abril
2006,

Resolucion N°. 1043 de 3
de Abril de 2006 (Incluye
Anexo Técnico 1),
Resolucion 2003 del 28 de
Mayo de 2014

Resolucion 1403 del 14 de
Mayo de 2007

Resolucion 0444 de 12 de
Febrero de 2008,
Resolucion 001445
20086,

Resolucion 001446 de 2006
Programa de Auditoria para
el Mejoramiento de la calidad
de la Atencién en Salud.
PAMEC-Anexo Técnico N° 2,
Resolucién 1043 de 3 de
Abril de 2006.

Revision de Guias de
Evaluacion y/o diagnostico.
Generacion y utilizacion de
Guias de Evaluacién y/o
diagndstico (Practica No. 2).
Elaboracion y presentacién

28 de

de

DIDACTICAS
observacion:
analisis en el
campo de

aplicacion practica,

-Estrategias de
desarrollo integral:

presentacion de
informes escritos y
sustentacién  oral
para establecer los
elementos de la
normatividad
sujetos a
evaluacion.

tanto escritos como
orales como resultado
de la aplicaciéon de las
guias de diagnésticos

desarrolladas en la
aplicacion de los
Servicios
farmacéuticos.

-Realizacion de la Guia
de Practica No.2,
elaboracion y
presentacion de
resultados del trabajo

practico asistencial,
para aplicacion de los
elementos
conceptuales y
normativos y su
sustentacion a los
profesionales
encargados de los
servicios
farmaceéuticos.

Vo. Bo. Comité Curricular
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UNIDAD 3. DIAGNOSTICO DEL SERVICIO FARMACEUTICO

TIEMPO: 20 horas presenciales

COMPETENCIAS CONTENIDOS

ESTRATEGIAS
DIDACTICAS

INDICADORES DE

LOGROS

ESTRATEGIAS
EVALUATIVAS

de un informe de Resultados
del Diagnostico (Practica No.
2).

UNIDAD 4. DOCUMENTACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO.

TIEMPO: 20 horas presenciales

ESTRATEGIAS INDICADORES ESTRATEGIAS
COMPETENCIAS CONTENIDOS
DIDACTICAS DE LOGROS EVALUATIVAS
-Comprende los | 1. Documentacion-Sistema ISO 9001 vs. Estrategias  para El Estudiante: Se evaluara individual
?spdectos I el 2 gzg;&emos 2 elaborar presentar y discutir | -Presenta tanto de )équieplo etrg?bajo como
undamentales € a) Politicas y Objetivos (Estrategias) cqntenldos. . manera escrita . .
los elementos de | p) manuales Catedra Magistral, | como sustentada de | -Formulacion de
documentacién en | c) Jerarquizacién de Actividades de un SG | Fevision de | documentos: documentos y
los sistemas | d) Red de Procesos o Mapa de Procesos nc;rmatltwdad | 1)  Fichas de meloram|entod de :03
aplicables or | _ (Practica No. 3). reterente —a 108 | caracterizacion  de | PrOCes0s ¢ 0S
P tvidad  t pt e) Procesos y Procedimientos servicios procesos servicios, acordes a la
normativida anto (Caracterizacion, Fichas y Diagramas) : | farmacéuticos. ' normatividad y a la

legal como técnica. Procesos Generales del Servicio

Farmacéutico (Tomado del Capitulo Il
DE LOS PROCESOS DEL SERVICIO
FARMACEUTICO, (Préactica No.3)
Articulo 15, Decreto 2200 de 28 de
Junio de 2.005) y se describen
especificamente en los Capitulos Il
PROCEDIMIENTOS PARA LOS
PROCESOS GENERALES, y llI
PROCEDIMIENTOS PARA LOS

-Formula o disena
documentos

requeridos para la
puesta en ejecucion
de los procesos

Estrategias
Audiovisuales:
analisis en el
campo de
aplicacion practica,
presentacion  de
diapositivas e

2) Diagramas de
flujos de procesos,

3) Procedimientos,

4) Formatos de
registros e
instructivos;

necesidades
especificas del
Servicio, mediante la

participacion activa
tanto individual como
colectiva.

-Realizacion de la Guia

Sill}l No[ ]
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UNIDAD 4. DOCUMENTACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO.

TIEMPO: 20 horas presenciales

ESTRATEGIAS INDICADORES ESTRATEGIAS
COMPETENCIAS CONTENIDOS
DIDACTICAS DE LOGROS EVALUATIVAS
propios del Servicio | PROCESOS ESPCIALES enel Anexo | informes  escritos | segin lojde Practica  No.3,
Farmacéutico. Manual de Condiciones Esenciales y de los documentos | establecido por las | elaboracion y
Procedimientos del Servicio disefiados por | normas objeto de | presentacion de
Farmacéutico de la Resolucion 1403 de | cada equipo. estudio. resultados del trabajo

f)

14 de Mayo de 2007:

Seleccién, Adquisicién, Recepcion y
Almacenamiento, Distribucién y
Dispensacion de medicamentos y
dispositivos médicos;

Atencion Farmacéutica, Preparaciones
Magistrales, Nutriciones Parenterales;
Mezclas de Medicamentos Oncoldgicos;
Farmacovigilancia; Donacién de
Medicamentos; Transporte de
medicamentos y dispositivos médicos;
Procedimientos requeridos por la
Normatividad

g) Procedimientos requeridos por la

Organizacion

h) Instructivos

i)

Planes

practico asistencial,
para aplicacion de los
elementos

conceptuales y

normativos y su
sustentacibn a los
profesionales
encargados de los
servicios
farmacéuticos.

Vo. Bo. Comité Curricular
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UNIDAD 5. PLANEACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO

TIEMPO: 10 horas presenciales

ESTRATEGIAS

INDICADORES DE

ESTRATEGIAS

COMPETENCIAS CONTENIDOS
DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS

-Comprende los | 1. Concepto de Estrategias para El estudiante: Se evaluara individual
aspectos Planeacion Y| presentar y discutir y el trabajo como
fundamentales de los n;eratlwdad agllca_b!e contenidos: -Elaborara los | €QuIpo en:
elementos de a ervicio - documentos

- . Auti Charlas Magistrales X L .
planeacion tanto a nivel g:lrmacgt;t;)ci?m((;l’oma\cjﬁ okl vl y | necesarios para | -La IIOart|C|pac![on_5act|é|/a

i i . en la presentacion de
productivo y a nivel DISPOSICIONES presentacion de | formular el Plan de

estratégico en el
servicio farmacéutico.

-Identifica los
elementos de
construccion de:
Planes, Programas,
Proyectos, Actividades
y Tareas, para el
mejoramiento del

servicio farmacéutico.

VARIAS, Articulo 24.-
PLANEACION,
Resolucion 1403 de 14
de Mayo de 2.007)

2. Niveles de la
Planeacion:

¢ Niveles Operacionales
de la  Planeacién
aplicados al Servicio
Farmacéutico, para
elaboracion de planes.

3. Planes de
Mejoramiento del

Servicio Farmacéutico
(Acogiéndose a
Programa de Auditoria
para el Mejoramiento de
la calidad de la Atencién
en Salud. PAMEC-Anexo
Técnico N° 2, Resolucién

ejercicios escritos de
forma individual o
grupal.

Mejoramiento de
calidad de la Atencién
en Salud-PAMEC,
aplicacion desde los
items que conciernen
al Servicio
Farmacéutico.

-Elabora informes por
escritos de aplicacion
de las matrices vy
herramientas de
utilidad para poder
ejercer la planeacion
del servicio
farmacéutico.

los casos resueltos por
los estudiantes.

-Desarrollo de
actividades  producto
del trabajo
independiente de los
estudiantes por
teméticas  asignados

para estudio.

-Realizacion de la Guia
de  Practica No.4,
desarrollo, elaboracion
y  presentacion  de
resultados del trabajo
practico asistencial,
para aplicacion de los
elementos
conceptuales y
normativos y su
sustentacibn a los
profesionales
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UNIDAD 5. PLANEACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO

TIEMPO: 10 horas presenciales

ESTRATEGIAS INDICADORES DE ESTRATEGIAS
COMPETENCIAS CONTENIDOS DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS
1043 de 3 de Abril de encargados de los
2006). (Practica No. 4). servicios
farmacéuticos.
UNIDAD 6. ORGANIZACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO TIEMPO: 5 horas presenciales

ESTRATEGIAS

INDICADORES DE

ESTRATEGIAS

COMPETENCIAS CONTENIDOS
DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS
-Propone  disefios 0| 1. Estructura Fisica : El estudiante: Se evaluara individual y el
redisefios de estructura (Infraestructura =straregias oty | -Presenta disefios de | trabajo como equipo en:
fisica de los servicios - presentar 'y  discutir : >
farmaceéuticos Farmacéutica). contenidos: Catedra | la infraestructura fisica | -Formulacién de
' (Practica No. 5). Magistral, revision de | que se requieren para | documentos (organigramas
2. Estructura nOfmathldad, y la adecuacion y ydiseﬁos de distribucic').n.de
Organizacional conceptualizacion 'y | cymplimiento de la | &€as  del  sewicio),
(Recurso Humano) elementos referentes a normatividad. descripcion de perfiles y

-Genera Organigramas
del Servicio
Farmacéutico, segun
referentes nacionales y
teniendo en cuenta los
grados de complejidad
del servicio asignado.

(Practica No. 5).
4. Dotacion

los _ conte_nidos
tematicos de la unidad.

Estrategias

Audiovisuales: analisis
en el campo de
aplicacion practica,
presentacion de
diapositivas e informes

-Elabora y presenta
Organigramas

disefiados o]
redisefiados segun
complejidad del
servicio farmacéutico,

la

la organizacion a

manual de funciones del
personal para el
mejoramiento de los
procesos de los servicios,
acorde a la normatividad y a
la necesidades especificas
del Servicio Farmacéutico,
mediante la participacion
activa tanto individual como
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UNIDAD 6. ORGANIZACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO TIEMPO: 5 horas presenciales
ESTRATEGIAS INDICADORES DE ESTRATEGIAS
COMPETENCIAS CONTENIDOS
DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS
escritos de los | cual pertenece y los | colectiva.

documentos disefiados | glementos tanto o ]

. --Realizacion de la Guia de

por cada equipo. normativos COMO | Practica No.5, desarrollo,

conceptuales. elaboracion y presentacion

-Formula documentos:
descripcion de perfiles
y manual de funciones
de personal del
Servicio Farmacéutico.

-Formula documentos:
descripcion de perfiles
y manual de funciones
de personal del
Servicio Farmacéutico,
teniendo en cuenta los
elementos normativos
de la documentacion.

de resultados del trabajo
practico asistencial, para
aplicaciéon de los elementos
conceptuales y normativos y
su sustentacion a los

profesionales  encargados
de los servicios
farmacéuticos.

UNIDAD 7. NOCIONES

DE FARMACOECONOM

TIEMPO:

5 horas presenciales

COMPETENCIAS

CONTENIDOS

INDICADORES DE
LOGROS

ESTRATEGIAS
EVALUATIVAS

-Entiende y aplica los
conceptos basicos que
se aplican en el campo
de la
farmacoeconomia.

1. Introduccion ala
Farmacoeconomia.

2. Evaluacion
econdmica aplicada
alos
medicamentos:

1A
ESTRATEGIAS
DIDACTICAS
Estrategias para
presentar y discutir
contenidos:
- Estudio Dirigido,
lluvia  de ideas,

-El estudiante genera
memoria escrita de la

aplicacion de los
elementos

conceptuales de la
farmacoeconomia a

Se evaluara individual

y el trabajo como

equipo en:

- Investigacién previa
del tema, por parte
de los estudiantes
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UNIDAD 7. NOCIONES DE FARMACOECONOMIA

TIEMPO: 5 horas presenciales

ESTRATEGIAS

INDICADORES DE

ESTRATEGIAS

COMPETENCIAS CONTENIDOS DIDACTICAS LOGROS EVALUATIVAS
caracteristicas y Catedras Magistrales | los servicios para desarrollar vy
metodologia. en las que se | farmacéuticos. presentar:

promueva la 1) Elaboracién de
participacion Glosarios con los
mediante el referentes
planteamiento de conceptuales.
preguntas y 2) Talleres de
respuestas por parte aplicacion de
de los estudiantes. conceptos.

Estrategias para
presentar y discutir
contenidos: Talleres,
Discusion en grupos
pequenos, Mesa
Redonda y plenaria.
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