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CONVOCATORIA PÚBLICA PARA PROVEER EL CARGO DE CONTRALOR (A) GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO, PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 

2020 - 2021. SEGÚN RESOLUCIÓN NO. 015 DE 3 DE DICIEMBRE DE 2019, Y SU ADENDA MODIFICATORIA RESOLUCIÓN 016 DE 11 DE DICIEMBRE DE 2019, EXPEDIDAS 

POR LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO 

 

Dando cumplimiento a la Resolución No. 015 de 3 de diciembre de 2019, y su adenda modificatoria, resolución 016 de 11 de diciembre de 2019, por medio de la cual la Mesa Directiva 

de la Asamblea departamental del Putumayo, convoca a Concurso Público para proveer el cargo de Contralor (a) General del Departamento de Putumayo. 

 
Según los términos establecidos en el cronograma de la convocatoria pública, Artículo 22. ANALISIS DE ANTECEDENTES. Es un instrumento de selección, que evalúa el mérito, 
mediante el análisis de la historia académica y laboral de cada aspirante relacionada con el empleo para el que concursa. Dicha prueba se realiza con base en una tabla ponderada 
de las características establecidas para el cargo, a fin de que la Universidad del Atlántico aplique las ponderaciones con las variables consideradas. Esta prueba es de carácter 
CLASIFICATORIO. 
 
Complementado por los Artículos 23 y 24 de la mencionada resolución. 
 
A continuación, se relaciona los resultados finales de la Valoración de Experiencia, Educación, Actividad Docente y Producción de obras: 
 

IDENTIFICACIÓ
N 

VALORACIÓN 
ANTECEDENT

ES 40% 

PUNTACIÓ
N FINAL 

ESTADO 
ESPECIALIZACI

ON 30+ 
MAESTRIA 

40+ 
DOCTORAD

O 50+ 

FORMACIO 
PROFESION
AL 15% MAX 
100 PUNTOS 

15% 

PROFESION
AL 5 POR 

CADA AÑO 
ADICIONAL 
A 2 AÑOS 

ESPECIFICA 
EN 

AUDITORIA
S 

ENTIDADES 
PUBLICAS 

REV FISCAL 
- CONTROL 
INTERNO 

10 PUNTOS 
POR CADA 

AÑO 

EXPERIENCI
A 

PROFESION
AL 15% MAX 
100 PUNTOS 

15% 

EXP. 
DOCENTE  

10 
PUNTOS 

POR CADA 
AÑO 5% 
MAX 100 
PUNTOS  

5% 

PRODUCCIO
N DE OBRAS 

AMBITO 
FISCAL 5% 
MAXIMO 

100 PUNTOS 
CON ISBN 

50 PUNTOS 
AUTOR - 20 

PUNTOS 
COAUTOR 

5% 
TOTAL 

ANTECEDENT
ES 

12.989.346 19 19 APROBADO 30     30 5 18 80 98 15   0   0 19 

97.471.011 20 20 APROBADO 30     30 5 60 40 100 15 10 1   0 20 

98.356.818 32 32 APROBADO 60 40   100 15 100   100 15 30 2   0 32 

98.326.178 33 33 ABROBADO 20 80   100 15 100   100 15 60 3   0 33 
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CONDICIONES PARA RECLAMACIONES: 

 

- Remitir al correo marcelagomezg@mail.uniatlantico.edu.co 

- En el asunto enunciar aspirante a contralor departamental de Putumayo 

- Remitir nombres completos, cedula y dirección de correo electrónico registrado en la hoja de vida del aspirante 

 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE   

Dada en Barranquilla, a los veintiocho (28) días del mes de diciembre del 2019. 

 

 

JORGE LUIS RESTREPO PIMIENTA 

RECTOR (E) 
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