Universidad
del Atlantico

Centro de Investigaciones Sociojuridicas
Facultad de Ciencias Juridicas

Comunidad Académica
Facultad de Ciencias Juridicas
Universidad del Atlantico.

Estimados colegas y estudiantes:

En el archivo adjunto estoy remitiendo para su conocimiento y fines pertinentes el
Informe de Gestion del Centro de Investigaciones Juridicas y Socio-juridicas "Luis
Eduardo Nieto Arteta" correspondiente al periodo académico 2017-2.

En nombre del equipo de trabajo del Centro manifiesto mis agradecimientos a los
colaboradores, docentes, administrativos y estudiantes por la colaboracion prestada a
lo largo de este semestre y que han contribuido de manera determinante en el logro de
los resultados obtenidos.

Estamos atentos a sus comentarios, criticas y sugerencias, con la seguridad de que
todas son bienvenidas en tanto contribuiran a la mejora de los procesos y resultados.

Por ultimo, en nombre del equipo de trabajo del Centro les deseamos unas reparadoras
vacaciones y unas felices fiestas navidefias. Nos espera un afio lleno de retos a cumplir
y esperamos contar con vuestro apoyo.

Cordialmente,

Roberto E. Lastra Mier

Doctor Historia.
Docente Legislacion Ambiental.
Director

Centro de Investigaciones Juridicas
Facultad de Ciencias Juridicas
Universidad del Atlantico
Barranquilla, Colombia
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Consideraciones Previas.

El Centro de Investigaciones tiene como uno de sus objetivos especificos el Promover la
integracion de las funciones de docencia, investigacion, extensién y proyeccion social
en el marco de la Facultad de Ciencias Juridicas de la Universidad del Atlantico. En este
sentido, a partir del semestre 2017-2 hemos dado inicio a un proceso de
reestructuracion tendiente al cumplimiento del mismo.

Partimos de la idea de que el Centro ante todo debe actuar como un organismo que
logre la conexion entre docencia e investigacion. En este sentido desde la Facultad se
viene trabajando en la integracion de estrategias que den viabilidad a la investigacion
formativa desde la dptica de la docencia, apoyando igualmente y en la medida de lo
posible la investigacion de nuestro cuerpo docente.

ESTRATEGIAS

Con el fin de alcanzar los objetivos propuestos se trazaron una serie de estrategias que
nos permitimos enumerar a continuacién y que se convierten en la columna vertebral de
la labor desarrollada hasta la fecha:

Andlisis de la situacién al momento de tomar la direccion del Centro.
Reorganizacion de la dinamica interna del Centro.

Estructuracion de las estrategias de conexion docencia-investigacion.
Dotacion de un Reglamento Interno.

Labores de apoyo, extension y proyeccion social.

a bbb

Tomando en consideracion estos puntos, procedemos a desarrollar cada uno de ellos de
manera particular.

1. Analisis de la situacion al momento de tomar la direccion del Centro.

1.1 Procedimiento de empalme. El procedimiento de empalme entre el director saliente
y el entrante se realizé con el cumplimiento de los procedimientos de rigor. Para el
entrante es de resaltar el incondicional apoyo que ha recibido por parte del Dr. Jairo
Contreras, quien adicionalmente continia como invitado permanente en los Comités de
Investigacion.
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En el siguiente cuadro se establecen cuales fueron los resultados del diagndstico inicial y las
lineas a seguir:

Vicerrectoria de Investigacion.

de COLCIENCIAS )

=>Actualizacién de los productos

FASE DE DIAGNOSTICO
=>Revision del documento de reglamento interno del Centro de Investigaciones y
Socializacion ante el Comité de Investigaciones para revisiéon y publicacion.
=>Actualizacion de la informacion de semilleros de investigacion adscritos al Centro y

=>Actualizacion de la informacion de los grupos de investigacion (Convocatoria N° 781

->Acompafiamiento ejecucion de los proyectos de la SEPTIMA CONVOCATORIA
INTERNA DE FORTALECIMIENTO DE GRUPOS DE INVESTIGACION

->O0rganizacion interna del Centro y adecuacién de espacios.
=Inventario y reporte del equipo informatico

Como resultado de de este diagnéstico se establecieron algunas metas a alcanzar. Estas
metas las hemos planificado en tres etapas a saber, corto, mediano y largo alcance.

Proyectos en el corto plazo

Proyectos en el
mediano plazo

Proyectos en el largo
plazo

Implementacion del reglamento interno
Presentacion de las propuestas de
modalidades de grado

Elaboracioén del manual de procedimientos
internos del Centro

Contribucion a la reduccion de los indices
de retencion por causa de los procesos del
Centro.

Mejoramiento del micrositio web del Centro
Coordinacion Centro de
Investigaciones-Consultorio juridico
Implementacion de jornadas de
capacitacion docente y estudiantil en el uso
de herramientas informaticas (biblioteca
Virtual, bases de datos, gestores
bibliograficos)

Adecuacién de espacios fisicos para
investigadores y estudiantes

Vinculacion a Redes de investigacion,
Redes Académicas y Grupos De Academia
(Academia Nacional De Jurisprudencia,
Historia, Filosofia )

e Vinculacion a redes,
redes académicas y
grupos de academia (
academia nacional de
jurisprudencia,
historia, filosofia )

e Sistematizacion del
repositorio de
monografias y tesis
presentadas
(Coordinacion con
Biblioteca Central)

e Inclusién del Centro
dentro de la estructura
organica de la
Universidad del
Atlantico

Fortalecimiento de los
incentivos a la
investigacion (CIARP)
Creacion e indexaciéon de
una revista de
investigacion
Reconocimiento del
Centro de Investigacion
segun los requerimientos
de Colciencias
(http://www.colciencias.g
ov.co/sites/default/files/u
pload/reconocimiento/m3
04pr04g03-gquia-autoeval
uacion-centros-investiga
cioon-final-v00.pdf)
Apoyo logistico a la
movilidad docente y
estudiantil, (intercambios
académicos)



http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reconocimiento/m304pr04g03-guia-autoevaluacion-centros-investigacioon-final-v00.pdf
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reconocimiento/m304pr04g03-guia-autoevaluacion-centros-investigacioon-final-v00.pdf
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reconocimiento/m304pr04g03-guia-autoevaluacion-centros-investigacioon-final-v00.pdf
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reconocimiento/m304pr04g03-guia-autoevaluacion-centros-investigacioon-final-v00.pdf
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reconocimiento/m304pr04g03-guia-autoevaluacion-centros-investigacioon-final-v00.pdf
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reconocimiento/m304pr04g03-guia-autoevaluacion-centros-investigacioon-final-v00.pdf
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El analisis de la situacién al momento del empalme dio como resultado un elogio a la labor
desarrollada por el Dr. Contreras en referencia a los notables incrementos en la produccién en
investigacion propiamente dicha. En tal sentido, se cuentan con los informes precedentes que
dan fe de la labor realizada y que dieron finalmente como resultado la excelente evaluacion y
categorizacion de los 3 grupos de investigacion adscritos a la facultad por parte de
Coilciencias en el segundo semestre 2017-2, asi como el aval institucional de un cuarto grupo.
Por ultimo en este punto, hemos iniciado una ronda de reuniones con el Dr. Alfredo Garcia de
Vicerrectoria de investigaciones, quien nos esta asesorando en el proceso de establecer
mecanismos de mejoramiento en el proceso de categorizacion de grupo con vista a la proxima
clasificacion del 2019.

En el siguiente cuadr se muestra el estado actual de los grupos de investigacién se acuerdo a
la ultima clasificacion de COLCIENCIAS, detallando las lineas de investigacion de cada uno de
los grupos.

NOMBRE DEL | LIDER DEL LINEAS DE INVESTIGACION STATUS
GRUPO GRUPO

1. Constitucionalismo y Filosofia del Derecho
2. Cultura, Derechos Humanos, Paz vy

INVIUS Jairo Postconflicto
COL0017905 Contreras 3. Derecho Laboral y Seguridad Social Categoria A
Capella 4. Economia, Instituciones y Desarrollo Colciencias

Organizacional

5. Educacion y Gestion del Conocimiento para
la Ciencia, la  Tecnologia e Innovacion
Pedagdgica.

6. Gestion Tributaria, Aduanera y Cambiaria
7. Gestidn para el Desarrollo Organizacional y
el Control Social en Salud.

8. Gobernanza, Economia, Instituciones y
Desarrollo Organizacional.

9.- Historia Empresarial

10.- Impacto Social

11. Investigaciones en Ciencias Contables y
Finanzas

12. Loégica, Derecho, Derecho procesal y
argumentacion

13. Orden, sociedad y conflicto.

14. Politica, Justicia y Gobernabilidad

15. Relaciones Publicas

16. Etica y Responsabilidad Social



http://200.25.59.34:8080/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000000199
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DERECHO Maria A. | 1. Derecho Privado, Estado y Sociedad Reconocimiento
PRIVADO Bocanegra | 2. Politica econdémica, region y desarrollo Colciencias
"PEDRO Jiménez 3. Estado, derecho penal y criminologia.

LAFONT

PIANETTA"

COL186247

DERECHO Y |Claudia 1.- Desarrollo Territorial, Entidades Publicas y Categoria C
TERRITORIO Rodriguez Medio Ambiente Colciencias
COL003346 Albor 2.-Ordenamiento territorial, Regionalizacion

DERECHO, Kelly 1.- Arquitectura y Patrimonio Categoria C
MEDIO Johanna 2.- Estudios Sociales del Medio Ambiente, Colciencias
AMBIENTE Y | Escobar Ciencia y Tecnologia

TERRITORIO Jiménez 3.- Turismo Sostenible

(Interfacultades 4.- Derecho ambiental y gobernanza de

Arquitectura - recursos naturales

Ciencias 5.- Dinamicas territoriales

Juridicas) 6.- Investigacion y creacion audiovisual

La vision de la entrante Direccidon ha intentado mantener este ritmo, pero al mismo tiempo
imprimir una estrategia de estructuracion desde las bases. Partimos de la idea inicial de
reforzar las estructuras y conexiones entre la labor y funcion docente y la investigacion, es
decir, enfocamos inicialmente nuestros esfuerzos en cimentar las bases (cuerpo estudiantil) si
deseamos que el proceso de investigacidon cuente con una base sdlida y que lleve como
resultado el objetivo propuesto, este es la investigacién formativa, para ello es necesaria la
creacion de una cultura investigadora que debe necesariamente dar inicio por nuestros
estudiantes. En este sentido se continu6 con los procesos de adecuacion y compaginacion de
la malla curricular (syllabus) con los objetivos del Centro, dando como resultado un
acompasamiento entre la labor docente que se viene realizando entre los Seminarios de

investigacion y los procesos propios del Centro de investigaciones. (ver tabla 1. Momentos)

ETAPAS EN EL PROCESO DE PRESENTACION DE PRODUCTOS
CONDUCENTES A TRABAJOS DE GRADO
DE ACUERDO A LA DECISION 002 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2016

asignaturas de
seminarios de
investigacion | y

Momentos El Estudiante/ egresado El Ct_antrt? de
Investigaciones
Al cursar las Presenta al Centro de Verifica el cumplimiento de

investigaciones la propuesta
de investigacion
debidamente aprobada por
el Profesor

los requisitos
Avala y registra el titulo de
la propuesta
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Revision
metodoldgica

El estudiante presenta al
CISJ su anteproyecto

Realizada la revision
técnica metodolégica
aprueba el proyecto de
trabajo de grado

El estudiante presenta en

Selecciona y notifica al

Tiempos de
investigacion

Asesoria disciplinar version electronica la | asesor disciplinar (con
propuesta aprobada copia al estudiante)
Verifica que el

Desarrolla en los términos
establecidos su trabajo de
grado

cumplimiento de los plazos
segun la modalidad del
trabajo de grado

Nombramiento
examinadores

Presenta versién impresa de
su trabajo de grado con los
soportes reglamentarios
(impresos y electronicos)

Se asigna y notifica los
jurados o examinadores

Sustentacion

Entrega un (1) tomo
empastado mas 2 cd con el
trabajo de grado

Emitido el concepto de los
jurados se autoriza la
sustentacion, notificando a
los interesados fecha, hora

y lugar de la misma.

Reorganizaciéon interna: En segunda instancia se procedid a una reorganizacion
interna del equipo de apoyo interno del Centro. En la actualidad contamos con dos
profesionales universitarios y dos contratistas de apoyo. En el primer caso hemos
realizado una serie de variaciones en cuanto a los tiempos en que se aplican las
revisiones metodoldgicas, de tal manera que dicha revisién (que es de caracter formal)
se realiza como requisito previo a la aprobacién del mismo, esto sin menoscabar que
durante todo el proceso el estudiante tiene acceso a las tutorias tanto por parte de la
metoddloga como el apoyo de los docentes del area. Desde otra perspectiva la
metoddloga tiene una segunda misidon, esta es apoyar es la organizacion de los
semilleros de investigacion, cuyos resultados durante este semestre 2017-2 han sido
muy satisfactorios.En cuanto al segundo grupo contamos con el apoyo de la ingeniera
industrial quien viene realizando una importante labor logistica en la organizacién e
implantacién de procesos que buscan la eficiencia en tiempo y recursos internos a
través de la implementacion de herramientas informaticas con las que se contaban pero
que a la fecha no habian sido tomadas en cuenta. Adicionalmente contamos con una
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abogada que nos apoya tanto en la labor logistica como en la revision disciplinar y
metodoldgica para los trabajos de especializacion.

Dentro de este ultimo punto se venia trabajando activamente en la actualizacién constante del
micrositio web del Centro. Para ello contdbamos con un usuario a través del cual era posible
realizar las modificaciones de acuerdo con nuestras necesidades. Sin embargo, se comunico
por parte de la Oficina Central de Comunicaciones que el usuario asignado fue cancelado, con
el agravante de que a partir de esa fecho quedo truncado el proceso de actualizacion constante
de manera auténoma, debiendo enviar la informacién a ser montada en el sistema a la oficina
correspondiente del nivel central produciendo consecuentes retrasos en los procesos de
actualizacion que deberian ser mucho mas dinamicos y expeditos.

En referencia a nuestras bases de datos, estas se han venido perfeccionando y mejorando, de
tal manera que hemos logrado mejorar la trazabilidad del registro de trabajos de grado. Con
base en esta herramienta es posible tener informacion actualizada sobre el registro de las
propuestas de tema, anteproyectos, seguimiento de asignacion de asesores juridicos (tutores)
jurados, fechas de sustentacion y otros valores que permiten en todo momento garantizar la
rigurosidad en la informacion. Esta base de datos ha sido compartida a través de las redes
sociales, de tal manera cualquier usuario de la comunidad académica puede ver el expediente
de cada estudiante y proceso, aportando de esta manera transparencia en el mismo.
(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_-4-0Jork9xwOcycgH7XwPW1NgXjbijiourBpveB5MU
/edit?usp=sharing)

Uno de los proyectos planteados inicialmente fue la creacion de un repositorio con los
resumenes de los trabajos de grado presentados a la fecha, contando con la informacion
digitalizada desde 2014. Sin embargo, al hacer la consulta correspondiente con Biblioteca
Central se sugiere esperar que sea esta ultima quien realice la labor. Cabe resaltar que este es
un recurso de vital importancia para dar celeridad a la labor de busqueda de informacién, ya
que permitiria tanto a nuestros docentes como estudiantes contar con informacién precisa
sobre los trabajos realizados.

Se implementé la estrategia de socializacion y utilizaciéon de las bases de datos bibliograficas
contenida en la Biblioteca Digital de la Universidad (ambientalex, Leyes info, Multilegis etc.),
para lo cual se disefid un curso basico de una hora de duracién a impartir en los seminarios de
investigacion y que son impartidos por miembros del equipo del Centro, procediéndose ademas
a socializaciones con el cuerpo docente como multiplicador. Sin embargo, este proceso se vio
ralentizado por proceso de negociacion de la contratacion de dichas bases, concretandose tan
solo en el mes de diciembre.
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3. Estructuracion de las estrategias de conexién docencia-investigacion.

Como parte de la estrategia de conexidén docencia-investigacion se estructuraron mecanismos
que intenten responder a la necesidad de encadenar nuestra malla académica (seminarios de
investigacion) con la practica de la investigacion.

Como resultado de este andlisis, a nivel de microcurriculum se ha venido trabajando en la
articulacién entre los seminarios de investigacion y los proceso de elaboracion de trabajos de
grado (monograficos) de tal manera que se puedan acompasar los cinco (5) seminarios de
investigacion propuestos con la labor del Centro.

Reactivacion y fortalecimiento de drganos asesores

Dentro de estas estrategias hemos reactivado y fortalecido los érganos asesores y de apoyo al
Centro. En este caso particular hemos realizado durante el semestre 2017-2 cuatro sesiones de
Comité de Investigaciones, contando con el apoyo incondicional no solo de los miembros
permanentes del Comité, sino adicionalmente con el de algunos docentes, tanto del area de
investigacion como otros de diferentes asignaturas. Como resultado, hemos presentado
diferentes estratégias que han permitido dinamizar la labor y procesos del Centro.

A continuacion se presenta una relacién de las sesiones de Comité de Investigaciones y las
fechas de realizacion de los mismos. Las actas resultantes han sido publicadas y se
encuentran a disposicion de la comunidad académica y universitaria.

Comité de investigaciones Fecha

Sesion 1 21 febrero
Sesion 2 30 mayo
Sesioén 3 30 junio
Sesion 4 30 agosto
Sesion 5 2 octubre
Sesion 6 7 noviembre
Sesién 7 5 diciembre

Produccién cientifica - académica del aino 2017

Es de resaltar la continuidad e incremento de la produccion cientifica, dando continuidad a los
procesos previamente establecidos. En este punto deseamos resaltar la importante labor
desarrolladas en el area de semilleros, logrando la participaciéon con ponencias
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Producto Cantidad
Libro 2
Articulo de revista 6
Ponencia 21
Capitulo de libro 3
Otra publicacion 1
Asistencia a evento 12
Organizador de evento 2
Reconocimiento o premio 2
Semillero - ponencia 36
Semillero - asistencia 0
Par evaluador o asesor 11
Otra produccion académica * 15

*Dentro de este grupo se incluyen participacion en diferentes eventos que contribuyen a la
visibilizacién de la labor que venimos desarrollando como apoyo a diferentes componentes
ligados a la investigacion, por ejemplo la pasantia internacional realizada por la docente
Cristina Montalvo en Doctorado en Ciencias Criminales y Dogmatica Penal Alemana
(Universidad Georg August Gottingen de Alemania) y la presentacion de su tema doctoral
realizada por la docente Mariela Vargas en la Escuela Internacional de Doctorado. Doctorado
en Ciencias Sociales y Juridicas (Universidad Rey Juan Carlos de Madrid, Espafa)

4. Dotacion de un Reglamento Interno.

El Centro contaba con una reglamentacion interna que se venia aplicando pero que ya no
respondia a las realidades y necesidades actuales. Por ello, durante la Direccion anterior se dio
inicio al proceso de estudio y actualizacion del mismo.

En fecha del 20 de diciembre de 2016 se expidid la Decisién 002 del mismo afio. Esta
reglamentacion fue aprobada ad referéndum con la idea de que pudiese ser modificada hasta
completar el proceso.

Una vez posesionado como Director di continuidad a este proceso y finalmente, con el apoyo y
consenso del Comité de Investigaciones y algunos docentes invitados al mismo se logro
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finalmente la modificacién de dicha normatividad. El reglamento como tal fue modificado y
aprobado por el Consejo de Facultad en fecha 28 de noviembre correspondiente al acta 30.

Al interior de este reglamento se realizaron importantes modificaciones, las mas interesantes
de resaltar la inclusién de cinco modalidades de trabajo de grado homologables con los
requisitos legales exigidos para optar al titulo de abogado. Se incluyeron cambios sustanciales
en cuanto a la estructura de la monografia como tal (Titulo 11l Capitulo 1), pero adicionalmente,
se plantearon la posibilidad de medidas alternativas tales como la investigacién dirigida,
pasantias nacionales e internacionales, articulos y ponencias, reporte en proyectos de
investigacion entre otras. El objetivo de estas medidas es el brindar otras alternativas a
nuestros estudiantes para el logro de la meta, esta es la obtencién de su titulo de abogado con
el lleno de los requisitos de ley y con la garantia de calidad adecuada. En este sentido ya
contamos con dos estudiantes realizando pasantias conducentes al cumplimiento de los
requisitos de grado y un estudiante en la modalidad de investigacion dirigida.

De la misma manera se establecieron las jornadas de sustentacion de trabajos de grado como
actos formales. Esta estrategia tiene como objetivo el dignificar y dar relevancia a la
presentacion final del trabajo de grado del estudiante, de tal manera que ponga de manifiesto el
esfuerzo y dedicacién prestada a esta modalidad.

Posteriormente se procedié a la elaboracién de una cartilla explicativa, la cual, al igual que con
el reglamento propiamente dicho se le dio la publicidad necesaria, incluso con la realizacion de
una jornada de socializacion a la que asistieron buena parte del cuerpo docente. De la misma
manera se han realizado algunas socializaciones con los estudiantes a través de sus docentes,
en particular los de los Seminarios de Investigacion. Tanto el reglamento como la cartilla han
sido publicadas en el micrositio institucional correspondiente al Centro y en las redes sociales
que se han creado como medio adicional de comunicacion.

Los datos del registro hasta la sustentacién del trabajo de grado para el segundo semestre de
2017 son:

Trabajos de grados 2017-2 Pregrado Especializacion
Trabajos de grados registrados 183 41
Anteproyectos aprobados 109 41
Asesores juridicos 10 5
Jurados asignados 18 26
Sustentaciones aprobadas 21 14

Sustentaciones improbadas 1 1
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En la tabla precedente hacemos una relacién estadistica del notable incremento en las labores
del Centro en referencia al registro de trabajos de grado. Es de resaltar que este es un tema
gue nos produce inquietud en razén a que el incremento por semestre sera exponencial y que
en efecto no contamos con la capacidad logistica para hacer frente. En razén a ello, y con el
apoyo del Comité de Investigaciones se viene trabajando en una propuesta a través de la cual
se busca retrasar el momento de asignacién del asesor juridico, pasando de finales del
Seminario de Investigacién Il al final del Seminario de Investigaciéon IV, en el que ya deberia
estar basicamente adelantado todo el cuerpo del proyecto. De esta manera pretendemos dar
continuidad al proceso solo con los estudiantes que verdaderamente opten con el trabajo de
grado como requisito para obtener el titulo de abogados.

5. Proyeccién social

Proyecto institucional

Indicador

Resultado

Evidencia de cumplimiento /
Observaciones

Fortalecimiento de la
Gestion Tecnolégica y la
innovacion apoyada en un

Cartas de cesion
de derechos para

Cartas de cesion de
derechos para la
publicacion de trabajos de

Cartas de cesioén del periodo
2017-2

Sistema de Proteccion de la | publicacion grado de pregrado y
Propiedad Intelectual especializacion
Promover y fomentar |a Plan de FOR-PS-028 promover y

cultura del emprendimiento
en la comunidad
universitaria

capacitaciéon en
emprendimiento

Propuesta de capacitacion

fomentar la cultura de
emprendimiento

Creacion del programa de
Industrias Culturales y
Creativas para el desarrollo
y fomento de la industria
naranja en la Universidad

Propuestas para
fortalecer el
componente de
industrias culturales

Propuesta de la creacion de
una asignatura electiva
Industrias Culturales,
Creativas y Economia
naranja

FOR-DO-020. Formato
contenido de curso: Industrias
Culturales, Creativas y
Economia naranja

Promocion de la Apropiacion
Social del Conocimiento

Organizacion o
apoyo para la
realizacion
actividades de
difusion

e Socializaciéon de convocatorias a grupos de investigacion
e Socializacion de requisitos para indexacion de revistas

cientificas

e Charla: Articulaciéon de la investigacion en Colombia
e Charla: Propiedad intelectual - Derechos de autor
e Seminario Permanente de Investigacion "Arturo Gonzalez

Ponce"

e Foro Académico: Codigo Nacional De Policia




Universidad
del Atlantico

Centro de Investigaciones Sociojuridicas
Facultad de Ciencias Juridicas

6. Proyecciones y necesidades para la vigencia 2018

En la siguiente tabla presentamos la proyeccion de necesidades del Centro para el 2018. Estas
necesidades fueron discutidas y estudiadas por el Comité de investigaciones y presentadas a la
Decanatura, quien las incluye en las necesidades globales de la facultad.

Por ultimo, dentro de las estrategias de proyeccion social para el 2018, el Centro continuara
con el apoyo a las diversas actividades de la facultad, entre las cuales podemos mencionar la
inclusion de la Facultad en el Comité Nacional de Cultura Marina de la Comisién Colombiana
del Océano CCO. Este organismo del nivel nacional tiene como finalidad el promover el
conocimiento y la investigaciéon en el ambito marino y costero nacional. A partir de esta
vinculacién el Centro y la Facultad se convierte en participes activos en la formulacion y
direccionamiento de las politicas nacionales en materia de manejo de mares y océanos de
Colombia. Igualmente se manifiesta que ya fuimos admitidos como miembros permanentes en
el Comité Nacional de Politica Marina de la CCO.

En este orden de ideas la Universidad del Atlantico sera sede el dia 9 de marzo del 2018 de la
reunion bianual del Comité, y adicionalmente nos aprestamos a ser sede el primer curso
internacional de Gobernanza Marina, bajo los auspicios del International Ocean Institute 10I, el
cual se pretende realizar en nuestra universidad, organizado por el Centro de Investigaciones
en noviembre del 2018.

PRESUPUESTO DE INVERSION PARA EL CENTRO DE INVESTIGACIONES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS

Requerimiento de la inversion Plazo: 24 meses

FACTOR/ PROCESO / PROYECTO . COSTOS

DESCRIPCION INSTITUCIONAL ASOCIADO INVERSION REQUERIDA ESTIMADOS
PROCESOS / dersitcacion de 105 | (basee de daton) o

4 ACADEMICOS: P Xecursos educativos para | Biblioteca Luis Angel 30.000.000
Caracteristica N° 24. 10 ; P 9 30.000.000

oo la docencia y la Arango
Recursos Bibliograficos . T
investigacion

VISIBILIDAD Suscripciones:
NACIONAL E Investigacion/ Aumento Redes de investigacion,
INTERNACIONAL P de la participacion de la Redes Académicas y

5| CARACTERISTICA N° 6 Universidad del Atlantico | Grupos De Academia
27. Insercién del en proyectos de (Academia Nacional De
programa en contextos desarrollo regional Jurisprudencia, Historia, 10.000.000
académicos nacionales Filosofia )




Universidad
del Atlantico

Centro de Investigaciones Sociojuridicas
Facultad de Ciencias Juridicas

e internacionales
Investigacion/
) Fortalecimiento de la
INVESTIGACION, p Gestion Tecnologica y la | Software antiplagio (se US $ 30.000
INNOVACION Y 1 innovacién apoyada en recomienda TURNITIN) '
CREACION ARTISTICA un Sistema de Proteccion
Y CULTURAL de la Propiedad
6| CARACTERISTICA N° Intelectual
30. Compromiso con la
investigacién y la Investigacion/ Aumento Fondo de Ediciones
) . L L Lo 60.000.000
creacion artistica y de la participacion de la juridicas (textos y
cultural P Universidad del Atlantico | revistas)
6 . 30.000.000
en proyectos de Software de sistemas de
desarrollo regional informacion poblacional
L Observatorio de
Investigacion/ Aumento Contratacion Estatal
P de la participacion de la OCEA 16.000.000
Universidad del Atlantico . . 10.000.000
6 Observatorio Regional del
en proyectos de .
desarrollo regional mercado de trabajo
-ORMET
3 archivadores aéreos 15.000.000
RECURSOS FiSICOS Y 5 Computadores de mesa 15.000.000
1| FINANCIEROS 5 grabadoras digitales 3.000.000
0| CARACTERISTICA N° 3 camara filmadora 10.000.000
38. Recursos fisicos Investigacion/ Mercadeo y | 3 camara fotografica 2.500.000
= potenciacion de la oferta
4 de productos y servicios Enrutadores de wifi para
de la Universidad el Centro de
Investigaciones
Puntos de internet para 40.000.000
todos los computadores
de mesa
Puntos eléctricos con polo
a tierra

El equipo del Centro de Investigaciones.
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Profesionales

Roberto Lastra Mier Carmen Castro Arcia

Director Leila Vanessa Perez

Contratistas



