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Santiago Zufiga B., entonces rector de la
Universidad del Atlantico, elaboré el proyecto de
Escuela de Derecho, el cual se concretd mediante
Ordenanza del Consejo Administrativo
Departamental de la Gobernacién del Atlantico
Numero 11 del 28 de noviembre de 1955 cuando
se cred la Facultad de Derecho de la Universidad
del Atlantico.

Autorizado por el Ministerio del Ramo y con
fondos del Departamento, en 1956 inicia su
primera cohorte con 26 estudiantes, su primer
decano el Dr. Rodrigo Noguera Barreneche,
asumié dicha labor ad-honorem.

Sus primeros docentes fueron: Julio Marenco
Romero, Rodrigo Noguera Barreneche, Rall
Jurado, José Raimundo Sojo, Rafael Caserta, el
Reverendo Padre Alfredo De La Totana, Arnaldo
Donado.

El pénsum fue orientado por el de la Universidad
Nacional, a tono con nuevas metodologias, que
permitieran adelantar investigaciones y seminarios
organizados  libremente  con  arreglo a

orientaciones peculiares.

HISTORICA

El primer egresado fue el honorable Jurista
Barranquillero Miguel Bolivar Acuna (1 de
septiembre de 1962) a quien se le otorgd el titulo
de Doctor en Derecho y Ciencias Juridicas.

Con la llegada del nuevo milenio se hizo necesario
ajustarse a la normatividad que exigia al Programa
de Derecho, para  su continuidad 'y
funcionamiento, la obtencion de un Registro
Calificado. Dicha reinvencién se gestd entre los
anos 2003 y 2006, periodo en el cual el Programa
se sometid a un proceso de autoevaluacion que lo
llevaria a pasar de un plan de estudios anualizado
a uno semestralizado, obteniendo su primer
Registro Calificado el 1 de Noviembre de 2006, el
cual fue renovado mediante resolucion del MEN
No. 16108 de noviembre 14 de 2013 (Colombia,
2013).
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0BJETIVOS DEL PROGRAMA™

Formar profesiondles integrales en derecho,
dotados de [ competencias axioldgicas,

/\ G E ﬂ E H H I- cognitivas, comunicativas, laborales,
académicas e investigativas, que contribuyan

intelectualmente a_que/el derecho esté dl
servicio de.la.justicia social.

SPECIFICOS

Desarrollar competencias cognitivas y Desarrollar conocimientos tedrico - practicos
comunicativas de cardcter sobre la relacién entre la justicia, sociedad y
interpretativas,  argumentativas -y las~normas, valores y principios juridicos en
propositivas en las diferentes dreas-de las distintas dreas de formacién en el campo
las ciencias juridicas. del derecho.
Promover el trabajo y el conocimiento Promover la actividad de investigacion
interdisciplinario como instrumento juridica y socio juridica como soporte
para asumir la complejidad de realidad fundamental de las actividades de docencia
social. y extension.

Universidad
del Atlantico



CONCEPTUALIZACIONES ~~=
DEL PROGRAMA

&
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CIENTIFICAD
DOGMATICA JURIDICA

HUMANISTICA
E INTERDISCIPLINAR

3 1écnicA

El programa asume las

conceptualizaciones juridicas desde las

siguientes perspectivas /

Se pretende que el estudiante adquiera
capacidad para justificar sus decisiones desde
el nivel propio de la ciencia del derecho en
cualquiera de sus dreas incluyendo el derecho
internacional y derecho comparado.

Pretende que el estudiante esté en capacidad
de fundamentar sus decisiones desde el nivel
de abstraccién propio de la Filosofia del
Derecho y la légica Juridica, de la sociologia,
la economia y otras ciencias para identificar
las causas Ultimas y definitivas del Derecho.

Pretende  formar al estudiante en las
competencias propias de la profesiéon que le
permitan: a) comunicar sus decisiones
atendiendo al nivel propio de la técnica
juridica:  técnicas de argumentacién e
interpretacion juridica, estudios de casos,
andlisis jurisprudencial , razonamiento logico
(formal) y razonamiento material; b) investigar
los fendmenos socio juridicos y juridicos
aplicando la técnica para la busqueda de

soluciones ajustadas al derecho vigente.




! Pretende que el estudiante esté en
ﬂXIUI_UGlCH condiciones de tomar decisiones legitimas y
justas para la realizacién de la justicia y los

valores del Derecho; que comprenda las

responsabilidades éticas de su profesion;

formarse en juicios de valor propios previendo

sus consecuencias Yy, finalmente, ordenarlos
hacia la realizacion del derecho.

MODELO PEDAGOGICO

En sus prdcticas pedagdgicas asume la educaciéon como /

« un todo, integral, basada en los pilares bésicos:

.oy
w18

Toma de todas ellas elementos que faciliten aprendizajes individuales e institucionales para
que sus estudiantes asimilen rdpidamente los cambios que nos exigen el conocimiento, la

técnica, la ciencia y la sociedad en su conjunto, lo cual conduce a garantizar la movilidad
docente, estudiantil y la internacionalizacién del curriculo.
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PERFILES

roTUDIRNTES

Nuestros estudiantes deben tener una sélida
formacion en valores, ser responsables, criticos
de la readlidad social, con capacidad
argumentativa y propositiva, capaces de poner
en practica los conocimientos otorgados por el
programa para transformar su entorno.

rORESADU

Nuestro egresado es un abogado con formacién
integral,  sdlidos  conocimientos  disciplinares,
protector y promotor de derechos individuales y
colectivos, con capacidad analitica y critica para la
investigacion e interpretacion de los problemas
sociales, politicos y econdmicos; de notable
sensibilidad social y valores éticos; preparado para
desarrollar el papel de mediador y facilitador en la
resolucion de conflictos.

PERFIL OCUPACIONAL

La formaciéon ocupacional del egresado del
programa de derecho le permite desempefiarse
como Abogado Litigante y conciliador, Servidor
Pdblico, gestor sociopolitico, Consultor e
Investigador.




ORGANIZACION CURRICULAR @

El Plan de estudio del Programa de Derecho responde a las Politicas trazadas por el MEN,,
la Ley 30/92, Ley 1188 de 2008 del MEN.,, el Decreto 1295 del 2010 del MEN y a los
lineamientos y estdndares bdsicos de competencias, fundamentados en los Planes,
Programas y de aula de los docentes de todas las dreas curriculares.

Se otorga especial importancia al aprendizaje, a los sistemas de ensefianza del profesional
del derecho, a la valoracion de los contenidos, a las actitudes, valores y normas
relacionadas con los conocimientos producto de la reflexién ademds del ejercicio critico y
auténomo de la Profesidn, para que de este modo el educando pueda desde su humanidad
comprender, la diversidad e interdependencia humana en un contexto de globalidad y
complejidad.

@ PESOACADEMICO DE LAS ARFAS

Humanistica

(%) 10,18 Créditos 18

Investigacion

(%) 11,38 Créditos 19

Electiva
(%) 11,98 Créditos 22

Juridica

(%) 66,47 Créditos 115

\d v
TOTAL  100% Créditos 174

Umniversidad
del Atlantico




ORGANIGRAMA DE LA FACULIAD DE
CIENCIAS JURIDICAS

FAC. CIENCIAS JURIDICAS

Consejo de facultad

Decanatura

Oficinas de Apoyo

Comités Misionales Prog. Académicos Administrativas

Investigacion

Curricular
_ Pregrado

Programa de Derecho

Centro de
. — Postgrados
Investigaciones

Sociojuridicas
<<Luis Eduardo Nieto

Prog. de Especializacién en Derecho

Arteta>> Laboral y Seguridad Social

Prog. de Especializaciéon en Derecho
Comercial **

Extension y
Proyeccién Social

Prog. de Especializacién en Derecho
Consultorio Juridico Centro de Conciliacién Procesal Civil **

Bienestar

Prog. de Maestria en Derecho con
Enfasis en Derecho Administrativo ***

* Solicitando Registro Calificado
** Programa en Convenio UNAB
*** Programa en Convenio UNAL




COMITE CURRICULAR

COMITE DE INVESTIGACIONES, EXTENSION ¥
PROYECCION SOCIAL

COMITE DE AUTOEVALUACION

° Decano (A)

° Coordinador Del Comité
Misional Curricular Dr.
Hernando Meza.

° Representante de los docentes
Dr. Marcos Rojas Rovira y Dr.
Jairo de Castro.

° Dir. del Centro de
Investigaciones-  Dr. Jairo
Contreras Capella.

°  Representante de los

Egresados Dra. Karen Galvis .
®  Representante de los
Estudiantes

° Dir. del Consultorio Juridico y
Centro de  Conciliacion. Dr.
Manuel Gonzdlez Pernett

° Heiner

Apoyo Profesional
Mufioz

- Decano (a)
-Coord. del Comité Misional  de
Investigaciones- Dir. del Centro de
Investigaciones. Dr.  Jairo  Contreras
Capella.

Representantes de los grupos de

investigaciones: Dr. Renanto de Silvestri
Saade Dra. Claudia Rodriguez Albor,

- Director de la revista de la facultad. Dr.

Rafael nieto diaz.
Representante por los jovenes

investigadores de colciencias.

- Coord. del Comité Misional de extensiény
Proyeccion social - Dir. del Consultorio
Juridico y Centro de Conciliacion. Dr.
Manuel Gonzdlez Pernett

- Representante de los profesores.

- Coord. de Posgrados de la Fac. de
Ciencias Juridicas.

- Coord. de Pregrado Derecho. Josias
Mojica

Egresados Dra.

- Representante de los
Karen Galvis.

- Representante de los estudiantes
- Apoyo profesional Carmen Castro

* Decano (a)

* Dir. del Comité- Dra. Lena
Rodero.

* Coord. del Programa de
Derecho- Dr. Josias Mojica

* Coord. Misional Curricular

de la Fac. de Ciencias
Juridicas- Dr.  Hernando
Meza

*  Coord. Misional de

Proyeccion Social de la Fac.
de Ciencias Juridicas- Dr.
Manuel Gonzdlez

*  Coord. Misional de
Investigacién de la Fac. de
Ciencias Juridicas- Dr. Jairo
Contreras

* Coord. de Bienestar de la
Fac. de Ciencias Juridicas -
Roberto Lastra Mier.

* Docentes del programa de
derecho-Dra. Maria Andrea
Bocanegra y Dra. Maria
Eugenia Rojas

* Representante de los
egresados del programa de
derecho- Dra. Karen Galvis

* Representante de los
estudiantes

*Coord. de Posgrados de la
Fac. de Ciencias Juridicas.
*  Apoyo profesional al
proceso de autoevaluacion
dra. Mariangélica Pineda

>> >0
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COMITE DE POSGRADOS

COMITE DE INVESTIGACIONES, EXTENSION ¥

> Decano (a)

> Dir  del Centro de
Investigaciones- Dr.
Contreras Capella
> Representante de los
Docentes- Dr. Jorge Restrepo

Jairo

>  Representante de los
Egresados- Dra. Karen Galvis

> Coordinadora de Posgrados.

PROYECCION SOCIAL

- Decano (A)
- Coordinador Del Comité Misional De
Bienestar =~ Representantes De Los

Profesores Roberto Lastra Mier

- Coordinador De Pregrado Del Programa
De Derecho. Josias Mojica

Marcela
Mariela

- Tutores De Bajo Rendimiento
Arellano, Claudia  Rodriguez,
Vargas, Francisco Borrero

- Representante De Los
Karen Galvis

Egresados Dra.

- Coordinador De Posgrados De La

Facultad De Ciencias Juridicas.
- Representante De Los Estudiantes

- Apoyo Profesional Psicéloga Heiliana
Corro y Dra. Yulisa Pereira




COMITE CURRICULAR

Decano (a)
Coord. Dr. Hernando Meza
Representantes de los docentes - Dr. Marcos Rojas Rovira y Dr. Jairo De
Castro
Representante de los Egresados Dra. Karen Galvis
Representante de los Estudiantes
Dir. del Consultorio Juridico Y Centro De Conciliacién. Dr. Manvel
Gonzdlez Pernett
Dir. del Centro de Investigaciones- Dr. Jairo Contreras Capella
Apoyo Administrativo Heiner Mufioz

Area de Derecho . Area de Derecho Aree de Deredhe Area de
Publico Area de Derecho Privado Laboral ' Investigacion
Penall
Jsiire De Crstie . Hernando Meza Jorge Restrepo José Francisco
Claudia Rodriguez Mariela Vargas Marcos Rojas Marcela Arellano Mdrquez
Jhon Marlon David Anibal Maria Eugenia Jairo Contreras
Martinez Rodriguez Roberto Lastra

W s 5
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COMITE DE INVESTIGACIONES

Decano (A)
Coordinador Del Comité Misional De Investigaciones- Director Del Centro De
Investigaciones. Dr. Jairo Contreras Capella

Representantes de los Grupos de Investigaciones: Dr. Renanto De Silvestri Saade
Dra. Claudia Rodriguez Albor

Director de la revistas de la Facultad.

Invitado : Representante por los Jévenes Investigadores Vinculados a Colciencias

Revista Electrénica Legem
Director : Dr. Jairo Contreras

Rafael Nieto, José Francisco Mdrquez
Grupo De Investigacién Institucional “Pedro

Lafont Pianeta”
Grupo De Investigacion Invius
Categoria A -Colciencias Renato De Silvestri, Adalberto Barandica
Ma. Andrea Bocanegra, Ma. Eugenia Rojas
Jairo Contreras, Jorge Restrepo, Cristina Fontalvo, Vladimir Monsalve

Mariela Vargas Sandra Otero, Wilson Sanmartin,
Agustin Torres, Yeison Viloria

Grupo de Investigacién Institucional “Derecho y
Territorio”

Claudia Rodriguez Albor, Alvaro Lastra Jiménez,
Arif Andrade Arroyo, Rafael Nieto Diaz,
Jhon Marlon Martinez Ramos, Roberto Lastra Mier,
Josias Mojica Dominguez.




COMITE DE EXTENSION
Y PROYECCION SOCIAL

Lider Invius

Comité De Extension Y

Proyeccién Social

Coordinador de » Lider Pedro Lafont

Coordinador: Manuel Proyectos
Gonzdlez Pernett
Director Del Consultorio Lorena Cabrera
Juridico Y Centro De
Conciliacion.
Representante De Los

Lider Derechoy
Territorio

Profesores,
Coordinador De
Posgrados De La

Facultad De Ciencias
Juridicas
Coordinador De
Pregrado Derecho.
Josias Mojica
Representante De Los
Egresados Karen Galvis
Representante De Los
Estudiantes

Coordinacién de
Impacto Social

Francisco Borrero
David Anibal
Arif Arroyo

Consultorio
Juridico y Centro
De Conciliacion

Universidad
del Atlantico



COMITE DE AUTOEVALUACION

Coordinacién De Autoevaluacién: Dra. Maria Andrea
Bocanegra Y Dra. Maria Eugenia Rojas.
Apoyo Profesional: Mariangélica Pineda

Equipo* 1 . Factores: Misién - Proyecto Institucional -
Estudiantes

Equipo# 2. Factores: Docentes Y Bienestar
Equipo# 3. Factores: Procesos Académicos E Impacto
Social

Equipo# 4. Factores: Investigaciones - Creacion Artistica -
Visibilidad Nacional E Internacional

Equipo* 5. Factores: Organizacion, Administracion Y
Gestion; Planta Fisica Y Recursos De Apoyo
Académico Y Recursos Financieros

Equipo# 6. Factores: Proceso De Autoevaluacion
Y Regulacion




IUEL DE FORMACION
PLANTA DOCENTE

NO. DE DOCENTES

PREGRADO
2% ESPECIALISTAS
14%

MAESTRANTES
4%

TOTAL
49%

MAGISTER
22%

DOCTORANTES
DOCTORES 2%,

7%

NIVEL DE FORMACION
PREGRADO
ESPECIALISTAS
MAESTRANTES
MAGISTER
DOCTORANTES
DOCTORES

TOTAL

No. De Docentes

N

W
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¢COMO VAMOS EN
INUESTIGACION?




PROCESOS MISIONALES Y ARTICULACION cON
EL MEDIO: INVESTIGACION Y EXTENSION

Para el Programa de Derecho adscrito a la Facultad de Ciencias Juridicas de la Universidad
del Atlédntico constituye como eje central y transversal, la cultura investigativa, el aporte al
conocimiento juridico, al espiritu critico, la generacién de conocimientos, innovaciéon y

desarrollo cultural del entorno.

PROCESOS MISIONALES ¥ ARTICULACION CON
EL MEDIO: INVESTIGACION ¥ EXTENSION

Estd constituido por las instancias académico administrativas encargadas de formular y
proponer politicas institucionales sobre investigacién y desarrollo, y por las diferentes
formas de organizacién de los investigadores.

Lo constituyen:
Vicerrectoria de Investigacién, Extension y Proyeccion social.
Comité Central de Investigacion.
Departamento de Investigacion.

Comité de Investigaciones de las unidades académicas (La Fac. de Ciencias

Juridicas es una de ellas).

¢

? Grupos de investigacion.

Centro de Investigaciones juridicas y sociojuridicas “Luis Eduardo Nieto Arteta”

Semilleros de investigacion




COMPONENTE DE INVESTIGACION EN EL PLAN
DE ESTUDIO DEL PROGRAMA DE DERECHO DE
PRIMERO A DECIMO SEMESTRE

65630 Metodologia | 2
65634  Metodologia Il 3
65007  Interpretacién y Argumentacién Juridica | 2
65013 Interpretacién Argumentacion Juridica |l 2
65021 Seminario Técnicas de Andlisis Sociojuridicos 2
65028  Seminario de Proyecto de Investigacién 2
65035  Seminarios de Investigacién |l 2
65041 Seminario de Investigacién |lI 2
65046 Seminario de Investigacién IV 2
65051 Seminario de Investigacién v 2

AYa Ve W

NSNS\
Y e e W




GRUPOS DE INUESTIGACION

NOMBRE LINEAS DE INVESTIGACION
. Constitucionalismo y Filosofia del Derecho
. Derecho Laboral y Seguridad Social
. Economia, Instituciones y Desarrollo Organizacional
. Educacion y Gestion del Conocimiento para la Ciencia, la
tecnologia e Innovacion pedagdgica
INVIUS . Historia Empresarial
. Impacto Social
. Légica, Derecho y Argumentacién
. Orden, Sociedad y Conflicto
. Politica y Justicia
10. Cultura, Derechos Humanos, Paz y Postconflicto

1. Desarrollo Territorial, Entidades Publicas y Medio Ambiente

DRGNS VRATere 2. Ordenamiento territorial. Regionalizacion

1. Derecho Privado, Estado Y Sociedad
Pedro Lafont Pianetta 2. Estado, Derecho Penal, y criminologia
3. Politica Econdmica, Regién Y Desarrollo

CATEGORIZACION

INVIUS A

Derecho y Territorio  Aval Institucional

Pedro Lafont Pianetta Aval Institucional

Umiversidad
del A tlantico

Fis
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NUMERD TOTAL DE ESTUDIANTES EN
SEMILLERO DE INVESTIGACION

COORDINADOR GRUPO DE
T vomerconsovano

SIMAC (Semillero Investigacién Medio  Rafael Nieto Diaz Interdisciplin

Ambiente y Contratacidn) Derechoy Termtoro ario (1)
YANAPARINA Luz RodriguezL. INVIUS 0) 21
MUJER GENERO Y CULTURA  Ligia Cantillo Barrios M”J‘aﬁj:‘jm Y () n
CRONTOPIAS Armando Numas Gil Cronotopias ()] 2
n DTMAD José Mérquez Guerra | orTterio; medioambentey () 10

esarrollo
KALO Leticia Hundek Invius ()] 27
n CHIOVENDA Sandra Otero Pedro Lafont Pianetta Privado 7
BEN 1US POENALE Lorena Cabreral. Invius ()]
RUTA HACIA EL . :
m CONOCIMIENTO , Jairo Clontreros Capella Invius ()
ESCUELA DE CIUDADANIA Celia Alvarez Pretelt Invius () 27
SIDEP Claudia Rodriguez A. Derechoy Territorio Publico 3
ESTRATEGAS SOCIALES Jorge Restrepo Invius Laboral 6
SAPERE AUDE Arif Andrade Arroyo Derecho y Territorio 0] 10
- JUSTICIA CONSTITUCIONAL  Josias Mojica Derecho y Territorio ()]
LABOR LEGEM Jairo Contreras Invius Laboral
SIDEP. Semillero de investigacién en Jairo Contreras Invius Penal 13
derecho penal.
Dere.cho e 5 N il Cristina Monsalvo Pedro Lafont Pianetta Penal 3
conflicto

Semillero de investigacién y Wilson Sanmartin .
estudios juridicos del Caribe Mendoza Peelo Leliont Blewsty Proszse] 12
P ToTAL 193

NUMERO DE ESTUDIANTES EN SEMILLEROS: 193




EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

En la Universidad del Atldntico, la
extensién 'y la proyecciéon social
forman parte del sistema de
investigaciones, como componentes
transversales de la produccién del
conocimiento, por cuanto permiten
expresarlo, complementarlo o

potencializarlo.

El Plan estratégico Institucional 2009
- 2019, expresa sus propositos
relacionados con la extension vy
proyeccion social a través de las lineas

I, 3 y 5 las cuales corresponden
respectivamente con: Desarrollo de la
ciencia, la tecnologia, la innovacién y
las artes, Relaciones Universidad y
Sociedad, vinculacién con el entorno y
Modernizacion de  la  Gestidn
Universitaria y se apoyan a su vez en
motores de desarrollo

PILARES FUNDAMENTALES QUE SOPORTAN A LA EXTENSION ¥
LA PROYECCION SOCIAL EN LA INSTITUCION Y QUE GUIAN EL
PROGRAMA DE DERECHO

La vinculacidon de la Universidad con el entorno socioecondmico basado en

servicios de consultoria

La Gestidn de la Educacion Continuada.

La proyeccion social hacia la comunidad.

del Atlantico



ESTRATEGIAS DESARROLLADAS POR EL PROGRAMA DE ACUERDO AL
MARCO REFERENCIAL DEL PLAN ESTRATEGICO 2089-2013 PARA
RESPONDER A LA FUNCION ESENCIAL DE LA EXTENSION ¥ PROYECCION
SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD

Proyeccién Social

|dentificacién  de  proyectos
estratégicos para atender las
necesidades juridicas del contexto

Generacion de estadistica de
impacto de la proyeccion social a través
de Consultorio Juridico y Centro de
Conciliaciéon

Visibilizacion  de proyectos de
proyeccién social desde Consultorio
Juridico y Centro de Conciliacién.

Prdcticas académicas estudiantiles

Prestacién de servicio de consultoria
juridica a la poblacién de estratos 1y 2

Base de datos de
interinstitucionales para practicas de
Consultorio  Juridico y Centro de
Conciliacion

Sistematizacion y estandarizacion de
los procesos de practicas estudiantiles

convenios

IMPACTO SOCIAL GENERADO POR EL PROGRAMA DE DERECHO EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO Y EN LA REGION CARIBE EN GENERAL

De manera implicita y articulado a sus
ejes misionales, el Programa de Derecho
ha venido generando impacto social
evidenciado en:

- La formacién de estudiantes de escasos
recursos econdomicos.

proyectos de
que  atienden las

El Desarrollo de
investigacion

necesidades bdsicas de la regidn.

- La Prestacion de servicio social a través
practicas
Juridico,

formativas de
Centro de
de la realizacion de la

de las
Consultorio
Conciliaciéon y
judicatura que realizan los egresados no
titulados, como opcién para optar al
titulo de abogado .

- La Interaccidén con la comunidad.




CONSULTORIO JURIDICO Y CENTRO DE CONCILIACION

En el consultorio juridico los estudiantes
aplican los conocimientos adquiridos en las
ciencias juridicas, el que se materializa en el
servicio social prestado a los estratos 1y 2
donde los abogados titulados no ejercen
competencia profesional, este se encarga de
proveer justicia real material y social
generando impacto mediante la
implementacién de las diferentes herramientas
legales como son demandas, derechos de
peticion, tutelas, recursos y MASC.

El Centro de Conciliacién encuentra su
naturaleza juridica en la Ley 640 de 200I
encargado de administrar justicia auto
compositiva que aporta a la descongestion
judicial.

PRACTICAS ¥ JUDICATURA

El programa desarrolla sus practicas vy
pasantias de conformidad con el ordenamiento
legal y los reglamentos del programa asi:

En cuanto a las prdcticas formativas a través
del plan de estudios se desarrollan tres
asignaturas practicas denominadas
consultorio juridico y conciliacién, para lo cual
cuenta con un Consultorio Juridico y un
Centro de Conciliaciéon. Ademds se cuenta con
convenios con entidades estatales autorizadas
por la ley para tales efectos en las cuales los
estudiantes realizan prdcticas formativas de

Consultorio Juridico.

Nuestros egresados no titulados pueden optar
como opcién de grado por la prestacién del
servicio social legal de judicatura segun los
términos establecidos en la Ley 552 de 1999 y
demds normas concordantes.

El Consultorio Juridico funciona en dos sedes:

La sede principal en el centro de Barranquilla y
una sede alterna en la ciudadela universitaria
ubicada en el corredor Universitario de Puerto
Colombia, pero ademés ejecuta misiones
sociales a través de consultorios juridicos
itinerantes en diferentes zonas de Barranquilla.

Cuenta con convenios de cooperacién
interinstitucional  suscritos con  diferentes
instituciones de derecho publico para la
realizacién de las practicas formativas.

EDUCACION CONTINUA

El proceso de Educacién Continua, se ha venido
fortaleciendo, logrando posicionar e
institucionalizar en la comunidad universitaria,
en el medio externo y en el sector empresarial
programas en la modalidad de Diplomados,
cursos y seminarios especializados presenciales.

CONSULTORIAS Y ASESORIAS

El programa de Derecho de la Universidad del
Atldntico, trabaja de la mano con instituciones
publicas y privadas ejecutando proyectos de
consultoria y asesoria a través del Consultorio
Juridico y el Centro de Investigacién. De esta
manera responde a las necesidades del entorno,
aprovechando las capacidades internas desde
los grupos de investigacion, estrechando el
vinculo Universidad -Estado- Empresa.

Unaversidad
del Atlantico



MOUILIDAD ACADEMICA

Se materializa en la flexibilidad curricular, en la
adopciéon del sistema de créditos, en los
procesos de homologacién, validaciones,
pasantias, dobles titulaciones internas,
transferencias, proyectos de investigacién
conjuntos, organizacion y participacion en
jornadas  nacionales e internacionales,
suscripciéon de convenios, vinculacién a redes
académicas e investigativas, dfiliacién a
organizaciones disciplinares y cientifica.

Licencias, comisiones de servicios internas y
externas, comisiones de estudio, afio sabdtico,
modalidades de vinculacién.

Desde 2010 tenemos permanente movilidad
estudiantil entrante y saliente: siendo

Alemania, México, Brasil, Argentina los
destinos académicos mds frecuentes paralos
estudiantes del programa, asi como también
esos mismos paises son las fuentes de
procedencia de los estudiantes en movilidad
entrante.

El programa de Derecho apoya la movilidad
estudiantil entrante y saliente a través de un
proceso dindmico de homologacién de cursos y
del acompafiamiento disciplinar permanente a
estudiantes entrantes.

La prueba de Proficiencia en segunda lengua
es un requisito para optar el titulo como
estrategia general del bilingGismo (Acuerdo

Académico 002 de 2003).

INTERNACIONALIZACION

El programa de Derecho de la Universidad del
Atlantico reconoce en su Proyecto Educativo
del Programa los lineamientos que sobre
internacionalizacion establece el PEI, asi
como también

reconoce suU compromiso
frente al desarrollo del motor de
internacionalizacién contenido en la linea
“Relaciones universidad y sociedad,
vinculacién con el entorno”.
Las  politicas de internacionalizacion se

asumen desde el nivel central, a través la
Oficina de Relaciones Interinstitucionales e
Internacionales (ORIl) de la Universidad del
Atldntico, dependencia que asesora el
proceso misional de internacionalizacién
integral, en consonancia con las politicas de

internacionalizacion  sugeridas  por el

Ministerio de Educacién Nacional y el Consejo
Nacional de Acreditacién.

Los sylabus
correspondientes a las
asignaturas del drea
disciplinar o juridicas,
incorporan un
componente de
Derecho Comparado;
dentro de los ejes
temdtico de cada una
de las asignaturas que
integran el drea.

DENTRO DE
LOS SYLABOS

tratados
internacionales  suscritos por Colombia en
relacién con el fendmeno o asunto en estudio,
también se incorporan a los sylabus referencias
bibliograficas extranjeras en espafiol y en otros
idiomas.

Se andliza los convenios o
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El programa de Derecho,
realiza seminarios, foros,
conversatorios y congre-
sos con participacién de
docentes extranjeros
invitados y los docentes
del programa participan
en eventos académicos
internacionales.

tl CASA

La movilidad saliente ha sido significativa en
las experiencias orientadas a la formacién pos
gradual en los niveles de maestria y doctorado
de los docentes a través de las modalidades de
comisién remunerada de estudios, permisos
remunerados para formacién y el plan de
apoyo institucional.

RECURSOS FISICOS Y DE
APOYO A LA DOCENCIA

Los Recursos Bibliogrdficos Digitales se
encuentran estructurados en seis segmentos
de servicio organizados de la siguiente
manera:
Bases de datos por suscripcién
Bases de datos de libre acceso
Coleccion electrénica de libros
Repositorio institucional
Gestores de referencias bibliogréficas
Catdlogo publico

ARTICULACION CON EGRESADOS

El programa de Derecho implementa la politica
de egresados, buscando acercamiento con
vocacién de perpetuidad a sus egresados y
orientando sus esfuerzos hacia el seguimiento
de egresados, la articulacién de ellos a los
proyectos, procesos y actividades de la
Universidad y a la promocién de su impacto en
el medio social y econdmico de la regidn,
nacién y el mundo globalizado.

Articulacién de los Egresados a los proyectos,
proceso y actividades de la Institucién vy
promocion su impacto en el medio social y
econémico. (Representaciéon en el Consejo
Superior, Consejo Académico, Consejos de
Facultad)

Formacién continua al egresado: El programa
promueve la formacién continua del egresado
mediante su vinculacién a los de programas de
educacién formal y no formal de la Institucién.

Apoyo de los egresados durante la insercién al
mercado laboral: La Oficina de Egresados con
el apoyo de las facultades estimula la
incorporacion de los egresados al mercado
laboral e integra todas las acciones que
tengan por objeto poner en contacto a los
egresados de que oferten sus servicios con las
empresas que los demanden para su
colocacion.

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA ¥ DOTACION INFORMATICA

Sistema de gestiéon de solicitudes

académicas (Al@nia): Es un software
indispensable  para  dar respuestas
inquietudes de los estudiantes, dividido en seis
modulos:

Gestién Académica.

Gestion Financiera.
Admisiones especiales
Consejo Académico
Amnistia semipresencial
Solicitud de certificados.

Plataforma Web e-commerce UA para la
comercializacién de Libros.

Plataforma Web Editorial UA para
publicacion de libros, revistas y articulos
académicos, cientificos.

Correo electrénico institucional. Para
toda la comunidad universitaria se
dispone de una cuenta de correo
electrénico con la extension:

@mail.uniatlantico.edu.co
Unnel sidad

del Atlantico



REDES SOCIALES

La divulgacién de las noticias, eventos y otras informaciones
concernientes a la Universidad del Atldntico o de interés también

se estd realizando en las redes sociales:

udeatlantico

@udeatlantico

@uniatlantic

ACCESIBILIDAD ¥ USABILIDAD TIC PARA LA INCLUSION SOCIAL:
UNA APUESTA POR LA DIVERSIDAD.

Con el objetivo de promover el uso vy
apropiacién de las nuevas tecnologias - TIC - a
nivel de los procesos de inclusién social, la
Oficina de Informdtica en conjunto con el
Programa de Atencion a Poblaciéon Diversa
“DIVERSER” y el INCI (Instituto Nacional para
Ciegos) instalé un software lector de pantalla
para la navegacién no sélo de la pagina web,
sino de todos los programas informdticos,
facilitando su uso para las personas con
discapacidad.

RENATA. La Universidad del Atldntico cuenta con

este servicio que interconecta mas de 13.000
instituciones académicas y cientificas. Ademds
RENATA brinda un catdlogo amplio de
servicios para toda la comunidad académica,
destacando entre ellos la videoconferencia,
oficina virtual, Renata cloud, entre otros.

VIVELAB ATLANTICO. Ademés de lo anterior, desde
el afio 2013 la oficina de Informdtica
implementé la plataforma  tecnoldgica
para llevar a cabo el proyecto ViveLAB
Atldantico liderado por la
Investigaciones.

Vicerrectoria de

PLATAFORMAS TECNOLOGICAS

Existen tres plataformas tecnoldgicas que
soportan de manera integrada, los procesos
académicos - administrativo de la Universidad:
ACADEMUSOFT.

Se utiliza para gestionar las actividades
académicas de la institucion como son:
planeaciéon vy académica;
inscripcién, admisién y registro académico de
pregrado, postgrado y cursos de extensidn; y
generacién de certificados de notas,

asignacion

constancias y reportes.

SICVI-567.

Es un sistema de gestion de cursos
complementarios a las clases presenciales,
permite la creacion de entornos para el
aprendizaje interactivo donde estudiantes y
profesores realizan nuevos roles, estrategias,
medios y métodos para la ensefianza y el
aprendizaje, en donde prime la creatividad y el
aprendizaje colaborativo. Esta herramienta se
encuentra disponible las 24 horas.




iCONOCERNOS ES EL PRIMER PASO HACIA LA
ACREDITACION!?
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GRACIAS POR
ESTAR AQUI

(

Facultad de Ciencias Juridicas Uniatldntico

@cijuridicasua

@derechouniatlantico
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