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1. INFORMACION GENERAL DEL CURSO
Facultad INGENIERIA Fecha de Actualizacién 02/05/2017
Programa INGENIERIA QUIMICA Semestre | VII
Nombre SALUD OCUPACIONAL I Cédigo 72256
Prerrequisitos Numero de créditos Créditos 2
Nivel de Técnico Profesional X Maestria
Formacién Tecnoldgico Especializacién Doctorado
Area de . Profesional o )
.. Basica L Electiva X
Formacion Disciplinar
Tipo de Curso Tedrico X Practico Tedrico-practico
Modalidad Presencial X Virtual Mixta
Horas de . . Horas de Trabajo
Acompafamiento | Presencial 48 | Virtual . 38
. Independiente

Directo
2.

3. DESCRIPCION DEL CURSO

En esta asignatura los estudiantes del programa de Ingenieria Quimica de la Universidad del Atlantico
abordan el marco tedrico, conceptual y legal de la salud ocupacional y la seguridad industrial, como
aspectos fundamentales en la prevencién y el control de los accidentes de trabajo bajo la gufa de un
sistema administrativo de empresa.

4. JUSTIFICACION DEL CURSO

El compromiso social de la ingenieria quimica con la seguridad de los procesos, la salud de las personas y
el medio ambiente, pone de manifiesto la necesidad que en el proceso de formacidn, se incluyan los
principios basicos de la salud ocupacional y seguridad industrial, que permitan el disefio inherentemente
seguro de plantas, equipos y procesos; ademds de la seguridad en la operacidn, mantenimiento,
optimizacidn, parada y arranque de planta, y en el desmantelamiento si es necesario.

5. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Identificar los requisitos legales basicos de obligatorio cumplimiento establecidos en Colombia en
relacién con el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo; identificar, evaluar y valorar los
riesgos de seguridad industrial y formular las medidas de intervencidn, segin la GTC 45: 2012 (segunda
actualizacién); apropiar los conocimientos para la prevencién, control y mitigacion de los riesgos
mecanicos, eléctricos, incendio y explosidn, y para las tareas y actividades de alto riesgo; conocer y
aplicar los principios basicos para la investigacion de incidentes y accidentes; ademads, conocer los
requisitos de diferentes alternativas de gestién de riesgos: OHSAS 18001:2007; RUC 2016; Decreto 1072
de 2015 y Sistema de Gestién de Responsabilidad Integral.
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6. COMPETENCIA GENERAL DEL CURSO

Al finalizar el curso de Salud Ocupacional I, los estudiantes estardn en capacidad de disefar, implementar
y mantener un Sistema de Prevencidn, Control y Mitigacion de los Factores de Riesgo de Seguridad
Industrial, sustentando y comunicando sus indagaciones y resultados con fundamento en la legislacién
sobre Salud Ocupacional vigente en el pais y en las directrices internacionales formuladas por OHSAS y

Responsible Care, con un compromiso social y responsabilidad ética.
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6. PLANEACION DE LAS UNIDADES DE FORMACION

UNIDAD 1. | CONOCIMIENTOS PRELIMINARES COMPETENCIA
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
Empresa.  Peligro.  Riesgo. 1. Identifica peligros y aspectos
Factor de riesgo. Riesgo puro ambientales a través del
(Ocupacional, Operacional). andlisis de flujo de procesos,
Riesgo Especulativo » Conducta de entrada. actividades, productos y/o
(Financiero). Riesgos de > Informar sobre los | servicios de una organizacion
Patologias no  Traumaticas. objetivos del | empresarial. » Creatividad.
Salud Ocupacional.  Aspecto aprendizaje. 2. Clasifica y evalda los riesgos »  Fluidez.
Ambiental. Impacto Ambiental. » Mantener la atencién | de patologias traumdticas » Convivencia.
Partes Interesadas.  Control del discente. (Seguridad Industrial) y de » Articulacién coherente.
Total de Pérdidas. Seguridad » (lase magistral. patologias no traumaticas »  Participacion.
Industrial.  Higiene Industrial. > Indagacién sobre los | (Higiene Industrial). > Autonomia. 1° semana
Medicina Preventiva y del diferentes tipos de | 3. Identifica y clasifica los » Independencia.
Trabajo. Ergonomia. empresas. costos  asociados a los » Valoracion.
Psicosociologia del Trabajo. » Promocidon de los | accidentes. » Pertinencia.
Accidente de Trabajo. valores. 4. Identifica la problematica de » Puntualidad.
Enfermedad Laboral. » Evaluacion de los | la seguridad y salud » Responsabilidad.
Accidente. Incidente. estudiantes sobre su | ocupacional en Colombia y en
Clasificacién de Peligros. Matriz propia cognicion. el mundo.
de peligros y riesgos. ISO 5. Explicita los términos
14001:2015. OHSAS 18001:2007. técnicos  basicos de la
GTC 45:2012. seguridad y salud en el trabajo.
UNIDAD 2. ‘ MARCO LEGAL COMPETENCIA
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
Ley IX de 1979. Resolucién 2400 » Informar sobre los | 1. Identifica las autoridades a » Creatividad. o
e - . : . . 2°semana
de 1979. Resolucidon 2013 de objetivos del | nivel nacional, regional y local » Fluidez. o
1986. Decreto 2053 de 1999. Ley aprendizaje. responsables de la proteccién » Convivencia. 30 semana
100 de 1993. Ley 55 de 1993. » Mantener la atencién | de la salud y del medio » Articulacion coherente. 4°semana
; : . 5°semana
Decreto 1295 de 1994. Decreto del discente. ambiente. » Participacion.
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776 de 2002. Decreto 2090 de » Clase magistral. 2. Reconoce la importancia de » Autonomia.

2003. Resolucién 1401 de 2007. » Trabajo Independiente. | la  identificacion de los » Independencia.

Resolucidon 2346 de 2007. Ley > Exposicidn por parte de | requisitos legales aplicables a » Valoracién.

1562 de 2012. Ley 1523 de los estudiantes de los | una organizacién empresarial » Pertinencia.

2012.Resolucién 1409 de 2012. requisitos generales | en razén de su actividad » Puntualidad.

Resolucién 652 de 2012 legales aplicables en | econdmica. » Responsabilidad.

Resolucién 1356 de 2012. Colombia, relacionados | 3. Precisa y explica los

Decreto 351 de 2014. Decreto con la seguridad y salud | requisitos legales que deben

1477 de 2014.Decreto 2655 de en el trabajo. cumplir las  organizaciones

2014. Decreto 1072 de 2015, » Elaboracion de  un | empresariales en razén de su

Numeral 2.2.4.6 (sistema de abstract. actividad econdémica.

gestion del a seguridad y salud » Promocion de los | 4. Indaga, consulta y explica

en el trabajo). Decreto 1076 de valores. las leyes, decretos y

2015, Numeral 2.2.6 (residuos » Evaluacién de los | resoluciones  vigentes en

peligrosos). Decreto 1079 de
2015, Numeral 2.2.1.7.8
(transporte terrestre de
mercancia peligrosa).

estudiantes sobre su
propia cognicion.

Colombia en materia de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

5. Reconoce la importancia de
estar actualizado en lo
relacionado con la
normatividad  vigente en
Colombia en materia de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE
UNIDAD 3. RIESGOS: GTC 45 :2012 (segunda actualizacién) (SOlilHEIANEL:
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
Objeto. Definiciones. » Informar sobre los | 1. Identifica peligros fisicos, » Creatividad.
Identificacion de los peligros y objetivos del | quimicos, biomecanicos, » Fluidez. 6° semana
valoracion de los riesgos: aprendizaje. psicosociales, condiciones de » Convivencia. 7° semana
Generalidades; Actividades para » Mantener la atencidn | seguridad (mecanicos, » Articulacién coherente.
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identificar los peligros y valorar
los riesgos; Método para

valorar el riesgo; Criterios de
aceptabilidad  de  riesgos;
Criterios para establecer

controles; Medidas de
intervencién; Tabla de peligros;
Determinacion Cualicuantitativa
del nivel de deficiencia de los

peligros  Higiénicos; Criterio
NIOSH;  Criterio AIHA; Matriz
de riesgos.

del discente.

Clase magistral.

Trabajo Independiente.

Exposicién de la matriz

de riesgos y peligros

desarrollada.

» Promocién de los
valores.

» Evaluacién de los
estudiantes sobre su
propia cognicion.

Y V V

eléctricos, tecnoldgicos,
locativos, accidentes de
transito, publicos, trabajo en
altura y espacios confinados) y
fenédmenos naturales.

2. Evaltia y valora los riesgos
de seguridad y salud en el
trabajo.

3.  Formula
intervencién vy
mejora.

4. ldentifica los
legales aplicables.

medidas de
planes de

requisitos

Participacidn.
Autonomfia.
Independencia.
Valoracién.
Pertinencia.
Puntualidad.
Responsabilidad.

VVVVVYVYYVYY

UNIDAD 4. ‘ RIESGOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

COMPETENCIA

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
Riesgos de seguridad. Riesgos » Informar sobre los | 1. Conceptualiza y clasifica los
mecdanicos. Fuentes mads objetivos del | factores de riesgos mecanicos,
comunes de riesgos mecanicos. aprendizaje. eléctricos y de incendio de » Creatividad.
Incidentes Tipicos. Sistemas a » Mantener la atencidn | acuerdoala GTC 45y al Cédigo » Fluidez.
considerar en una maquina. del discente. de Riesgos de la Organizacion » Convivencia.
Zonas de peligros en las » (lase magistral. Internacional del  Trabajo »  Articulacién coherente. o

P . . . C 8" semana
maquinas. Métodos generales » Trabajo Independiente. | (OIT). » Participacion. o

< . o i . 9°semana
de control. Proteccidn » Exposiciéon sobre cdmo | 2. Identifica las principales » Autonomia. o
o s . . L . 10° semana
intrinseca. Proteccion no formular medidas de | fuentes de riesgos mecdnicos, » Independencia. 11 semana
integrada a la  maquina. intervencién teniendo | eléctricos y de incendio a » Valoracién.
Medidas para eliminar peligros en cuenta las dreas de | través del andlisis de flujo de » Pertinencia.
o reducir riesgos. Medidas para control y la jerarquia de | procesos, actividades, » Puntualidad.
>

eliminar la exposicidon de las
personas. Resguardos. Criterios
de disefio para los resguardos.

control para riesgos de
seguridad industrial.
» Promocion de los

productos y/o servicios de una
organizaciéon empresarial.
3. Evaltia y formula las medidas

Responsabilidad.
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Norma UNE para la seleccién de
resguardos. Dispositivos de
proteccion Precauciones
suplementarias. Requisitos
legales aplicables.

Requisitos aplicables a riesgo
eléctrico. RETIE: 2013: Objeto;

Campo de aplicacion;
Definiciones: Acreditacion; arco
eléctrico, certificacién;

certificacién plena; distancia de
seguridad; Electricidad estdtica;
Equipotenciar; Fibrilacidn
ventricular; Puesta a tierra;
Sefalizacion; puesta a tierra,
tensién nominal, Umbral de
percepcidn; Umbral limite; zona
de servidumbre. Sistema de
gestion de la seguridad y salud
en el trabajo. Riesgo eléctrico.
Tipos de corriente. Clasificacion
niveles de corriente alterna.
Efectos de la corriente eléctrica
sobre la salud humana.
Evaluacidn del nivel de riesgo.
Fuentes de peligros. Criterios de
evaluacién. Factores de riesgos
eléctricos. Las reglas de oro.
Prevencion de  accidentes.
Métodos generales de control.

El fuego. Condiciones para que
se origine el fuego: Teoria del

valores.

Evaluacion de
estudiantes sobre
propia cognicion.

los
su

de intervencién para los
riesgos mecanicos, eléctricos
y de incendio aplicando la GTC
45 y el método propuesto por
el Control Total de Pérdidas.

4. Formula y elabora normas y
procedimientos para la
prevencion, control y
mitigacion de los riesgos
mecdnicos, eléctricos y de
incendio.

5. Reconoce la importancia de
la prevencién y control de los
riesgos mecanicos eléctricos y
de incendio, como aspecto
clave de la globalizacién de la
economia.

6. Comprende, interpreta y
explica la hoja de seguridad de
los materiales con fundamento
en la ANSI Z400.1 y la Norma
Técnica Colombiana NTC 4435:
2010.

7. Comprende, interpreta vy
explica el sistema de
identificacion de peligros de
los materiales peligrosos con
fundamento en Ila Norma
NFPA 704:2012

8. Comprende, interpreta vy
explica el sistema para Ia
distribucién de extintores con
fundamento en la Norma
NFPA 10: 2010.
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Tridngulo y del Tetraedro del
fuego. Descripcidn del proceso
del fuego. Productos de la
combustion. Propiedades
fisicoquimicas de los materiales:
Punto de Ignicién (flast point),
Temperatura de Ignicién, Punto
de Incendio, Rango de
inflamabilidad, liquido
inflamable y  combustible,
Temperatura de auto ignicion y
llama fria. Fases de incendio:
fase inicial o incipiente, fase de
combustidn libre, fase arder sin
llama, explosion de humo.
Principios  bdasicos en |Ia
extincion de incendios.
Clasificacién de los incendios.
Fuentes de ignicidn de los
incendios.  Sistemas para la
detencién, extensién y control
de incendios. Explosiones:
fisicas, quimicas y nucleares.
Recomendaciones  generales
para el control de los riesgos de
incendios y explosion. Sistema
NFPA 704:2012 para la
identificacion de materiales
peligrosos. Sistema NFPA 10:
2013, para la selecciéon y la
distribucién de extintores

9. Identifica los
legales aplicables.

requisitos
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valores.

accidentes e incidentes como

INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES
UNIDAD 5. COMPETENCIA
> | DE TRABAJO
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
1. ldentifica y describe las
» Informar sobre los | causas de los accidentes con
Resolucion 1401 de 2007. objetivos del | base en el Método ILCI,
Secuencia del accidente. aprendizaje. Ishikawa y el Método de arbol .
L . < » Creatividad.
Principios  bdsicos para la » Mantener la atencién | de causas. .
. C . . . . »  Fluidez.
investigacion de incidentes vy del discente. 2. Formula medidas de ) .
. . : . . - . » Convivencia.
accidentes de trabajo. El ciclo » Clase magistral. intervencién para evitar la . L .
. L . . . . » Articulacién coherente.
PHVA en la investigacion de » Trabajo Independiente. | recurrencia de los accidentes >  Particioacion
incidentes 'y accidentes de » Exposicién sobre | con fundamento en los > Autongml’a ’ 12° semana
trabajo. La  investigacion. métodos de | principios  basicos de la " 13° semana
. > . L - . » Independencia.
Informe del accidente. Métodos investigacion de | prevencidon de accidentes. > Valoracién
de investigacion de accidentes: incidentes y accidentes. | 3. Reconoce la importancia de . .
‘ [ ; . . N » Pertinencia.
Método ILCIl, Método Ishikawa » Promocién de los | la investigacion de los .
» Puntualidad.
>

y Método de darbol de causas.
Método LOPA para accidentes
mayores.

» Evaluacién de los
estudiantes sobre su
propia cognicion.

aspecto clave en la prevencidon
de accidentes.

4. ldentifica los
legales aplicables.

requisitos

Responsabilidad.
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UNIDAD 6. | ACTIVIDADES Y TAREAS DE ALTO RIESGO COMPETENCIA
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
Decreto 2090 de 2003. Decreto
2655 de 2014. Resolucion 1409
de 2012.
Actividades de alto riesgo:
Trabajos en mineria (socavones
9 Sl.!bterraneos);.'l"r,abajos que > Informar sobre  los
impliquen exposiciéon a altas -
. objetivos del
temperaturas; Trabajos con -
exposicion a radiaciones aprendizaje.
Lo . » Mantener la atencion L » Creatividad.
ionizantes; Trabajos con . 1. Reconoce las actividades y .
L . del discente. . »  Fluidez.
exposicion a sustancias . tareas de alto riesgo. : .
comprobadamente > Clase magistral 2. ldentifica los peligros > Convivencia.
pre L. » Trabajo Independiente. Co ) peligros, » Articulacién coherente.
cancerigenas; Técnicos . evalla los riesgos asociados y R,
Lo » Exposicién sobre los » Participacion. o
aeronauticos; . . establece los controles de las , 14° semana
L . . peligros asociados cada o » Autonomia. o
Extincién de incendios 'y L actividades y tareas de alto . 15° semana 2
: . una de las actividades y | . » Independencia.
Personal dedicado a la custodia ; riesgo. L
o . tareas de alto riesgo y o - > Valoracién.
y vigilancia de los internos en . 3. lIdentifica los requisitos . .
L los sistemas de control. . »  Pertinencia.
los centros de reclusion - legales aplicables. .
. . . » Promocidn de los »  Puntualidad.
carcelaria. Peligros asociados. -
. valores. » Responsabilidad.
Sistemas de control. .
» Evaluacion de los

Tareas de alto riesgo: Trabajo
en alturas; Trabajo en espacios
confinados; trabajo en caliente;
trabajo con energias peligrosas
y trabajo con sustancias
quimicas peligrosas. Peligros
asociados. Sistemas de control.
Permiso de trabajo.

estudiantes sobre su
propia cognicion.
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estudiantes sobre su

ALTERNATIVAS DE GESTION EMPRESARIAL
UNIDAD 7. COMPETENCIA
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
1. Comprende e interpreta
cada uno de los modelos
propuestos a nivel nacional e
internacional para la gestion y
administracion de riesgos.
2. Identifica y comprende los
requisitos del Sistema de
Gestién en Seguridad y Salud
Ocupacional con base en la
Sistema  de  Cestion  en > lnfprmar sobre los | Norma Técnica Colombiana > Creatividad.
- objetivos del | NTC-OHSAS 18001:2007. .
Responsabilidad Integral. o oo »  Fluidez.
(o . aprendizaje. 3. Identifica y comprende los ) .
Control de Pérdidas. Sistema de L. . . » Convivencia.
. . » Mantener la atencidn | requisitos del Sistema de . L .
Gestién en Seguridad y Salud . e " » Articulacién coherente.
. del discente. Gestion en Responsabilidad C
Ocupacional (NTC-OHSAS . » Participacion.
. . » Clase magistral. Integral. .
18001:2007). Sistema de Gestion . . . » Autonomia. 2
: » Trabajo Independiente. | 4. Identifica y comprende los .
de la Seguridad y Salud en el L - ; > Independencia.
. » Promocion de los | requisitos del Sistema de iy
Trabajo (Decreto 1072 de 2015). . . » Valoracion.

. ; valores. Seguridad, Salud Ocupacional . .
Sistema  de  Seguridad, Salud » Evaluacion de  los Ambiente para Contratistas > Pertinencia.
Ocupacional y Ambiente para y P ) »  Puntualidad.

>

Contratistas (RUC 2017).

propia cognicion.

RUC 2017.

5. ldentifica y comprende los
elementos bdsicos de Sistema
de Gestidn en Seguridad vy
Salud en el Trabajo con base
en el Decreto 1072 de 2015.

6. Reconoce la importancia de
la evaluacién y administracién
de los riesgos a través de un
sistema de gestion como
aspecto clave en la

Responsabilidad.
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competitividad y globalizacién
de la economia del pais.
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7. BIBLIOGRAFiA BASICA DEL CURSO

» CREUS SOLE, Antonio. Técnicas para la prevencién de riesgos laborales. Ediciones Lexus, Espafia
2007.

* GIRALDO, Jaime. Médulo de Seguridad Industrial. Especializacion en Salud Ocupacional Universidad
Del Norte. Barranquilla. 2016.

e KOLLURU, RAO BARTELL, Steven. Manual de Evaluacién y Administracién de riesgos. México; Mc
Graw-Hill, 2012.

¢ RUBIO ROMERO, Juan Carlos. Manual para la formacién de nivel superior en prevencién de riesgos
laborales. Ediciones Diaz de Santos. Espafia 2005.

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA DEL CURSO

CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD. Sistema de Seguridad, Salud Ocupacional y Ambiente. RUC
2017.

e INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS Y CERTIFICACION. NTC-OHSAS 18001: 2007.
Sistema de Gestion en Seguridad y Salud Ocupacional y otros documentos complementarios. Bogota:
ICONTEC, 2009.

e INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS Y CERTIFICACION. GTC 45: 2012 (segunda
actualizacién). Guia para la identificacion de los peligros y la valoracion de los riesgos en seguridad y
salud ocupacional.

¢ NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION. NFPA 704: 2012. Sistema Normativo para la
Identificacion de los Riesgos de Materiales Peligrosos.

¢ NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION. NFPA 10: 2013. Norma para Extintores Portatiles
Contraincendios.

e NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION. NFPA 30: 2012. Cédigo de Liquidos Inflamables y
Liquidos Combustibles.
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