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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CURSO 

 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL CURSO 
 

El Curso de Derecho Civil Sucesiones abarca los conceptos básicos del Derecho 

sucesoral colombiano como regulador de las relaciones de los particulares 

herederos de una persona fallecida. Buscando otorgar en condición de igualdad 

los derechos a los causahabientes en el orden sucesoral de acuerdo a la Ley. 

Abarca además, la manera como los individuos pueden aceptar las herencias en 

un momento dado para salvaguardar los bienes que han sido deferidos a sus 

sucesores. 

Comprende el estudio de los elementos de la sucesión, la herencia, la vocación 

sucesoral, el desheredamiento, el derecho de opción, sucesión testada e 

intestada.  

 
3. JUSTIFICACIÓN DEL CURSO 
 

El estudio del Derecho Civil Sucesiones guarda relevancia en la medida en que 

se constatan los conocimientos aprendidos en el estudio de los demás derechos 

civiles de la carrera de derecho interpreta las normas bajo las cuales se estructura 

legal mente nuestro esquema social desde el punto de vista de las relaciones 

jurídicas en el ámbito sucesoral. 

Transporta al estudiante al mundo de los aspectos sucesorales que tendrán gran 

incidencia después de la muerte de un ser humano. 

 

Facultad CIENCIAS JURIDICAS Fecha de Actualización 2017-1 

Programa DERECHO Semestre IX 

Nombre  DERECHO CIVIL SUCESIONES Código 65042 

Prerrequisitos DERECHO CIVIL PERSONAS Y DERECHO CIVIL FAMILIA Créditos 3 

Nivel de 

Formación 

Técnico   Profesional  X Maestría   

Tecnológico  Especialización   Doctorado   

Área de 

Formación  
Básica X 

Profesional o 

Disciplinar 
 Electiva  

Tipo de Curso Teórico X Práctico  Teórico-práctico  

Modalidad Presencial  Virtual  Mixta  

Horas de 
Acompañamiento 
Directo 

Presencial 
3 

 
Virtual  

Horas de Trabajo 

Independiente 

6 
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4. PRÓPOSITO GENERAL DEL CURSO 
 

El curso de Derecho civil Sucesiones se propone afianzar los conceptos básicos 
de persona, derechos reales, derechos personales, consanguinidad y afinidad, 
para relacionarlos en el derecho sucesoral.  Conocer  el concepto de muerte y sus 
formas, la vocación hereditaria y la liquidación de la masa sucesoral. Es necesario 
que los estudiantes aprendan a expresar sus ideas de una manera lógica, 
ordenada y según  los parámetros de vocabulario del derecho sucesoral.  
 

 
5. COMPETENCIA GENERAL DEL CURSO 
 

Comprende los principios y conceptos básicos del Derecho Civil y los aplica en la 

argumentación. Plantea respuestas a problemas jurídicos e interpreta la normativa 

conforme a los principios. 

Identifica, si fuere el caso, contradicciones o vacíos en el sistema jurídico, 

particularmente en la materia de estudio. Conoce los fines de las decisiones 

jurídicas sucesorales desde la perspectiva del Estado Social de Derecho. 

Aborda situaciones concretas relacionadas con el ámbito del Derecho Sucesoral,. 

Redacta, interpreta y argumenta jurídicamente y propone soluciones a casos 

concretos de manera clara y coherente. 

Argumenta verbalmente y por escrito, de manera lógica, elocuente y persuasiva. 

Redacta  textos usando términos jurídicos precisos y claros. 

Posee capacidad para tomar decisiones jurídicas razonadas. 
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6. PLANEACIÓN DE LAS UNIDADES DE FORMACIÓN 
 
 

UNIDAD 1. 
PRINCIPIOS GENERALES QUE RIGEN 
EL DERECHO SUCESORIO             

COMPETENCIA 

Integrar el derecho de sucesiones con 
la Constitución y el derecho privado  
 

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Fundamentos del 
derecho de sucesión  
 
Derecho Sucesoral  
 
Naturaleza jurídica de las 
normas sucesorales.  
 
Clases de sucesión: 
Abintestato, Testada y 
Mixta  
 
Vigencia de las normas 
sucesorales: Temporal, 
territorial, personal  
 

Partición en vida. Ley 

1564 de 2012  

* Resúmenes 

 

* Mapas mentales 

 

* Cuadros Sinópticos 

*Establece la relación 

entre los individuos y el 

derecho sucesoral. 

 
Domina la clasificación 
de la sucesión. 
 
*Ubica claramente la 
vigencia de las normas 
sucesorales 
 
*Define el concepto de 
Partición en vida. 
 

 

*Control de lectura de los 
temas. 
 
*Participación en clase. 
 
*Mapas conceptuales 
 

1 
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UNIDAD 2. ELEMENTOS DE LA SUCESIÓN                                                                                       COMPETENCIA 

Comprender y conocer los elementos 
que integran la  
sucesión por causa de muerte  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Presupuesto esencial de 
la sucesión mortis causa  
 
Causante o difunto  
 
 Repaso Muerte real y 
presunta  
  
Efectos jurídicos de la 
muerte  
 

Prueba de la muerte  

Esquemas 

representativos de ideas. 

 

Debate. 

 

Taller 

 

Comprende el 

presupuesto esencial de 

la sucesión mortis 

causa. 

 

Identifica los conceptos 
de causante o difunto. 
 
Expone con claridad los 
efectos jurídicos de la 
muerte. 
 
Conoce forma de probar 
la muerte. 

Participación en clase. 

 

Asignación de lecturas. 

 

 

 

 2 

 
 

UNIDAD 3. LA HERENCIA                                                                                                     COMPETENCIA 

Conocer el concepto de herencia como 
derecho y como universalidad.  
 
Determinar la forma como se 
constituye.  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 
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Definición y composición  
 
Derecho de herencia: 
definición y contenido  
 
Duración del derecho de 
herencia  
 
Posesión de la herencia  
Legal  
Efectiva  
Material  
 
Prescripción del derecho 
de herencia.  
 

Cesión del derecho de 

herencia.  

Mapas conceptuales. 

 

 

 

 

Lluvia de ideas. 

Domina la definición y 
composición del 
derecho de herencia. 
 
Expone la duración del 
derecho de herencia y 
la posesión de la 
herencia legal. 
 
 

Participación en clase. 

 

Mesa redonda. 

 

Estudio de casos. 

 

Taller. 

2 

 
 

UNIDAD 4. EL  ASIGNATARIO                                                                             COMPETENCIA 

Identificar quienes son los asignatarios 
y que requisitos deben cumplir  
 

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

La asignación, definición, 
naturaleza, fuentes, 
objeto y eficacia. 
 

Lluvia de ideas. 

 

Cuadro sinóptico 

 

Expone el concepto de 

asignación. 

 

Participación en clase. 

 

Taller. 

 

3 



 CÓDIGO: FOR-DO-020 

VERSION: 01 

FECHA: 06/09/2016 

FORMATO CONTENIDO DE CURSO O SÍLABO 

 

Vo Bo Comité Curricular y de Autoevaluación 

El sujeto de la 
asignación, definición y 
requisitos  
 
Clases de asignatarios:  
Abintestato: requisitos.  
Testado: requisitos.  
Asignatarios póstumos, 
Asignatarios futuros, 
Asignatario de herencia 
o legado condicionado  
 
Capacidad de personas 
jurídicas futuras  
 
Incapacidad de las 
personas jurídicas  
 
Consecuencia de la 
asignación a incapaces  
 

Inhabilidad Sucesoral.  

Taller 

 

Análisis documental 

Reconoce quien es un 
asignatario. 
 
Conoce las clases de 
asignatarios. 
 
Domina la capacidad e 
incapacidad de las 
personas jurídicas. 
 
Identifica la inhabilidad 
Sucesoral. 

Lectura de textos 

 

Comprensión de lectura 
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UNIDAD 5.  VOCACIÓN SUCESORAL COMPETENCIA 

 

Conocer el llamamiento que hace la 
ley a los asignatarios  
 

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Noción, características, 
clases.  
 
Vocación hereditaria del 
compañero permanente 
y/o de personas del  
parejas del mismo sexo.  
 
Sentencia C – 075 de 
2007.  
 

Sentencia C – 238 de 

2012.  

Rastreo bibliográfico. 

 

 

Mesa redonda. 

 

Lectura de jurisprudencia. 

 

Mapas conceptuales 

 

Ensayo 

Expone las 

características y clases 

de vocación sucerosal. 

 

Reconoce la vocación 
hereditaria del 
compañero permanente 
y/o de las parejas del 
mismo sexo. 
 
 
Establece diferencia 
entre la muerte real y la 
muerte presunta. 

 

Lecturas dirigidas. 

 

Taller. 

 

Análisis jurisprudencial 

 

Análisis de casos 

 

Trabajo Investigación 

 

 

 

 

 

4 
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UNIDAD 6. DE LA DIGNIDAD SUCESORAL. COMPETENCIA 
Conocer el concepto de dignidad. La 
noción de indignidad y sus causales  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Noción de Indignidad.  
 
Causales de indignidad.  
Características y efectos 
de la indignidad  
 

Semejanzas y 

diferencias con la 

incapacidad.  

Rastreo bibliográfico. 

 

Mesa redonda. 

Lectura de jurisprudencia. 

 

 

Mapas conceptuales 

 

 

Ensayo 

Expone la noción de 
indignidad. 
 
Identifica las causales 
de indignidad. 
 
Sabe diferenciar la 
dignidad sucesoral con 
la incapacidad 

Lecturas dirigidas. 

 

Taller. 

 

Análisis jurisprudencial 

 

Trabajo Investigación 

 

 

4 

 

UNIDAD 7. EL DESHEREDAMIENTO COMPETENCIA 
Conocer las causales de 
desheredamiento sus causales y sus 
efectos.  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Concepto  
 
Requisitos de eficacia  
 
Causales  
 

Características y 

semejanzas con la 

indignidad.  

Torbellino de ideas. 

 

Rastreo bibliográfico. 

 

Mapas mentales 

 

Lecturas 

jurisprudenciales 

Identifica el concepto de 

desheredamiento 

Establece los requisitos 
de eficacia. 
 
Clasifica cada causal 
del desheredamiento. 
Establece semejanzas 
con la indignidad 

Análisis de casos. 

 

Lecturas dirigidas. 

 

Taller 

 

Análisis jurisprudencial 

5 
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UNIDAD 8. 
APERTURA DE LA SUCESIÓN Y 
DELACIÓN DE LA HERENCIA              

COMPETENCIA 

Conocer el concepto de delación, 
apertura material y procesal.  
 
Ley aplicable  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Concepto de la delación.  
 
Apertura de la sucesión.  
- Concepto  
- Causas  
- Momento y lugar  
 
La ley sustancial que rige 
la sucesión.  
 
Excepciones de la lex 
domicilii  
 

Análisis del art. 1013 del 

C.C.  

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

 

 

Rastreo bibliográfico 

Conceptúa sobre la 

delación. 

 
Determina cuando se  
da la apertura de la 
sucesión 
 
Reconoce la 
normatividad vigente 
que rige la sucesión 

 

Lecturas dirigidas 

 

Trabajo investigación. 

 

 

Taller 6 
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UNIDAD 9. 
DERECHO DE OPCIÓN DEL 
ASIGNATARIO                         

COMPETENCIA 

Comprender el concepto y las 

generalidades del derecho de opción 

del asignatario 

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Concepto  
 
Término  
 
Capacidad para ejercerlo  
 
Aceptación pura y 
simple.  
 
Aceptación expresa y 
tácita.  
 
Repudiación.  
 
Repudiación en el 
Código General del 
Proceso.  
 
Formalidades de la 
repudiación expresa  
 
Repudiación forzosa del 
legatario  
 

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica el derecho de 

opción del ciudadano. 

 
Conoce el concepto de 
aceptación y 
repudiación de la 
herencia. 
 
Domina el concepto de 
repudiación en el código 
general del proceso. 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Participación en clase 

7 
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Rescisión de la 
repudiación y de la 
aceptación.  
 
Nulidad de la repudiación 
tácita  
 
Requisitos para la 
validez de la repudiación 
y de la aceptación  
 
Acción oblicua.  
 
Prescripción de la acción 
oblicua.  
 

Efectos de la aceptación 

y repudiación de la 

herencia.  

 

UNIDAD 10 BENEFICIO DE INVENTARIO                                                               COMPETENCIA 
Comprender y aplicar las nociones de 
beneficio de inventario y de separación  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Naturaleza.  
 
Definición.  
 
Utilidad  
 

Lluvia de ideas 

 

Cuadro sinóptico. 

 

 

Conceptúa sobre el 

beneficio de inventario, 

su utilidad y efecto. 

 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

 

8 
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Efectos  
 
Personas obligadas.  
 
Formalidades del 
inventario.  
 
Personas que concurren 
al inventario.  
 
Responsabilidad y 
poderes del heredero 
beneficiario.  
 
Facultad de abandono.  
 
Excepción del heredero 
beneficiario contra los 
acreedores de la 
sucesión.  
 
BENEFICIO DE 
SEPARACIÓN  
 
Noción.  
Origen.  
Fines.  
Efectos.  

 

Rastreo bibliográfico 

Determina cuando una 
persona está obligada a 
aceptar con beneficio de 
inventario. 
 
Reconoce el beneficio 
de separación en la 
herencia 
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UNIDAD 11 SUCESIÓN INTESTADA                                                     COMPETENCIA 

Tener un manejo claro de las reglas 
establecidas en la ley sustancial en 
cada uno de los órdenes para las 
sucesiones intestadas  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Ordenes hereditarios.  
 
Ley 45 de 1936. Ley 29 
de 1982.  
 
Reglas para repartir la 
herencia en cada orden.  
 
Organización de la 
sucesión mixta.  
 
Sucesión de extranjeros.  

 

Doctrinas que informan 

la sucesión intestada  

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica los órdenes 

hereditarios en 

Colombia. 

 

Conoce las reglas para 
repartir la herencia en 
cada orden. 
 
Domina el concepto de 
la sucesión intestada y 
maneja las leyes 45 de 
1936 y de la Ley 29 de 
1982 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Participación en clase 

9 
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UNIDAD 12 REPRESENTACIÓN HEREDITARIA                                                            COMPETENCIA 

Conocer las diferentes formas de 
suceder  
Distinguir entre representación y 

transmisión  
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Concepto  
 
Quienes pueden ser 
representados.  
 
Calidades y requisitos 
del representante.  
 
Causales de 
representación 
hereditaria.  
 
Distribución de la 
herencia entre 
representantes.  
 
Derecho de Transmisión.  
 
Diferencias entre 
representación y 
transmisión hereditaria.  

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica el concepto de 

representación 

hereditaria. 

 
Conoce quienes pueden 
ser representados 
 
Domina el concepto de 
derecho de transmisión. 
 
Establece diferencias 
entre representación y 
transmisión de la 
herencia. 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Estudio de casos 

10 
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UNIDAD 13 ASIGNACIONES FORZOSAS                                                         COMPETENCIA 

Conocer las asignaciones forzosas y la 

forma de calcularlas dentro de una 

herencia. 

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Noción.  
 
Legítima  
 
Forma de calcularla  
 
Legitimarios  
 
Mejoras  
 
Forma de calcularla  
 
Mejorarios  
 

Legítima efectiva  

 

Porción conyugal  
 
Cónyuges que tienen 
derecho  
 
Prueba y equivalencia  
 
Clases.  

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica la noción de 

asignaciones forzosas. 

 
Conoce la forma de 
calcular las 
asignaciones forzosas. 
 
Domina el concepto de 
legitimarios y mejoras 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Estudio de casos 

11 
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Compañeros 
permanentes con 
derecho a porción 
marital.  
 
Sentencia C – 283 de 
2011.  
 
ACERVOS 
HEREDITARIOS 
IMAGINARIOS  
 
Primera Acumulación  
 
Preexistencia de 
legitimarios  
 
Donaciones 
colacionables.  
Segunda Acumulación  
 
Requisitos  
 
Imputación y restitución  
 

Efectos  
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UNIDAD 14 SUCESIÓN TESTAMENTARIA                                                                  COMPETENCIA 
Comprender el concepto de sucesión 

testamentaria 

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Del testamento en 
general  
 
Definición  
 
Importancia  
 
Características  
 
Requisitos de validez  
 
Capacidad  
 
Causales de inhabilidad  
 
Consentimiento Teorías  
 
Objeto Ilícito  
Causas  
 
Clasificación de los 
testamentos Solemnes  
 
Conceptos Requisitos  
 

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica el concepto 

del testamento en 

general. 

 

Conoce los requisitos 
de validez en la 
sucesión testamentaria. 
 
Domina la clasificación 
de los testamentos 
solemnes. 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Quitz 

12 
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Clases  
 
Testamentos  
 
privilegiados Concepto  
 
Requisitos Clases  
 

Testamento Verbal  

 

Concepto Requisitos  

 

UNIDAD 15 ACRECIMIENTO Y SUSTITUCIÓNES                                                   COMPETENCIA 

Conocer los conceptos de acrecimiento.  

Conocer el concepto de sustitución 

testamentaria, características y clases  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Sustitución  
 
Clases.  
 
Acrecimiento  
 
Requisitos  
 
Acrecimiento en 
herencias y legados  
 

Efectos  

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica el concepto de 

sustitución. 

 
Conoce las clases de 
sustitución. 
 
Determina el 
acrecimiento en 
herencias y legados. 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Quitz 
13 
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UNIDAD 16 
ADMINISTRADORES Y LIQUIDACIÓN 
DE LA HERENCIA                               

COMPETENCIA 
Comprender el concepto del albacea y 
del encargo al encomendado  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Ejecutores 
testamentarios  
 
Origen y naturaleza del 
albaceazgo  
 
Requisitos del albacea.  
 
Funciones  
 
Facultades  
 
Obligaciones de los 
albaceas  
 
Clases de albaceas  
Terminación del 

albaceazgo.  

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica el concepto de 

ejecutores 

testamentarios 

 
Conoce los requisitos 
para ser escogido 
albacea 
 
Determina el 
acrecimiento en 
herencias y legados. 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Quitz 

14 

 

UNIDAD 17 
PARTICIÓN Y ADJUDICACIÓN DE LA 
HERENCIA                             

COMPETENCIA 
Comprender las reglas de la partición  
 

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 
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Naturaleza de la 
comunidad de la 
herencia.  
 
Imprescriptibilidad de la 
acción de partición  
 
Requisitos preliminares  
 
Pasos previos a la 
partición  
 
Clases de partición  
 
Obligación de formar 
hijuelas  
 
Separación de 
patrimonios  
 
Pasivos y cargas de la 
herencia  
 
Efectos de la partición  
 
 Lesión enorme en la 
partición  
 

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica el concepto de 

partición y adjudicación 

de la herencia. 

 
Conoce la obligación de 
conformar hijuelas en la 
herencia. 
 
Determina los pasos 
previos a la partición.. 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Quitz 

15 
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Nulidad y rescisión de la 

partición.  

 
 
 

UNIDAD 18 
PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HEREDITARIO                             

COMPETENCIA 
Conocer las formas como la ley 
protege los derechos herenciales  

CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDÁCTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACIÓN SEMANA 

Acción de petición de 
herencia  
 
Acción reivindicatoria.  
 
Definición  
 
Características  
 
Efectos.  
 
Acción de reforma del 
testamento.  
 
Definición  
Objeto  
Características  
.Efectos.  

Ensayo. 

 

Cuadro sinóptico. 

 

Rastreo bibliográfico 

Identifica la acción de 

petición de herencia. 

 

Conoce los requisitos 
de la acción 
reivindicatoria. 
 
Determina el momento 
en que se ha de 
reformar el testamento. 

Trabajo investigación. 

 

Taller 

 

Quitz 

16 
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7. BIBLIOGRAFÍA BÁSICA DEL CURSO 
 

 AGUADO, EUSTORGIO MARIANO. Manual de Sucesiones. Editorial Leyer.  

 CARRIZOSA PARDO, HERNANDO. Las Sucesiones. Ediciones Lerner. 4ª. 
Edición. 

 LAFONT PIANETTA, PEDRO. Derecho de Sucesiones Tomos I, II,III. 
Ediciones Librería del Profesional. Sexta Edición. 2000. Bogotá.  

 SUÁREZ FRANCO, ROBERTO. Derecho de Sucesiones. 6ª. Edición. Bogotá 
Editorial Temis 1998.  

 TAMAYO LOMBANA, ALBERTO. Manual de Derecho de Sucesiones. 1ª 
Edición. Editorial Doctrina y Ley. 2008  

 PARRA BENITEZ, JORGE. Derecho de Sucesiones. Editorial Temis. 2011.  

 CONSTITUCIÓN POLITICA COLOMBIANA 

 CODIGO CIVIL COLOMBIANO 
 

 
8. BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA DEL CURSO 
 

 PERIODICO AMBITO JURIDICO 

 JURISPRUDENCIA DE LA CORTE CONSTITUCIONAL 
 JURISPRUDENCIA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA 

 


