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1. INFORMACION GENERAL DEL CURSO
Facultad INGENIERIA Fecha de Actualizacién 01-03-17
Programa INGENIERIA AGROINDUSTRIAL Semestre VI
Nombre EMPRENDIMIENTO VI Cédigo 73047
Prerrequisitos 73046 Créditos 2
Nivel de Técnico Profesional X Maestria
Formacion Tecnoldgico Especializacién Doctorado
Areade . Profesional o .
., Basica L Electiva

Formacidon Disciplinar
Tipo de Curso Tedrico Practico Tedrico-practico X
Modalidad Presencial X | Virtual Mixta
Horas de . . Horas de Trabajo
Acompafamiento | Presencial 48 | Virtual o ) 96

. Independiente
Directo

2. DESCRIPCION DEL CURSO

La organizacion es la institucion en la que las personas se unen en sus esfuerzos, realizando tareas
complejas, para lograr objetivos comunes (individuales y colectivos)(Aguilar 200) tiene que ver con el
ambiente donde se desarrollara el proyecto agroindustrial describiendo la autoridad, los mecanismos de
coordinacidn y los principios con los que se deben regir.

La organizacién busca agrupar las funciones para el logro de los objetivos propuestos, asignado
actividades a los diferentes niveles y definiendo unos mecanismos de coordinacion.

3. JUSTIFICACION DEL CURSO

Con esta asignatura los estudiantes de Emprendimiento del Programa de Ingenieria Agroindustrial
pueden estructurar de manera correcta los esquemas organizacionales mas acordes a su nivel de
desarrollo productivo y escalarla el proyecto con base en el cumplimiento de los requisitos legales
establecidos por la legislacion pero sobre todo con la claridad en las alternativas de desarrollo en
innovacion organizacional.

4. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

v Definir la opcién de organizacién que mas se adapte a los requerimientos del proyecto.

v’ Establecer las caracteristicas de la figura legal de conformacién de la organizacién que se
encargara de llevar a cabo el proyecto de inversidn.

v Definir la modalidad de la estructura administrativa en el marco de funcionamiento de la
propuesta.
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5. COMPETENCIA GENERAL DEL CURSO

v

Comprender la importancia que tiene en un proyecto la definicién del tipo de empresa por crear
desde la perspectiva juridica.
Entender la diferencia entre la estructura organizacional de un proyecto para la fase de
implementacién y para la fase de operacién.

Manejar el marco tedrico de la estructura organizacional del proyecto.

Analizas las caracteristicas de las principales sociedades comerciales identificar los conceptos de
la administracién aplicados a diferentes procesos y/o proyectos.
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6. PLANEACION DE LAS UNIDADES DE FORMACION

UNIDAD 1. | ESTUDIO DE LA ORGANIZACION COMPETENCIA c'\)/‘r:;i’é;f; :'ferentes teorfas la
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
v' Lectura reflexiva de v' Analiza diferentes
Talleres tipos de teorfas de
v Realizacién y evaluacién organizacién
de talleres en clase v' Disefia instrumentos
: : v' Exposiciones del de aplicacién de las
I;%?I,Sa! rrcljzdellc;s Iztregi:;i?criédne profes‘o‘r diferent‘es te'orl’as en v Eva!uaciél? individual de
utilidad de las teorfas de Ia; v Expc‘)s'|c10r.1,es y escenarlos' 5|rT1,uIados las ideas '|r?cubadas por
organizacién, factores humanos partlc'lpaaon de los de organlzaqon de cada partlsllpante ,
y factores t’écnicos principios estudiantes negocios v' Coevaluacién a través
R v' Técnica de la agroindustriales. de una mesa redonda
de la organizacién, La empresa . (o | 15
derna lanificacion o experiencia practica v" Interpreta el marco de los aspectos mas
?;Smulaci’én P estratégica v' Técnica del estudio tedrico expuesto importantes que se
estructura organizativa, di,rigi.do v Tienf_\ en cuenta las del?e.n tener en generar
estructura por procesos y la; v Tfagn‘lca de la tarea teor1a§ . de las actividades proc‘iuctlvas
normas IS0 9000. dirigida organizaciones por cuenta propia.
v’ Técnica del estudio agroindustriales.
supervisado v Define una
v' Técnica expositiva organizacion de
acuerdo a la
normatividad vigente.
UNIDAD 2. | ESTRUCTURA LEGAL COMPETENCIA Implementar estructuras organizacionales
segun los requerimientos legales
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
Negocios de un  solo v Lectura reflexiva, v' Ubica las diferentes v" Evaluacion individual de
propietario, sociedades, Andlisis caracterizacion, sintesis formas apropiacion de 611
comparativos de las sociedades y abstraccién de organizacionales conceptos
comerciales, analisis conceptos claves. segun los v’ Trabajo grupal
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comparativo de las sociedades
sin animo de lucro.

v' Elaboracién de mapas
conceptuales.

v' Aprendizaje basado en
problemas

v Taller caso practico.

requerimientos
legales

v'  Realiza analisis
comparativo de las
diferentes formas de
sociedades
comerciales.

v'  Realiza analisis
comparativo de las
diferentes formas de
sociedades sin animo

v" Presentacion de
evidencias.

de lucro
Estructurar diferentes modelos
UNIDAD 3. | MODELOS ADMINISTRATIVOS COMPETENCIA .. .
administrativos.
CONTENIDOS ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGROS CRITERIOS DE EVALUACION SEMANA
v’ Distingue los
diferentes tipos de
organigramas
El organlgrama,. para qué sirve Ider.1t|f|car el lmpacto v Diagnéstico inicial de
un organigrama, la ‘.. social, ambiental, .

N v Caso Practico conocimientos.
departamentalizacién, divisidn . cultural del plan de 12-16
) o L v' Ponencias . v' Presentar plan de
del trabajo, administraciéon de negocio. negocios. (evidencias)
personal v' Formula de & ’ ’

departamentalizacidon
segun modelos

organizacionales
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7. BIBLIOGRAFIA BASICA DEL CURSO

Rafael Méndez, Formulacion y Evaluacién de Proyectos, Séptima edicion, ICONTEC. 2012.

Natalia Londono Vélez, Formulacién de proyectos: enfoques, procesos y herramientas, Edicién

Escuela latinoamericana de Cooperacién y desarrollo, Mayo 2009.

Marcial Cérdoba Padilla. Formulacién y evaluacién de proyectos. Editorial Ecoediciones. 2002

Rafael Méndez. Formulacién y evaluacién de proyectos Enfoque para emprendedores, Editorial:

Icontec, séptima edicidn.

Casillas Francisco Javier. Estrategias para la Planeacién y el Control Empresarial. Segunda Edicidn.

1979. Editorial Trillas, México.

Marcial Cérdoba Padilla. Formulacién y evaluacién de proyectos. Editorial Ecoediciones. 2002.

Hamton David R. Administracién Contempordnea. Segunda Edicién. Editorial Mac Graw Hill. 1981.

Revista. Clase Empresarial.
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