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INFORMATIVO CIARP MES DE JUNIO DE 2018

La Vicerrectorfa de Docencia informa a la comunidad docente, las decisiones tomadas en la sesién del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje — CIARP
que se llevd a cabo el dia 5 de junio de 2018. Las decisiones aqui comunicadas estan sujetas a verificacién por parte del Departamento de Gestién del Talento Humano y el
Departamento Juridico de la Universidad del Atlantico y tendran validez Gnicamente con el cumplimiento de las siguientes etapas:

e Aprobacidn del Acta

e  Firma del Acta

e  Elaboracidn de las Resoluciones por el Departamento de Talento Humano
Visto Bueno por la Oficina de Asesoria Juridica

Firma del Rector

e Numeracién de la Resolucién en Secretaria General

e  Comunicacidn por parte de Talento Humano

e Inclusidn de los puntos en némina

1. Orden de la sesién:

Verificacién del quérum

Lectura y aprobacién del acta anterior
e Correspondencia

e Conceptos Académicos

Produccién académica

Varios

2. Decisiones del CIARP

2.1 PRODUCCION ACADEMICA

Por favor ubique en el cuadro su ndmero de identificacion para informarse de las decisiones tomadas en el Comité. En caso de mostrarse en desacuerdo con lo aqui publicado,
contardn con un término de cinco (5) dias habiles para presentar reclamacién ante el CIARP.
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72206783 Software titulado: “OM DESIGN APP-UA-2016" El Comité aprueba reconocer y asignar 6.1 puntos salariales.
72206783 Software titulado: “PROFILEFINS “. El Comité aprueba reconocery asignar 6.5 puntos salariales.
72333756 Software titulado: “PROFILEFINS “. El Comité aprueba reconocery asignar 6.5 puntos salariales.

Software titulado: “SOFTWARE PARA LA DETERMINACION DEL COEFICIENTE DE FLUJO KV (VALVULAS DE 1/2in)”

87777072 El Comité aprueba reconocery asignar 6.1 puntos salariales.
87777072 Software titulado: “SOFTWARE AMDC RV-M1” El Comité aprueba reconocery asignar 9.5 puntos salariales.
87777072 Software titulado: “SOFTWARE GUI PARA TERMOMETRO INFRARROJO” El Comité aprueba reconocer y asignar 5.3 puntos salariales.
72333756 LIBRO titulado: “IDENTIDAD, CONFLICTO Y AFRODESCENDENCIA EN EL CARIBE COLOMBIANO” ISBN 978-958-8930-15-2. El Comité aprueba reconocery asignar 19 puntos salariales.

72333756 LIBRO titulado: “LOS AFROATLANTICENSES. ESCLAVIZACION, RESISTENCIA Y ABOLICION” ISBN 978-958-8431-60-4. El Comité aprueba reconocery asignar 19.2 puntos salariales.
77192742 LIBRO titulado: “ASUNTOS RELEVANTES PARA EL DERECHO, PASOS EN EL CAMINO DOCTORAL” ISBN 978-958-46-9113-2. El Comité aprueba reconocery asignar 12.8 puntos salariales.

LIBRO titulado: “CONCEPTOS CIENTIFICOS EN SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, EN CONTEXTO GLOBALIZACION Y ESTADO” ISBN L, . .
77192742 El Comité aprueba reconocery asignar 20 puntos salariales.
978-958-8921-36-5. P P

77192742 LIBRO titulado: “FUNDAMENTOS DE DERECHO PROCESAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD” ISBN 978-958-59679-0-8. El Comité aprueba reconocery asignar 18 puntos salariales.
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77192742 LIBRO titulado: “EL DERECHO FUNDAMENTAL DE LA SALUD”. ISBN 978-958-769-744-5. El Comité aprueba reconocer y asignar 20 puntos salariales.

71796805 LIBRO titulado: “LITERATURAY CINE “ ISBN 958-631-507-4. El Comité aprueba reconocery asignar 13.7 puntos salariales.

Capitulo de LIBRO titulado: " FERNANDO VALLEJO: UNA NOTA QUEER EN LA NARRATIVA COLOMBIANA”. ISBN 978-958-761-

179680
71796805 4718,

El Comité aprueba reconocer y asignar 1.3 puntos salariales.

Capitulo de LIBRO titulado. “MOVIMIENTOS SOCIALES EN AMERICA LATINA Y TEPRIA SOCIOLOGICA: UNA APROXIMACION” 5 . .
8726012 1SBN 978-950-793-2267 El Comité aprueba reconocery asignar 3.9 puntos salariales.

Capitulo de LIBRO titulado: “EL NODO CARIBE DE LA RED DE GRUPOS Y DENTROS DE INVESTIGACION JURIDICA EN

1351092 < El Comité aprueba reconocery asignar 1.2 puntos salariales.
3510927 COLOMBIA UNA VISION DESDE LA U. NORTE”. ISBN 978-958-12-0278-2. P yasig P
Capitulo de LIBRO titulado: “LA TEORIA DE LA APARIENCIA EFICAZ. UNA VALORACION ADECUADA PARA LA PROTECCION DE " . .
13510927 . El Comité aprueba reconocery asignar 12.9 puntos salariales.
LA CONFIANZA EN LA FORMACION CONTRACTUAL” ISBN 978-958-85112-4-5.
Capitulo de LIBRO titulado.” CONFRONTACION DE IMAGENES DISCURSIVAS, ARGUMENTACION Y (DES) CORTESIA EN UN L, . 3
72128980 El Comité aprueba reconocery asignar 4.7 puntos salariales.

DEBATE ENTRE CANDIDATOS PRESIDENCIALES EN COLOMBIA”

Capitulo de LIBRO titulado: “LA DESCORTESIA EN LAS RELACIONES AMOROSAS DE LAS CANCIONES VALLENATAS”. ISBN 978- - . .
72128980 958-8742-25-0 El Comité aprueba reconocery asignar 1.1 punto salarial.

Capitulo de LIBRO titulado: “ANTE DOS ALTARES: EL USO DE LOS MANUALES DE RELIGION Y CIVICA EN LA FORMACION DEL

8705528 El Comité aprueba reconocery asignar 5.0 puntos salariales.
7055 CUIDADANO COLOMBIANO (SIGLO XIX-XX)”. ISBN 978-958-8715-65-0. P yasignar 5.0p
Capitulo de LIBRO titulado: “CARACTERIZACION DFT DE LA ADSORCION DE BENCENO POR EL CUMULO DE NITRURO DE BORO L, . .
1126255310 . El Comité aprueba reconocery asignar 0.5 puntos salariales.
TIPO GRAFENO: ESTUDIO QUIMICO CUANTICO - CUMPUTACIONAL”.  ISBN 978-958-402-186-2.
Capitulo de LIBRO titulado: “INTERACCIONES MEDIADAS EN LA CULTURA GLOBAL O FUNDAMENTACION DE UNA LINEA DE L, . 5
85464284 El Comité aprueba reconocery asignar 11 puntos salariales.

INVESTIGACION”. ISBN 978-958-8745-49-7.
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LIBRO titulado: “DE APLAZADOS A DESPLAZADOS: LA REALIDAD DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS EN CONDICION DE . . .
85464284 " El Comité aprueba reconocery asignar 18 puntos salariales.
DESPLAZAMIENTO FORZOSO EN LA CIUDAD DE SANTA MARTA”. ISBN 978-958-8350-34-9.
1140845217 o .
Capitulo de LIBRO titulado: “PEDRO BIAVA, UNA PERSONALIDAD TRASCENDENTAL DENTRO DEL AMBITO ARTISTICO £l Comité b ) 6 " Jarial
omité aprueba reconocery asignar 3.6 puntos salariales.
MUSICAL COLOMBIANO” ISBN 978-958-8742-68-7. p yasignar 3.6 p
71331615 Obra Musical titulada. “EMBRUJO” Género: Guitarra Clasica. El Comité aprueba reconocery asignar 6.9 puntos salariales.
71331615 Obra Musical titulada: “MARIA DE BUENOS AIRES-ASTOR PIAZZOLLA VERSION UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA” Género: Opera El Comité aprueba reconocery asignar 7.2 puntos salariales.
22401430 LIBRO titulado: “DIDACTICAS DEL FOLCLOR CARIBE” ISBN 978-958-59472-0-7 El Comité aprueba reconocery asignar 12.4 puntos salariales.
Capitulo de LIBRO titulado: “LA PRIMERA FERIA DE ARTES DE CARTAGENA DE INDIAS EN 1940. FRACTURAS DEL ORDEN L . 3
30402421 . " El Comité aprueba reconocery asignar 2.1 puntos salariales.
CULTURAL CENTENARISTAS Y ENUNCIACION DE UNA VANGUARDIA ARTISTICA LOCAL” ISBN 978-958-4676863.
LIBRO titulado: “EL ARTE EN CARTAGENA A TRAVES DE LA COLECCION DEL BANCO DE LA REPUBLICA”. ISBN 978-958-664- " . 3
30402421 1286 El Comité aprueba reconocery asignar ~ 19.6 puntos salariales.
22438790 LIBRO titulado: “DICCIONARIO DE TERMINOS NEUROPSICOLINGUISTICOS” ISBN 978-958-46-3348-4. El Comité aprueba reconocery asignar 17 puntos salariales.

DIANA MARGARITA PEREZ CAMACHO
Vicerrectora de Docencia
Presidente CIARP

Proyectd: J.A.M.



