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INFORMATIVO CIARP MES DE MARZO DE 2019

La Vicerrectorfa de Docencia informa a la comunidad docente, las decisiones tomadas en la sesién del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje — CIARP
que se llevd a cabo el dia 13 de marzo de 2019. Las decisiones aqui comunicadas estdn sujetas a verificacion por parte del Departamento de Gestién del Talento Humano y el
Departamento Juridico de la Universidad del Atlédntico y tendrdn validez inicamente con el cumplimiento de las siguientes etapas:

e  Aprobacidén del Acta

e  Firma del Acta

Elaboracién de las Resoluciones por el Departamento de Talento Humano
Visto Bueno por la Oficina de Asesoria Juridica

e  Firma del Rector

e Numeracidn de la Resolucién en Secretaria General

e  Comunicacién por parte de Talento Humano

e Inclusién de los puntos en némina

1. Orden de la sesion:

Verificacién del quérum

e Lecturay aprobacidn del acta anterior
Correspondencia

Conceptos Académicos

Produccién académica

Varios

2. Decisiones del CIARP

2.1. PRODUCCION ACADEMICA.

Por favor ubique en el cuadro su nimero de identificacién para informarse de las decisiones tomadas en el Comité. En caso de mostrarse en desacuerdo con lo aqui publicado,
contaran con un término de cinco (5) dias hébiles para presentar reclamacién ante el CIARP.
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Articulo: "TELEOPERACION ACADEMICA EN AMBIENTE EDUCATIVO DEL ROBOT RV-M1 CON MATLAB(R)

El Comité aprueba recibir la produccién y quedar a la espera de la

8773983 EN RED RENATA". homologacién de 2019 para proceder a evaluar.
Articulo: "MULTIBODY APPROACH MATLAB GUI FOR KINEMATIC AND DYNAMIC ANALYSIS OF PLANAR . ) )
8773983 El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales.
MECHANISMS".
1242626 Articulo: "MODELO PREDICTIVO PARA LA DETERMINACION DEL FLUJO DE DESCARGAENVALVULASDE [ [\ oo (o riales
7234 ALIVIO DE PRESION EN APLICACIONES DE VAPOR. P y asignar & p :
8777073 Ponencia titulada: "DISENO DE UNA MAQUINA PARA DESCASCARAR NUECES MEDICINALES LECYTHIS igom'te aprueba reconocer 42 puntos de bonificacion por una sola
77707 MINOR PARA OBTENCION DE SELENIO". :
Ponencia titulada: "DISENO DE UNA MAQUINA DE ROTOMOLDEO BASADA EN EL PRINCIPIO DE | El Comité aprueba reconocer 42 puntos de bonificacién por una sola
8777072 - »
GIROSCOPO vez.
8777072 Ponencia titulada: "CONTROLADOR CNC PARA MODERNIZACION DEL PROCESO DE FRESADO A BAJO | El Comité aprueba reconocer 42 puntos de bonificacién por una sola
77707 COSTO: CASO CON FRESADORA SUPERNOVA". vez.
186432 Articulo: "ETNOMATEMATICAS Y EDUCACION MATEMATICA: ANALISIS A LAS ARTESANIAS DE USIACURI £l Comité aprueba reconocer y asienar 8 puntos salariales
7715643 Y EDUCACION GEOMETRICA ESCOLAR". P yasignar 8 p i
Articulo: "ANALISIS DE GASES DESPRENDIDOS DE RESIDUOS AGROINDUSTRIALES DE YUCCA (MANIHOT . ) .
92539927 El Comité aprueba reconocer y asignar 4 puntos salariales.
ESCULENTA)
6 Articulo: " MEDICION DE LA EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD DE LOS COLEGIOS OFICIALES DE| /oo W & buntos salariales
72169447 BARRANQUILLA P yasignar 8 p ‘
125660 Ponencia titulada: "CONTROL DEL PARDEAMIENTO ENZIMATICO EN MANGO TOMMY ATKINS VERDE ELS;:::;Zpg:e;aas\:’a]l'cgzr;' Fda(lcueI?atj g’:"];mza'lzcl:°mazf?jxf”:l
92256605 (MANGIFERA INDICA L) MiNIMAMENTE PROCESADO". i g ' P
125660 Ponencia titulada: "DETERMINACION DE PLAGUICIDAS EN HORTALIZAS COMERCIALIZADAS EN LA ELS;::::;pergeeblaaf/‘:l'ﬂ?rlaa'F:C"lfli:;e d'zf]‘;m;?‘?e‘;g C°maprl:“;;::;”:l
92256605 CENTRAL DE ABASTOS DEL CARIBE S.A. COLOMBIA". P g » 1 P
Ponencia titulada: "PLANTAS PROMISORIAS PARA EL SECTOR AGROALIMENTARIO COLOMBIANO: LA | F COMité aprueba solicitar al docente informacion complementaria
92256605 consistente en el aval de la Facultad de Ingenieria, , para asistir al

ORINOQUIAY EL CARIBE".

evento.
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El Comité aprueba el envio a pares.

12621312 Libro titulado: "ESTADISTICA APLICADA". ISBN: 978-958-8921-59-4
16040348 Articulo: "BIO-REMOVAL OF METHYLENE BLUE FROM AQUEOUS SOLUTION BY GALACTOMYCES | EI Comité aprueba recibir el producto y quedar a la espera de la
94034 GEOTRICHUM KL20A". homologacién de 2019 para proceder a evaluar.
Libro titulado: "LA INVESTIGACION CUANTITATIVA EN AMBIENTES ACADEMICOS". ISBN: 978-958-5483- ol P
8734199 194 El Comité aprueba el envio a pares.
. " La revista no se encuentra categorizada para 2018 en la base de datos
228 6 Articulo: "USING FAHP-VIKOR FOR OPERATION SELECTION IN THE FLEXIBLE JOB-SHOP SCHEDULING de Colciencias. Con base en lo anterior el Comité aprueba no hacer
722594 PROBLEM: A CASE STUDY IN TEXTILE INDUSTRY". sncas. . P
reconocimiento por esta produccién.
La revista no se encuentra categorizada para 2018 en la base de datos
72285946 Articulo: "TICS AS A MECHANISM TO ENERGIZE THE MICROECONOMY FOR POVERTY REDUCTION" de Colciencias. Con base en lo anterior el Comité aprueba no hacer
reconocimiento por esta producciéon
Articulo: "APPLICATION OF AN EXPERIMENTAL DESIGN OF D-OTIMUM MIXING BASED ON RESTRICTIONS | Larevista no se encuentra categorizada para 2018 en la base de datos
72285946 FOR THE OPTIMIZATION OF THE PRE-PAINTED STEEL LINE OF A STEEL PRODUCER AND MARKETING | de Colciencias. Con base en lo anterior el Comité aprueba no hacer
COMPANY”. reconocimiento por esta produccién
72285946 Articulo: "RIESGO PSICOSOCIAL: TENDENCIAS Y NUEVAS ORIENTACIONES LABORALES" El Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos salariales.
228 6 Articulo: "ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS APLICADAS A LA EDUCACION CON MEDIACION VIRTUAL PARA El Comité aprueba reconocer y asignar 4 puntos salariales
7229594 LA GENERACION DEL CONOCIMIENTO GLOBAL". P y asignar 4 p :
228 6 Articulo: "EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y SU REPERCUSION EN EL DESARROLLO ECONOMICO DESDE LOS El Comité aprueba reconocer v asignar 8 puntos salariales
7228594 NEGOCIOS INCLUSIVOS (COLOMBIA)". P yasignar s p :
228 6 Articulo: "INCORPORACION DE LAS TIC EN LA FORMACION DEL PROFESORADO COMO MECANISMO DE El Comité aprueba reconocer v asignar 4 puntos salariales
7220594 INNOVACION PEDAGOGICA. P y asignar 4 p :
12 3 Capitulo de Libro “LES AVENTURES DE LA PHILOSOPHIE FRANCAISE EN AMERIQUE LATINE” ISBN 976-
953445 270-56944-8-7. El Comité aprueba reconocer y asignar 5.7 puntos salariales.
39773049 Libro “MITOLOGIAS, MENTALIDADES Y ALTERIDAD, TRES LECTURAS ACERCA DEL BUSCON DE

QUEVEDO” ISBN 978-958-46-7470-8.

El Comité aprueba reconocer y asignar 16.8 puntos salariales.
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39773049 Libro: “ENCICLOPEDIA ALFONSINA. AS| EN LOS ARBOLES COMO EN LAS AVES” ISBN 978-958-46-7469-2. | EI Comité aprueba reconocer y asignar 18 puntos salariales.

19312548 Libro: “DOMINGO VIDAL DE CHIMA, EL HOMBRE Y EL SANTO” ISBN 978-958-48-2223-9. EI Comité aprueba reconocer y asignar 14.8 puntos salariales

19312548 Libro: “RECONOCIMIENTO, IGUALDAD Y DIFERENCIA” ISBN 978-958-8742-66-3. El Comité aprueba reconocer y asignar 16 puntos salariales.
8777072 Software: “SOFTWARE INTERFAZ DUAL PC Y/O ANDROID PARA VISUALIZACION EN TIEMPO REAL DE
. CALORIAS DURANTE EL EJERCICIO DE BARRAS DOMINADAS (CHIN-UP)” El Comité aprueba reconocer y asignar 12.6 puntos salariales.
8777072 Software: “ SOFTWARE DE GOBIERNO” El Comité aprueba reconocer y asignar 12.3 puntos salariales.
91486514 f « iA” o ; i
Libro: “FUNDAMENTOS DE TRIBOLOGIA” ISBN 978-958-722-270-8. El Comité aprueba reconocer y asignar 13.8 puntos salariales.
1045673613 Capitulo de Libro: “COMO LLAMA QUE SE ELEVA. ANTOLOGIA DE MUJERES POETAS DEL CARIBE e . .
” El Comité aprueba reconocer y asignar 1 punto salarial.
COLOMBIANO
8672990 Libro: “EL CARIBE COLOMBIANO. GUIA DE ARQUITECTURA Y PAISAJE” ISBN 978-84-8095-591-1.

El Comité aprueba reconocer y asignar 4.8 puntos salariales.

Este cuerpo colegiado aprueba no reconocer puntos salariales por la
85464284 Libro: “RECONOCER EL LIDERAZGO” ISBN 978-958-8350-84-4. produccién académica antes relacionada debido a que obtuvo un
promedio en las evaluaciones por debajo de tres (3).

Libro titulado: “MODELOS DIDACTICOS DE LOS DOCENTES DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE LA

45490256 REGION CARIBE COLOMBIANA PARA LA ENSERANZA DE LAS CIENCIAS NATURALES” ISBN 978-958-8742- | EI Comité aprueba reconocer y asignar 17.2 puntos salariales.
93-9.

19583203 Libro: “DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y APRENDIZAJE” ISBN 978-958-8930-70-1. El Comité aprueba reconocer y asignar 14 puntos salariales.

32722806

Libro: “DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y APRENDIZAJE” ISBN 978-958-8930-70-1. El Comité aprueba reconocer y asignar 14 puntos salariales.
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80236296 Obra Artistica. “DIMENSION DE LA FRAGILIDAD” El Comité aprueba reconocer y asignar 12.9 puntos salariales.

802362
0236296 Obra Artistica. “CIUDADANO REY” El Comité aprueba reconocer y asignar 17.2 puntos salariales.

Este cuerpo colegiado aprueba no reconocer puntos salariales por la
Obra Artistica. ““ RESISTENCIA” produccién académica antes relacionada debido a que obtuvo un

80236296
promedio en las evaluaciones por debajo de tres (3).

REMBERTO DE LA HOZ REYES
Vicerrector de Docencia
Presidente CIARP

Proyecté: J.A.M.




