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INFORMATIVO CIARP MES DE MAYO DE 2017 
 
 
La Vicerrectoría de Docencia informa a la comunidad docente, las decisiones tomadas en la sesión del Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP 
que se llevó a cabo el día 5 de mayo de 2017.  Decisiones que tendrán validez únicamente con el cumplimiento de las siguientes etapas: 
 
 

 Aprobación del Acta 

 Firma del Acta 

 Elaboración de las Resoluciones por el Departamento de Talento Humano 

 Visto Bueno por la Oficina de Asesoría Jurídica 

 Firma del Rector 

 Numeración de la Resolución en Secretaría General 

 Inclusión de los puntos en nómina  
 
  
1. Orden de la sesión: 
 

 Verificación del quórum 

 Lectura y aprobación del acta anterior 

 Correspondencia 

 Conceptos Académicos 

 Producción académica 

 Varios 
 

 
2. Decisiones del CIARP  
 
 
2.1. Producción académica 
 
 
Por favor ubique en el cuadro su número de identificación para informarse de las decisiones tomadas en el Comité. 
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IDENTIFICACION PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

31570769 Artículo de Revista: “SYSTEMATIC STUDY OF INORGANIC FUNTIONALIZATION OF ZnO NANORODS BY 

SOL-GEL METHOD” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1 punto salarial 

 92539927 Artículo de Revista: “REMOCIÓN DE ZINC (II) DE SOLUCIONES ACUOSAS USANDO CASCARA DE YUCA 

(Manihot esculenta): Experimentos en columna” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

92539927 Artículo de Revista: “REMOCIÓN DE CROMO HEXAVALENTE DE SOLUCIONES ACUOSAS USANDO 

CASCARA DE YUCA (Manihot esculenta): Experimentos en columna” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos salariales 

 91515122 Artículo de Revista: “KINETIC STUDY OF THE QUENCHING OF SINGLET OXYGEN BY NARINGIN ISOLATED 

FROM PEELS OF FRUIT OF BITTER ORANGE (Citrus aurantium I.)” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1.5 puntos salariales 

91515122 Artículo de Revista: “THREE-COMPONENT ONE-POT SYNTHESIS OF NOVEL PYRIDO [2,3-d] PYRIMIDINE 

INDOLE SUBSTITUTED DERIVATIVES AND DFT ANALYSIS” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1.5 puntos salariales 

 91515122 
Artículo de Revista: “SYNTHESIS AND CHARACTERIZATION OF SYSTEM IN (O,OH)S/i-ZnO/n+-ZnO” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

91515122 Artículo de Revista: “METHYLENE BLUE PHOTOCATALYTIC DEGRADATION UNDER VISIBLE IRRADIATION 

ON IN2S3 SYNTHESIZED BY CHEMICAL BATH DEPOSITION” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

8777072 Producción Técnica: “BANCO DE VENTILADORES EN SERIE: DISEÑO, CONSTRUCCION E 

INSTRUMENTACION DE UN BANCO DIDACTICO DE VENTILADORES AXIALES”. 

El Comité aprueba el envío a pares. 

8777072  Producción Técnica: “CONTROLADOR CNC PARA FRESADORA SUPERNOVA // CONSTRUCCION DE UN 

CONTROLADOR TIPO CNC PARA LA FRESADORA SUPERNOVA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO 

El Comité aprueba el envío a pares. 
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IDENTIFICACION PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

8777072 
Producción Técnica: “CONTROLADOR PARA ROBOT MOVEMASTER RV-M1 // INTEGRACION DSPACE-

MITSUBISHI RV-M1 PARA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE CONTROL DE POSICION DE 

MANIPULADORES SERIALES” 

El Comité aprueba el envío a pares. 

8777072 
Software titulado: “SAFE SOLAR TRACKING 

El Comité aprueba el envío a pares. 

80198502 Artículo de Revista: “KINETIC STUDY OF THE QUENCHING OF SINGLET OXYGEN BY NARINGIN ISOLATED 

FROM PEELS OF FRUIT OF BITTER ORANGE (Citrus aurantium I.)” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1.5 puntos salariales 

80198502 Artículo de Revista: “THREE-COMPONENT ONE-POT SYNTHESIS OF NOVEL PYRIDO [2,3-d] PYRIMIDINE 

INDOLE SUBSTITUTED DERIVATIVES AND DFT ANALYSIS” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1.5 puntos salariales 

80198502 
Artículo de Revista: “SYNTHESIS AND CHARACTERIZATION OF SYSTEM IN (O,OH)S/i-ZnO/n+-ZnO” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

 80198502 Artículo de Revista: “METHYLENE BLUE PHOTOCATALYTIC DEGRADATION UNDER VISIBLE IRRADIATION 

ON IN2S3 SYNTHESIZED BY CHEMICAL BATH DEPOSITION” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

72206783 Artículo de Revista: “PERFORMANCE ANALYSIS OF A LABORATOTY SCALE COOLING TOWER FOR 

DIFFERENT PACKING MATERIALS, WATER INLET TEMPERATURE AND MASS FLOW RATIO WATER-AIR” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

 72206783 
Artículo de Revista: “A MATLAB-BASED PROGRAM FOR THE PARAMETRIC STUDY OF DISTILLATION 

COLUMN IN A BINARY MIXTURE SYSTEM:EFFECT OF REFLUX RATIO, FEED COMPOSITION AND FEED 

QUALITY” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

72333756 
Artículo de Revista: “A MATLAB-BASED PROGRAM FOR THE PARAMETRIC STUDY OF DISTILLATION 

COLUMN IN A BINARY MIXTURE SYSTEM:EFFECT OF REFLUX RATIO, FEED COMPOSITION AND FEED 

QUALITY” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

 72169447 
Artículo de Revista: “EVALUACIÓN DEL COMPORTAMIENTO DE LOS INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD Y 

RENTABILIDAD EN LAS EMPRESAS PRESTADORES DE SALUD DEL RÉGIMEN CONTRIBUTIVO EN 

COLOMBIA” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 12 puntos salariales 
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IDENTIFICACION PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

79591973 
Artículo de Revista: “ENVIROMENTAL EFFECTS ON THE SUCROSE, CITRIC AND MALIC ACID IN BEANS” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 12 puntos salariales 

79591973 Artículo de Revista: “PERFIL DE TEXTURA (TPA) EN CARAMELO BLANDO CON ALOE VERA EMPLEANDO 

SUCRALOSA” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 6 puntos salariales 

79591973 
Poster titulado: “ELABORACION DE UNA BEBIDA FUNCIONAL A BASE DE Bactris Guineensis L. y Aloe Vera 

El Comité aprueba solicitar al docente información 

complementaria consistente en la copia del poster y las 

memorias del evento. 

79591973 Poster titulado: “EFECTOS AMBIENTALES SOBRE EL CONTENIDO DE SACAROSA, ACIDO MÁLICO Y ACIDO 

CITRICO DEL FRIJOL COMÚN (Phaseolus vulgaris) 

El Comité aprueba solicitar al docente información 

complementaria consistente en la copia del poster y las 

memorias del evento. 

72256190 
Ponencia titulada: “ANALISIS ESTRUCTURAL DEL SECTOR SALUD EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA 

El Comité aprueba solicitar al docente información 

complementaria consistente en la producción y las memorias del 

evento. 

72256190 Ponencia titulada: “DESPERDICIOS QUE AFECTAN LA PRODUCTIVIDAD DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR 

METALMECANICO” 

El Comité aprueba solicitar al docente información 

complementaria consistente en la producción y las memorias del 

evento. 

1140845217 Ponencia titulada: “HANS FEDERICO NEUMAN DEL CASTILLO, UN VALIOSO COMPOSITOR COLOMBIANO-

BARRANQUILLERO” 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 

 1140845217 Ponencia titulada: “HANS NEUMAN: UN TRANSCENDETE COMPOSITOR COLOMBIANO-

BARRANQUILLERO” 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 

  

94460712 

Artículo de Revista: “THREE-COMPONENT ONE-POT SYNTHESIS OF NOVEL PYRIDO [2,3-d] PYRIMIDINE 

INDOLE SUBSTITUTED DERIVATIVES AND DFT ANALYSIS” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1.5 puntos salariales 
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IDENTIFICACION PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

 73576019 
Artículo de Revista: “INFLUENCIA DEL CE EN LA HIDRODESULFURACIÓN DEL TIOFENO UTILIZANDO 

PRECURSORES CATALÍTICOS DE HETEROPOLIOXOMOLIBDATOS DE NÍQUEL TIPO ANDERSON 

SOPORTADOS SOBRE ALÚMINA” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

43165886 
Artículo de Revista: “INFLUENCIA DE LOS ESFUERZOS RESIDUALES EN LA ADHERENCIA DE 

RECUBRIMIENTOS DE AL2O3-40% TIO2 DEPOSITADOS MEDIANTE PROYECCIÓN TÉRMICA POR 

COMBUSTIÓN” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 2.7 puntos salariales 

 72140990 Ponencia titulada: “GERENCIA EMPRESARIAL DESDE UNA PERSPECTIVA ERGOMÓMICA EN LA PRÁCTICA: 

CULTURA PREVENTIVA Y COSTOS OCULTOS” 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 

 72229496 Artículo de Revista: “HONGOS MICORRIZÓGENOS ARBUSCULARES ASOCIADOS A PLANTAS DE ZEA MAYS 

L. EN UN AGROECOSISTEMA DEL ATLÁNTICO, COLOMBIA” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 4 puntos salariales 

7438800 
Artículo de Revista: “ETICA Y DERECHO EN LA FILOSOFÍA KANT” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos salariales 

 7438800 Artículo de Revista: “BARBARIE Y CIVILIZACIÓN EN EL PENSAMIENTO JUSFILOSOFICO 

LATINOAMERICANO” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales 

 19583203 Diploma de Estudios de Doctorado en Ciencias Gerenciales  otorgado por  la Universidad Rafael Belloso 

Chacin, Maracaibo-Venezuela. 

El Comité aprueba reconocer 80 puntos salariales, los cuales 

serán asignados una vez presente la respectiva Resolución de 

Convalidación de título otorgada por el MEN. 

9725370 Artículo de Revista: “A NEWS SPECIES OF HYPHESSOBRYCON (CHARACIFORMES, CHARACIDAE) FRON THE 

UPPER GUAVIARE RIVER, ORINOCO RIVER BASIN, COLOMBIA” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 12 puntos salariales 

9725370 
Dirección de tesis de Maestría  presentada por el estudiante KELLY JOHANA RODELO  

El Comité aprueba reconocer 36 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 
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IDENTIFICACION PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

9725370 Ponencia titulada: “DIVERSIDADD ICTICA DE ZONAS INUNDABLES DEL BAJO MAGDALENA, COLOMBIA 

POST INUNDACIÓN 2012”  

El Comité aprueba reconocer 48 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 

 9725370 Ponencia titulada: “ECOLOGIA TROFICA DE LA ICTIOFAUNA DE ZONAS INUNDABLES DEL BAJO 

MAGDALENA, COLOMBIA”  

El Comité aprueba reconocer 48 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 

 32714357 Artículo de Revista: “LINEAR AND NONLINEAR CALIBRATION METHODS FOR PREDICTING MECHANICAL 

PROPERTIES OF POLYPROPYLENE PELLETS USING RAMAN SPECTROSCOPY” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 4 puntos salariales 

7444593 
Ponencia titulada: “CARACTERIZACION Y DETERMINACION DEL POTENCIAL CONTAMINANTE DEL LODO 

RESIDUAL ORIGINADO EN LA ETAPA DE FLUXADO DEL PROCESO DE GALVANIZACIÓN POR INMERSION EN 

CALIENTE CON CINC FUNDIDO” 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 

7378220 
Libro titulado: “PEDAGOGIA PARA LA ENSEÑANZA DE LA MUSICA COSTEÑA” 

El Comité aprueba el envío a pares. 

7378220 
Libro titulado: " 16 VALORES CONTADOS 

El Comité aprueba el envío a pares. 

 94403250 
Dirección de tesis de Maestría: “ACCESIBILIDAD, INTERMODALIDAD Y ARQUITECTURA EN LOS SISTEMAS 

INTEGRADOS DE TRANSPORTE MASIVO: LA ESTACIÓN “CAÑAVERALEJO”. DEL MASIVO INTEGRADO DE 

OCCIDENTE (M.I.O) EN SANTIAGO DE CALI, COLOMBIA” 

El Comité aprueba reconocer 36 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 

94403250 Ponencia titulada: “DESPUES DE BARCELONA, LAS ESTRATEGIAS DE GUADALAJARA Y MAR DEL PLATA 

PARA LOS JUEGOS PANAMERICANOS” 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por una 

sola vez. 

87245772 
Artículo de Revista: “ON THE NATURE OF THE KH2PO4 HIGH-TEMPERATURE TRANSFORMATION” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 6 puntos salariales 
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IDENTIFICACION PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

 8752872 Diploma de Estudios de Doctorado en Ciencias Gerenciales  otorgado por  la Universidad Rafael Belloso 

Chacin, Maracaibo-Venezuela. 

El Comité aprueba reconocer 80 puntos salariales, los cuales 

serán asignados una vez presente la respectiva Resolución de 

Convalidación de título otorgada por el MEN. 

3723877 
Artículo de Revista: “LAS PRACTICAS Y SABERES ASOCIADAS A LAS DANZAS SON DE NEGRO Y SON DE 

PAJARITO Y SUS SIGNIFICADOS EN LA ETNICIDAD Y SOCIEDAD DE LA SUB REGION SUR DEL 

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO , COLOMBIA” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos salariales 

 3717903 
Artículo de Revista: “ACCESO CIUDADANO EN LA JUSTICIA COMO EJERCICIO DINAMICO DE PUBLICIDAD Y 

CONTRADICCION, MEDIANTE ESTRATEGIAS GARANTES DEL DEBIDO PROCESO (ACCESO DIGITAL DE 

PRUEBAS)” 

El Comité aprueba reconocer y asignar 6 puntos salariales 

3717903 
Libro titulado: “DERECHO CONCURSAL COLOMBIANO” 

El Comité aprueba solicitar al docente información 

complementaria consistente en 2 ejemplares físicos o digitales 

del Libro. 

8705349 Título de DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, otorgado en la UNIVERSIDAD  SIMON BOLIVAR, 

COLOMBIA. 

El Comité aprueba reconocer y asignar 80  puntos salariales. 

 51663882 
Resolución de Convalidación del MEN N° 05862  del 30 de Marzo  de  2017, por el título DOCTOR EN 

DIDÁCTICAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y EL PATRIMONIO,  el cual le fue otorgado por la Universidad de 

Barcelona, España. 

El Comité aprueba reconocer y asignar 80  puntos salariales. 

8725684 
Resolución de Convalidación N° 08048   del  21  de  Abril de 2017 del Ministerio de Educación Nacional, el 

cual convalida el título de DOCTOR EN ENSEÑANZA DEL INGLES COMO SEGUNDA LENGUA, otorgado en la 

Universidad de Cincinnati, Estados Unidos 

El Comité aprueba asignar 80  puntos salariales que le habían 

sido reconocidos mediante Acta 202 del 30 de Junio de 2016. 

45490256 
Resolución de Convalidación N° 08478   del  28  de  Abril de 2017 del Ministerio de Educación Nacional, el 

cual convalida el título de DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, otorgado en la Universidad Rafael 

Belloso Chacin, Maracaibo-Venezuela. 

El Comité aprueba asignar 80  puntos salariales que le habían 

sido reconocidos mediante Acta 212 del 09 de Septiembre de 

2016. 
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IDENTIFICACION PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

32878110 
Resolución de Convalidación N° 08048   del  21  de  Abril de 2017 del Ministerio de Educación Nacional, el 

cual convalida el título de DOCTOR EN CIENCIAS POLÍTICAS, otorgado en la Universidad Rafael Belloso 

Chacin, Maracaibo-Venezuela. 

El Comité aprueba asignar 80  puntos salariales que le habían 

sido reconocidos mediante Acta 212 del 09 de Septiembre de 

2016. 

 3717903 
Resolución de Convalidación N° 08429   del  28  de  Abril de 2017 del Ministerio de Educación Nacional, el 

cual convalida el título de DOCTOR EN CIENCIAS POLÍTICAS, otorgado en la Universidad Rafael Belloso 

Chacin, Maracaibo-Venezuela. 

El Comité aprueba asignar 80  puntos salariales que le habían 

sido reconocidos mediante Acta 219 del 16 de Marzo de 2017. 

 72342626 Título de DOCTOR EN INGENIERIA MECANICA, otorgado en la UNIVERSIDAD  DEL NORTE, PUERTO 

COLOMBIA, COLOMBIA. 

El Comité aprueba reconocer y asignar 80  puntos salariales. 

72342626 Ponencia titulada: “MODELO ESTADISTICO PARA LA CARACTERIZACION Y OPTIMIZACION EN BOMBAS 

PERIFERICAS”. 

El Comité aprueba solicitar al docente información 

complementaria consistente en las memorias del evento. 

 8705349 Ponencia titulada: “CEREBRO, MENTE Y EDUCACION TRANSDICIPLINAR, COMPLEJIDAD Y 

ECOFORMACION”.    

El Comité aprueba no reconocer bonificación por esta 

producción por no evidenciar en las memorias crédito a la 

Universidad del Atlántico.   

8705349 
Ponencia titulada: “RETOS Y PERSPECTIVAS DE LA EDUCACION SUPERIOR: LA INTEGRALIDAD HUMANA” 

El Comité aprueba no reconocer bonificación por esta 

producción por no evidenciar en las memorias crédito a la 

Universidad del Atlántico.   

8705349 Ponencia titulada: “EDUCACION-FORMACION, PROCESO SISTEMICO DE INTEGRALIDAD HUMANA EN 

ADOLESCENTES ESCOLARIZADOS” 

El Comité aprueba no reconocer bonificación por esta 

producción, por no evidenciar en las memorias crédito a la 

Universidad del Atlántico.   

72342626 Artículo de Revista: “MAXIMUM POWER FROM FLUID FLOW BY APPLYING THE FIRST AND SECOND LAWS 

OF THERMODYNAMICS” 

El Comité aprueba no reconocer puntos salariales por esta 

producción, por evidenciar crédito a la Universidad del Norte y 

no a la del Atlántico.   
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IDENTIFICACION PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

72342626 Artículo de Revista: “CHARACTERISTICS OF AUTO-IGNITION IN INTERNAL COMBUSTION ENGINES 

OPERATED WITH GASEOUS FUELS OF VARIABLE METHANE NUMBER” 

El Comité aprueba no reconocer puntos salariales por esta 

producción, por evidenciar crédito a la Universidad del Norte y 

no a la del Atlántico.   

72342626 
Software  titulado: “DIADIESEL”   

El Comité aprueba no enviar a pares esta producción, por 

evidenciar crédito a la Universidad del Norte y no a la del 

Atlántico.   

72342626 
Software  titulado: “PREDIESEL”   

El Comité aprueba no enviar a pares esta producción, por 

evidenciar crédito a la Universidad del Norte y no a la del 

Atlántico.   

7438800 
Ponencia titulada: “ETICIDAD DEL PROYECTO PEDAGOGICO” 

El Comité aprueba no reconocer bonificación por esta 

producción por no evidenciar en las memorias crédito a la 

Universidad del Atlántico.   

7438800 
Ponencia titulada:  “SABER, RAZON Y GUERRA” 

El Comité aprueba no reconocer bonificación por esta 

producción por no evidenciar en las memorias crédito a la 

Universidad del Atlántico.   

 7438800 
Ponencia titulada: “LA EDUCACION PARA UNA CULTURA DE PAZ 

El Comité aprueba no reconocer bonificación por esta 

producción por no evidenciar en las memorias crédito a la 

Universidad del Atlántico.   

94403250 Par Evaluador de Tesis de Maestría: “VARIACIONES SOBRE LA COPIA. LA COPIA CREACION 

ARQUITECTONICA Y ARTISTICA”   

El Comité no aprueba reconocer puntos de Bonificación toda vez 

que el docente fungió como par evaluador y no como Director 

de la tesis en mención. 

22449954 
Premio // “GALARDON MUJER EJEMPLO ATLANTICENSE” 

El Comité aprueba no hacer reconocimiento, dado que este 

producto no se encuentra contemplado en el Decreto 1279 de 

2002. 
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 22449954 Premio // PRIMER PUESTO EN EL II ENCUENTRO NACIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION EN 

NUTRICION Y ALIMENTACION 

El Comité aprueba no hacer reconocimiento dado que este 

premio no cumple con lo requerido por el  Decreto 1279 de 2002. 

 7445566 Premio // PRIMER PUESTO EN EL II ENCUENTRO NACIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION EN 

NUTRICION Y ALIMENTACION 

El Comité aprueba no hacer reconocimiento dado que este 

premio no cumple con lo requerido por el  Decreto 1279 de 2002. 

 
 
 
CLARA FAY VARGAS LASCARRO 
Vicerrectora de Docencia 
Presidente CIARP 
 
 
 
NOTA: Las decisiones aquí comunicadas están sujetas a verificación por parte del Departamento de Gestión del Talento Humano y el Departamento Jurídico 
de la Universidad del Atlántico. 


