
  

 

 

 
PÁGINA: 1 DE 8 

 

 
 

                                                                                                                
INFORMATIVO CIARP MES DE MAYO DE 2018 
 
La Vicerrectoría de Docencia informa a la comunidad docente, las decisiones tomadas en la sesión del Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP 

que se llevó a cabo el día 16 de mayo de 2018.   Las decisiones aquí comunicadas están sujetas a verificación por parte del Departamento de Gestión del Talento Humano y el 

Departamento Jurídico de la Universidad del Atlántico y tendrán validez únicamente con el cumplimiento de las siguientes etapas: 

 Aprobación del Acta 

 Firma del Acta 

 Elaboración de las Resoluciones por el Departamento de Talento Humano 

 Visto Bueno por la Oficina de Asesoría Jurídica 

 Firma del Rector 

 Numeración de la Resolución en Secretaría General 

 Comunicación por parte de Talento Humano  

 Inclusión de los puntos en nómina  
 
  
1. Orden de la sesión: 
 

 Verificación del quórum 

 Lectura y aprobación del acta anterior 

 Correspondencia 

 Conceptos Académicos 

 Producción académica 

 Varios 
 

 
2. Decisiones del CIARP  
 
 
2.1 PRODUCCIÓN ACADÉMICA 
 
 
Por favor ubique en el cuadro su número de identificación para informarse de las decisiones tomadas en el Comité. En caso de mostrarse en desacuerdo con lo aquí publicado, 
contarán con un término de cinco (5) días hábiles para presentar reclamación ante el CIARP. 
 



  

 

 

 
PÁGINA: 2 DE 8 

 

 
 

IDENTIFICACIÓN PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

72285946 
Artículo: "ENVIROMENTAL MANAGEMENT SYSTEMS AND HAZARDOUS WASTE IN THE HEALTH SERVICE PROVIDERS IN THE CITY OF 
BARRANQUILLA". 

El Comité aprueba reconocer y asignar 12 puntos salariales. 

72285946 
Artículo: "REENGINEERING OF ADMINISTRATIVE PROCESSES IN THE INSTITUTIONS PROVIDING HEALTH SERVICES (IPS) OF THE COLOMBIAN 
CARIBBEAN REGION". 

El Comité aprueba reconocer y asignar 4 puntos salariales. 

72285946 Artículo: "IMPORTANCIA DE LA SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES EN EL CUMPLIMIENTO DE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES". 
El Comité aprueba no reconocer puntaje por no evidenciar 
crédito a la Universidad del Atlántico. 

85458549 Dirección de Tesis de Maestría: LA CASA DE MIS SUEÑOS.  
El Comité aprueba reconocer 36 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

85458549 Dirección de Tesis de Maestría: CÓSMICOS DIBUJANTES 
El Comité aprueba reconocer 36 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

72223484 
Artículo: "EVALUACIÓN DEL PODER COAGULANTE DE ALUMINIO Y LAS SEMILLAS DE MORINGA OLEÍFERA EN EL PROCESO DE CLARIFICACIÓN DEL 
AGUA DE LA CIÉNAGA DE MALAMBO-ATLÁNTICO". 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1.5 puntos salariales. 

92256605 
Artículo: "EVALUACIÓN DEL PODER COAGULANTE DE ALUMINIO Y LAS SEMILLAS DE MORINGA OLEÍFERA EN EL PROCESO DE CLARIFICACIÓN DEL 
AGUA DE LA CIÉNAGA DE MALAMBO-ATLÁNTICO". 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1.5 puntos salariales. 

8688981 Ponencia: "MEDIOS Y ESCUELA: EL DESCONOCIMIENTO DE LA ALTERIDAD". 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

8688981 Ponencia: "EL SUJETO TEATRAL: ENTRE LA EXPERIENCIA ESTÉTICA Y LA REFLEXIÓN ACADÉMICA" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

8688981 Ponencia: "DISCURSO ESCOLAR, RECEPCIÓN TEATRAL Y TECNOLOGÍAS DEL YO" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

8688981 Artículo: "RECEPCIÓN TEATRAL Y SEMIÓTICA DE LA AFECTIVIDAD-SUBJETIVIDAD. ALGUNOS ELEMENTOS TEÓRICOS" 
El Comité aprueba reconocer  60 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

8688981 Artículo: "LOS PLANOS DISCURSIVOS-ENUNCIANTES EN LA PRODUCCIÓN-RECEPCIÓN TEATRAL". El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales. 

22506212 Ponencia: "ECOLOGÍA DE TRIATOMINOS EN EL CARIBE COLOMBIANO (HÁBITAT, HÁBITOS Y ASPECTOS TRÓFICOS)" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

22506212 Ponencia: "ASPECTOS ECOEPIDEMIOLÓGICOS DE LA ENFERMEDAD DE CHANGAS EN EL CARIBE COLOMBIANO". 
El Comité aprueba reconocer 48 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 
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IDENTIFICACIÓN PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

8726012 Capítulo de Libro titulado: “VIOLENCIAS, MEMORIAS Y POLÍTICAS PÚBLICAS EN BARRANQUILLA (1980-2012”) El Comité aprueba el envío a pares. 

75096153 Artículo: "THE MANAGEMENT OF COASTAL EROSION". El Comité aprueba reconocer y asignar 7.5 puntos salariales. 

75096153 
Artículo: "HARD PROTECTION STRUCTURES AS A PRINCIPAL COASTAL EROSION MANAGEMENT STRATEGY ALONG THE CARIBBEAN COAST OF 
COLOMBIA. A CHRONIDE OF PITFALLS". 

El Comité aprueba reconocer y asignar 15 puntos salariales. 

75096153 Artículo: "USE OF ECOSYSTEMS IN COASTAL EROSION MANAGEMENT" El Comité aprueba reconocer y asignar 7.5 puntos salariales. 

75096153 Artículo: "HOW TO MAKE INTEGRATED COASTAL EROSION MANAGEMENT A REALITY". El Comité aprueba reconocer y asignar 15 puntos salariales. 

75096153 Artículo: "PREFACE TO THE SPECIAL ISSUE: MANAGEMENT STRATEGIES FOR COASTAL EROSION PROCESSES" El Comité aprueba reconocer y asignar 7.5 puntos salariales. 

75096153 Artículo: "COASTAL SCENERY" 
El Comité aprueba reconocer 30 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

75096153 Artículo: "KILLING THE GOOSE WITH THE GOLDEN EGGS: LITTER OFFECTS ON SCENIC QUALITY OF THE CARIBBEAN COAST OF COLOMBIA". El Comité aprueba reconocer y asignar 15 puntos salariales. 

75096153 Artículo: "BEACH LITTER AND WOODY-DEBRIS COLONIZERS ON THE ATLANTICO DEPARTAMENT CARIBBEAN COASLINE, COLOMBIA" El Comité aprueba reconocer y asignar 15 puntos salariales. 

75096153 Artículo: "IDENTIFICATION OF METAL ELEMENTS BY TIMES-RESOLVED LIBS TECHNIQUE IN SEDIMENTS LAKE THE CISNE" 
El Comité aprueba reconocer 30 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

75096153 
Artículo: "MAGNITUDES, SOURCES, AND MANAGEMENT OF BEACH LITTER ALONG THE ATLANTICO DEPARTAMENT COASTLINE, CARIBBEAN COAST 
OF COLOMBIA" 

El Comité aprueba reconocer y asignar 7.5 puntos salariales. 

75096153 Capítulo de Libro titulado: “RISK ASSESSMENT TO EXTREME WAVE EVENTS: THE BARRAQUILLA-CIENAGA, CARIBBEAN OF COLOMBIA CASE STUDY” 
El Comité aprueba solicitar el libro completo al docente para el 
envío a pares. 

75096153 Ponencia: ": RISK ASSESSMENT TO EXTREME WAVE EVENTS USING GIS" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 
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IDENTIFICACIÓN PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

75096153 
Ponencia: ": HARD PROTECCIÓN STRUCTURES AS A PRINCIPAL COASTAL EROSION MANAGEMENT STRATEGY ALONG THE CARIBBEAN COAST OF 
COLOMBIA". 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

72169447 
Artículo: "ASSIGNING SCHEDULES IN THE INDUSTRIAL ENGINEERING PROGRAM AT THE UNIVESIDAD DEL ATLANTICO USING LINEAR 
PROGRAMMING" 

El Comité aprueba reconocer 60 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

72169447 
Ponencia: "DISEÑO DE UN MODELO DE INVENTARIO VMI PARA PRODUCTOS CON DEMANDA INCIERTA EN CADENAS DE SUMINISTRO DE DOS 
NIVELES, VENDEDOR-COMPRADOR". 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

1129534458 Artículo: "PHARMAKOKINETICS OF BOTANICAL DRUGS AND PLANT EXTRACTS”. El Comité aprueba reconocer y asignar 7.5 puntos salariales. 

1129534458 Artículo: "VALIDACIÓN DE UNA METODOLOGÍA ANALITICA USP POR HPLC PARA LA CUANTIFICACIÓN DE WARFARINA SÓDICA EN TABLETAS" El Comité aprueba reconocer y asignar 6 puntos salariales. 

87245772 Artículo: "ON THE ISOSTRUCTURAL AND SUPERPROTONIC Cs5H3(SO4)4.xH2O TRANSFORMATIONS: PHYSICAL OR CHEMICAL NATURE ?" El Comité aprueba reconocer y asignar 15 puntos salariales. 

87245772 Artículo: "ON THE ISOSTRUCTURAL AND SUPERPROTONIC Cs5H3(SO4)4.xH2O TRANSFORMATIONS: PHYSICAL OR CHEMICAL NATURE ?" El Comité aprueba reconocer y asignar 15 puntos salariales. 

87245772 Artículo: "EFECTO CATALÍTICO DEL SULFATO DE ZINC Y EL SULFATO FÉRRICO EN LA PIRÓLISIS DE LA LIGNINA" El Comité aprueba reconocer y asignar 1,5 punto salarial. 

87245772 Artículo: "ON THE NATURE OF THE KH2PO4 HIGHT-TEMPERATURE TRANSFORMATION". 

Con base en solicitud de revisión de puntaje asignado en Acta 
del 5 de mayo de 2017 (6.0 puntos), se hace revisión y se 
evidencia que existió error y debieron asignarse 7.5 puntos. 
Con base en lo anterior el comité aprueba realizar la respectiva 
corrección de puntaje al docente y reconocer y asignar la 
diferencia de 1.5 puntos salariales con retroactividad al 5 de 
mayo de 2017. 

73576019 
Artículo: "ESTUDIO DE LA INFLUENCIA DE LA POLARIZACIÓN DEL GRUPO VECINO C=X, EN LA CINÉTICA DE ELIMINACIÓN DE CLORURO DE 
HÍDROGENO A PARTIR DE CLORUROS DE ALQUILOS B-SUSTITUIDOS (X=CH2, S, NH, PH), USANDO LA TEORÍA DEL FUNCIONAL DE LA DENSIDAD" 

El Comité aprueba reconocer y asignar 1,5 punto salarial. 

72256190 Ponencia: "DESPERDICIOS QUE AFECTAN LA PRODUCTIVIDAD DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR METALMECÁNICO 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

72256190 Artículo: "CAPACIDADES DE INNOVACIÓN DEL SECTOR SALUD EN BARRANQUILLA: UN ANÁLISIS PROSPECTIVO A 2025". El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales. 
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IDENTIFICACIÓN PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

8734199 Libro titulado: “LA INVESTIGACIÓN EN AMBIENTES ESCOLARES: De las habilidades a la competencia” El Comité aprueba el envío a pares. 

72333756 Artículo: "ALTERNATIVES FUELS RESEARCH A SCIENTOMETRIC PROFILE" El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales. 

72333756 Artículo: "EXPERIMENTAL STUDY OF THE EXTERNAL FORCED CONVECTION HEAT TRANSFER OF FLAT PLATE" El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales. 

72333756 Artículo: “BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF RECENT LITERATURE ON ENERGY GENERATION UNDER RSNKINR CYCLE" El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales. 

72333756 Artículo: "NUMERICAL-EXPERIMENTAL COMPARISON OF THE OVERALL COEFFICIENT OF HEAT TRANFER IN A SHELL AN TUBE HEAT EXCHANGER" El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales. 

72333756 Artículo: "BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF COGENERATION FROM 2007 TO 2017" El Comité aprueba reconocer y asignar 12 puntos salariales. 

72333756 
Dirección de Tesis de Maestría: CREACIÓN DE UNA HERRAMIENTA QUE PERMITA IN SITU LA EFICIENCIA Y CAUDAL DE BOMBAS CENTRIFUGAS A 
TRAVÉS DEL PRIMER PRINCIPIO DE LA TERMODINÁMICA. 

El Comité aprueba reconocer 36 puntos de Bonificación por 
una sola vez. 

72333756 Artículo: "ANALYSIS OF PROPER LENGTHS OF STRAIGHT RECTANGULAR FINS FOR DIFFERENT MATERIALS" El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales. 

3738233 Artículo: "COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL DE LOS PEQUEÑOS Y MEDIADOS HOTELES UBICADOS EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA" El Comité aprueba reconocer y asignar 8 puntos salariales. 

43571971 Artículo: "Cr6+ AND Zn+2 REMOVAL FOR HETEROGENEOUS PHOTOCATALYSIS WITH TiO2 IN SYSTHETIC WASTEWATER". El Comité aprueba reconocer y asignar 4 puntos salariales. 

43571971 
Artículo: "PHYSICOCHEMICAL STUDY OF ADSORPTION AND PHOTODEGRADATION PROCESSES OF METHYLENE BLUE ON COPPER-DOPED TiO2 
FILMS". 

El Comité aprueba reconocer y asignar 15 puntos salariales. 

8795443 Artículo: "EVALUATION OF THE FLOTATION OF A REFUSE TAILING FINE COAL SLUTTY USING RELEASE ANALYSIS" El Comité aprueba reconocer y asignar 1,5 punto salarial. 

72206996 Artículo: "DRIVERS OF HOSPITAL SAFETY CULTURE QUALITY IN EMERGING ECONOMIES:THE CASE OF SAUDI ARABIA". El Comité aprueba reconocer y asignar 6 puntos salariales. 

72206996 
Artículo: "EVALUATING THE QUALITY OH THE SERVICE OFFERED BY A BUS RAPID TRANST SYSTEM: THE CASE OF TRANSMETRO BRT SYSTEM IN 
BARRANQUILLA, COLOMBIA" 

El Comité aprueba reconocer y asignar 12 puntos salariales. 
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IDENTIFICACIÓN PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

72206783 Artículo: "BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF COGENERATION FROM 2007 TO 2017" El Comité aprueba reconocer y asignar 12 puntos salariales. 

72206783 Artículo: "ANALYSIS OF PROPER LENGTHS OF STRAIGHT RECTANGULAR FINS FOR DIFFERENT MATERIALS" El Comité aprueba reconocer y asignar 12 puntos salariales. 

8773983 Software Titulado: “FIVE-BAR MECHANISM KINEMATIC CONTROL GUI” El Comité aprueba el envío a pares. 

8773983 Libro titulado: “ROBÓTICA APLICADA: A ROBOTS PARALELOS Y SERIALES UTILIZANDO MATLAB PARA EL ANÁLISIS Y DISEÑO DE ROBOT” El Comité aprueba el envío a pares. 

71592790 
Artículo: "FESTIVAL IBEROAMERICANO DE TEATRO DE BOGOTÁ: UNA PROPUESTA PEDAGÓGICA; VER PARA APRENDER, APRENDER PARA 
RENOVAR". 

El Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos salariales. 

71592790 Ponencia: "LA CAJA ESCÉNICA COMO ARTEFACTO TECNOLOGICO" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

71592790 Ponencia: "LA DIRECCIÓN DE ESCENA EN GRANDES ESPECTACULOS" 
El Comité aprueba no hacer reconocimiento   por esta 
producción debido a que es en un diplomado y no en evento 
especializado. 

71592790 Dirección de Tesis de Maestría: “A FUEGO LENTO” 

El Comité aprueba no hacer reconocimiento   por esta 
producción debido a que presenta copia del diploma de grado 
del estudiante, no siendo éste documento idóneo para 
evidenciar que fungió como director del trabajo. 

91515122 
Artículo: "PHYSICOCHEMICAL STUDY OF ADSORPTION AND PHOTODEGRADATION PROCESSES OF METHYLENE BLUE ON COPPER-DOPED TiO2 
FILMS". 

El Comité aprueba reconocer y asignar 15 puntos salariales. 

9725370 
Ponencia: "ASPECTOS DE LA ECOLOGÍA TRÓFICA DEL TIBURON TOLLO Carcharhinus porosus (RANZANI,1840) EN BOCAS DE CENIZA, 
DESEMBOCADURA DEL RIO MAGDALENA, CARIBE COLOMBIANO" 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

311225 Artículo: "INSTRUMENTACIÓN Y CONTROL DE UN BANCO DE FALLAS DE REFRIGERACIÓN Y ACONDICIONAMIENTO DE AIRE UTILIZANDO LABVIEW" El Comité aprueba reconocer y asignar 4 puntos salariales. 

30775569 Software Titulado: “HEVI_LAB” El Comité aprueba el envío a pares. 

30775569 
Tesis de Maestría: EVALUACIÓN DEL RENDIMIENTO DE UN SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO OFF-GRID DE ACUERDO A LAS CONDICIONES 
ATMOSFÉRICAS DEL LUGAR DE EMPLAZAMIENTO”. 

El Comité aprueba reconocer 36 puntos de bonificación por 
una sola vez. 
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IDENTIFICACIÓN PRODUCTO/SOLICITUD DECISIÓN 

77192742 Ponencia: "MODELO ECONÓMICO CONSTITUCIONAL EN LA OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

77192742 Ponencia: "DESAPARICIÓN COMO CONTINGENCIA HUMANA" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

77192742 Ponencia: "PROCEDIMIENTOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS EN SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD". 
El Comité aprueba reconocer 48 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

77192742 
Dirección de Tesis de Maestría: “FUNDAMENTOS JURÍDICOS CONSTITUCIONALES GENERADOS DE CONSECUENCIAS DISCIPLINARIAS DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS POR OMISIÓN DE OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL” 

El Comité aprueba reconocer 36 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

77192742 Dirección de Tesis de Maestría: “FIBROMIALGIA EN TRABAJADORES ¿ES UNA ENFERMEDAD LABORAL? 
El Comité aprueba reconocer 36 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

32741634 Artículo: "UNA MIRADA A LOS MOOC DESDE LA OFERTA DE UNIVERSIDADES COLOMBIANA". El Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos salariales. 

32741634 
Ponencia: "DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE APLICACIONES PORTABLES BASADAS EN EXELEARNING Y GEOGEBRA PARA FORTALECER EL 
PENSAMIENTO MÉTRICO" 

El Comité aprueba reconocer 84 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

32741634 Capítulo de Libro titulado: UNA MIRADA A LOS MOOC DESDE LA OFERTA DE UNIVERSIDADES HISPANOAMERICANAS. 

El Comité aprueba no enviar a pares la producción debido a 
que el libro que contiene el capítulo, está conformado por 641 
autores, lo cual implica una inversión en pares evaluadores que 
no redundaría en beneficio de la docente. 

32741634 Ponencia: "UNIDADES DE APRENDIZAJE: UNA PROPUESTA DE INNVACIÓN EDUCATIVA" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

32741634 Ponencia: "UNA MIRADA A LOS MOOC DESDE LA OFERTA DE UNIVERSIDADES HISPANOAMERICANAS" 
El Comité aprueba reconocer 84 puntos de bonificación por 
una sola vez. 

32741634 Ponencia: "E-LEARNING, PARADIGMAS DE INNOVACIÓN EDUCATIVAS EN LA UNIVERSIDAD DEL ATLÁNTICO" 
El Comité aprueba no hacer reconocimiento por Haber 
alcanzado tope y tener ya 3 ponencias bonificadas. 

32741634 Ponencia: "GESTIÓN DIRECTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS" 
El Comité aprueba no hacer reconocimiento por haber 
alcanzado tope y tener ya 3 ponencias bonificadas. 

 
 
 

DIANA MARGARITA PÉREZ CAMACHO 
Vicerrectora de Docencia 

Presidente CIARP 
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Proyectó: J.A.M. 


