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INFORMATIVO CIARP MES DE SEPTIEMBRE DE 2017

La Vicerrectorfa de Docencia informa a la comunidad docente, las decisiones tomadas en la sesién del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje — CIARP
que se llevé a cabo el dia 19 de septiembre de 2017. Las decisiones aqui comunicadas estan sujetas a verificacion por parte del Departamento de Gestién del Talento
Humano y el Departamento Juridico de la Universidad del Atlantico y tendran validez inicamente con el cumplimiento de las siguientes etapas:

e Aprobacidn del Acta

e  Firma del Acta

e  Elaboracidn de las Resoluciones por el Departamento de Talento Humano
Visto Bueno por la Oficina de Asesoria Juridica

Firma del Rector

e Numeracién de la Resolucién en Secretaria General

e  Comunicacidn por parte de Talento Humano

e Inclusidn de los puntos en némina

1. Orden de la sesién:

Verificacién del quérum

Lectura y aprobacién del acta anterior
e Correspondencia

e Conceptos Académicos

Produccién académica

Varios

2. Decisiones del CIARP

2.1 PRODUCCION ACADEMICA

Por favor ubique en el cuadro su nimero de identificacién para informarse de las decisiones tomadas en el Comité. En caso de mostrarse en desacuerdo con lo aquf
publicado, contaran con un término de cinco (5) dias habiles para presentar reclamacién ante el CIARP.
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Ponencia: “CONSTRUCCION Y ANALISIS CFD DE UN SECADOR CONTINUO DE LAMINAS ANGULARES

El Comité aprueba reconocer 48 puntos

de bonificacién por una sola vez.

72206783 AJUSTABLES".
‘0a7366048 Articulo: "SOCIAL AND CULTURAL PERCEPTIONS REGARDING FOOD SECURITY AND HEALTH IN THE | El Comité aprueba reconocer y asignar 3
4730604 DEPARTAMENTS OF BOLIVAR AND LA GUAJIRA, IN THE CARIBBEAN REGION OF COLOMBIA". puntos salariales.
72169447 Ponencia: "EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS COLOMBIANAS MEDIANTE | EI Comité aprueba reconocer 84 puntos
ANALISIS ENVOLVENTE DE DATOS" de bonificacién por una sola vez.
216 Ponencia: "ESTUDIO DE LOS INDICADORES DE GESTION DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS COLOMBIANAS: | EI Comité aprueba reconocer 84 puntos
72169447 UNA APLICACION DEL ANALISIS FACTORIAL MULTIPLE" de bonificacion por una sola vez.
6 Articulo: “PREDICCION DE LA EFICIENCIA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COLOMBIANAS | EI Comité aprueba reconocer y asignar 12
72169447 CON ANALISIS ENVOLVENTE DE DATOS Y MINER{A DE DATOS". puntos salariales.
653000 Articulo: “SOLIDS DISTRIBUTION AND HYDRAULIC CONDUCTIVITY IN MULTI-CELL HORIZONTAL SUBSURFACE | EI Comité aprueba reconocer y asignar 7.5
496534 FLOW CONSTRUCTED WETLANDS ". puntos salariales.
653400 Articulo: “ORGANIC MATTER AND NUTRIENTS REMOVAL IN TROPICAL CONSTRUCTED WETLANDS USING | EI Comité aprueba reconocer y asignar 6.0
436534 CYPERUS LIGULARIS (CYPERACEAE) AND ECHINOCLOA COLONA (POACEAE)" puntos salariales.
22 Articulo: “COMPOSICION NUTRICIONAL DE LAS HOJAS DE SILBADERO (GEOFFROEA SPINOSA JACQ) DEL | EI Comité aprueba reconocer y asignar 1.5
449954 MUNICIPIO DE TUBARA (ATLANTICO)" puntos salariales.
0 Articulo: “COMPOSICION NUTRICIONAL DEL TALLO DE SILBADERO (GEOFFROEA SPINOSA JACQ) DEL | El Comité aprueba reconocer y asignar 4
449954 MUNICIPIO DE TUBARA (ATLANTICO)" puntos salariales.
7445566 Articulo: “COMPOSICION NUTRICIONAL DE LAS HOJAS DE SILBADERO (GEOFFROEA SPINOSA JACQ) DEL | EI Comité aprueba reconocer y asignar 1.5

MUNICIPIO DE TUBARA (ATLANTICO)"

puntos salariales.
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Articulo: “COMPOSICION NUTRICIONAL DEL TALLO DE SILBADERO (GEOFFROEA SPINOSA JACQ) DEL

El Comité aprueba reconocer y asignar 4

7445566 MUNICIPIO DE TUBARA (ATLANTICO)" puntos salariales.
72333756 Articulo: “ENERGY DIAGNOSTIC OF CONDENSING UNIT IN A 160 MW ELECTRIC POWER PLANT " EI Comité aprueba reconocer y asignar 12
puntos salariales.
) 6 Articulo: “COMPARATIVE EVALUATION OF DIFFERENT REFRIGERANTS ON A VAPOR COMPRESSION | El Comité aprueba reconocer y asignar 6
7233375 REFRIGERATION SYSTEM VIA EXERGATIC PERFORMANCE COEFFICIENT CRITERION". puntos salariales.
37512682 Ponencia: “USO DE ASIGNATURAS CURRICULARES PARA LA INTRODUCCION A LA NANOTECNOLOGIA DE El Comité aprueba reconocer 84 puntos
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE PRIMEROS SEMESTRES" .,
de bonificacién por una sola vez.
37512682 Ponencia: "POSTGROWTH IR PULSED LASER ANNEALING OF ZnO PLD THIN FILMS" El Com.lt.e aP,rueba reconocer 84 puntos
de bonificacién por una sola vez.
22662 Ponencia: “COMPETENCIAS DEL CONTADOR PUBLICO: PERFIL DISENADO DESDE LOS PROBLEMAS DEL | El Comité aprueba reconocer 84 puntos
577 CONTEXTO A ABORDAR". de bonificacién por una sola vez.
186432 Articulo: “DIFICULTADES METODOLOGICAS EN LA INVESTIGACION SOBRE PENSAMIENTO MATEMATICO | El Comité aprueba reconocer y asignar 8
771043 INDIGENA Y SU PARADOJICA EDUCACION MATEMATICA". puntos salariales.
El Comité aprueba no reconocer ni
asignar puntos por esta produccién, por
10766756 Articulo. “ANTIMICROBIAL ACTIVITY OF TWO NEW TETRAHYDROQUINOLINES" evidenciar crédito a la Universidad de
Salamanca y no a la Universidad del
Atldntico.
El Comité aprueba reconocer y asignar 1.5
10766756 Articulo:  “ANTIMICROBIAL AND DEGRADATIVE BACTERIAL DNA EFFECTS OF NEW 2-ALKYL | punto salarial.

(TETRAHYDROQUINOLINE-4-YL) FORMAMIDE".




Umniversidad
del Atlantico

COMITE INTERNO DE ASIGNACION
Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE

PAGINA: 4 DE 15

Direccién de Tesis de Maestria: “DISENO E IMPLEMENTACION DE UNA HERRAMIENTA INFORMATICA PARA
CONTROL OPERACIONAL EN TIEMPO REAL DEL DESEMPENO ENERGETICO DE HORNOS DE PROCESO EN LA

El Comité aprueba reconocer 36 puntos
de bonificacién por una sola vez.

30775569 REFINERIA DE CARTAGENA PARA LA TOMA DE DECISIONES OPERATIVAS Y DE MANTENIMIENTO EN
ECOPETROL S.A."
Ponencia: “CHARACTERIZATION AND TREATABILITY OF WASTEWATER INDUSTRIAL FROM THE HOT DIP | el Comité aprueba reconocer 42 puntos
7444593 GALVANIZING PROCESS WITH MOLTEN ZINC " de bonificacion por una sola vez.
8777072 Produccién Técnica: SOFTWARE: “GUIA PARA TERMOMETRO INFRARROJO”. El Comité aprueba el envio a pares.
Software: ““MMA-MECHANISMS MULTIBODY ANALYSIS”. El Comité aprueba reconocer y asignar
8777072 14.4 puntos salariales por la produccién
antes relacionada.
Direccidn de Tesis Maestria: "ANALISIS SOBRE EL DISENO DE LAS POLITICAS PUBLICAS NACIONALES PARA LA
07868 APROBACION AFROCOLOMBIANA DURANTE EL PERIODO 2004/2010 EN TORNO AL RECONOCIMIENTO | EI Comité aprueba reconocer 36 puntos
40766943 (GARANTIA Y ACCESO) DE LOS DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y CULTURALES PARA EL EJERCICIO DE SU | de bonificacién por una sola vez.
CIUDADANIA”
El Comité aprueba reconocer 60 puntos
8734199 " Articulo: "EDUCACION CURRICULO: EL DILEMA EN LA COMPLEJIDAD CONTEMPORANEA” de bonificacion como impreso
universitario por una sola vez.
8734199 Articulo: "EL CONCEPTO DE PUEBLO EN LA OPTICA HEGELIANA: UN ANALISIS DESDE LA HISTORIA" El Comité aprueba reconocer y asignar 3
puntos salariales.
2728908 Direccion de Tesis Maestria: "SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN FAMILIAS CON MENORES DE 10 | EI Comité aprueba reconocer 36 puntos
327289 ANOS CON MALNUTRICION ATENDIDOS EN LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL MUNICIPIO DE GALAPA” de bonificacién por una sola vez.
3728908 Direccién de Tesis Maestria: " RELACION ENTRE LA SEGURIDAD Y LA DESINHIBICION ALIMENTARIA CON LA | EI Comité aprueba reconocer 36 puntos
32729 MALNUTRICION POR EXCESO EN ADOLESCENTES DE TRES COLEGIOS DISTRITALES DE BARRANQUILLA “ de bonificacién por una sola vez.
60254766 Direccion de Tesis Maestria: “LA EDUCACION FISICA ADAPTADA PARA POBLACION ESCOLAR CON | El Comité aprueba reconocer 36 puntos

DISCAPACIDAD FISICA'Y PARALISIS CEREBRAL "

de bonificacién por una sola vez.
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Articulo: " REVISION SISTEMATICA DE TECNICAS NO CONVENCIONALES PARA LA EVALUACION DE LA CALIDAD

El Comité aprueba reconocer y asignar 8
puntos salariales.

72223484 DEL AGUA DE LOS RIOS CONTAMINADOS CON PLAGICIDAS “
222348 Ponencia: "TRATABILIDAD POR ELECTROCOAGULACION DE LAS AGUAS RESIDUALES NO DOMESTICAS DE LA | EI Comité aprueba reconocer 84 puntos
72223494 INDUSTRIA AUTOMOTRIZ” de bonificacién por una sola vez.
Resolucién de Convalidacién N° 16213 del 16 de agosto de 2017 del Ministerio de Educacién Nacional, el cual ;:I rcuoen;ger:zlr:zac:rorreacscilonnard?zzunaxteoz
3,726676 convalida el titulo de DOCTOR EN CIENCIAS POLITICAS, otorgado por la Universidad Rafael Belloso Chacin, P . . y asig . p
salariales retroactivos a partir del 9 de
Venezuela. .
septiembre de 2016.
1700 Resolucién de Convalidacion N° 08429 del 28 de Abril de 2017 del Ministerio de Educacién Nacional, el cual EI fuoerE:er:s:ii:frre;cilOnnaffzzunzifoz
3717903 convalida el titulo de DOCTOR EN CIENCIAS POLITICAS, otorgado por la Universidad Rafael Belloso Chacin, P . R y asig . P
salariales retroactivos a partir del 16 de
Venezuela.
marzo de 2017.
El Comité aprueba reconocer y asignar 20
Titulo de MAGISTER EN EDUCACION DESARROLLO HUMANO, otorgado en la Universidad de San Buenaventura | puntos  salariales como  Maestrfa
32718427 - . .
Cali, Colombia. adicional.
12621312 Resolucién de Convalidacion N° 16933 del 28 de Agosto de 2017 del Ministerio de Educacién Nacional, el cual | El Comité aprueba reconocer y asignar 8o
3 convalida el titulo de DOCTOR EN MATEMATICAS otorgado por la Universidad Simdn Bolivar de Venezuela. puntos salariales.
8773983 El Comité aprueba reconocer y asignar
Software: “MMA-MECHANISMS MULTIBODY ANALYSIS”. 14.4 puntos salariales por la produccién
antes relacionada.
Capitulo de Libro : “INVERSE DYNAMIC EXPLICIT FORMULATION OF A STEWART-GOUGH MANIPULATOR | EI Comité aprueba reconocer y asignar
8773983 BASED ON THE VIRTUAL WORK APPROACH” 17.2 puntos salariales.
71796805 Libro: “LITERATURA LATINOAMERICANA I1” EI Comité aprueba reconocer y asignar 12

puntos salariales.
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El Comité aprueba reconocer y asignar

72225325 . . 13,4 puntos salariales por la produccién
SOFTWARE: “APLICACION: CONDICIONES TECNICAS Y ECONOMICAS DURANTE EL MECANIZADO (CTEM)” Rk
antes relacionada.
SOFTWARE: “APLICACION INFORMATICA PARA EL ESTUDIO Y PREDICCION DEL FENOMENO DE RETEMBLADO | El Comité aprueba reconocer y asignar
72225325 REGENERATIVO EN LOS PROCESOS DE TORNEADO Y FRESADO “. 13,5 puntos salariales por la produccion
antes relacionada.
77192742

Libro "CONCEPTOS CIENTIFICOS EN SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, EN CONTEXTO GLOBALIZACION Y

ESTADO" El Comité aprueba el envio a pares.

DIANA MARGARITA PEREZ CAMACHO
Vicerrectora de Docencia
Presidente CIARP



