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“Por el cual se Resuelve Recurso de Reposicién interpuesto contra Resolucién No. 001262 del 15 de Julio de

2016, <<Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba>> en el Marco del Concurso
Docente 2015 de la Universidad del Atlgntico”

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO,

En ejercicio de las facultades legales y estatutarias que le asisten, en consonancia con lo estipulado en la
Resolucion Académica No. 000013 del 11 de marzo de 2015, en especial la que viene conferida en el
articulo 5, numeral |, literal b, inciso 8 y 46, literal d) de la misma Resolucién y,

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucién Académica No. 000013 del 11 de marzo de 2015, se definieron los
procedimientos y reguisitos comunes para el concurso docente en la Universidad del Atldntico, asi como
los criterios de relevo generacional, para la provision de carges docentes de la carrera profesoral
universitaria a través de concurso abierto y pablico.

Que mediante la Resolucién Rectoral No. 004031 del 13 de noviembre de 2015, se definié el perfil de
dieciséis (16) cargos de carrera docente vacantes, a proveer mediante concurso publico y abierto, en la
Facultad de Ingenierfa, y especificamente en el cargo de docente tiempo completo en el Area de
Procesos Agroindustriales (IAG2} donde se ofertd una {1) plaza.

Que, el dia 17 de junio de 2016 se publicaron las resoluciones de ganadores y elegibles para todos los
perfiles del concurso docente 2015, incluyendo la Resolucidn No. 000956 de 2016, del perfil 1AG2 -
Procesos Agroindustriales, que declaro ganador para el perfil enunciado al siguiente aspirante:

Competencias académicas Resultado
Valoracion i 1as ag Puntaje Final
N°Y TIPO DE de Hojade | Propuestade Acto Total (GANADOR
DOCUMENTO NOMBRES Y APELLIDOS Vida Investigacién | Pedagogico ¥/O ELEGIBLE)
85125608 RAM!RO TORRES GALLO 34,80 29 13 81,80 Ganador

Que, de acuerdo con el contenido del articulo 6 — Etapas del concurso -, literal C), el Comité interno de
Asignacidn y Reconocimiento de Puntaje CIARP realizé la evaluacion de las hojas de vida de los
ganadores del Concurse Docente de la Universidad del Atlantico para el afio 2015, en cumplimiento z lo
sefialado en el articulo 5, numeral I, literal f), de la Resolucidn Académica No 000013 del 11 de marzo de
2015, que indica:

“f) Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje- CIARP, es el érgano encargado de
evaluar las hojas de vida de los ganadores de cada uno de los perfiles con el propdsito de asignar
puntes salariales, lo cual regliza de acuerdo a lo dispuesto por el decreto 1279 de 2002, gl Acuerdo
Superior 009 de 2003, las normas que lo modifiquen o deroguen y demds normatividad aplicable,
Sus'funciones sor:

*  Revisar la hoja de vida y los soportes de la misma, para todos los aspirantes declarados
ganadores o elegibles del concurso, y con base en esta revisidn establecer su puntaje
salarial de referencia para el periodo de prueba e inicial para el ingreso a la carrera
docente de acuerdo a lo reglamentacion vigente y los criterios contenidos en el
Decreto 1279 de 2002 y sus reglamentarios a nivel institucional.

salariales de cada uno de los ganadores y elegibles para surtir el tramite de
nombramiento en perfodo de pruebd’.

()

Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 28 de la Resolucién Académica No. 000013 del 11 de marzo
de 2015, El Comité interno de Asignaciones y Reconocimiento de Puntaje CIARP, atendiendo el
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contenido del Decreto 1279 de 2002 y, de acuerdo al acta No. 202 del 30 de junio de 2016, en el proceso
de establecimiente de puntaje salarial y categorfa del docente ganador, como requisito previo y
obligatorio para la-expedicién de acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba, el CIARP
tuego del estudio de los documentos aportados por el sefior RAMIRO TORRES GALLO, arrojo el resultado
que se detalla a continuacion:

CONCEPTO PUNTAJE RECONOCIDO

Estudios de pregrade 178

Estudios de especializacion (I} 20

Estudios de Maestria 40

Estudios de Doctorado

Categoria asistente /asistente 74

Exp. Decencia Univ/profesional 57.%
Produccion Académica 101

Total Puntaje Reconocido/asignado 470.9

Que, con base en el puntaje determinado por el Comité Interno de Asignaciones y Reconocimiento de
Puntaje CIARP, la Rectora (e) en uso de sus facultades fegales y estatutarias, procede a la expedicién de
fa Resotucion No. 001262 del 15 de Julio de 2016, “Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo
de prueba” al sefior RAMIRO TORRES GALLO, identificado con cedula de ciudadania No. 85125608 para
desempefiar el cargo de docente de tiempo completo en el drea de Procesos Agroindustriales (IAG2) de
la Facultad de Ingenieria de la Universidad del Atlantico, Reconociendo y asignando un total de 470,9
puntos, que multiplicados por ei valor del punto para la vigencia 2016 arroja una asignacién bdsica
mensual de $5.707.308 M/L, valor que se le asigna al nombrado en periodo de prueba.

DEL RECURSO PRESENTADO:

Que el sefior RAMIRO TORRES GALLO, identificado con cedula de ciudadania No. 85125608, estando
dentro del término legal, en comunicacion del 23 de Julio de 2016, presenta recurse de reposicién contra
Ia asignacidn basica determinada por el CIARP, paralo cual realiza [as siguientes peticiones;

“Mediante la presente solicito respetucsamente revisar y corregir puntaje inicial asignado por

Comité Interno de Asignacidn de Puntaje (CIARP) de acuerdo d las siguientes consideraciones:

1. La sumatotia de los puntos gasignados por CIARP en la Produccidn Académica no
corresponde, pues tiene un resultado de 101 puntos y el resuttado que corresponde a los
puntos dasignados es de 123,5 puntos.

2.Al articulo EFECTO DE LA TEMPERATURA Y CONCENTRACION SOBRE LAS PROPIEDADES
GEOLOGICAS DE LA PULPA E MANGO VARIEDAD TOMMY ATKINS, publicado en Revista ION
(Universidad Industrial de Santander) con ISSN-0120-100X, no se le asigna puntos ,
evidenciando en observacion que “NO SE EVIDENCIO CATEGORIA”. Sin embargo, en el
Indice Bibliogrdfico Nacional - IBN Pubfindex Il de Conciencias, se encuentra la Revista ION
clasificado en A2 (anexo evidencia). Teniendo en cuenta esta aclaracidn, el articulo se
debe calificar con 6.0 puntos (puntaje para 4 autores).

3. Para el articulo ELABORACION DE UN SAZONADOR A BASE DE HARINA DE CABEZAS DE
CAMARON DE CULTIVO (PENAEUS SP) publicado en Revista VITAE (ISSN 0121-4004, se
asignaren 4 puntos. Sin embargo, dado que el articulo fue publicado por 5 autores, al
articule se debe calificar con 7.5 puntos (entre 4 y 5 autores).

4. Por lo tante solicito se corrija el puntaje asignado por Comité Interno de Asignacién y
reconocimiento de puntaje (CJARP), de 101 puntos a 133 (ciento treinta y tres) puntos, y
por tanto el puntaje total de 470.9 a 502.9 {quinientos dos coma nueve) puntos”

PROCEDENCIA DEL RECURSO
El Recursc de Reposicion contra la Resolucidn No. 001262 del 15 de Julio de 2016, es procedentes en
virtud a que el acto administrativo recurrido fue notificado al interesado el 15 de Julic de 2016 y el

recurso fue presentado el dia 23 de Julio de 2016, encontrdndose dentro del término legal establecido en
el Articulo 46 Pardgrafo de la Resolucidn Académica No. 000013 del 11 de marzo de 2015.
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CONSIDERACIONES:

. Con ocasién al recurso presentado, el CIARP, revisa nuevamente la informacidn, y realiza evaluacién de
la hoja de vida de RAMIRO TORRES GALLO, identificado con cedula de ciudadanfa No. 85125608,
detallandose segun consta en Acta de Reunidn No. 205 del Comité Interno de Asignaciones y
Reconocimiento de Puntaje CIARP, de fecha o1 de agosto de 2016 lo siguiente:

“Después de revisar la informacidn, se realizan las correcciones solicitadas por cuanto se
encuentran debidamente sustentadas y se procede a modificar. Asi las cosas, se presenta ia
nueva evaludcién de ia hoja de vida del sefior RAMIRO TORRES GALLO como se muestrd g
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Que, al existir nueva evaluacidn por parte del CIARP, el despacho de la Rectora {(e), en mérito de lo
anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. MOPIFIQUESE el articulo segundo de la Resolucidn No. 001262 de 15 de Julio de
2016, el cual quedara de la siguiente manera: “Reconocer y Asignar 502,9 puntos como puntaje Al sefior
RAMIRO TORRES CALLO, identificado con cedula de ciudadanfa No. 85125608, que multiplicados por el
valor del punto para la vigencia 2016 arroja una asignacién bdsica mensual de $6. 095.148 M/L, de
conformidad con lo decidido en el Acta No. 205 de Agoto o1 de 2016, proferida por el Comité Interno de
Asignaciones y Reconocimiento de Puntaje CIARP”.

ARTICULO TERCERO. RATIFICASE en todas sus partes, el contenido de los articulos primero, tercero,
cuarto y quinto de la Resolucidn No. 001279 del 15 de Julio de 2016.

ARTICULO CUARTO. NOTIFICACION. Notifiquese la presente resolucién, de conformidad con lo
establecido en inciso segundo del articuio 47 de la Resolucién Académica No. 000013 de 2015, por via

electrénica, el cual se entendera notificado en la fecha y hora de envio.

ARTICULO QUINTO. Contra este acto administrativo que resuelve el presente recurso de Reposicién no
procede recurso alguna.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir de su fecha de expedicidn.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

m.za) ar@

Dada en Barranquilla, a los

LA VOS OBESO
RECTORA (E)
Elaborado pors W
Abo. Oficina Aseséra Juridica
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