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LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las que le confiere
el literal G del articulo 26 del Estatuto General y,

CONSIDERANDO QUE:

El Consejo Superior aprobd el Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, por medio
del cual adopta el Estatuto Docente de Ia Universidad del Atlantico.

El articulo 42, del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, establece las
modalidades del personal académico no vinculado a la carrera profesoral universitaria y
requisitos para su contratacion y el numeral 6 de este mismo articulo establece la
modalidad de Profesores Hora -Catedra

El pardgrafo del articulo 3 del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, establece
que los profesores de catedra y los ocasionales no son empleados publicos, ni
trabajadores oficiales.

En el numeral 6° del articulo 42 del Acuerdo Superior N° 000004 del 6 de julio de 2012,
por el cual se modifican los articulos 41y 42 del Estatuto Docente de la Universidad del
Atléntico, Acuerdo Superior 006 del 20 de mayo de 2010, expresa: “Profesores Hora-
Catedra. Son personds naturales, académicos, profesionales o artistas, entre quienes
pueden incluirse profesores pensionados, que posean el reconocimiento académico para
ser contratados con una dedicacién por horas y su vinculacién es transitoriamente por
perfodo académico con el fin de desarrollar actividades docentes en pregrado o posgrado,
en investigacién o extension o proyeccién social.

Remuneracién: El Rector de la Universidad, definird la forma de remuneracion de los
Profesores Hora-Catedra, la cual tendrd en cuenta la categoria equivalente en el escalafén
docente y su nivel de formacion.”

El articulo 19 de la Ley 4° de 1992, incluye en las asignaciones que por excepciones pueden
coincidir con otras provenientes del Tesoro Publico, las que se representen por concepto
de Horas - Catedras, como lo ha entendido la Sala de Consulta del Servicio Civil del
Consejo de Estado, seguin concepto del 27 de agosto de 1996.

El articulo 77 de la Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de Educacion
Superior, establece que el Régimen Salarial y Prestacional de los Profesores de las
Universidades Estatales u Oficiales se regird por la Ley 4* de 1992, los Decretos
reglamentarios y las demds normas que la adicionan y complementan.

Mediante Resolucién de Rectoria N° 000974 de fecha 18 de julio de 2012, por medio de la
cual se establecen disposiciones para la vinculacién, dedicacion y remuneracion, de los
docentes No pertenecientes a la carrera profesoral en la Universidad del Atlantico, en su
articulo segundo, establece:

“REMUNERACION PARA DEDICACIONES POR HORAS SEMANALES. Los docentes Expertos,

Pasantes, Hora-Cdtedra, Invitados y En Formacion, pueden contratarse por un numero

determinado de Horas Semanales las cuales estardn definidas en el respectivo acto
; administrativo o contrato.
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RESOLUCION N° ( 000193 e
H/ H/
N° CEDULA NOMBRE CAT | FORM | SEMAN | SEMES | V/HORA VIMES V/P. ACADEM
38 72288774 | VILLAMIZAR VASQUEZ JAIRO ENRIQUE AS| M 16 256 34542 2.210.688 8.842.752
39 55302013 | WILCHES ARANGO MARIA JIMENA ASl | M 12 192 34542 1.658.016 6.632.064
40 98385976 | ZUNIGA PORTILLO NELSON FABRICIO AUX [ M 8 128 31148 996.736 3.986.944
40 TOTAL 453 7248 61.566.448 246.265.792

ARTICULO SEGUNDO: Cuando por disposiciones de la autoridad académica o
administrativa competente, o ante la ocurrencia de los fenémenos de caso fortuito o
fuerza mayor o por paro estudiantil, cesen las actividades académicas, el termino
pactado se suspenderd automaticamente hasta tanto se reanuden dichas actividades,
en ese momento operara la restitucién del término de la vinculacién hasta completar la
duracion pactada.

ARTICULO TERCERO: Enviese mensualmente por parte de la Facultad INGENIERIA, al
Departamento de Gestién del Talento Humano de la Universidad del Atlantico, una
certificacién de cumplimiento laboral de la asignacién académica dictada en el periodo
académico por cada uno de los docentes nombrados en el articulo primero de esta
Resolucién, requisito indispensable para proceder a la elaboracién de la némina
respectiva.

ARTICULO CUARTO: Impltese este gasto por la cantidad de $ 246.265.792.00 M/L al
presupuesto de Gastos aprobados, Sueldos Personal Horas Catedra Presencial 031131001

de acuerdo al Presupuesto de Rentas y Gastos de la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO,
vigencia fiscal del afio 2017.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Puerto Colombia, a los
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