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“Por la cual se nombra Profesor EN FORMACION a término definido para la Facultad de CIENCIAS EDUCACION para el primer
periodo académico del afio 2017".

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades legales y estatutarias y

CONSIDERANDO QUE:

El Consejo Superior aprobd el Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, por medio del cual
adopta el Estatuto Docente de la Universidad del Atlantico.

El articulo 42, del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, establece las modalidades del
personal académico no vinculado a la carrera profesoral universitaria y requisitos para su contratacién y
el numera 8 de este mismo articulo establece la modalidad de Profesores en Formacidn.

En el numeral 8° del Articulo 42 del Acuerdo Superior N° 000004 del 6 de julio de 2012, por el cual se
modifican los Articulos 41 y 42 del Estatuto Docente de la Universidad del Atldntico, Acuerdo Superior
006 del 20 de mayo de 2010, expresa: “Profesores en Formacién son egresados destacados de la
Universidad del Atldntico, con altas calidades académicas y que se encuentren cursando programas de
Maestria o doctorado, en dreas acordes con las necesidades de docencia de las diferentes Facultades y
programas de la Universidad

Requisitos:

a) Estar cursando un programa de postgrado a nivel de maestria o doctorado.

b) Haber sido objeto de apoyo econdmico, de estimulos académicos o de becas por parte de la
Universidad o tener un promedio acumulado de final de la carrera cursada en la Universidad del
Atldntico igual o superior a 4.0 (cuatro punto cero).

c) Perfil académico investigativo certificado por el Consejo de Facultad

Remuneracicn: los profesores en formacidn se podrdn contratar por horas de la misma forma definida para
los Profesores Hora-Cdtedra o en vinculaciones equivalentes a medio tiempo, de acuerdo a las necesidades,
en estos casos el Rector de la Universidad, definird la forma de remuneracién.”

Mediante Resolucién de Rectorfa N° 000974 de fecha 18 de julio de 2012, por medio de la cual se
establecen disposiciones para la vinculacién, dedicacién y remuneracién, de los docentes No
pertenecientes a la carrera profesoral en la Universidad del Atlantico, en sus articulos segundo, tercero
y cuarto, establece:

“Articulo Segundo: REMUNERACION PARA DEDICACIONES POR HORAS SEMANALES. Los docentes
Expertos, Pasantes, Hora-Cdtedra, Invitados y En Formacién, pueden contratarse por un numero
determinado de Horas Semanales las cuales estardn definidas en el respectivo acto administrativo o
contrato.

Articulo Tercero: FIJACION DEL VALOR DE LA HORA SEMANAL MEDIANTE EL SISTEMA DE PUNTOS. El valor
de la hora en puntos, para un profesor vinculado por nimero de horas semanales a término definido, se
liquidard en consideracién a su mds alto titulo académico y segln categoria equivalente (establecida solo
para tal efecto), de la siguiente manera:

Sin Titulo de Pregrado (Expertos) 1,97 2,25 2,52 NA

Pregrado 2,17 2,45 2,72 3,19

Especialista 2,37 2,65 2,92 3,39

Magister 2,57 2,85 3,12 3,59

Doctor NA 3,25 352 3,99
NA: No aplica.

Articulo Cuarto: VALOR DE LA HORA. El valor de la hora en pesos, es el resultado de multiplicar los puntos
asignados al docente de acuerdo a su formacion y categoria, como se establece la tabla antes descrita, por el
valor del punto del Decreto 1279 de 2002”.

El valor estipulado en la presente Resolucidn, se liquidara con base al valor del punto del decreto 1279 de
2002, asignado para la vigencia 2016, por lo cual se hace necesario que una vez el Gobierno Nacional
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mediante Decreto determine el valor del punto para la vigencia 2017, se reconozca la diferencia originada
por dicho aumento.

Mediante comunicacién enviada por el (la) Decano (a) de la Facultad de Ciencias de la Educacidn se
reporta que el Consejo de Facultad en sesién de fecha 16 de febrero de 2017, aprobé la vinculacién como
docente EN FORMACION del (la) sefior (a) GLORIA RUA RODRIGUEZ.

Mediante certificacién expedida por el Coordinador del Programa de Doctorado en Educacién de la
Universidad del Sevilla, se hace constar que el (Ia) sefior(a) GLORIA RUA RODRIGUEZ, identificado con
cédula de ciudadanfa N® 1.043.002.351 se encuentra matriculado en el programa de Doctorado en
Educacion con énfasis en Tecnologia Educativa.

Mediante documento suscrito por el (la) Decano (a) de la facultad de Ciencias de la Educacién, se
certifica que el (la) sefior(a) GLORIA. RUA RODRIGUEZ, posee reconocida trayectoria académica e
investigativa siendo parte del grupo de investigacion enlace.

Para atender la vinculacion de PROFESORES EN FORMACION en la vigencia académica de 2017, la suscrita
Jefe del Departamento de Gestidn Financiera de la Universidad del Atlantico, mediante oficio de fecha 3
de febrero de 2017, CERTIFICO: “Que en el Acuerdo Superior 000004 del 25 de noviembre de 2016, se
encuentra aprobada la apropiacién para contratacién de docentes, amparado en el Rubro 031131001-
SUELDO- por valor de 8.584.686.30400.

En mérito de lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Némbrese a término definido para el primer periodo académico del afio 2017,
como profesor EN FORMACION, por el nimero de horas semestrales, el valor de hora y valor periodo
académico, en los términos de los considerandos de la presente Resolucién a (la) docente adscrita a la
Facultad de CIENCIAS DE LA EDUCACION, relacionado(a) a continuacidn:

N° CEDULA NOMBRE CAT | FORM | H/SEMAN H/SEMES V/HORA VIMES V/P. ACADEM
1 1.043.002.351 GLORIA RUA RODRIGUEZ AUX P 16 256 26300 1.683.200 6.732.800
1 TOTAL 16 256 1.683.200 6.732.800

ARTICULO SEGUNDO: Cuando por disposiciones de la autoridad académica o administrativa competente
0 ante |a ocurrencia de los fenémenos de caso fortuito o fuerza mayor o por paro estudiantil, cesen las
actividades académicas, el termino pactado se suspenderéd automéaticamente hasta tanto se reanuden
dichas actividades, en ese momento operara la restitucién del término de la vinculacién hasta completar
la duracién pactada.

ARTICULO TERCERO: Enviese mensualmente por parte de la Facultad CIENCIAS DE LA EDUCACION, al
Departamento de Gestion del Talento Humano de la Universidad del Atlantico, una certificacién de
cumplimiento laboral de la asignacién académica dictada en el periodo académico por cada uno de los
docentes nombrados en el articulo primero de esta Resolucién, requisito indispensable para proceder a
la elaboracién de la némina respectiva.

ARTICULO CUARTO: Impltese este gasto por la cantidad Seis Millones Setecientos Treinta y Dos Mil
Ochocientos Pesos m/l ($ 6.732.800 M/L) al presupuesto de Gastos aprobados, Sueldos Personal Horas

Catedra Presencial 031131001 de acuerdo al Presupuesto de Rentas y Gastos de |la UNIVERSIDAD DEL
ATLANTICO, vigencia fiscal del afio 2017.

Dado en Puerto Colombia a los
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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