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“Por la cual se asigna puntaje a un docente adscrito al Decreto 1279/2002”

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades estatutarias y

CONSIDERANDO QUE:

El (La) docente CONTRERAS JAUREGUI FABIAN ANDRES, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
88030847, se encuentra vinculado a la Universidad del Atlantico desde 16 de marzo de 2015, adscrito al
régimen salarial y prestacional, establecido en el Decreto 1279 de 2002, se desempefia como Docente
Tiempo Completo adscrito a la Facultad de Ciencias de la Educacion.

En reunidn efectuada por el Comité Interno de Asignacidén y Reconocimiento de Puntaje, los dias 18 de
abril de 2016, segtin Acta No.197, se le asignd un total de g puntos salariales por concepto de produccion
académica relacionada a continuacion:

1. Articulo de Revista titulado: “Evaluacidn kinesioldgica muscular y articular de los nifios de la escuela de
formacion en futbol de la Universidad de Pamplona /[ Revista: Revista actividad fisica y desarrollo humano
VOL1. /[ ISSN: 1692-7427 [ 2015 [{ 1 Autor. Indexada en la base de datos de Colciencias en la Categorfa “C”.
Aporta Copia del Articulo. Después de revisar la informacion se verifica y se evidencia crédito a la
Universidad del Atlantico. Con base en lo anterior, el Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos
salariales.

2. Articulo de Revista titulado: “Perfil antropométrico, somato tipo y composicidn corporal de los nifios de
la escuela de formacion en futbol de la Universidad de Pamplona /| Revista: Revista actividad fisica y
desarrollo humano VOL 1. /[ ISSN: 1692-7427 /[ 2015 /[ 1 Autor. Indexada en base de datos de Colciencias en
la Categoria “C”. Aporta copia del Articulo. Después de revisar la informacidn se verifica y se evidencia
crédito a la Universidad del Atlantico. Con base en lo anterior, el Comité aprueba reconocer y asignar 3
puntos salariales.

3. Articulo de Revista titulado: “Analisis de la huella plantar y la posturografia de los nifios de la escuela de
formacién en futbol de la Universidad de Pamplona /[ Revista: Revista actividad fisica y desarrollo humano
VOL 1. [/ ISSN: 1692-7427 [[ 2015 /[ 1 Autor. Indexada en base de datos de Colciencias en la Categoria “C".
Aporta copia del Articulo. Después de revisar la informacidn se verifica y se evidencia crédito a la
Universidad del Atlantico. Con base en lo anterior, el Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos
salariales. Para un total reconocido y asignado de 9 puntos salariales.

El (La) docente CONTRERAS JAUREGUI FABIAN ANDRES, posee un puntaje de 397,9 puntos salariales a
fecha 30 de marzo de 2017 y que sumados los 9 nuevos puntos, arroja un total de: 406,9 puntos salariales.

La presente resolucidn, surtird los efectos salariales y prestacionales, segin lo establece el Decreto 1279
de 2002, en su Art. 12 Pardgrafo lll.

El valor del punto para la vigencia fiscal de 2016, esta fijado en la suma de: $12.120
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Asignesele 9 puntos salariales, por concepto de produccién académica 3 Articulos
de Revista especializada categoria "C" a CONTRERAS JAUREGUI FABIAN ANDRES, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 88030847, Docente Tiempo Completo, adscrito (a) a la Facultad de Ciencias de
la Educacidn, seglin los considerando de la presente resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucidn, surtird los efectos salariales y prestacionales, segtin lo
establece el Decreto 1279 de 2002, en su Art. 12 Paragrafo llI

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicién, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 55 del Decreto 1279 de 2002 y en el Articulo 76 del Codigo de
procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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ARTICULO CUARTO: Comuniquese a la Vicerrectoria de Docencia, Vicerrectoria Administrativa y
Financiera, Departamento de Gestion del Talento Humano, Archivo de Hoja de Vida y al Interesado.

Dada en Puerto Colombia, a los

COMUNiQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

& LA vos OBESO C
Qa RECTORA (E)
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