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RESOLUCIONNo. 8 [ 16 6 §

"Por medio de la cual se hace la designacion de estudiantes universitarios para desarrollar
actividades en la modalidad de practicas estudiantiles"

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
en uso de sus facultades legales, estatutarias y

CONSIDERANDOC

Que entre la Universidad del Atléntico y la Universidad Auténoma del Caribe, se formalizo el
Convenio de Cooperacién Interinstitucional Académica y Cientifica con el objeto de
promover el intercambio para la realizacién de proyectos y actividades académicas y de
investigacién el 12 de febrero de 2014, con una duracién de cinco afios a partir de la fecha de

suscripcion.

Que, en el marco del Convenio de Colaboracién Institucional mencionado, la Oficina de
Egresados, solicité a la Rectoria de la designacion de estudiantes de los Programas Ingenierfa
de Sistemas y Comunicacién Social y Periodismo de la Universidad Auténoma del Caribe:
EDWIN CAMELO SANDOVAL, identificado con Cédula de Ciudadania No.1.140.866515 ¥y
MARIA ESTELLA MARTINEZ POLO, identificada con Cédula de Ciudadania No.1.143.448.212,
para el desarrollo de sus précticas estudiantiles durante tres (3) meses.

Que existen recursos disponibles para tal fin de acuerdo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N02016090166.

En atencidn a las anteriores consideraciones, y de conformidad con el literal h del articulo 26°
del Acuerdo Superior No. 004 de 15 de febrero de 2007,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designese a los estudiantes de los Programas de Ingenierfa de
Sistemas y Comunicacidn Social y Periodismo de la Universidad Auténoma del Caribe: EDWIN
CAMELO SANDOVAL, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.140.866.515 y MARIA
ESTFLLA MARTINEZ POLO, identificada con Cédula de Ciudadanfa No. 1.143.448.212, para el
desarrollo de sus practicas estudiantiles en la Oficina de Egresados de la Universidad del
Atlantico en la modalidad de practicas profesionales.

ARTICULO SEGUNDO: El término de la duracidn de la presente designacidn serd de tres (3)
meses a partir de la fecha de comunicacién del presente acto administrativo, siempre y
cuando el estudiante designado mantenga las condiciones descritas en el Convenio de
Convenio de Cooperacién Interinstitucional Académica y Cientifica suscrito entre la
Universidad del Atlantico y la Universidad Auténoma del Caribe.
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ARTICULO TERCERO: La Universidad del Atldnti¢o determinara el horario y las actividades a
realizar por parte de los estudiantes EDWIN CAMELO SANDOVAL, y MARIA ESTELLA

MARTINEZ POLO.

ARTICULO CUARTO: La presente designacion, en la modalidad de précticas estudiantiles, no
vincula en calidad de empleado ni de trabajador de la Universidad del Atlantico, por lo que la
misma no presenta la existencia de relaciones laborales y civiles, y no le resultan aplicables
las normas sobre prestaciones laborales. '

ARTICULO QUINTO: En cumplimiento del inciso 2.2 del articulo 2.2.4.23.4 del Decreto No.1072
del 26 de mayo de 2015, la afiliacién de las estudiantes EDWIN CAMELO SANDOVAL, y
MARIA ESTELLA MARTINEZ POLO, al Sistema General de Riesgos Laborales, al Sistema
General de Riesgos Laborales, estard a cargo de la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO.

ARTICULO SEXTO: El apoyo econdmico a recibir por parte de los estudiantes EDWIN
CAMELO SANDOVAL, y MARIA ESTELLA MARTINEZ POLO, serd de seiscientos ochenta y
nueve mil cuatrocientos cincuenta y cuatro pesos M/L ($689.454.00), respectivamente,
durante el tiempo que se ha establecido para el desarrollo de sus practicas profesionales.
Dicho estimulo se entenderd como apoyo a los gastos de movilizacién en que élincurra, y en
ningtin caso serd tenido en cuenta como parte salarial ni prestacional y no generara vinculo
laboral.

ARTICULO SEPTIMO: Los estudiantes EDWIN CAMELO SANDOVAL, y MARIA ESTELLA
MARTINEZ POLO, deberan presentar a la Oficina de Egresados de la Universidad del
Atldntico, un informe detallado de las actividades desarrolladas durante cada mes. Ademas,
sera condicién para la cancelacién del apoyo econdmico la Certificacién del cumplimiento a
satisfaccién de las actividades desempefiadas en el marco de las précticas estudiantiles,
expedida por el Jefe de Oficina de Egresados de la Universidad del Atldntico, o quien haga
sus veces.

ARTICULO OCTAVO: La presente designacién podra darse por terminado por incumplimiento
de las declaraciones y obligaciones del estudiante en practicas estipuladas en el Convenio de
Convenio de Cooperacién Interinstitucional Académica y Cientifica suscrito entre la
Universidad del Atlantico y la Universidad Auténoma del Caribe.

ARTICULO NOVENO: Comunicar la decisidn contenida en el presente acto administrativo a la
Oficina de Egresados, Departamento de Gestién del Talento Humano, y demas dependencias
competentes de la Universidad del Atlantico.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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