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“Por la cual se interrumpen las vacaciones por necesidad del servicio a la funcionaria AURA DIAZ
TATIS, Jefe (e) Departamento de Extension y Proyeccién Social”

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que le confieren el articulo 26 del
Estatuto General de la Universidad del Atlantico y el articulo 29 del Estatuto Docente,y

CONSIDERANDO:

Que la sefiora AURA DIAZ TATIS, en calidad de Jefe (e) Departamento de Extensién y Proyeccién
Social, mediante oficio de fecha 22 de diciembre de 2016, solicité por necesidad del servicio, la
interrupcidn de sus vacaciones, las cuales le fueron concedidas mediante Resolucién No. 002019 del 5
de diciembre 2016.

Que el articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece la interrupcion de las vacaciones, cuando
declara que el disfrute de las vacaciones se interrumpird cuando se configure una de las siguientes
causales:

Las necesidades del servicio;

e la incapacidad ocasionada por enfermedad o accidente de trabajo, siempre que se acredite con
certificado médico expedido por la entidad de prevision a la cual esté dfiliado el empleado o
trabajador, o por el servicio médico de la entidad empleadora en el caso de que no estuviere
afiliado a ninguna entidad de previsién;

e |aincapacidad ocasionada por maternidad o aborto siempre que se acredite en los términos del
ordinal anterior;

e Elotorgamiento de una comision.

Con fundamento en las razones facticas y legales expuestas, la Rectora (e) de la Universidad del
Atlantico.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Interrdmpanse las vacaciones concedidas a la funcionaria AURA DIAZ TATIS,
identificada con cédula de ciudadanfa No. 1129568028, Jefe (e) Departamento de Extensidn y
Proyeccidon Social, durante los dias 23 de diciembre de 2016, y del 10 al 13 de enero de 2017, de
acuerdo a las consideraciones expuestas en la presente Resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO: La solicitante de la interrupcién de las vacaciones se hard responsable del
cumplimiento de las labores realizadas durante el perfodo interrumpido y los cumplidos a presentar

en el Dpto. de Gestidn de Talento Humano.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese al funcionario y al Departamento de Gestién de Talento Humano,

lo resuelto en la presente Resolucion
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RAFAELA VOS OBESO
Rectora (e)
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