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RESOLUCION N°

“Por |z cual se asigna puntaje a un docente adscrito al Decreto 1279/20027

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades estatutarias y

CONSIDERANDO QUE:

£l {La) docente WEGNER CALVO RODOLFO, identificado(a} con cédula de ciudadania No. 72146005, se
encuentra vinculado a la Universidad del Atlantico desde 31 de mayo de 2602, adscrito al régimen salarial
y prestacional, establecido en el Decreto 1279 de 2002, se desempefia como Docente Tiempo Completo
adscrito a la Facultad de Ciencias Humanas.

En reunion efectuada por el Comité Interno de Asignacidn y Reconocimiente de Puntaje, los dias 21 de
octubre de 2015, segin Acta No.191, se le asignd un total de 6 puntos salariaies por concepto de
produccidn académica relacionada a continuacion;

1. Articulo de Revista titulado: "LA FILOSOFIA DE ZUBIRI CONFRONTADA A LA HIPERREALIDAD, EL
SIMULACRC Y LA REALIDAD VIRTUAL", Publicado en la Revista Amauta. Vol. 13. Nimero 25. Enero -Junio
2015. ISSN 17045658, Homologada en la base de datos de Colclencias en la Categorfa C. Aporta 1
ejemplar de [a revista, Copia de la portada del articulo y el articule complete. Revisada ta informacidn se
verifica que la obra es desarrollada por un (1) autor, también se evidencia crédito a la Universidad del
Atldntico. Con base en lo anterior, el Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos salariales
2. Articuio de Revista titulado: "CORPORALIDAD Y LITERATURA EN J.P. SARTRE Y MELEAU-PONTI™.
Publicado en la Revista Amauta. Yol. 13. Ndmero 26. julioc - Diciembre 2015. Pags. 219-231. iSSN 1794-5658.
Homologada en la base de datos de Colciencias en la Categorfa €. Aporta 1 ejemplar de |z revista, Copia
de la portada del articulo y el articulo complete. Revisada la infoermacion se verifica que la obra es
desarroflada por un (1) autor, también se evidencia crédito a la Universidad de! Atldntico. Con base enio
anterior, el Comité aprueba reconocer y asignar 3 puntos salariales Para un total de 6, puntos salariales.

El (La) docente WEGNER CALVO RODOLFO, posee un puntaje de 360, puntos salarizles a fecha 25 de
abril de 2016 y que sumados fes 6 nuevos puntos, arroja un total de: 366,1 puntos salariales.

La presente resolucidn, surtird los efectos salariales y prestacionales, seglin lo establece el Decreto 1279
de 2002, en su Art. 12 Pardgrafo |l

El valor del punte para la vigenciz fiscal de 2016, estd fijado en fa suma de: $12 120
(\“\
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Asignesele 6, puntos salariales, por concepte de preduccién académica: 2 Articulos
de Revista especializada categoria "C" a WEGNER CALVO RODOLFQ, identificado(a) con cédula de
ciudadanfa No. 72146c05, Docente Tiempo Complete, adscrito{a) a la Facultad de Ciencias Humanas,
segln los considerando de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDOQ: La presente resolucion, surtird ios efectos salariales y prestacionales, segin lo
establece el Decrefo 1279 de 2002, en su Art. 12 Paragrafo 1l

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurse de reposicidén, de
confermidad con lo establecido en el Articulo 55 del Decreto 1279 de 2002 v en el Articulo 76 del Cddigo
de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative.

ARTICULO CUARTO: Comuniquese a ia Vicerrectoria de Docencia, Vicerrectorfa Administrativa vy
Financiera, Departamento de Gestién del Talente Humano, Archive de Hoja de Vida y al Interesado.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\ RAFAELA VOS OBESO
; "~ RECTORA (E)
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