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LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las que le confiere el Acuerdo Superior No.
000006 del 20 de mayo de 2010 en su articulo 29

CONSIDERANDO:

Mediante oficio sin nimero, radicado el dia 29 de junio de 2012, dirigido al Secretario General de esta
institucion, el Presidente del Consejo de Facultad de Ciencias Bdsicas LUIS CARLOS GUTIERREZ
MORENO, informa que en sesion efectuada el dia 28 de junio de 2012, se otorgé aval a la solicitud de
prérroga por el término de seis (6) meses a la comisidn de estudios remunerada concedida al Docente
ALFREDO PEREZ GAMBOA mediante Resolucién de Rectoria No. 000774 del 1 de agosto de 2008,
conferida inicialmente por cuatro (4) afios, para cursar un Doctorado en Quimica en la Universidad
del Valle.

Por medio de oficio adiado 5 de octubre de 2012, dirigido al Vicerrector Administrativo y Financiero
FREDDY DIAZ MENDOZA, el Secretario General de la Universidad del Atlantico, GASPAR HERNANDEZ
CAAMANO, informa que el Consejo Superior en sesidn celebrada el dia 4 de octubre de 2012, decidié
aprobar, con previo aval del Consejo Académico de la Universidad del Atlantico, otorgado en sesion
de fecha 28 de septiembre de 2012, ampliacién por el término de seis (6) meses a la Comisién de
Estudios remunerada concedida al Docente ALFREDO PEREZ GAMBOA, mediante Resolucién de
Rectoria No. 000774 del 1 de agosto de 2008.

El literal m) del articulo 26 del Estatuto Superior de la Universidad del Atldntico, que se refiere a las
funciones del Rector sefiala:

“Conceder permisos, comisiones para asistir a eventos y licencias, autorizar pasajes y viaticos al
personal Universitario, ateniéndose a las normas legales y reglamentarias”.

El Estatuto Docente de la Universidad del Atlantico, Acuerdo Superior No. 000006 del 20 de mayo de
2010 en su articulo 29 sobre situaciones administrativas, numeral 4 referente a las comisiones, sefiala
lo siguiente:

“El Rector y a juicio del Consejo de Facultad correspondiente, podra comisionar al personal
académico. Las comisiones podran ser total o parcialmente remuneradas o ad-honorem. Las
modalidades de comisidn son las siguientes:

(...) Autorizadas por Consejo Superior, previo aval del Consejo Académico

a) Comisién de estudio: El miembro del personal académico se encuentra en comisién de
estudio, cuando ha sido autorizado para realizar estudios conducentes a un titulo de postgrado,
siempre y cuando el programa que adelante esté acorde con las politicas y programas de formacién
que adopte la universidad y con las actividades que en la universidad desempefie el comisionado.
La comision podra ser remunerada o no remunerada”.
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PARAGRAFO. Para el caso de permiso remunerado, licencias, comisiones de afio sabdtico es
responsabilidad del decano de la Facultad a la cual esté adscrito el Personal Académico, informar al
Departamento de Gestion de Talento Humano, el reintegro del docente dentro de los cinco dias
siguientes inmediatos a la terminacion de la situacién administrativa”.

Con fundamento en las razones facticas y legales expuestas, la Rectora de la Universidad del Atlantico

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Concédase al Docente ALFREDO PEREZ GAMBOA, identificado con la C.C. N°
8.702.062 de Barranquilla, adscrito a la Facultad de Ciencias Basicas, ampliacién a la comisién de
estudio remunerada concedida mediante Resolucién de Rectoria 000774 del 1 de agosto de 2008, por
el término de seis (6) meses hasta el dia 1 de febrero del 2013, para culminar sus estudios Doctorales
en la Universidad del Valle.

ARTICULO SEGUNDO. El docente ALFREDO PEREZ GAMBOA, deberd suscribir con la Universidad del
Atlantico, un contrato de comisién de estudio elaborado por la Oficina de Asesoria Juridica, en el cual
se establecerdn las obligaciones a cargo de la Universidad y el beneficiario comisionado, amparado
con el respectivo pagaré o péliza de cumplimiento. Lo anterior previa entrega de la informacién
correspondiente por parte del Departamento de Gestién de Talento Humano.

ARTICULO TERCERO. Al término de su comision, el docente ALFREDO PEREZ GAMBOA debera
entregar al Departamento de Talento Humano los certificados y cumplidos respectivos de la Comision
de estudios remunerada.

ARTICULO CUARTO. Dentro de los cinco dias siguientes inmediatos a la terminacién de la comisién de
estudios remunerada, la Decana de la Facultad de Ciencias Basicas debera informar al Departamento
de Gestion de Talento Humano del reintegro del docente ALFREDO PEREZ GAMBOA a sus labores.

ARTICULO QUINTO. Comuniquese al interesado, al Decano de la Facultad de Ciencias Bdsicas y al
Departamento de Gestién de Talento Humano, el contenido de la presente Resolucién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilla, a los

O~

ANA SOFiA MESA DE CUERVO
Rectora
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