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“Por medio de la cual se concede permiso remunerado a la docente YAMILETH DOMINGUEZ

HAYDAR”

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANT

En ejercicio ge sus facultades legales y estatutarias, en especial las quell
Estatuto General de la Universidad del Atléntico y el articulo 29

CONSIDERANDO QUE:

Mediante oficio sin ndmero radicado el dia 20 de noviembre de 2012
institucion, e| Decano de la Facultad de Ciencias Basicas LUIS CARLOS
solicitud de permiso de la docente YAMILETH DOMINGUEZ HAYDAR,
los dias 26 al 30 de noviembre de 2012, con el fin de participar realizar
en dreas rehabilitadas de la mina del Cerrején-Guajira”.

El literal m) del articulo 26 del Estatuto Superior de la Universidad del
funciones del Rector sefiala:

ICO

e confieren el articulo 26 del

del Estatuto Docente

dirigido a la Rectora de esta
GUTIERREZ MORENO, remitié
adscrita a dicha Facultad, por
‘muestreo de su tesis doctoral

Atldntico, que se refiere a las

“Conceder permisos, comisiones para asistir a eventos y licencias, autorizar pasajes y vidticos al

personal Universitario, ateniéndose a las normas legales y reglamentaria

El Estatuto Docente, aprobado por el Consejo Superior segin Acuerdo N
2010, en su articulo 29 establece:

ARTICULO 29 Situaciones Administrativas. El personal académico pue
siguientes situaciones administrativas:

2. Permiso: durante tres (3) dias hdbiles no prorrogables, autor
Universidad, quien tendrd en cuenta la pertinencia de la solicitud ylas |
(..)
3. Licencia: Tiempo de separacién temporal del ejercicio del cargo en los
a) Licencia de maternidad concedida de conformidad con las normas vige
b) Licencia de|incapacidad laboral: Autorizada de acuerdo con el conceyf
salud a la que se encuentra afiliado, de acuerdo con las normas vigentes.
c) Licencia ordinaria: Concedida a solicitud del interesado y de acue
servicio, por gl Rector, con cardcter de no remunerada, por un términ

n

(%]

0. 000006 del 20 de mayo de

de encontrarse en una de las

zados por el Rector de la
necesidades del servicio.

siguientes casos:
ntes.
nto emitido por la entidad de

rdo con las necesidades del
o hasta de sesenta (60) dias

continuos o discontinuos al afio, prorrogable hasta por treinta (30) diws. La duracidn de la licencia

ordinaria no es computable como tiempo de servicio, afecta la continuid
afio sabdtico y no altera la fecha de terminacion del periodo de nombra

licencia ordingria no se podrd desempefiar otro cargo publico, ni se ten

por parte de lg Universidad...”
Con fundamento en las razones facticas y legales expuestas, la Re
Atlantico

RESUELVE:

nd para adquirir el derecho al
miento. Durante el tiempo de
drd derecho a remuneracién

ctora de la Universidad del

ARTiCULO PRI;MERO: Conceder permiso remunerado, a la docente YAMILETH DOMINGUEZ HAYDAR

identificada con la cédula de ciudadania No. 22'551.755, adscrita a la

~acultad de Ciencias Basicas,

por los dias 26 al 28 de noviembre de 2012, con el fin de participar realizar “muestreo de su tesis

doctoral en dreas rehabilitadas de la mina del Cerrejon-Guajira”.
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ARTICULO SEGUNDO: Concédase licencia no remunerada a la docente YAMILETH DOMINGUEZ
HAYDAR, identificada con la cédula de ciudadania No. 22'551.755, adscrita a la Facultad de Ciencias
Basicas para ser disfrutada durante los dias 29 y 30 de 2012.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada en la Facultad de Ciencias Bdasicas y al Departamento
de Gestion de Talento Humano, el contenido de la presente Resolucién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los

o

ANA SOFiA MESA DE CUERVO
Rectora
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