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“Por la cual s& nombran docentes por Hora Catedra a térming definido adscrite a la Facultad de BELLAS ARTES, para la duracion del
PRIMER PERIODO ACADEMICO de 20167

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

Enusc de sus facultades legales, estatutarias y en especlal las gue le confiere
el literal G del articulo 26 del Estatuto General y,

CONSIDERANDO QUE:

£l Consejo Superior aprobé el Acuerdo Superior N° 006 de 20 de maye de 2010, por medio del cual adopta el
Estatuto Docente de la Universidad del Atlantico.

Ei articulo 42, del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, establece las modalidades del personal
académico no vinculado a la carrera profesoral universitarfa y requisitos para su contratacion y el numeral 6
de este mismo articulo establece la modalidad de Profesores Hora -Cétedra

El pardgrafo del articulo 3 del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, establece que los profesores
de citedra y los ocasionales no son empleados pidblicos, ni trabajadores oficiales.

En el numera! 6° del articulo 42 del Acuerdo Superior N° 000004 del 6 de julio de 2012, por el cual se modifican
los articulos 41y 42 del Estatuto Docente de la Universidad del Atldntico, Acuerdo Superior 006 del 20 de
mayo de 2010, expresa: “Profesores Hora-Cdtedra. Son personds naturales, académicos, profesionales o
artistas, entre quienes pueden incluirse profesores pensionados, que posean el recoriocimiento geadémico para
ser contratados con una dedicacidn por horas y su vinculacidn es transitoriamente por perfodo académico con el
fin de desarrollar actividades docentes en pregrado o posgrado, en investigacién o extensidn o proyeccidn
social.”

Remuneracién: El Rector de la Universidad, definird la forma de remuneracién de los Profesores Horg-Catedra, la
cual tendrd en cuenta la categoria equivalente en el escalafén docente y su nive! de formacién.”

El articulo 15 de la Ley 4 de 1992, incluye eni las asignaciones que por excepciones pueden coincidir con otras
provenientes del Tesoro Publico, las que se representen per concepto de Horas - Cdtedras, como lo ha
entendido Ia Sala de Censulta del Servicio Civil del Consejo de Estado, segln concepto del 27 de agosto de

1996,

El articulo 77 de 1a Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio pablico de Educacién Superior, establece
que ef Régimen Salarial y Prestacional de los Profesores de las Universidades Estatales u Oficiales se regira
porla Ley 4* de 1992, los Decretos reglamentarios y las demds normas que la adicionan y complementasn.

Mediante Resolucién de Rectorfa N° 000974 de fecha 18 de julio de 2012, por medio de la cual se establecen
disposiciones para fa vinculacién, dedicacidn y remuneracién, de los docentes No pertenecientes a la carrera
profesoral en la Universidad del Atléntico, en su articulo segundo, establece:

“REMUNERACION PARA DEDICACIONES POR HORAS SEMANALES, Los docentes Expertos, Pasantes, Hora-
Cétedra, Invitados y En Formacién, pueden contratarse por un nimero determinado de Hords Semanales las
cuales estardn definidas en el respectivo acto administrativo o contrato.

PARAGRAFO: £l nimerc de Horas Semanales, para los docentes vinculades mediante la medalidad de Hora-
Cdtedra, no podrd exceder dieciséis (16 ) horas de docencia, como lo sefiala el Acuerdo 000004 de 2010 que
modifica el Articulo 42 del Estatuto Docente”. h

El articulo tercero, ibidem, expresa: “FIJACION DEL VALOR DE LA HORA SEMANAL MEDIANTE EL SISTEMA DE
PUNTOS. El valor de lq hora en puntos, para un profesor vinculado por ndmero de horas semanales a término
definido, se liquidard en consideracién a su mds alto titulo académico y seglin categoria equivalente (establecida
solo para tal efecto), de la siguiente manera:

Sin Tflo de Pregrado (Expertos) 1,97 2,25 152 T NA
Pregrado 2,17 2,45 2,72 3:19
Especialista 2,37 2,65 2,92 3,39
Magister 2,57 2,85 3,12 3,59
Doctor NA ' 3,25 352 3,99
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NA: No aplica.

El vator estipulado en ia presente Resolucidn, se liquidard con base en el valor del punto del Decrete 1279 de
2002, asignade para la vigenciz 2015, por lo cual se hace necesario que una vez el Gobierno Nacienal
mediante decreto determine e valor del punto para ia vigencia 2016, se reconozca la diferencia originada por
dicho aumento. '

Mediante Resolucién Rectoral N° 002041 delf 21 de noviembre de 2013, se resolvid “Conformar y actudlizar el
Banco de Hojas de Vidg de docentes hora cdtedra y ocasionales de la Universidad del Atldntico de forma
permanente parg proveer las contrataciones de docentes en cada periodo académico...”.

Todo docente que requiera vincutar la universidad como catedratico u ocasional, debe de estar admitido en
el Banco de Hojas de Vida. De esta forma, la Vicerrectorfa de Docencia, procedid a estudiar y aprobar la
asignacion académica de los docentes de hora - citedra para cada una de las Facultades, por la duracion del
primer periodo académico de 2016.

Para atender la vinculacidn de docentes hora cdtedra en las diferentes Facuftades en el primer perfodo
académico de 2016, se expidi¢ el Certificade de Disponibifidad Presupuestal No, 2016010097 de fecha 26 de
enero de 2016, expedido por el Departamento de Gestidn Financiera

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrese a término definido como PROFESOR HORAS CATEDRA, para el primer
periodo académico de 2016, por el ndmero de horas semestrales, ef valor de hora-cdtedra y valor periodo
académico, en los términos de los considerando de la presente resolucidn a los docentes adscritos a la
Facultad de BELLAS ARTES, relacicnados a continuacidn:

10808900 | TORREGLOSA PENA ELEAZAR ASI E g 128 32148 1,027,776 4,111,104

[

32729701 | MARIN NIEBLES ANGELA DE JESUS AS! E 8 128 32118 1,027,776 4.111.104

ARTICULO SEGUANDO: Cuande por disposiciones de la autoridad académica o administrativa competente o
ante la ocurrencia de los fendmenos de caso fortuito o fuerza mayor o por paro estudiantil, cesen las
actividades académicas, el termino pactado se suspendera automdticamente hasta tanto se reanuden dichas
actividades, en ese momento operara la restitucion del término de Ia vinculacidn hasta completar la
duracién pactada.

ARTICULO TERCERQ: Enviese mensualmente por parte de |z Facultad BELLAS ARTES, al Departamento de
Gestién del Talento Humano de la Universidad del Atldntico, una certificacién de cumplimiento laboral de Ja
asignacidén académica dictada en el periodo académico por cada uno de los docentes nombrados en el
artfculo primero de esta Resolucidn, requisito indispensable para proceder a la elaboracién de la ndmina
respectiva.

ARTICULO CUARTO: impltese este gasto por la cantidad de ($ 8.222.208 M/L) al presupuesto de Gastos
aprobados, Sueldos Personal Horas Cétedra Presencial 031001030101 de acuerdo al Presupuesto de Rentas y
Gastos de [a UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, vigencia fiscal del afio 2016.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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