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RESOLUCION N
“Pot la cual se resuelve un recutsogeerlsQiéé’?

La Rectora de la Universidad del Atlantico en uso de sus facultades legales, estatutarias  en especial las que confiere
e/ articuto 26, literal a) del Estatuto General

CONSIDERANDO:

Que mediante resolucién numero 000793 del 11 de junio de 2010, se desvinculé como trabajador de
la Universidad del Atlantico, al sefior HUGO FERNEL PEREZ TORRES, por habetle reconocido
el Instituto de Seguros Sociales pensién de vejez, mediante resolucién numero 020759 de fecha 10
de octubre 2008.

Que inconforme el peticionario con la resolucién que ordeno la desvinculacién, interpuso el dia 08
de julio del 2010, recurso de reposicion dentro de los términos de ley.

ARGUMENTO DEL RECURRENTE,

“El recurso que estoy interponiendo tiene como finalidad ¢l que dicho acto administrativo se reforme en cl sentido de que mi
desvinculacién y consceuente cancelacidn de remuneracién se establezca a partir de la fecha en la cual el Instituto de Scguros Sociales
defina mi inclusién en némina de pensionado de dicha entidad en debida forma, esto es, con el valor que realmente me corresponde y
ticnc con sustentantes las siguientes argumentaciones:

Si bien es cierto que el Instituto de scguro Sociales me reconocié pension de vejez, no lo es menos que dicha prestacién se me
reconocid en cuantfa inferior a la que legalmente me corresponde, lo cual motivo que postulara contra ella Recurso de Reposicién y
Subsidiatio de Apelacién, sin que hasta la fecha se haya resuclto dicha impugnacin.

Y manifiesto que se me reconocié en cuantda inferior a la que legalmente me corresponde, por cuanto sélo se me esta sefialando como
cuantia inicial de la misma el 75% del correspondiente ingreso base de liquidacién, el cual se desconoce en absoluto pues el Instituto

de seguros Sociales ni siquiera indica el guarismo de este, pero en todo caso el monto es absolutamente inferor al que legalmente me
corresponde, que lo debe ser del 85%, y no del 75%.

De otro lado si bien es cierto qgue la Ley 797 de 2003 en su articnlo 2 mumseral 2, pardgrafa 3, establece como Justa cansa para dar por terminada la relaciéy
legal o reglamentaria de los servidores patblicos que cumplan con los requisitos que en la misma, norma se seitalan, para tener derecho 4 pensidn, no lo es menos
que al ser denrandada por via de inexcequibilidad tal disposicion la Honorable Corte Constitucional la declard exequible condicionalmente, por sentencia C —
1037 de 5 de noviembre de 2003, M.P. Jainze Araujo Renteria, en el Sigwiente entendsdo:

“Declarar exequible ef pardgrafo 3 del articuls 9 de Ja Ley 797 de 2003, stermpre y cuando ademdis de Ja notificacin del reconscimiento dy 1y pensidn
o 3¢ pueda dar por terminada la relaciin laboral sin que se ke notifiqgue debidamente su inclusion en Iz nimina de pensionados correspondientes”,

Es de destacar, de otro lado, que la misma alta Corparaciin ha venidy tutelando ls derechos Sundamentales al trabajo, al debido proceso, al minimo vital, en
conexidn con otros, a los servidores piblicos de carrera, para guienes la misma por via jutispradencial ha dejado sentads que 1o pueden. ser separados de sus
cargos, aun teniendo reconocida pensivn de Jubilacién o de vejez, tal como Iy prevé el articuly 150 de la Ley 100 de 1.993, mientras no aleancen la edad de
retiro forz050 la gue, para nosotros los educadores de enseiansa superior la Ley la fija en sotenta y cinco (75) afios, los cuales el suscrito ann no he alcangadp.

politicos de turno, lenands lps espacios gue sus Directivas van creando al desvinenlar 4 quienes traemos varios lustrote servicto, siends por ello gue silo pido s
reponga la providensia gue estoy impugnands en el sentida de que mi desvinculacion solo se haga efectiva ana ves; que me baya garantizado mi inclysion en ls
ubmina de pensionads del Instituto de S, egnros Soctiales”

EN ORDEN DE RESOIVER SE CONSIDERA:

Que el articulo 33 de la ley 100 de 1.993; sediala: REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSION
DE VEJEZ. Articulo modificado por el articulo 9 de la ley 797 de 2.003. El nuevo texto es el
siguiente................ ..

legal o reglamentaria, que el trabajador del sector privado o servidor paiblico cumpla_con lps requisitos
establecidos en este artivulp para lener derecho a la pensign. F/ empleador podri dar por terminads o
contrato de trabajo o la relacién legal o reglamentaria, cuando sea reconoctda o notificada la pension por
parte de las administradoras del sistensa general de pensiones.”

Que con la entrada en vigencia de la Ley 797 de 2003, se regulo para unos y otros servidotes, toda -
vez que al pardgrafo 3 de su articulo 9 establecié como causal para dar por terminadas la relacién de
trabajo, en el sector publico o privado, el reconocimiento de la pensién por parte de la
administradora donde se encuentra afiliado.
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Que no obstante lo anterior, el Seguro Social — Pensiones — mediante certificacién de fecha 26 de
julio de 2.010, sefiala:

“Nombre: HUGO FERNEL PEREZ, TORRES

Afiliacién:903676595600 - ,

Que para la NOMINA DFE JULIO DE 2010 en Ia entidad 15 BANCO BBA CENTRAL PAGOS —
737-0- BARRANQUILLA C.S CARRERA 43 No de Cuenta 3676595 se giraron los siguientes

valores:

DEVENGADOS DEDUCIDOS
VALOR PENSION 2.755.849.00 SALUD 330.700.00
TOTAL DEVENGADOS 2.755.849.00 TOTAL DEDUCIDOS  330.700.00

' NETO GIRADO 2.425.149.00”

Que no existe ninguna justificacién legal para que el peticionario siga vinculado a esta institucién
‘habiéndole reconocido por patte del Instituto de Seguros Sociales su pension.

Que en merito de lo anteriormente expuesto.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Confirmar en todas partes la resolucién numero 000793 del 11 de junio
de 2010.

.ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente el contenido de la presente Resolucién al seflor
Hugo Fernel Perez Torres, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.676.595 expedida en
Barranquilla, en la Carrera 45 No. 53-47 Apto 405, dentro del término de ley, 0 en su defecto se
notificara por edicto de conformidad con o establecido por el articulo 45 del Codigo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la oficina de Departamento Gestién de Talento Humano y
demds dependencias interesadas.

Dado en Barranquilla, a los

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

V4
ANA Sb?IA MESA DE CUERVO

Rectora
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