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“por medio de la cual se reconoce pago de bonificacién a los docentes GIOVANNI BARLETTA
MANJARRES, EDISON VELEZ DELGADO y CARLOS BELLO BLANCO por prestacion de servicios”

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial la que le confiere los articulos 22, 3°,
4°,5°, 6°y 8° del Acuerdo Superior 006 de Mayo 13 de 1999

CONSIDERANDO:

Que el Jefe del Departamento de Postgrados NEIL TORRES LOPEZ, mediante oficio No. PTG-11-
038, de fecha 02 de marzo de 2011, enviada a la Rectora de esta Institucion, solicité autorizacion
para el gasto por concepto de bonificacién para los docentes GIOVANNI BARLETTA MANJARRES,
EDINSON VELEZ DELGADO y CARLOS BELLO BLANCO, el cual segin su escrito, cuenta con el aval
previo del Vicerrector de Docencia, FERNANDO CABARCAS CHARRIS, para desarrollar, algunos
médulos correspondientes al segundo semestre de la X cohorte y primer semestre de la Xl
cohorte de la Especializacion en Gestion Eficiente de Energia.

Que las actividades que desarrollaran los docentes mencionados anteriormente: estan reguladas
por el Articulo 1° del Acuerdo 006 del 13 de mayo de 1999. . _

«Las actividades docentes en postgrado, investigacién y de extensién y proyeccién social,
desarrolladas en la Universidad, pueden ser desempefiadas por profesores de cdtedra -externos,
que tengan vinculos o no con instituciones publicas, o por empleados de la Universidad,
profesores o no, mediante el procedimiento establecido en el presente Acuerdo Superior”.

El Articulo 2 del Acuerdo 006 de Mayo 13 de 1999, sefala: :

“los empleados de la Universidad, profesores o no, recibirdn su remuneracién en forma de
bonificacién, no constitutiva de salario, por su participacién en las actividade$ mencionadas en
el articulo anterior... En estos casos, s€ entiende que hay lugar a la bonificacién cuando las
actividades se desarrollen fuera de la jornada laboral ordinaria. El jefe inmediato del docente o
empleado publico no docente debe certificar bajo su responsabilidad, el cumplimiento de la
condicién citada y, ademds, autorizaré por escrito el desempeiio del empleado como .profesor
de cdtedra externo”. '

Que las actividades que realizaran los docentes GIOVANNI BARLETTA MANJARRES y EDISON
VELEZ DELGADO en el marco del segundo semestre de la X cohorte de la Especializacion en
Gestion Eficiente de Energia estan respaldadas por el Certificado de Disponibiﬁdad Presupuestal
No. 2011030215 de fecha 16 de marzo de 2011 por un valor total de DOS MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL PESOS ($2.964.000,00) M/L, bajo el concepto
“BONIFICACION PARA CATEDRATICOS QUE DESARROLLARAN MODULOS CORRESPONDIENTES AL
SEGUNDO SEMESTRE DE LA X COHORTE Y PRIMER SEMESTRE X COHORTE DE LA ESPECIALIZACION
EN GESTION EFICIENTE DE ENERGIA”.

Que las actividades que realizardn los docentes EDISON VELEZ DELGADO 'y CARLOS BELLO
BLANCO en el marco del primer semestre de la XI cohorte de la Especializacion en Gestion
Eficiente de Energia estan respaldadas por el Certificado de Disponibilidad’ Presupuestal No.
2011030216 de fecha 16 de marzo de 2011 por un valor total de CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS ($4.939.200,00) M/L, bajo el concepto

“BONIFICACION DE DOCENTES QUE DICTARAN MODULOS EN ESPECIALIZACION EN GESTION
EFICIENTE DE ENERGIA”.
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Con fundamento en las razones facticas y legales expuestas, la Rectora de la Universidad del
Atlantico
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Recondzcase y paguese por concepto de bonificacion al Docente GIOVANNI
BARLETTA MANJARRES, identificado con C.C. No. 8.757.634 de Soledad, la suma de DOS
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL DOS]_CIENTOS PESOS (52.371.200,00) M/L, por la
prestacion de servicios en el médulo “Refrigeracion y Climatizaciéon” en el marco del segundo
semestre de la X cohorte de la Especializacién en Gestion Eficiente de Energia, en el periodo
académico 2011-1, con intensidad de treinta y dos (32) horas.

ARTICULO SEGUNDO. Reconébzcase y paguese por *c'oncepto de bonificacién al Docente EDISON
VELEZ DELGADO, identificado con C.C. No. 16.685.069 de Cali (valle), la suma de QUINIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($592.800,00) M/L, por la prestacién de servicios en el
modulo de “Tecnologia de Diagndstico Energético” .en el marco del segundo semestré de la X
cohorte de la Especializacion en Gestién Eficiente de Energia en el periodo academlco 20‘11 1, con
intensidad de ocho (8) horas. ‘ !

ARTICULO TERCERO. Recondzcase y paguese por concepto de bonificacién al Docente CARLOS
BELLO BALNCO, identificado con C.C. No. 9.094.733, la suma de UN MILLON TRESCIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS ($1.382.400,00) M/L, por la prestacion de servicios
en el médulo de “Termodinamica Avanzada” en el marco del primer semestre dela X| cohorte de
la Especializacién en Gestion Eficiente de Energia en.el periodo académico 2011: 1, con mten5|dad
de dieciséis (16) horas. ‘

ARTICULO CUARTO. Recondzcase y paguese por concepto de bonificacion al Docente EDISON
VELEZ DELGADO, identificado con C.C. No. 16.685.069 de Cali (Valle), la suma de TRES MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($3.556.800,00) M/L, por la prestacién
de servicios en el médulo de “Uso Final de la Energia Eléctrica” en el marco del-primer semestre
de la Xl cohorte de la Especializacién en Gestidn Eficiente de Energia, en el periodo académico
2011-1, con intensidad de cuarenta y ocho (48) horaS; :

ARTICULO QUINTO. El pago por bonificacién de los docentes GIOVANNI BARLHTA MANJARRES,
EDISON VELEZ DELGADO y CARLOS BELLO BLANCO, por la prestacion de dIChOS servicios, se
efectuara en una unica cuota previa presentacion de notas de los estudiantes al- Departamento de

Postgrados y del cumplido a satisfaccion al Jefe del Departamento de Gestién Fmanuera de la
Universidad del Atlantico.

ARTICULO SEXTO. Notifiquese a los docentes GIOVANNI BARLETTA MANJARRES, EDISON VELEZ
DELGADO y CARLOS BELLO BLANCO en el Departamento de Postgrados de esta Universidad.

ARTICULO SEPTIMO. Comunicar al Departamento de Gestién Financiera y al Departamento de
Gestion de Talento Humano la decisién contenida en el presente acto administrativo.

ARTICULO OCTAVO. Contra la presente resolucion procede el recurso de reposumon dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a su notificacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
Dado en Barranq'_LjilIa, alos ;i:

o

ANA SOFIA MESA DE CUERVO
Rectora
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