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"Por la cual se hace la designacion de estudiantes para desarrollar actividades de apoyo
de la Administracién"

EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
en uso de sus facultades legales, estatutarias y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo Superior No. 007 de 19 de diciembre de 2006, el Consejo Superior
de la Universidad del Atlantico reglament6 la activida‘d,éétudiagtﬂ en la modalidad de
personal de apoyo de la Universidad del Atlantico, los;.cuales no se consideraran ni
tendran calidad de empleado, ni de trabajador de la Universidad.del Atlantico.

Que en el Departamento de Admisiones y Registro Académico de la Universidad del
Atlantico se hace necesaria la vinculacion de estudiantes de la Universidad del Atlantico
para desarrollar actividades de apoyo de la administracion durante el periodo
intersemestral del afio en curso. "

Que el Departamento de Admisiones y Registro Académico de la Universidad selecciono a
los siguientes estudiantes para desarrollar actividades de apdyo durante el periodo
intersemestral: ‘ ’

No. IDENTIFICACION NOMBRES YAPELLIDO§
1 32.855.491 KAREN MARGARITA ACUNA NAVARRO
2 1.045.688.367 SHIRLY ESTEFANY PEREZ FIGUEROA
3 1.045.700.108 DANIELA RESTREPO REYES ,
4 1.045.687.914 GUSTAVO ENRIQUE BARROS TORNE-

Que los estudiantes mencionados retnen los requisitos referentes a promedios
académicos, méritos y disponibilidad para desarrollar actividades de apoyo en
Departamento de Admisiones y Registro Académico.

Que existen recursos disponibles para tal fin de acuerdo al Certificado de Disponibilidad
No. 2011070003. :

En atencién a las anteriores consideraciones, y de conformidad con el articulo quinto del
Acuerdo Superior No. 007 de 19 de diciembre de 2006, se -

RESUELVE *
ARTICULO PRIMERO: Designese a los estudiantes enunciados en las consideraciones de
la presente resolucién para desarrollar actividades de apoyo en el Departamento de

Admisiones y Registro Académico, de conformidad con la reglamentacion prevista en el
Acuerdo Superior No. 007 de 19 de diciembre de 2006.
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ARTICULO SEGUNDO: El término de la duracién de la presente designacion sera a
partir de la fecha de comunicacién de la presente resolucion por el término del periodo
intersemestral del afio en curso; siempre y cuando los estudiantes designados mantengan

las condiciones descritas en el articulo tercero del Acuerdo Superior No. 007 de 19 de
diciembre de 2006. E

ARTICULO TERCERO: De conformidad con el articulo noveno y su respectivo paragrafo
del Acuerdo Superior No. 007 de 19 de diciembre de 2006, el Departamento de
Admisiones y Registro Académico de la Universidad del Atlantico, establecera el horario
para el desempefio de las actividades de apoyo, las cuales en ningun caso podran ser
inferiores a cuatro (04) horas diarias ni superiores a ochos (08) horas diarias.

ARTICULO CUARTO: La presente designacién para ‘el‘f:desaifrollo de actividades de
apoyo de la administracion, no vincula en calidad de empleado ni de trabajador de la
Universidad del Atlantico, por lo que la misma no presenta la: existencia de relaciones
laborales y civiles, y no le resultan aplicables las normas sabre prestaciones laborales.

ARTICULO QUINTO: De conformidad con el articulo-noveno y su respectivo paragrafo
del Acuerdo Superior No. 007 de 19 de diciembre de 2006, la Universidad reconocera
estimulos econémicos para el desarrollo de las actividades, consistentes en un apoyo para
sufragar los gastos de movilizacién por valor del 50% del salario minimo mensual legal
vigente, proporcional al tiempo de ejecucion de las actividades de apoyo.

ARTICULO SEXTO: Los estudiantes mencionados deberan preseﬁtar al Departamento de
Admisiones y Registro Académico de la Universidad del Atlantico, un informe detallado
de las actividades desarrolladas durante cada mes y/ o pericdo de apoyo.

ARTICULO SEPTIMO: La presente designaciéon podra darse por terminado en las
siguientes circunstancias:

a) Pérdida de la calidad de estudiante.

b) Disminucién del promedio acumulado por debajo de 4.0

¢) Mala evaluacion del desempeiio de las actividades asignadas.

d) Uso indebido de informacion, materiales, equipos e instalaciones a las que tengan
acceso, en razon de la funcién desempenada. '

ARTICULO OCTAVO: Comunicar la decision confenida en el presente acto
administrativo a los interesados, Departamento de” ‘Gestion del Talento Humano,
Departamento de Admisiones y Registro Académico, Vicerrectoria de Docencia y demas
dependencias competentes de la Universidad del Atlantico.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dada en Barranquilla, a los (L' 0. Jul. 201

FREDDY Z MENDQZA

%,‘ Proyectado por: Eduardo Torres ’
Revisado por: Maria Cristina Martinez - Jefe Dpto. Gestién del Talento Humano
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