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“Por medio de la cual se concede Lié’encia%brﬁnaria no remunerada a la servidora publica
ELVIRA ESCOBAR DE PENA”.

EL RECTOR (e) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En ejercicio de las facultades legales y estatutarias, en especial las que le confieren el articulo 26
del Estatuto General de la Universidad del Atldntico y el articulo 29 del Estatuto Docente

CONSIDERANDO QUE

La Docente adscrita a la facultad de Educacion identificada con la cédula de ciudadania N°
41387640, solicito a la sefiora Rectora licencia ordinaria no remunerada a partir del 5 de septiembre
hasta el 5 de octubre de 2011, con el fin de atender el trabajo de parto y periodo de recuperacion de
una hija, quien se encuentra embarazada y fuera del pais.

El literal m) del articulo 26 del Estatuto Superior de la Universidad.del Atldﬁtico, que se refiere a
las funciones del Rector, sefiala: * Conceder permisos, comisiones para asistir a eventos y
licencias, autorizar pasajes y vidticos para el personal universitario, atemendose a las normas
legales y reglamentarias.”

El Estatuto Docente, aprobado por el Consejo Superior segun Acuerdo N° 000006 del 20 de mayo,
en su articulo 29 establece: Situaciones Administrativas. El personal academlco puede encontrarse
en una de las siguientes situaciones administrativas:

(...) 3. LICENCIA: Tiempo de separacion temporal del e]erczao del cargo en los siguientes casos:
C) Licencia ordinaria: Concedida a solicitud del interesado y de acuerdo con las necesidades del
servicio, por el Rector, con cardcter de no remunerada, por un término hasta de sesenta (60) dias
continuos o discontinuos al afio, prorrogable hasta por treinta (30) dias. La duracién de la licencia
ordinaria no es computable como tiempo de servicio, afecta la continuidad para adquirir el
derecho al aiio sabdtico y no altera la fecha de terminacion del periodo de nombramiento. Durante
el tiempo de la licencia ordinaria no se podrd desemperiar otro cargo publico, ni se tendrad derecho
a remuneracion por parte de la Universidad.

Con fundamento en las razones facticas y legales expuestas el Rector de la Universidad del
Atlantico:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder a la docente ELVIRA ESCOBAR DE PENA, identificada
con la cédula de ciudadania N° 41387640 Licencia ordinaria no remunerada del 5 de septiembre al
5 de octubre del presente afio con el fin de atender el trabajo de parto.y periodo de recuperacion de
una hija , quien se encuentra embarazada y fuera del pais.

ARTICULO TERCERO:: Comunicar a la interesada a la facultad de educacion y al Departamento
de Gestion de Talento Humano del contenido de la presente Resolucion: -

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barrgnquilla, a los
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