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“Por la cual se nombran docentes por Hora Catedra a término definido adscrito a la Facultad de Quimica y Farmacia, para la duracién del
segundo periodo académico de 2011”

El RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las que le confiere
el literal G del articulo 26 del Estatuto General y,

08 AGO. 201

CONSIDERANDO QUE:

E! Consejo Superior aprobd el Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, por medio del cual adopta el
Estatuto Docente de la Universidad del Atlantico.

El articulo 42, del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, establece las modalidades del personal
académico no vinculado a la carrera profesoral universitaria y requisitos para su contratacién y el numeral 6 de
este mismo articulo establece la modalidad de Profesores Hora -Catedra

El numeral 5 Ibidem expresa: “Son personas naturales, académicos, profesionales o artistas, entre quienes
pueden incluirse profesores pensionados, que posean el reconocimiento académico para ser contratados con una
dedicacién por horas y su vinculacién es transitoriamente por periodo académico con el fin de desarroliar
actividades docentes en pregrado o posgrado, en investigacién o extension o proyeccion social.” .

Et paragrafo del articulo 3 del Acuerdo Superior N° 006 de 20 de mayo de 2010, establece que Los profesores de
catedra y los ocasionales no son empleados publicos, ni trabajadores oficiales.

El articulo 19 de la Ley 42 de 1992, incluye en las asignaciones que por excepciones pueden coincidir con otras
provenientes del Tesoro Publico, las que se representen por concepto de Horas - Catedras, como lo ha
entendido la Sala de Consulta del Servicio Civil del Consejo de Estado segtin concepto del 27 de agosto de 1996.

El articulo 77 de la ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de Educacion Superior, establece
que el Régimen Salarial y Prestacional de los Profesores de las Universidades Estatales u Oficiales se regira por la
Ley 42 de 1992, los decretos reglamentarios y las demas normas que la adicionan y complementan.

Seglin la Resolucidn Académica N° 003 de marzo 16 de 1998, de la Universidad del Atlantico, establecen
disposiciones para el cdlculo del valor de la hora - cdtedra para los docentes de catedra a término definido asi:

al _Equivalente | Equivalente
3 Asistente | Titular
Pregrado 2,17 2,45 2,72 3,19
Especialista 2,37 2,65 2,92 3,39
Magister 2,85 3,12 3,59
Doctor 3,25 3,52 3,99

Mediante Resolucidn Rectoral N® 000841 del 18 de junio de 2009, se resuelve, actualizar el Banco de Hojas de
Vida de docentes hora catedra y ocasionales 2010 y 2011 de la Universidad del Atlantico del cual se proveeran las
contrataciones de docentes para estos periodos. Todo docente que requiera vincular la universidad como
catedratico u ocasional durante los afios 2010 y 2011 debe de estar admitido en el Banco de Hoja de Vida 2010y
2011. De esta forma la Vicerrectoria de Docencia, procedio a estudiar y aprobar la asignacién académica de los
docentes de hora - catedra para cada una de las facultades, por la duracién del segundo periodo académico de
2011

Para atender la vinculacién de docentes hora citedra para la Facultad de Quimica y Farmacia en el segundo

periodo académico de 2011, se expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2011080088 de fecha 8
de agosto de 2011, expedido por el Departamento de Gestién Financiera

RESUELVE:

%

Km. 7 Antigua via Puerto Colembia  « PBX 5igpen « talentohumano@mailunistlanticoedoco + Barranquilla, Colombig

,1 ARTICULO PRIMERO: Némbrese a término definido como profesor hora-catedra, por el nimero de horas
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semestrales, el valor de hora-catedra y valor periodo académico 2011-2, en los términos de los considerando de
la presente resolucién a los docentes adscritos a la Facultad de QUIMICA Y FARMACIA, relacionados a
continuacion:

/cepua  NommRE - | CAT | FORM |H/seman  H/Semest V/Mes ' V/Periodo
. 33143654 :ESP|NOSA MARRUGO EVELIA DEL CARMEN ASI- E - 15 - 240 25.464,00 1.527.840,00 6.111.360,00 |
50900793 | GOMEZ BERR!O ROCIO DE JESUS ASI M 15 240 27.386,00 1.643.160,00 6.572.640,00 |
32827722 | GONZALEZ PUERTAS JULIA ARACELLY AUX E 9 144 22.773,00 819.828,00 3.279.312,00 :
8769905 | MACHADO YEPES JOSE IGNACIO AUX E 15 240 22.773,00 1.366.380,00 5.465.520,00
32652105 | TRILLOS FIGUEROA CELIA LUZ ASI M 12 192 27.386,00 1.314.528,00 5.258.112,00
158294179 . 1086 [ ‘ 667173600 |  26.686.944,00

ARTICULO SEGUNDO: Enviese mensualmente por parte de la Facultad Quimica y Farmacia, al Departamento de
Gestion del Talento Humano de la Universidad del Atlantico, una certificacién de cumplimiento laboral de la
asignacién académica dictada en el periodo académico por cada uno de los docentes nombrados en el articulo
primero de esta Resolucién, requisito indispensable para proceder a la elaboracién de la némina respectiva.

ARTICULO TERCERO: Imputese este gasto por la cantidad de Veintiséis Millones Seiscientos Ochenta y Seis Mil
Novecientos Cuarenta y Cuatro Pesos m/| ($ 26.686.944.00 M/L) al presupuesto de Gastos aprobados, Sueldos
Personal Horas Cétedra Presencial 03201207, de acuerdo al Presupuesto de Rentas y Gastos de la UNIVERSIDAD
DEL ATLANTICO, vigencia fiscal del afio 2011

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilla, a los
4
FREDDY OZA
Rector (E)

Proyecto: Sandra Abad 4N,
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