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RESOLUCiÓN No.

4' 7 fj¡
"Por medio de la cual se reconoce pago de bonificación a los docentes MARBEL LUZ BARROS DE

OSORIO y EZEQUIEL EDMUNDO ALVAREZ CUESTA por prestación de servicios"

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial la que le confiere el Acuerdo Superior
000002 del 16 de febrero de 2009

Que mediante escrito adiado 8 de mayo de 2011 dirigido a la'Decana (el de la Facultad de Ciencias
de la Educación, Doctora MARíA DEL CARMEN MORENO SANTACOLOMA, la Vicerrectora de
Investigaciones, Extensión y Proyección Social, Doctora RAFAELA VOS OBESO y la Jefa del
Departamento de Extensión y Proyección Social Doctora GLORIA NARANJO AFRICANO informan
que dichas dependencias avalan la realización del Seminario de "Relaciones Humanas y
Comunicación Efectiva".

Que la Decana (el de la Facultad de Ciencias de la Educación, M~RíA DEL CARMEN MORENO
SANTACOLOMA, mediante oficio FCE No. 143 de fecha 09 de junio de 2011, enviada a la Rectora
de esta Institución, solicitó teniendo en cuenta el aval otorgado por la Vicerrectoría de
Investigación, Extensión y Proyección Social, autorización para la elaboración del Certificado de
Disponibilidad con recursos de autogestión, para el Seminario. de "Relaciones Humanas y
Comunicación Efectiva".

Que la Decana de la Facultad de Ciencias de la Educación, Doétora MARíA DEL CARMEN MORENO
SANTACOLOMA, extendió invitación a los Docentes MARBEL LUZ BARROS DE OSORIO y EZEQUIEL
EDMUNDO ALVAREZ CUESTA a desarrollar el Seminario de "Relaciones Humanas y Comunicación
Efectiva", en el período académico 2011-2 con una intensidad horaria de 2.0cada uno.

Que las actividades que desarrollarán los docentes arriba mencionados están comprendidas en las
enumeradas en el Acuerdo Superior No. 000002 del 16 de febrero de 2009.

"Las unIdades académicas responsables de los proyeetosfijarán, en los presupuestos los
honorarios y bonificaciones del personal participante, de acuerdo con las condiciones del
mercado y teniendo en cuenta la especificidad del área del tonocimieoto ..."

Que el Artículo 35 ibídem, literal el señala: "Los estímulos no constit!Jyen salario ni se tendrán en
cuenta como factor del mismo en ningún caso y, por lo lanto, '~o exoneran de la jornada
académica asignada a cada docente en el respectivo semestre. Los:docentes no pueden percibir
estímulos por actividades de extensión que realicen como parte de su,jornada de trabajo ... "

Que la actividad que desarrollará la docente MARBEL LUZ BARRO$ DE OSORIO está respaldada
por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2011060141 d"e fecha 13 de junio de 2011
por un valor total de UN MILLÓN TRESCIENTOSOCHENTA MIL PESOS($1.380.000,00) MIL, bajo el
concepto "BONIFICAClÓN DEL DOCENTE MARBEL LUZ BARROS DE OSo,RIO QUE DESARROLLARÁ EL
SEMINARIO DE RELACIONES HUMANAS YCOMUNICACIÓN EFECTIVA".
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Que la actividad que desempeñará el docente EZEQUlEL EDMUNDO ALVAREZ CUESTA está
respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2011060140 de fecha 13 de junio
de 2011 por un valor total de UN MILLÓN TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.380.000,00)
MIL, bajo el concepto "BONIFICACIÓN DEL DOCENTE EZEQUIEL ALVAREZ CUESTA QUE
DESARROLLARÁ ELSEMINARIO DE RELACIONES HUMANAS Y COMUNICACIÓN EFECTIVA".

Con fundamento en las razones fácticas y legales expuestas, el Rector (e) de la Universidad del
Atlántico.

ARTrCULO PRIMERO. Reconózcase y páguese por concepto de bonificación a la docente MARBEL
LUZ BARROS DE OSaRIO, identificada con c.c. No. 22.440.563, la suma de UN MILLÓN TRESCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($1.380.000,00) MIL, por prestación de servicios. en el marco del Seminario de
"Relaciones Humanas y Comunicación Efectiva", que ofrece la Fa:cultad de Ciencias de la Educación, en
el período académico 2011-2.

ARTrCULO SEGUNDO. Reconózcase y páguese por concepto d-e boni~icación al docente EZEQUIEL
EDMUNDO ALVAREZ CUESTA, identificado con c.c. No. 8.682.74{ la suma de UN MILLÓN
TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.380.000,00) MIL, prestación de servicios en el marco del
Seminario de "Relaciones Humanas y Comunicación Efectiva", que ofrece la Facultad de Ciencias de la
Educación, en el período académico 2011-2.

ARTrCULO TERCERO. El pago por bonificación de los docentes antes mencionados por la prestación
de dichos servicios, se efectuará en una única cuota previa presentación de cumplido a satisfacción
expedido por la Decana de la Facultad de Ciencias de la Educación al Jefe del Departamento de Gestión
de Talento Humano de la Universidad del Atlántico.

ATrCULO CUARTO. Notificar la decisión contenida en el presente acto administrativo a los
interesados en la Facultad de Ciencias de la Educación.

ARTrCULO QUINTO. Comunicar al Departamento de Gestión .de Talento Humano y al
Departamento de Gestión Financiera de la Universidad del Atlántico el contenido de la presente
resolución. .

ARTrCULO SEXTO. Contra la presente resolución procede el recurso de reposición dentro de los
cinco (5) días hábiles siguientes a su notificación.



Universidad
del Atlántico

EDICTO
¡l(' cnllfnrlllidad con lo displlcstCl ('11 1'1111'Iícllln '1'1 d('1 ((\cl!':n (I>'ll('IHII>';(\ /Iriminl<;il'dl[\'(\ :(' 1\.]((' <;,]11('1,11

r~('¡l()r ((1) i\1ARREL LUZ BARRO) r)f: nSOP!n y F:ZT'J)l¡I¡"] '):'.1! \i)() :\1 /\r~Eí', r¡]r'~STi\, qtl(' ),1 1\I'r!n¡-¡',l de )(1

':llll'('ISld,lc! del AtliÍnticn, dli\ 1,] i\(',nIIICII>1l (l()(',--:'r¡ ,1 I1 (J ,'e, d(' zn 1 l t¡"(' ('1', "'1 ',\",'1" '('<;(\111111',]

I'rl,li;)

ARTíCULO PRIMERO. Reconozcasp v n"gIIP,(' nor U1llc<'(]I(1

OSaRIO, identificada con C.C No ,1/44nSG3, 1"11'11\ 'l'

1 'iROOOO,oo) M/L por prestlwón rlr rVIClns (n ,1

(11l11InIC;1clónEfectivél", que nfrrcr 1;1r',l<1111Mi rln I('nr Ir:, ,¡"

"",le1ne" ,1 la docentp MARBEL LUZ BARROS DE
1,( i n,~j TRESCIENTOS OCH[NTI: A,1ft PESOS
,--;(l! ~(-'n-1InarIO rlp 'Rplaclnnpr, HlJn,¿¡n,)c, \/

ni orrlnr1n ;'Cl1cVm, \: .,

ARTíCULO SEGUNDO. ReconózcélSr v pagursr pnl rrW((Tl 1'()llrflC,lrlon al dncentp EZEQUIEL EDMUNDO
ALVAREZ CUESTA, identificado con CC Nn 8G82 743, j" "11111,1r1( ,JN MIILON TRESCIENTOS OCHENTA Mil PESOS

1 3ROOOO,oo) M/L, prestación dr ',rrvlclns PIl pl m,Fen d,': ,(H"I",l'l" dp "Rplacionf's Hllrn"Ilc1' V CnnllllllCaCirln

~.fr1(JIVri" que ofrece la FaclJltrld de f--!('n(l,:-)c, d(~ :~1Erillr "'r;,rir ~)(rl(ipnlICo 1 J 2

ARTíCULO TERCERO. El pago por hnn¡{lc"clnn de lo" rincr"!'

,f,rVICln"C;p efectuará en un" l'mlC,l Cllnt" prpVlcl nl'CH,"nt ,1r1"

,Ir 1" F aCIJltad de CienCI", cir' i;l Fcill(;lC

Inlvrr',lcl,lr1 del AtlántiCO

ATíCUlO CUARTO. Notificar lil rlrci'-,inl1 enlltpnlrlil 1" ,lc1r ,1r1rnlllistrl1tlvn " Ir)' 1',lrl'('qr1nc, f'1l 111

,IClllt"rI cJp Ciencias de la Educ,K10"

ARTíCULO QUINTO, Comunicar al Dep"rtamPlltn dr (,(",11 'ir ,111'nto Hllrnl1no y al Dppartilll,rntn rlp C,P',tIOIl

'1l;1I,(lrr,1 cJp 111 Universidad dpl AII"IlII«() rl (ontr·'llir1n ',1 Ilrlnll

ARTíCULO SEXTO, (ontrl1 111 n'f'srnlr lf'snlllClnn ni!!! ('rl,'

cuhllrs Sif~lllrntes a su nntifícilrlni'

Ir' IllfC1l'lllél ill interesad n qllC cl 11I"'I'l1t(' FljlC]'() 1',l,11 ,1 i

1\(\1' (,1 tr;l'lllilln de diez (1 ni rlí;l, 111',11'1¡, ril'¡ (11,11<;" "11!!'I1(I"


