. Universidad
% del Atlantico

RESOLUCION No. 17 ARD. 2017

( ’9 13 1 ¢
“por |a cual se concede Licencia Ordinaria por sesenta (60) dias hébiles ala docente
MARCELA ARELLANO VELASCO, adscrita a la Facultad de Ciencias Juridicas”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas segtin el
articulo 26 del Estatuto General de la Universidad del Atléntico y el articulo 29, numeral
3 literal c del Estatuto Docente

CONSIDERANDO QUE:

La docente MARCELA ARELLANO VELASCO, adscrita a la Facultad de Ciencias Juridicas,
mediante escrito recibido en agosto 09 de 2017. Solicita al Departamento de Gestidén de
Talento Humano Licencia Ordinaria no remunerada por el término de sesenta (60) dias
a partir del 22 de agosto hasta el 20 de octubre de 2017, para llevar a cabo una estancia
de investigacién postdoctoral en la Universidad de Granada (Espafa). Lo anterior, se
enmarca dentro del proyecto “Derechos Humanos, Justicia y Reparacién para las
mujeres en Colombia”, cuya fase de documentacion se estd adelantando en la Facultad

de Ciencias Juridicas.

Por lo anterior, el literal m) del articulo 26 del Estatuto Superior de la Universidad del
Atldntico, que se refiere a las funciones del sefior Rector sefiala lo siguiente: “Conceder
permisos, comisiones para asistir a eventos y licencias, autorizar pasajes vidticos al
personal universitario, ateniéndose a las normas legales y reglamentarias”.

Nuestro Estatuto Docente consagra en el Capitulo 1V, articulo 29, numeral 3 literal c la
Licencia Ordinaria: Concedida a solicitud del interesado y de acuerdo con las
necesidades del servicio, por el Rector, con caricter de no remunerada, por un
término hasta de sesenta (60) dias continuos o discontinuos al afio, prorrogable hasta
por treinta (30) dias. La duracién de la licencia ordinaria no es computable como
tiempo de servicio, afecta la continuidad para adquirir el derecho al afio sabatico y no
altera la fecha de terminacién del periodo de nombramiento. Durante el tiempo de la
licencia ordinaria no se podra desempefiar otro cargo publico, ni se tendra derecho a
remuneracién por parte de la Universidad.”

PARAGRAFO. “Para el caso de permiso remunerado, licencias, comisiones o afio
sabético es responsabilidad del Decano de la Facultad a la cual estd adscrito el Personal
Académico, informar al Departamento de Gestién de Talento Humano, el reintegro del
docente dentro de los cinco (5) dias siguientes inmediatos a la terminacién de la
situacién administrativa.”

Con fundamento a las razones fécticas y legales expuestas, el sefior Rector de la
Universidad del Atlantico,

RESUELVE

'ARTICULO PRIMERO. Concédase Licencia Ordinaria no remunerada a la docente
MARCELA ARELLANO VELASCO, identificada con la cédula de ciudadania No. 45591017,
por sesenta (60) dias habiles, a partir del 22 de agosto, debiéndose reintegrar a sus
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labores académicas el dia 16 del mes de noviembre de 2017, de acuerdo a lo
considerado anteriormente.

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese a la docente en la Facultad de Ciencias Juridicas, a
la Vicerrectorfa de Docencia y al Departamento de Gestién de Talento Humano del
contenido de la presente Resolucion.

Dada en Puerto Colombia, a los i

/

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Revisé: José A. Castilla Rodriguez

Cra 30 # 8 - 49 Puerto Colombia PBX: (5) 3852269 rector@mail.uniatlantico.edu.co
Atldntico - Colombia Ext: 1029 www.uniatlantico.edu.co




