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“Por la cual se otorga bonificacién (por una sola vez) a un docente adscrito al Decreto 1279/2002”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades estatutarias y

CONSIDERANDO QUE:

El (La) docente CARLOS ARTURO GARCIA ALZATE, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 9725370, se encuentra vinculado a la Universidad del Atldntico, desde el 27 de junio de
2012, acogido(a) al régimen salarial y prestacional, establecido en el Decreto 1279 de 2002,
desempefiandose como Docente Tiempo Completo adscrito a la Facultad de CIENCIAS
BASICAS.

En reunién efectuada por el Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje,
decreto 1279 de 2002, en fecha 5 de mayo de 2017, seglin Acta No. 221 se aprobd una
bonificacién de 132, puntos por una sola vez por concepto de produccién académica
relacionada a continuacion:

1. Direccién de Tesis de Maestria en Biologia: // Tesis presentada por el estudiante KELLY
JOHANA RODELO. Adjunta Acta de Evaluacién de Trabajo Escrito y Sustentacién de Grado Il.
Después de revisar la informacion se evidencia una nota de 4.6. Con base en lo anterior, el
Comité aprueba reconoce?36 puntos de Bonificacion por una sola vez.

2.Poster titulado: “ECOLOGIA TROFICA DE LA ICTIOFAUNA DE ZONAS INUNDABLES DEL BAJO
MAGDALENA, COLOMBIA “// Evento: | CONGRESO COLOMBIANO DE ECOLOGIA del 29 de
noviembre 02 de Diciembre /[ Lugar Universidad Pontificia Javeriana BOGOTA - COLOMBIA /]2
autores. Aporta Certificado de Participacién en las modalidades Poster y Ponencia Oral, Libro
de Restimenes en donde se evidencia la autorfa y crédito a la Universidad del Atlantico. Con
base en lo anterior, el Comité aprueba reconocer 48 puntos de bonificacién por una sola vez.
3.Ponencia titulada: “DIVERSIDAD ICTICA DE ZONAS INUNDABLES DEL BAJO MAGDALENA-
COLOMBIA POST INUNDACION 2012” |/ Evento: | CONGRESO COLOMBIANO DE ECOLOGIA, del
29 de noviembre 02 de Diciembre de 2016/ Lugar Universidad Pontificia Javeriana BOGOTA -
COLOMBIA [/ 2 autores.Aporta Certificado de Participacién en las modalidades Poster y
Ponencia Oral, Libro de Resimenes en donde se evidencia la autorfa y da crédito a la
Universidad del Atlantico. Con base en lo anterior, el Comité aprueba reconocer 48 puntos de
bonificacién por una sola vez.

Para un total de 132, puntos reconocidos por concepto de bonificacién por produccion
académica por una sola vez.

Para atender este reconocimiento en el presupuesto de gastos de la Universidad del Atlantico
existe un robro denominado: Bonificacién Produccién Académica, el cual se encuentra
reglamentado en el Decreto 1279 de 2002 y cuya destinacién es el pago de bonificaciones por
este concepto.

El valor del punto para la vigencia fiscal de 2017, estd fijado en la suma de: $ 12939 que
multiplicado por 132, puntos otorgados por bonificacién, arroja un total de $ 1.707.948.00 M/L
(Un Millén Setecientos Siete Mil Novecientos Cuarenta y Ocho Pesos).

De acuerdo a lo anterior,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Recondzcasele por una sola vez, un valor de Un Millén Setecientos Siete

Mil Novecientos Cuarenta y Ocho Pesos ($ 1.707.948.00 M/L) por concepto de 132, puntos de )
(¥ bonificacién por produccién académica, al docente CARLOS ARTURO GARCIA ALZATEM
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identificado(a) con cédula de ciudadania No. 9725370, Docente Tiempo Completo adscrito(a) a
la Facultad de CIENCIAS BASICAS, segtin los considerandos de |a presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicién,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 55 del Decreto 1279 de 2002 y en el Articulo 76

del Coédigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese a la Vicerrectorfa de Docencia, Departamento de Gestion
del Talento Humano, Archivo de Hoja de Vida y al Interesado.

Dada en Puerto Colombia, a los

) AN .
COMUNIQUESE, NDTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS JAVIER P;EASCA MUNOZ ~
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