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RESOLUCION No. 14 104, 2013
.

“Por medio de la cual se concede comisién de servicios externa remunerada al docente CARLOS
ARAUJO MARTINEZ”

(

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que le confieren el articulo 26 del
Estatuto General de la Universidad del Atlantico y el articulo 29 del Estatuto Docente

CONSIDERANDO QUE:

Mediante escrito radicado el dia 30 de mayo de 2013, el decano y presidente del consejo de Facultad
de Ciencias Basicas Luis Carlos Gutiérrez Moreno, se dirigi6 a la sefiora Rectora de esta Institucién en
donde le informa que el Consejo de Facultad sesionando en dos dias, 14 y 21 de mayo, avalé solicitud
de permiso remunerado al docente CARLOS ARAUJO MARTINEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72.014.354, para realizar Estancia Investigativa durante los dias 19 al 26 de junio de
2013 en la Universidad de Puerto Rico, cuyo objeto es trabajar en el proyecto de investigacién
denominado Conjunto dominadores Perfectos y Esferas Generalidades de Lee, para lo cual necesita el
permiso remunerado por parte de la Rectoria.

Mediante El literal m) del articulo 26 del Estatuto Superior de la Universidad del Atldntico, que se
refiere a las funciones del Rector sefiala:

“Conceder permisos, comisiones para asistir a eventos y licencias, autorizar pasajes y vidticos al
personal Universitario, ateniéndose a las normas legales y reglamentarias”,

El Estatuto Docente de la Universidad del Atldntico, Acuerdo Superior No. 000006 del 20 de mayo de
2010 en su articulo 29 sobre situaciones administrativas, numeral 4 referente a las comisiones, sefiala
lo siguiente: '

“El Rector y a juicio del Consejo de Facultad correspondiente, podrd comisionar al personal académico.
Las comisiones podrdn ser total o parcialmente remuneradas o ad-honorem. Las modalidades de
comision son las siguientes:

(...)

Autorizadas por la Rectora previo visto bueno del Consejo de Facultad.

a) Comision de servicio externa: El personal académico se encuentra en comisién de servicio
externa, cuando han sido autorizados para ejercer temporalmente las funciones académicas
inherentes a su cargo en lugares o instituciones diferentes a la Universidad para:

e Asistir a reuniones, conferencias, seminarios o visitas de observacién que interesen
directamente a la Universidad.

e Atender invitaciones de gobiernos extranjeros u organismos internacionales e
instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras, que sean de interés para
la Universidad.

° Atender invitaciones de universidades nacionales o extranjeras de cardcter publico o
privado, en calidad de profesor pasante o invitado, para este caso se requiere
también del visto bueno del Consejo Académico”.

PARAGRAFO. Para el caso de permiso remunerado, licencias, comisiones o afio sabdtico es
responsabilidad del decano de la Facultad a la cual esté adscrito el Personal Académico, informar al
Departamento de Gestién de Talento Humano, el reintegro del docente dentro de los cinco dias
siguientes inmediatos a la terminacidn de la situacién administrativa”. -
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Con fundamento en las razones ficticas y legales expuestas, la Rectora de la Universidad del Atlantico

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Concédase comisién de servicios externa remunerada al docente CARLOS
ARAUJO MARTINEZ, identificado con la C.C. N° 72.014.354, adscrito a la Facultad de Ciencias Basicas,
por el periodo comprendido del 19 al 26 de junio de 2013, para trasladarse a la Universidad de Puerto
Rico en San Juan-Puerto Rico- y realizar una Estancia Investigativa.

ARTICULO SEGUNDO. Al finalizar su comisién el docente CARLOS ARAUJO MARTINEZ deberd
entregar al Departamento de Gestién de Talento Humano los certificados y cumplidos respectivos de
la comisién de servicio externa.

ARTICULO TERCERO. Dentro de los cinco dias siguientes inmediatos a la terminacién de la comisién
externa remunerada, el Decano de la Facultad de Ciencias Basicas debera informar al Departamento
de Gestion de Talento Humano del reintegro del docente a sus labores.

ARTICULO CUARTO. Comuniquese a la interesada en la Facultad de Ciencias Bésicas de , ala
Vicerrectoria de Docencia y al Departamento de Gestién de Talento Humano, el contenido de la

presente Resolucion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilla, a los

ANA SOFIA MESA DE CUERVO

Rectora

7

IONet =
Revisd: Abg. RICARDO CONSUEGRA- Jefe Oficina Jurfdica w
150 9901

leostoe
Proyectd: Abg, LUIS VILLA ALVAREZ R
n

Km. 7 Antigua via Puerto Colombia - PBX nigrono » rector@mailuniatlantico.edu.co . Barranquilla,



