- Universidad
) del Atlantico

Rectoria

CONTRATO No.

000010

FECHA: 15 MAR. 2019

CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

NIT: NIT 890.102.257-3

CONTRATISTA: ASEOS COLOMBIANOS ASEOCOLBA S.A.

NIT: 800.146.077-6

OBJETO: Prestar el servicio de aseo y mantenimiento general con los

respectivos insumos, equipos y accesorios e implementos
necesarios para la realizacién de estas labores en la Universidad
w del Atlantico y sus sedes alternas

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de diciembre de 2019, a partir de la fecha de
suscripcion del Acta de Inicio.

VALOR: MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES DE PESOS
($1.883.000.000) Moneda Legal Colombiana IVA INCLUIDO

Entre los suscritos’ MARYLUZ DEL CARMEN STEVENSON DEL VECCHIO, mayor de edad, identificada
con la cedula de ciudadanfa No. 22.446.210, expedida en Barranquilla (Atlantico), nombrada por el
Consejo Superior Universitario mediante Resolucién No 000001 del 09 de marzo-de 2019 y
posesionada el dfa 11 de marzo de 2019, quien actda en calidad de rectora encargada y Representante
Legal de la UNIVERSIDAD EL ATLANTICO, ente universitario auténomo, creado mediante ordenanza
No 042 de 1946, con NIT No 890.102.257-3, en uso de sus facultades legales establecidas en la ley 30
de 1992 y en el literal h) del articulo 26 del acuerdo 004 de 2007 expedido por el Consejo superior
Universitario, y DELLANA SOCORRO TAFUR ATIQUE, identificada con cédula de ciudadania No
32.715.946, quien actla como representante legal de ASEOS COLOMBIANOS ASEOCOLBA S.A., con
NIT No. 800.146.077-6, quien para los efectos de este documento se denominara genéricamente EL
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato, previas las siguientes
consideraciones:

1. Que la Universidad del Atléntico, requiere la prestacién de servicio de aseo y mantenimiento
general con los respectivos insumos, equipos y accesorios e implementos necesarios para la
realizacion de estas labores en la Universidad del Atldntico y sus sedes alternas.

2. Que el Jefe del Departamento de Servicios Generales de LA UNIVERSIDAD, le solicité al
ordenador del gasto, aprobacién para contratar el servicio de aseo y mantenimiento general con
los respectivos insumos, equipos y accesorios e implementos necesarios para la realizacién de
estas labores en la Universidad del Atlantico y sus sedes alternas.
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Que la justificacion para el presente Contrato consta en los Estudios Previos elaborados por el
Jefe del Departamento de Servicios Generales de LA UNIVERSIDAD y el CDP No. 501 de fecha
23/01/2019, el cual forma parte integrante del mismo.

Que el Estatuto de Contratacién de la Universidad del Atldntico aprobado mediante Acuerdo
Superior No. 000006 del 6 de octubre de 2009, tiene por objeto disponer los principios, las
competencias, los procedimientos para la formacidn y celebracién de los contratos, y en general,
las reglas que rigen la contratacién de la Universidad tendientes a asegurar la transparencia en la
seleccion del contratista, el cumplimiento de las obligaciones, y la correcta ejecucién de los
contratos.

Que la modalidad a utilizar para la seleccién es la Invitacién Publica en atencién al literal C de los
articulos 20 y 41 del Acuerdo Superior No. 000006 del 6 de octubre de 2009.

Que el Proyecto de Pliego de Condiciones permaneciéd publicado en la pdgina Web de la
Universidad del Atldntico desde el dia 25 de enero de 2019 hasta el dia 04 de febrero de 2019.

Que en el cronograma se establecié un plazo para presentar observaciones al proyecto del pliego
de condiciones hasta el dia 04 de febrero de 2019, a las que se les dio respuesta el dia 08 de
febrero de 2019.

Que a través de Resolucién No. 000410 del 12 de febrero de 2019, se ordend la Apertura del
Proceso de Invitacion Publica No. 002 de 2019; la cual fue publicada junto con el Pliego de
Condiciones Definitivo desde el dia 13 de febrero de 2019 hasta el dia 21 de febrero de 2019.

Que en el Pliego de Condiciones Definitivo se establecid el cronograma de la presente invitacién;
estableciéndose la fecha para la realizacién de una audiencia publica de aclaracién de pliegos para
el dia 19 de febrero de 2019 a las 09:00 a.m., tal como se evidencia en acta para tal efecto que se
encuentra publicada en la pdgina Web de la Universidad.

Que mediante acta de cierre y/o recibo de ofertas suscritas el dia 25 de febrero de 2019, a las 02:

00 pm, se recibié dentro del término legal la propuesta presentada por ASEOS COLOMBIANOS
ASEOCOLBAS.A.

Que desde el dia 06 de marzo de 2019 hasta el dia 12 de marzo de 2019, se publicé el consolidado
de evaluaciones y calificacién de oferta de la empresa habilitada.

Que wuna vez revisada, estudiada y evaluada las propuesta, se constatd que ASEOS
COLOMBIANOS ASEOCOLBA S.A., cumple con los requisitos del pliego de condiciones de la
invitacion publica No 002 de 2019, segtin el estudio de los documentos de contenido juridico,
financiero técnico y econémico debidamente publicados en la pagina web de la Universidad
www.uniatlantico.edu.co y que hacen parte integral del expediente.

Que los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones Definitivos y la oferta presentada por ASEOS
COLOMBIANOS ASEOCOLBA S.A. y los demds documentos expedidos durante el proceso, hacen
parte integral del presente contrato.

En razén de lo anterior el presente Contrato se regird por las siguientes Clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Prestar el servicio de aseo y mantenimiento general con los

respectivos insumos, equipos y accesorios e implementos necesarios para la realizacién de estas
labores en la Universidad del Atldntico y sus sedes alternas
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PARAGRAFO 1. REQUERIMIENTOS TECNICOS. REQUERIMIENTOS Y OBLIGACIONES TECNICAS

MINIMAS
1. OPERARIOS.
5 Turno Horarios
AREA SEETRIR manana Vespertina
Bloque ABC, consultorio odontoldgico 4 2
Bloque D 4 2
Bloque F 1
Bloque E 1 1
Coliseo, canchas y piscinas 2
Biblioteca 2 1
Edificio Laboratorios; Bloque | 3 1

Bloque A y B administrativo, Vicerrectorfa, Juridica,
Administrativo, Secretaria General, Planeacidn, 4
comunicaciones

Admisiones, salones P1-P5, Archivo, CELTI, Centro medico,
Sindicato, egresado, fondo de empleados, doctorado

Bloque H 4 2
Centro de convenciones
Recoleccidon de basura 2
Bellas artes 5 2
Sede 20 de Julio 6 2
Sede SUAN 2
Unidad de Salud 1
; Operario con conocimiento en Refrigeracion certificados en 6
f— trabajo en altura
Operario con conocimiento en Electricista certificados en
trabajo en altura 3
Operario con conocimiento en Soldadura con certificados en i
trabajo en altura
Pintor certificado en alturas 1
Obrero certificado en trabajo en alturas 4
Operario con conocimiento en Fontaneria con certificado en 5
trabajo en altura
Carpintero (metdlica y convencional) 2
Todero (oficios varios) 7
Operario lider o vigial de salud ocupacional 1
Supervisor 1
TOTAL OPERARIOS 7 13
TOTAL 85

-
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Para que se desarrolle el servicio de aseo y servicios generales se debe tener en cuenta un equipo de
trabajo de minimo Ochenta y cinco (85) personas (hombres y mujeres):

57 servicios Generales (Aseo)

2 con conocimiento y experiencia en fontaneria

4 con conocimiento y experiencia en obras civiles —obrero-
6 con conocimiento y experiencia en refrigeracién

3 con conocimiento y experiencia en electricidad

1 con conocimiento y experiencia en soldador

1 con conocimiento y experiencia en pintura

2 con conocimiento y experiencia en carpinterfa.

7 con conocimiento y experiencia en oficios varios —toderos-
1 operarios lideres o vigia de salud ocupacional

1 coordinador

Servicio para cumplirse de lunes a sdbado para la coordinacién de las actividades diarias en las

diferentes sedes de la universidad; cada persona en cumplimiento a horario legal establecido bajo la
subordinacién y dependencia de la CONTRATISTA.
La Universidad del Atlantico se reserva el derecho a modificar el nimero de puestos y su ubicacion de
conformidad con las necesidades del servicio y podrdn ser destinados a donde la Universidad los
requiera, o en sedes o dependencias no contempladas, y sistemas de control de asistencia y horario.
Igualmente se reserva el derecho de evaluar y aceptar o no el personal suministrado por el
contratista para la ejecucién del contrato. Ningtin cambio dentro de la planta de personal al interior
de la Universidad podrd darse sin previa aprobacidn de la supervisién del contrato.
La supervision del contrato se reservard el derecho de determinar los sistemas de control de entrada
y salida del personal, asi mismo el control de los insumos que se deben mantener en existencia de
manera permanente.
Los equipos y elementos requeridos seran ubicados en los sitios sefialados por la Universidad, el
[ traslado entre sedes y la custodia de estos es responsabilidad exclusiva del contratista quien debera
- garantizar durante el desarrollo del contrato la permanencia de estos en buenas condiciones y en el
sitio acordado por las partes, situacidon que serd verificada por el supervisor.
En el evento de dafio, estos deberan ser reparados en un plazo no mayor a 24 horas o en su defecto
remplazarlos por uno de igual o mejores caracteristicas.
2. ELEMENTOS, EQUIPOS E INSUMOS:
DESCRIPCION DEL ELEMENTO O INSUMO MENSUAL MEDIDA CANT

Alcohol Antiséptico Galones 1

Acido Oxalico Kg 3

Soda Caustica en escama Bulto 1

Ambientador Liquido Cufiete 16

Atomizador Vacio Plastico Unidades 20

Balde Pldstico (semestral) Unidades 10

Bolsa Basura Negra 0,65 x 0,40 paquete de 6 Unidades 700
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Bolsa Basura Negra 0,80 x 1,00 paquete de 6 Unidades 1100
Bolsa Basura Negra 1,00 X 1,40 paquete de 6 Unidades 1100
Bolsa Basura Azul1,00 x 1,40 paquete de 6 Unidades 700
gofsas Rojas para manejo PGIRS 0,80 x 1,00 paquete x Unidades 300
Eolsas Verdes para manejo PGIRS 0,80 x 1,00 paquete x Uisfeliliss 266
zolsas Verdes para manejo PGIRS 1,00 x 1,40 paquete x Urildades 200
Cepillo de Mano Unidades 10
Cera Emulsionada Blanca Cufiete 3
Chupa para sanitario Unidades
Creolina Cufiete 3

‘ Desengrasante industrial galén Galones 15

\ 4 Deshollinadores Unidades 10
Desinfectante Cufietes 15
Detergente en Polvo bolsa x 1000 gramos Unidades 130
Escoba corriente Unidades 90
Escoba de palito Unidades 5
Espatula Industrial Unidades 10
Esponja doble uso Unidades 10
Guantes tipo Ingeniero Unidades 30
Guantes de nitrilo (pares) Unidades 24
Guantes plasticos domésticos (pares) Unidades 100
Hipoclorito de sodio concentrado Cufiete 25
Hisopos sanitario sin base Unidades 12
Insecticida Cufiete 2

[ Jabdn Liquido de Manos Cufiete 15

- Limpiavidrios Liquido Cufetes 3
Limpiavidrio Extensible Unidades 10
Limpiones blancos Unidades 170
Lustramuebles Litros 3
Mecha x 800 Grs Industrial Unidades 50
Motoso completo Unidades 6
Pafio Absorbente Unidades 25
Portamechas Unidades 20
Rastrillo Metdlico con mango (trimestral) Unidades 3
Recogedores Plasticos (trimestral) Unidades 12
Sellador Galones 3
Tapabocas Unidades 300

EQUIPO CANT
Avisos de prevencion 10
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Brilladora

2
Carro de Basuras capacidad Minima de 2 m3 5
Aspiradoras Industriales 2
Brilladora de Alta
Carro Exprimidor

Equipo de trabajo en Altura Completos
(arnes + carrito arrestadores + eslingaeny + 8
eslinga de posicionamiento + mosquetones)

=

w

Lineas de vida

Escalera de Extensidn Dieléctrica (8mt)
Escaleras de tijera dieléctrica (9 peldafios)
Hidro lavadora industriales

Carretillas de 2 ruedas

Maquinas expendedoras de café y liquidos
calientes

Mangueras bicolor 100 m

N N N (Y ENE E SR AN BN

La maquinaria solicitada dentro del cuadro anterior, deberd permanecer de tiempo completo en la
sede Ciudadela Universitaria, y la salida de cualquiera de estos equipos para mantenimiento o
reparacion deberd contar con el visto bueno del Supervisor del contrato y el jefe del Departamento
de Servicios Generales.

El proponente debe adjuntar a su oferta las fichas técnicas correspondientes, con el fin de verificar el
cumplimiento de las caracteristicas minimas de los equipos ofrecidos. La Universidad podra aumentar
o disminuir el ndmero de elementos requeridos sin costo adicional, de acuerdo con las necesidades
que se presenten en el desarrollo del contrato.

Los equipos y elementos requeridos seran ubicados en los sitios sefialados por la Universidad, el
traslado entre sedes y la custodia de estos es responsabilidad exclusiva del contratista quien debera
garantizar durante el desarrollo del contrato la permanencia de los mismos en buenas condiciones y
en el sitio acordado por las partes, situacidon que serd verificada por el supervisor. En el evento de
| - dafio, estos deberan ser reparados en un plazo no mayor a 24 horas o en su defecto remplazarlos por
uno de igual o mejores caracteristicas.

El contratista deberd suministrar elementos de primera calidad, en las cantidades requeridas y con la
periodicidad necesaria para la buena prestacién del servicio.

3. CALIDADES DEL PERSONAL ASIGNADO

El Contratista debe asignar un grupo de trabajo que cumpla con las calidades minimas a continuacién
exigidas:

A. Operarias(os): Disponer tantas personas como se requieran para desempefiar los cargos en
los diferentes turnos, que cumpla con los siguientes requisitos minimos:
e Libreta militar, si son de género masculino.
» Certificado judicial vigente en el que no se registren antecedentes penales.
e Elpersonal técnico debe estar en su totalidad capacitado en trabajo en altura.
* El personal de oficios varios (Todero), como minimo deben estar capacitados tres (3) en
trabajos en altura.

e

. @
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e El cincuenta porciento (50%) del personal de aseo, deberd estar capacitado en manejo de
residuos sdlidos especiales: patégenos, quimicos y bioldgicos.

B. Supervisor: El proponente deberd ofrecer una (1) persona para desempefiar el cargo de
coordinador del posible contrato de tiempo completo y con dedicacién exclusiva, que cumpla con los
siguientes requisitos minimos:

e Titulo de Bachiller

e Experiencia minima de tres (3) afios en cargos de manejo y coordinacién de personal en

empresas de aseo.

e Encontrarse vinculado contractualmente con la firma proponente.

e Libreta Militar si es de género masculino.

e Certificado judicial vigente en el que no se registren antecedentes penales.

Durante el desarrollo del contrato, el reemplazo o cambio de un operario, deberd consultarse
previamente con el supervisor del contrato.

1. 1. SERVICIOS TECNICOS.

El Contratista deberd prestar los servicios que a continuacién se relacionan los cuales no pueden
generar costo adicional para la Universidad:

FECHAS DE
SERVICIOS TECNICOS PERIODICIDAD EJECUCION
Servicio de aseo y limpieza en los salones de clases y las
dreas administrativas (Barrido, trapeado, lavado,
encerado, brillado, aspirado, limpieza de vidrios vy
levantamiento de cera de todos los pisos que se
requieran).
Limpieza, desinfecciéon y mantenimiento de baterias de -
i Diariamente
bafo.
Limpieza del polvo de sillas y divisiones modulares,
escritorios, bibliotecas archivadores y mesas.
; Limpieza y desinfeccién de aparatos telefénicos.
- Recoleccion de basuras de acuerdo con disposiciones del Cua.n.do lo
PGIRS. sollc!te el
Lavado de fachadas y aplicacién de hidrorepelente en supervisar el
muros, lavado y limpieza de vidrios ambas caras de todas | Bimestralmente CSZ]::;ZOS'

las sedes contratadas.

Suministrar las bolsas para la recoleccion de residuos
sélidos (basura), de acuerdo con la directriz dada por la
Universidad en relacién con colores, tamafios y usos
durante la ejecucidn del contrato.

Lavado y despercudido de Zdcalos. (guarda escobas)
Limpieza general de paredes (con pafio hlimedo), puertas
y cielos rasos.

Generales, ola

necesidad del

servicio asilo
requiera

Diariamente

Cada ocho dias
Cada quince dias

Limpieza de lamparas.

Mensualmente

Lavado, aspirado y limpieza de persianas.

Mensualmente

Lavado, aspirado limpieza de cortinas y velos.

Mensualmente

Desinfeccion ambiental en las dreas sanitarias contra
hongos, virus y bacterias (Los materiales y elementos
utilizados en esta actividad deben ser de excelente calidad

Mensualmente

~
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y de marca reconocida).
Preparacién y distribucion de café a personal
administrativo.

Diariamente

Es necesario que las aulas de clase, asf como los espacios académicos requeridos para el desarrollo de
las actividades programadas, estén en perfecto estado de orden y aseo, para lo cual los diferentes
operarios deberan iniciar su turno de trabajo 15 minutos antes de cada hora sefialada a continuacion:

e Inicio de la jornada matutina de lunes a viernes desde las 6:00 a.m. hasta las 4:00 pm.
(Descanso de 12:00 pm. —2:00 pm.)

e Inicio de la jornada vespertina de lunes a viernes desde la 10:00 am. - 7:00 pm. (Descanso
02:00 pm. — 3:00 pm.)

e Inicio de las actividades en auditorios y salas especiales requeridas (Actividad diaria dentro del

horario establecido).

Inicio de la jornada matutina los sébados de 6:00 am. - 2:00 pm. Sin descanso.

Inicio de la jornada vespertina los sdbados vespertina de 12:00 p.m.- 8:00 p.m. sin descanso.

Los operarios deben estar uniformados con el vestuario apropiado para el desempefio de sus
funciones, con excelente presentacién y debidamente identificados. El grupo debe estar conformado
por personal idéneo para atender las tareas, de acuerdo con la propuesta, con sujecién a la
legislacién laboral vigente.

No obstante, los turnos previstos y el nimero de operarios requeridos, la UNIVERSIDAD podra, en
cualquier momento, requerir del servicio extra para situaciones imprevistas o para eventos especiales
que lo ameriten, segln las necesidades. Para el pago de tales eventos se tendrén en cuenta los
valores ofrecidos, de acuerdo con la prestacién del servicio efectivo.

En el mismo sentido la Universidad del Atlantico, se reserva el derecho de reubicar, incrementar o
disminuir el nimero de operarios requeridos, de conformidad con las necesidades que se presenten.

Presentar un plan de trabajo que contemple la forma como el contratista garantizara sus servicios en
todas las Instalaciones, trabajo individual, jornadas de limpiezas colectivas, distribucién del personal
etc.

4. OTRAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El recurso humano que prestard los servicios en la Universidad del Atldntico debera estar capacitado
en el manejo integral de los residuos sélidos comunes y especiales, y a su vez ser parte integral en la
implementacion del Plan Institucional de Gestién Ambiental.

La dotacién del personal que prestard el servicio en la Universidad deberd cumplir con los
requerimientos minimos del Ministerio de la Proteccién Social.

Por ningln motivo se debe descontar el valor de los uniformes o parte de €l a los operarios o
supervisores. En un anexo dentro de la cotizacidn, debe incluirse en forma detallada la descripcidn
del uniforme y elementos de proteccién personal que se va a emplear, el cual debe usarse a diario
para que el personal contratado permanezca debidamente uniformado.

A su vez las personas que manejen los residuos sdlidos especiales (laboratorios de biologfa, quimica,
consultorios odontoldgicos y medicina) en la Universidad deberdn presentar el carnet con el esquema
de vacunacion para la Hepatitis B y profilaxis antitetdnica.

W = sioo AN
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El Contratista deberd presentar los protocolos de los servicios de: Aseo; lavado y mantenimientos,
control de plagas y roedores, indicando:

e Los procedimientos y la frecuencia con la que se realizara cada una de las labores.

e Un cronograma de trabajo, donde se indique los turnos y horarios asignados a cada uno de
los operarios.

e Unesquema detallado de la planta de personal que va a participar en la ejecucién del servicio,
incluyendo las lineas de mando y responsabilidad.

e Personal que ejecutara la labor: nombre, cédula y ARL.

e Indumentaria que debe usar el personal que realizara la labor.

e Precauciones que se deben tener en cuenta durante la ejecucion.

e Presentar las fichas técnicas de los insumos que se van a utilizar en cada una de las

actividades.
5. GESTION AMBIENTAL
- El recurso humano que prestard los servicios en la Universidad del Atldntico debera estar capacitado

en el manejo integral de los residuos peligrosos y no peligrosos, uso eficiente de los recursos agua y
energfa. Asi mismo deberd cumplir con las politicas y procedimientos establecidos en el Sistema de
Gestion Ambiental.

Las personas que manejen los residuos de riesgo bioldgico (laboratorios de biologia, quimica,
consultorios odontoldgicos y médicos) en la Universidad deberan presentar el carnet con el esquema
de vacunacidén para la Hepatitis B y profilaxis antitetanica.

En el momento que se requiera, se debe disponer de un personal para la ejecucién de algunas de las
actividades de los programas de gestion integral de residuos, de gestidn eficiente de energia y de
agua del sistema de gestién ambiental, la persona designada debe estar a cargo del personal de
Sistema de gestion Ambiental.

A continuacién se mencionan algunas de las actividades:

e Embalaje de [dmparas.

w e Acopio y reclasificacidn de material para reciclaje.
e Desinfecciény limpieza de nevera y cuarto de almacenamiento de residuos de riesgo
bioldgico.

e Reparacion de Fugas.

e Limpieza de canaletas de recoleccién y transporte de agua

e Mantenimiento de aires acondicionados, sistemas de ventilacién e iluminacién.
e Desconexidn de [dmparas.

e Otras actividades que surjan en los procesos.

6. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Adoptar todas las medidas de higiene, proteccién y seguridad industrial necesarias para proteger y
evitar riesgos o accidentes a cualquiera de sus trabajadores, a los funcionarios de la Universidad y al
personal a su cargo. Para esto deben dar estricto cumplimiento al manual de SISO especificamente lo
referido a personal de aseo, mantenimiento de aires acondicionados, electricidad.

Adicionalmente debe presentar su programa de salud ocupacional y seguridad en el trabajo antes de
dar inicio a la ejecucion del contrato.
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En el evento que ocurra alguna deficiencia, dafio o accidente por la falta de adopcion de medidas de
seguridad en el trabajo, el contratista deberd asumir por su cuenta y riesgo las consecuencias que se
deriven de ello.

La empresa contratista deberd tener un Coordinador, Lider O Vigia De Salud Ocupacional Contratista.
Es la persona designada por el contratista quien debe:

e Garantizar que se cumplan las normas de salud ocupacional legal y establecida en este manual
durante la ejecucién de sus trabajos.

e Informar a la Jefatura de Servicios Generales y a la Coordinacién de SST de la Universidad del
Atldntico la existencia de condiciones inseguras o sub estandares que puedan afectar
negativamente la salud de los trabajadores contratistas.

e Colaborar con la identificacién, andlisis y control de los peligros y riesgos a los que se
encuentran expuesto el personal contratista dentro de las instalaciones de la universidad.

e Estar plenamente capacitado como emisor de permisos de trabajo de alto riesgo.

; e Elaborary autorizar permisos de trabajo de alto riesgo y los exigidos por la Entidad.
- e Coordinacién de SST de la Universidad del Atlantico.

e Entregar copia de los formatos de permisos de trabajo diligenciados y autorizados a la
Coordinacidn de salud Ocupacional antes de ejecutar los trabajos de alto riesgo.

e Elaborary ejecutar un cronograma de inspecciones de equipos y herramientas, este debe ser
presentado a la Jefatura de Servicios Generales y a la Coordinacién de SST de la Universidad
del Atlantico.

e Asistir a las reuniones programadas por la Universidad del Atlantico.

o Liderar el sistema de reporte de incidentes y accidentes de trabajo.

e En caso de accidente entregar a la Coordinacién de Salud Ocupacional de la Universidad del
Atlantico copia del FURAT, la investigacion y las acciones preventivas y correctivas resultantes
de la misma.

e Establecer e implementar una metodologia para el control y manejo del personal contratista
dentro de las instalaciones de la Universidad del Atldntico, para que en caso de emergencia se
pueda realizar el proceso de conteo de dicho personal.

e Verificar e informar al Coordinador de SST de la Universidad del Atlantico el cumplimiento de
procedimientos para trabajos de alto riesgo.

- e Observar e informar comportamientos inseguros de los trabajadores y tomar las medidas
correspondientes.

e Asegurar e informar al Coordinador de SST de la Universidad del Atléntico. la vigencia de los
permisos otorgados para la ejecucién de trabajos de alto riesgo.

e Realizar y ejecutar cronograma de capacitaciones sobre seguridad y salud en el trabajo, para
las labores requeridas por la universidad.

El contratista serd responsable de la capacitacion, seguridad industrial e integridad fisica de las
personas vinculadas para la prestacién del servicio contratado en lo referido a las condiciones y
circunstancias dentro de las cuales se presta el servicio.

Algunos de los principales Elementos de Proteccion Personal (EPP) se presentan a continuacion
deberd ser suministrado por el contratista al personal capacitado para la labor que se le asigne:

PARA LA CABEZA

» Casco de seguridad: Cuando se exponga a riesgos eléctricos y golpes
Gorro o cofia: Cuando se exponga a humedad o a bacterias

PARA LOS OJOS Y LA CARA

.
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o Gafas de seguridad: Cuando se exponga a proyeccién de particulas en oficios como
carpinteria o talla de madera.

e Monogafas de seguridad: Cuando tenga exposicién a salpicaduras de productos quimicos o
ante la presencia de gases, vapores y humos.

e Careta de seguridad: Utilicela en trabajos que requieran la proteccién de la cara completa
como el uso de pulidora, sierra circular o cuando se manejen quimicos en grandes cantidades.

e Careta o gafas para soldadura con filtro ocular. Para proteccién contra chispas, particulas en
proyeccion o radiaciones del proceso de soldadura.

PARA EL APARATO RESPIRATORIO
e Mascarilla desechable: Cuando esté en ambientes donde hay particulas suspendidas en el aire
tales como el polvo de algodén o cemento y otras particulas derivadas del pulido de piezas
Respirador purificante (con material filtrante o cartuchos): Cuando en su ambiente tenga
gases, vapores, humos y neblinas. Solicite cambio de filtro cuando sienta olores penetrantes
de gases y vapores.
e Respiradores auto contenidos: Cuando exista peligro inminente para la vida por falta de
- oxigeno, como en la limpieza de tanques de o el manejo de emergencias por derrames
quimicos.

e PARALOS 0iDOS
Tipo Copa u Orejeras: Atentan el ruido 33 dB aproximadamente. Cubren la totalidad de Ia
oreja.

e Premoldeados: Disminuyen 27 dB aproximadamente, permiten ajuste de seguro al canal
auditivo.

PARA LA MANOS
e Guantes de plastico desechables: Protegen contra irritantes suaves
e Guantes dieléctricos: Afslan al trabajador de contactos con energias peligrosas
e Guantes resistentes a productos quimicos: Protegen las manos contra corrosivos, dcidos,
aceites y solventes. Existen de diferentes materiales que pueden suministrar: PVC, Neopreno,
e Nitrilo, Butyl, Polivinil

PARA LOS PIES

¢ Botas plasticas: Cuando trabaja con quimicos

* Botas de seguridad con puntera de acero: Cuando manipule cargas y cuando esté en
contacto con objetos corto punzantes

* Zapatos con suela antideslizante: Cuando este expuesto a humedad en actividades de aseo
* Botas de seguridad dieléctricas: Cuando esté cerca de cables o conexiones eléctricas

PARA TRABAJO EN ALTURAS

Para realizar trabajos a una altura mayor de 1.6 metros sobre el nivel del piso use arnés de
seguridad completo:

e Casco con barbuquejo

* Mosquetones y eslingas

* Linea de vida

7. AFILIACIONES DEL PERSONAL

El contratista debe tener afiliado el personal que destinard para la prestacion del servicio en la

Universidad del Atldntico a las siguientes entidades de conformidad con la Ley 789 de 2002 y demas
normas concordantes.

S

oY
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e Entidad Promotora de Salud - EPS

* Fondo de Pensiones

* Fondo de Cesantias

¢ Administradora de Riesgos Laborales — ARL

* Caja de Compensacion Familiar

e Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

¢ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF

La Universidad verificard la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacién de la oferta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes.

En cuanto a la ARL, ademds se debe presentar una certificacién en la cual se constate la
implementacién de programas de Salud Ocupacional, Riesgos Profesionales, reglamento de higiene y
seguridad industrial, oportuna proteccién y capacitacién de los trabajadores en prevencion de
accidentes y control de riesgos profesionales.

El pago de los salarios para los trabajadores vinculados en la prestacién de servicios, deberd realizarse
dentro de los primeros tres (3) dfas habiles de cada mes y se debe reconocer la escala salarial con
todas las prestaciones sociales de acuerdo a las actividades de los trabajadores, oficios varios,
personal técnico y/o tecndlogo.

LA UNIVERSIDAD ejercerd la Supervisién y control en la ejecucién del presente contrato a través del
Jefe del Departamento de Servicios Generales o quien haga sus veces, a su vez se denominard el
SUPERVISOR del mismo. Para estos efectos el Supervisor estard sujeto a lo dispuesto por los articulos
38 y 39 del Estatuto de Contratacion de la Universidad (Acuerdo Superior No. 000006 del 6 de
octubre de 2009), Ley 734 de 2001, Ley 1474 de 2011 y demas normas establecidas sobre la materia.

CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE,EJECUCION. Hasta el 31 de diciembre de 2019, a partir de la fecha de
suscripcién del Acta de Inicio. /

CLAUSULA TERCERA. LUGAR DE EJECUCION. La ejecucién del Contrato a suscribir, se realizard en las
diferentes Sedes de la Universidad del Atlantico, a saber:

e Sede Ciudadela Universitaria (Km 7 antigua via a Puerto Colombia)
e Sede de Bellas Artes (Calle 68 No. 53-45)

o Sede 20 de julio (Carrera 43 No. 50-53)

* Unidad de Salud (Carrera 59 # 70 - 52)

e Lote conexo a la Ciudadela Universitaria

e Sede regional sur (calle 7 No. 23-5 Barrio abajo Municipio de Suan)
e Cualquier otra que la universidad disponga

CLAUSULA CUARTA. VALOR. El valor del presente contrato serd hasta por la suma de MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($1.883.000.000) Moneda Legal Colombiana
IVA INCLUIDO, soportado en el CDP No 501 expedido el 23 de enero de 2019.

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. La Universidad pagara al Contratista una vez se encuentre
aprobado el P.A.C. (Programa anual mensualidad de Caja), el valor de los servicios objeto del
X’ contrato, en mensualidades vencidas o fraccién de tiempo por servicios prestados. Dichos pagos se
efectuaran dentro de los sesenta (60) dfas calendario siguiente a la fecha de radicacion en el
Departamento de Gestidn Financiera del Acta de recibo a satisfaccién por parte del Supervisor del

3 ) !"!“’ @
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Contrato y la correspondiente factura, previa presentacion la certificacion del pago de seguridades
sociales y parafiscales por parte del Contratista.

PARAGRAFO. AJUSTE AL PESO. EL CONTRATISTA con la suscripcién del contrato, acepta que en el
caso que el valor total a pagar por cada evento tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso
ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menos a 50 centavos. Lo anterior sin que
sobrepase el valor total establecido en el Contrato.

CLAUSULA SEXTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El Pago de esta orden serd a cargo del CDP No.
501 del 23 de enero de 2019.

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Ademds del cumplimiento del objeto del
presente contrato y de las obligaciones generales reguladas por el Acuerdo Superior No. 000006 de
octubre 6 de 2009 (Estatuto de Contratacidn de la Universidad del Atldntico) el Contratista cumplird
con las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales.

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ninglin tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del Contratista con La Universidad.

2. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecucién del Contrato.

3. Conforme con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de seguridad
social y parafiscales mediante certificaciéon expedida por el revisor fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal. Dicha certificacion
serd aportada con la factura.

4. Mantener actualizado su lugar de residencia durante la vigencia del contrato y cuatro (4)
meses mas y presentarse a la Universidad en el momento en que sea requerido por la misma
para la suscripcién de la correspondiente acta de liquidacion.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre las comunicaciones y la informacién que
CONO0zca por causa o con ocasidn del contrato.

| 6. Constituir las pdlizas requeridas para la ejecucién del contrato.

Realizar el pago de las Estampillas a que haya lugar.

Respetar las normas y reglamentos de la Universidad.

Y

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. LA UNIVERSIDAD por su parte deberd:

1. Verificar el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato por parte de EL
CONTRATISTA, a través del Supervisor.

2. Pagar a EL CONTRATISTA el valor del contrato en la forma estipulada, previa presentacién de
la respectiva factura.

3. Poner a disposicién de EL CONTRATISTA toda la informacién que sea de vital ayuda de tal
manera que facilite su labor.

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION. LA UNIVERSIDAD ejercera la Supervisién y control en la
ejecucion de la presente Orden a través del Jefe del Departamento de Servicios Generales de la
Universidad del Atldntico, o quien haga sus veces, a su vez se denominara el SUPERVISOR del mismo.
Para estos efectos el Supervisor estard sujeto a lo dispuesto por los articulos 38 y 39 del Estatuto de
Contratacion de la Universidad (Acuerdo Superior No. 000006 del 6 de octubre de 2009), Ley 734 de
2001, Ley 1474 de 2011 y demds normas establecidas sobre |la materia.
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CLAUSULA DECIMA. GARANTIA. EL CONTRATISTA constituird a favor de LA UNIVERSIDAD una
Garantfa Unica que ampare los siguientes riesgos:

Cumplimiento de las obligaciones contractuales, pago de multas y cldusula penal pecuniaria cuando
se haya pactado. Por el 20 % del valor del contrato, con una vigencia Igual a la duracién del contrato y
cuatro (4) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. Por el 20 % del valor del contrato
con una vigencia Igual a la duracién del contrato y tres (3) afios mds.

Calidad del servicio. 20 % del valor del contrato. Igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses
mas .

Responsabilidad Civil Extracontractual. 5 % del valor del contrato, minimo 200 SMMLV. Igual a la
duracién del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendrd libre de cualquier dafo o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros derivados de sus actuaciones, o de las actuaciones
de sus subcontratistas o dependientes a LA UNIVERSIDAD.

PARAGRAFO SEGUNDO. CONSTITUCION DE LA GARANTIA. La garantfa exigida serd constituida por
EL CONTRATISTA dentro de los siete (7) dias hébiles siguientes a la suscripcion del presente Contrato.

PARAGRAFO TERCERO. APROBACION DE LA GARANTIA. La garantfa establecida en la presente
cldusula requiere de la aprobacién por parte del funcionario sefialado para tal efecto por LA
UNIVERSIDAD.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO. El presente Contrato se podra dar por
terminado por cualquiera de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del término pactado o el de alguna de sus prorrogas.
2 Por ejecucidn total del objeto.

3. Por el incumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las partes.
4 Por fuerza mayor o caso fortuito.

5 Por mutuo acuerdo entre las partes.

|- PARAGRAFO PRIMERO. La causal de terminacién del contrato por incumplimiento de EL
CONTRATISTA se efectuara una vez el Supervisor certifique incumplimiento parcial o total del Objeto,
a la certificacién deberé anexar informe detallado de los fundamentos del incumplimiento, con base
en lo cual LA UNIVERSIDAD darad por terminado el contrato en el estado en que se encuentre
mediante acto administrativo debidamente motivado, el cual sera notificado a EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD. Previo requerimiento a EL CONTRATISTA, LA
UNIVERSIDAD podréd declarar la caducidad del presente contrato mediante acto administrativo
debidamente motivado por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que pueda
conducir a su paralizacién, lo dard por terminado y ordenard su liquidacién en el estado en que se
encuentre si se presenta algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento. La declaratoria de
caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de
las obligaciones contenidas en el contrato, LA UNIVERSIDAD podrd imponerle multas sucesivas
diarias al uno por ciento (1%) del valor del contrato, por mora en el cumplimiento del plazo de
ejecucién o por cualquier otro incumplimiento parcial, sin que el valor total de las multas impuestas
superen el diez por ciento (10%) del valor total del contrato.

>
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CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL. EL CONTRATISTA se obliga a pagar a LA
UNIVERSIDAD una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulo de
indemnizacidén, por los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento de sus obligaciones contractuales con cargo a la garantfa expresada en la cldusula
décima, debiendo reponer este monto, cuando en virtud de la sancién por incumplimiento
disminuyere o agotare su valor inicial.

PARAGRAFO. No habr3 lugar a aplicar esta cldusula cuando el retardo o incumplimiento se presente
por causas imputables exclusivamente a LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. MODIFICACION O ADICION. El presente Contrato solo podrd ser
modificado o adicionado de mutuo acuerdo entre las partes mediante OTRO S, el cual hard parte
integral del mismo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUSPENSION. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobado se podré suspender temporalmente la ejecucién del presente Contrato de
| - comun acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de un Acta de Suspension en la que conste el
término de la misma y que no serd computable para efectos del plazo extintivo, ni daré derecho a
exigir indemnizacién alguna ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de suspension.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento que se entenderd prestado con la firma del presente contrato, que no
estd incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién
Politica, Ley 734 de 2001, Ley 1474 de 2011 y demas normas establecidas sobre la materia.

PARAGRAFO. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir
inhabilidad e incompatibilidad en el Contratista, éste renunciard a la ejecucién del Contrato previa
autorizacién escrita de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y GASTOS. Los gastos por concepto de garantias,
impuestos departamentales, distritales y cualquier otro que demande el presente contrato, correrdn
acargo de EL CONTRATISTA.

- CLAUSULA DECIMA NOVENA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente contrato se liquidard de
comun acuerdo entre las partes, al cumplimiento de su objeto, 0 a mds tardar dentro de los cuatro
(04) meses siguientes, contados a partir de la fecha de la extincién de la vigencia del contrato o de la
expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion.

CLAUSULA VIGESIMA. CESION. EL CONTRATISTA no podré ceder parcial o totalmente los derechos y
obligaciones emanados del Contrato persona natural o juridica alguna, sin la previa autorizacién de
LA UNIVERSIDAD. La contravencién a esta prohibicién por EL CONTRATISTA dara derecho a LA
UNIVERSIDAD de inmediato y sin requerimiento judicial alguno, a hacer efectiva la garantia de
cumplimiento y exigir el pago de la Cldusula Penal Pecuniaria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERSONAL DEL CONTRATISTA: La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO no
contrae relacién laboral alguna con el contratista, ni con las personas que éste llegare a contratar
para la ejecucién de actividades que se emprendan en desarrollo del presente contrato. EL
CONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacion de personal necesario para la ejecucidn de
este contrato, la cual realiza en su propio nombre, por su cuenta y riesgo, sin que la UNIVERSIDAD
adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto corresponde al CONTRATISTA el pago de
salarios, cesantias, prestaciones sociales, indemnizaciones a que haya lugar y las cotizaciones
patronales a los sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones durante la vigencia del contrato.
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Asimismo, los aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante el mismo lapso, cuando a ello hubiere lugar de
conformidad con las normas pertinentes aplicables. En caso contrario, la UNVIERSIDAD adoptard las
medidas e impondrd las sanciones establecidas por el art. 50 de la ley 789 de 2002 y art. 10 de la ley
828 de 2003. PARAGRAFO: La UNIVERSIDAD se reserva el derecho de solicitar al CONTRATISTA los
cambios de 'personal que considere convenientes y éste se obliga a realizarlos a satisfaccion.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de éste
contrato los siguientes documentos: 1) Estudios y Documentos Previos, 2) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, 3) Certificado de Registrc Presupuestal, 4) Oferta presentada por el
contratista aceptada por la UNIVERSIDAD, 5) Manual de Contratacién, 6) Pliego de Condiciones
Definitivos, Adendas, Actas y demds documentos que suscriban las partes del presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Cualquier diferencia que se origine por
la interpretacién o ejecucién de los términos del presente contrato, podrd ser sometida, de comun
; acuerdo entre las partes a cualquiera de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos y los
N demas previstos en la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. REGIMEN JURIDICO APLICABLE. El Contrato estard sometido a la
legislacion y jurisdiccién Colombiana y se regird para todos sus efectos por lo dispuesto en la Ley 30
de 1992, sus decretos reglamentarios y el Acuerdo Superior 000006 del 06 de octubre de 2009 y por
las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente Contrato se
entiende perfeccionado a partir de la suscripciéon del mismo por las partes, y para su ejecucion
requiere: a) El registro presupuestal. b) La constitucién de las garantfas por cuenta de EL
CONTRATISTA y aprobacién de las mismas por parte de LA UNIVERSIDAD. ¢) Recibo de pago de las
Estampillas Departamentales y distritales si a ello hubiere lugar.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales y fiscales se
establece como domicilio contractual el Municipio de Puerto Colombia.

- : 19
W En constancia de lo anterior, se firma a los ‘ 3 HAR. 20
POR LA UNIVERSIDAD, POREL CO ’
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