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“Es imposible llevar a cabo las metas mas profundas del aprendizaje de los
estudiantes sin que los profesores sean aprendices también continuamente.
Para que los alumnos lleguen a ser mejores aprendices, los profesores
deben aprender también como llegar a ser mejores aprendices, no como
una solucidn episddica para una crisis particular, sino como una solucién
profesional continua. Los estudiantes llegan a ser buenos aprendices
cuando estan en clases de profesores que son buenos aprendices”

(Heargraves y Fullan en Bolivar, 2000 p.92).
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Introduccion

La formacién permanente del docente de educacién superior constituye una necesidad
creciente y fundamental para todos los profesionales encargados de la docencia, a fin de
brindar respuesta a las demandas de la sociedad que aclama una educacidn universitaria
de calidad. Por ello, las universidades estan avocadas a fortalecer los conocimientos,
habilidades, destrezas y competencias del personal docente, con miras a fomentar la
actualizacidn del conocimiento, promover un mejor desarrollo de la profesién docente
que permita mejores resultados de aprendizaje en los estudiantes, y que esté a la
vanguardia de las nuevas herramientas y metodologias de trabajo que han emergido en
los ultimos afios.

Por lo anteriormente mencionado, desde la Universidad del Atlantico, se ha trazado un
plan de formacidn docente que se concibe como el conjunto de estrategias, procesos y
acciones de gestion académica, que la institucion ofrece a los docentes directa o
indirectamente, con el fin de actualizar y profundizar sus conocimientos, habilidades y
destrezas para desarrollar la docencia, la investigacion y la extensidon con calidad,
innovacion y alto sentido de compromiso con las necesidades de la Region Caribe y
Colombia. Este plan de formacidn docente integrado con las diferentes dependencias de
la Vicerrectoria de docencia Y DE LA Universidad del Atlantico, contempla cursos,
conferencias y seminarios tedrico-practicos que permiten la actualizaciéon del
conocimiento pedagdgico y didactico, en herramientas TIC, en habilidades de
investigacion, innovacién docente y conocimiento especifico, que abren la puerta a
nuevas perspectivas para ejercer el quehacer docente. Cabe resaltar que este plan de
formacion se basa en la normatividad contemplada en la resolucién 0004 del 31 de marzo
de 2009 en la que se fundamenta la creacidn del programa de desarrollo docente.
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Propdsitos

El Plan de formacidn y capacitaciéon docente 2022,en articulacién con las dependencias
de Vicerrectoria de Docencia como el Programa de Educacidn inclusiva DIVERSER, el
Proyecto de Educacidn Virtual, el Departamento de calidad integral en la docencia, el
Departamento de Bibliotecas, también, con el apoyo de la Vicerrectoria de Bienestar
Universitario y el Departamento de Gestidn del Talento Humano, tiene la intencién de
fortalecer la actualizacién permanente para el desarrollo docente, estableciendo
prioridades, y estimando las necesidades de inversién para su cumplimiento. En dltimo
término, el plan pretende de manera intencionada, mejorar el quehacer pedagdgico de
los docentes, ademas, define de manera concertada el horizonte de mediano plazo para
los procesos y acciones educativas institucionales, encaminadas a los siguientes
propdsitos:

1. Brindar capacitacién a los docentes en forma sistematica y permanente, en
relacion con su saber particular, la investigacion desde el curriculo, el desarrollo
pedagdgico y los procesos de gestidon académica.

2. Consolidar la formacidén pedagdgica de los docentes de la Universidad del
Atlantico, para el desarrollo de las actividades del proceso de formacidn, de los
saberes particulares y profesionales.

3. Promover el desarrollo de las competencias tecnoldgicas en los docentes, en el
contexto de una educacidn para toda la vida.

4. Orientary brindar a los docentes la posibilidad de mejorar sus practicas de aula,
crear entornos de aprendizajes mas dinamicos e interactivos para complementar
el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus estudiantes.

5. Establecer programas de formacién del profesorado en dominio de segunda
lengua como en las metodologias de ensefianza, y en desarrollar el uso,
apropiacion y difusion de nuevas tecnologias y medios para su ensefianza e
interaccidn con los estudiantes.

6. Desarrollar competencias transversales que faciliten la formulacidn, desarrollo y
aplicacién de los procesos de investigacion y finalmente el desarrollo de
capacidades.
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7. comunicativas que permitan plasmar los resultados investigacidon con calidad y
pertinencia desde la docencia.

8. Capacitar a los docentes en las caracteristicas, interpretacion y validacion de las
Competencias Genéricas de la prueba Saber Pro, para la consecuciéon de mejores
resultados y la construccidn de planes de mejoramiento integrando los criterios
de evaluacidén de la prueba, en los Syllabus y los curriculos.

9. Fomentar una cultura de emprendimiento e innovacién desde el curriculo en los
miembros de la comunidad docente desarrollando actividades de sensibilizacidn,
preparacion y construcciones de propuestas que tengan impacto directo en su
entorno tomando como eje central el curriculo de cada programa.

10. Ofrecer al docente herramientas de actualizacion sobre la normativa
institucional, situaciones académico administrativas y diferentes competencias
relacionadas con su actividad diaria.
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Fundamentacidén

La Vicerrectoria de Docencia es la responsable de planear, organizar, dirigir y controlar
las actividades propias de la funciéon misional Docencia, verificando el cumplimiento de
los objetivos trazados. Uno de estos objetivos es promover, liderar y coordinar
programas y acciones que propendan por el desarrollo y mejoramiento de la calidad de
la educacidn que ofrece la Universidad.

Este proceso se dinamiza, en parte, con el Programa de Desarrollo docente que
contempla en sus propdsitos, orientar y brindar a los docentes la posibilidad de mejorar
sus practicas de aula, crear entornos de aprendizajes mas dinamicos e interactivos para
complementar el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus estudiantes.

El Consejo académico de la Universidad del Atlantico, a partir de la Resolucién 000004
de 2009 31 de Marzo de 2009, crea el Programa de Desarrollo Docente como medio para
el mejoramiento de aptitudes, competencias y conocimientos de los docentes (Articulo
1). El programa de Desarrollo Docente se oferta anualmente, es optativo para los
docentes y estd guiado bajo los criterios de pertinencia, excelencia y de acuerdo a las
tendencias de la educacion superior y al plan estratégico vigente de la institucion
(Articulo 2).

El Plan de formacién docente, se desarrolla desde la Vicerrectoria de Docencia, a partir
del Programa Desarrollo docente, en el horizonte de la linea estratégica No 2:
“Formacién humanistica y cientifica de excelencia y pertenencia en los programas de
pregradoy postgrado de la Universidad del Atlantico” definida como un proceso integral
fundamentado en la calidad de sus profesores y estudiantes y en una adecuada
infraestructura fisica, enmarcado en la flexibilidad, interdisciplinariedad y pertinencia de
los curriculos, y orientado a la promocidn de hombres y mujeres, formados en
competencias e insertos en la sociedad del conocimiento, comprometidos con una
postura ética en la defensa del desarrollo humano sostenible y de la cultura de la region
caribe
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AREAS DE FORMACION DE DESARROLLO DOCENTE

El programa de desarrollo docente que se ha ofertado desde el 2009, estd dividido en
dos (2) categorias: 1) FORMACION POSTGRADUAL Y II) FORMACION PERMANENTE
DOCENTE. El programa de formacién posgradual se oferté en el 2018 y en la actualidad
solo esta ofreciendo la formacién permanente docente la cual estd agrupada en las
siguientes 4 dreas:

Tabla1. Areas de formacién Programa Desarrollo Docente
Se plantea como espacio de formacidn integral continuada y
Area de Desarrollo | actualizacién en temas de vanguardia en pedagogia y didéctica,
Pedagoégico y temas relacionados al curriculo, evaluacidn, diversidad,
Docente entre otros, para la cualificacidn de las practicas docentes

Area Tecnologias
de lainformaciény
la Comunicaciones
Integradas ala
Docencia-TIC-

Pretende apoyar a los docentes en la integracion los procesos
relacionados con las TIC y su integracion curricular en el
modelo pedagdgico, para contribuir efectivamente a configurar
nuevos modos de enseflanza y aprendizaje, hacia la
construccién de propuestas diddacticas en areas especificas del

saber.

Areade
Multilingiiismo, con
énfasis en inglés

Busca la actualizacién docente, a partir de herramientas para
mejorar, afinar y poner en practica sus habilidades en una
segunda lengua, inglés.

Areade
Competencias

Pretende realizar acciones en la formacion del profesorado,
relacionadas con el lenguaje como el instrumento basico de la

comunicativas interaccion humana y el contexto histdrico, social y cultural en

el que tiene lugar la comunicacion.

Las anteriores lineas persiguen fomentar en el profesorado las reflexiones pedagdgicas
y didacticas que le permitan conocer las nuevas tendencias educativas e interrogar el
enfoque de la docencia diaria a la luz de los nuevos modelos pedagdgicos , para que
desde una reflexion hermenéutica y epistemoldgica, los docentes se apropien de
procesos metodoldgicos y didacticos y los apliquen con vision critica, estimulando el
desarrollo del pensamiento, la cultura, y la creatividad; asi como también, la utilizacion
de medios modernos, para incentivar el trabajo autéonomo, el autoaprendizaje y la
desescolarizacion. (Resolucion 000004 de 2009 31 de Marzo de 2009 Consejo académico
de la Universidad del Atlantico).
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PROGRAMA DE DESARROLLO DOCENTE
Apoyo para la Formacién Doctoral Total
o Inversion
PI’OpOS!tO Origen de los recursos: CREE - Plan de 2§

Apoyar 20 docentes de carrerapara Fomento a la Calidad - $2.285.000.000, los
desarrollar Estudios Doctorales en cuales fueron asignados
Universidades Nacionales o Extranjeras $114.250.000/docente.

Convocatorias

Afio 2016: 4 docentes becados (1 Ciencias
Basicas, 1 Ingenieria, 1 Ciencias de la Educacion y

Afio 2017: 8 docentes becados (4 Ciencias Afio 2018: 8 docentes becados (2 Bellas Artes, 2
Humanas, 2 Ciencias de la Educacidn, 1 Ingenieria ~ Ciencias Humanas, 2 Ciencias Econdmicas, 1

1Quimica y Farmacia) y 1 Quimica y Farmacia ). Ciencias de la Educacion y 1 Ingenieria.
= Resolucién No. 002037 del 22 de = Resolucion No. 001228 del 04 de agosto = Resolucion No. 001898 del 22 de
diciembre del 2016 del 2017 noviembre del 2018.

568.873.837
394.849.190

429.186.664
62.050.810

EJECUTADO POR EJECUTAR EJECUTADO POR EJECUTAR EJECUTADO POR EJECUTAR

unversid
. ) ' del Alanty
Fuente: Programa Desarollo Docente - Vicerrectoria de Docencia 1AGRADA MNEUCAL
Los datos aportados tienen fecha de corte Abril 29 de 2022.

Grafica #1 Fuente: Vicerrectoria de docencia. Programa de Desarrollo Docente

Necesidades de formacion docente 2022

En aras de formular un Plan de Formacidon docente acorde con las necesidades
formativas del profesorado de los diferentes programas de pregrado y posgrado de la
Universidad del Atlantico, se elabord un cuestionario' que fue sometido a juicio de
expertos para su validacion. El cuestionario buscaba conocer los siguientes aspectos:

- Intereses formativos asociados al saber pedagdgico y didactico
- Intereses formativos relacionados con el dominio del inglés

- Intereses formativos en educacidn inclusiva

- Modalidades de actividades de formacién

Este cuestionario fue enviado por correo electrénico a todos los docentes de la
Universidad del Atlantico y también se realizé su difusién por medio de la pagina

! Cuestionario de diagnostico de necesidades de formacion docente: https://forms.gle/iDBY41m6FDriSi9n9
11
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institucional del alma mater. De este modo, se obtuvo 371 respuestas que permitieron
realizar un andlisis en profundidad del cual se presenta a continuacidn la interpretacion
de los datos obtenidos.

Anadlisis e interpretaciéon de los datos obtenidos en el
diagnéstico de necesidades de formacion docente

Para acometer los retos planteados, el Plan de formacién docente 2022, prioriza los
resultados de la encuesta aplicada en el Diagndstico de Necesidades de formacién
docente (Ver Anexo 1-), respondida por 371 docentes, en relaciéon con el de Nivel de
interés que tienen los docentes en temas para posibles capacitaciones de formacion
docente:

¢Tematica asociada al saber pedagégico y didactico le gustaria recibir capacitacion?

Tematicas Cantidad
Evaluacién en Educacién Superior 20
Evaluacién en Educacién Superior, Neuroeducacion 13
Innovaciones Educativas 27
Investigacion desde el curriculo 25

Investigacion desde el curriculo, Metodologias Activas (Aprendizaje Cooperativo,
Gamificacion, Aprendizaje Basado en Problemas, Aprendizaje Basado en

Proyectos) 21
Investigacion desde el curriculo, Pedagogia en Tecnologia (Educacién Hibrida:

combina los modelos de ensefanza online y presencial), Neuroeducacién 23
Manejo avanzado de SICVI 1
manejo de software estadisticos ( R-studio,) 2
Metodologias Activas (Aprendizaje Cooperativo, Gamificacién, Aprendizaje

Basado en Problemas, Aprendizaje Basado en Proyectos) 75
Muy limitados temas 1
Neuroeducacion, Ingreso y registro efectivo y eficiente de produccidn intelectual,

experiencia y formacidn, en el CVLAC y en Google Académico 17
Pedagogia en Tecnologia (Educacién Hibrida: combina los modelos de ensefianza

online y presencial) 47

Pedagogia y Didactica general, Investigacion desde el curriculo, Metodologias
Activas (Aprendizaje Cooperativo, Gamificacion, Aprendizaje Basado en
Problemas, Aprendizaje Basado en Proyectos), Pedagogia en Tecnologia
(Educacién Hibrida: combina los modelos de ensefianza online y presencial),
Innovaciones Educativas, Evaluaciéon en Educacidn Superior, Neuroeducacién 83
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Pensamiento Complejo 1
Pensamiento pedagdgico 1
Resultados de aprendizaje 1
Resultados de aprendizaje y actualizacidn del silabo 1
Tipos de escritura en las artes 1
Total 371

Tematicas asociadas al saber Pedagogico y
Didactico que le Gustaria recibir como
capacitacion el Docente

TIPOS DE ESCRITURA EN LAS ARTES
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y ACTUALIZACION DEL SILABO
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PENSAMIENTO PEDAGOGICO
PENSAMIENTO COMPLEJO
PEDAGOGIA Y DIDACTICA GENERAL, INVESTIGACION DESDE EL...
PEDAGOGIA EN TECNOLOGIA (EDUCACION HIBRIDA....
NEUROEDUCACION, INGRESO Y REGISTRO EFECTIVO'Y...
MUY LIMITADOS TEMAS
METODOLOGIAS ACTIVAS (APRENDIZAJE COOPERATIVO, ...
MANEJO DE SOFTWARE ESTADISTICOS ( R-STUDIO, )
MANEJO AVANZADO DE SICVI
INVESTIGACION DESDE EL CURRICULO, PEDAGOGIAEN...
INVESTIGACION DESDE EL CURRICULO, METODOLOGIAS...
INVESTIGACION DESDE EL CURRICULO
INNOVACIONES EDUCATIVAS
EVALUACION EN EDUCACION SUPERIOR, NEUROEDUCACION
EVALUACION EN EDUCACION SUPERIOR

N

83
47
17

75

En Ia encuesta se les pidio a los docentes que valoraran sobre cuadl tematica asociada al
saber pedagdgico y didactico le gustaria recibir capacitacion. Se encontré que 83
docentes eligieron como tema de mucho interés la capacitacion sobre la Pedagogia en
Didactica General e Investigacion, lo que equivale al 22,4%; seguidamente 47 docentes
valoraron con mucho interés la formacién sobre Pedagogia en Tecnologias (Educacion
hibrida, etc) en una proporciéon de 12,7%; 79 docentes consideraron formacién en
Metodologia Activas (Aprendizaje cooperativo, gamificacion, etc. ), correspondiente al
20,2%; 23 docentes seleccionaron la formacién en Investigacion desde el curriculo,
pedagogia en tecnologia (Educacién hibrida); 21 docentes optaron por la formacién en
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Investigacion desde el curriculo, metodologia activa (Aprendizaje cooperativo); 25
docentes consideraron la formacién en Investigacidon desde el curriculo; 27 docentes

Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

valoraron la formacidn en Innovacidn Educativa; 13 en Evaluacion de Educacidn Superior
(Neuroeducacién; 20 en Evaluacién en Educacidén Superior. Ademds, la tabla, nos
muestra otros temas de interés como son: Tipos de escrituras en arte, resultados de
aprendizajes y actualizacion del silabo, pensamientos pedagdgicos, pensamiento
complejo y manejo de softwares Estadisticos..

Se consulté a los docentes si tenian interés en ser capacitadores de alguna jornada
formativa, a lo que el 74,0% de los encuestados manifiestan que si les gustaria actuar
como capacitador dentro de la instituciéon, mientras que el 26,0% indica que no les
gustaria.

éLe gustaria ser capacitador en
alguna jornada formativa

® No

mSi

Asimismo, se consultd sobre el interés en compartir las experiencias de innovacion
educativa, a lo cual el 57,0% de los docentes afirmd que les gustaria socializar sus
experiencias de innovacion educativa con la comunidad educativa, mientras que el 43,0
considera que no es necesario.
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éLe gustaria socializar sus
experiencias de innovacion educativa
con la comunidad educativa?
m No
mSi

Referente al dominio del idioma inglés por parte de los docentes, se puede observar
en la grafica que el 28,0% de los docentes manifestaron tener un nivel de inglés A1
(principiante), el 21,6% A2 (basico ) el 31,8% B1 (intermedio basico), el 12,9% (intermedio
alto) y el 5,7% (avanzado). . Los resultados de la encuesta detectaron carencia en el
inglés en el grupo de docentes encuestados

Nivel de Ingles entre los Docentes.

31,80%
28,0%
21,6%
12,9%

Al (Principiante) A2 (Basico) B1 (Intermedio B2 (Intermedio  C1 (Avanzado)
basico) alto)

Porcentaje de estudiantes

Niveles de Ingles
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Teniendo en cuenta que el dominio del inglés es de gran importancia para la
investigacion, la ensefianza, actualizacidn del curriculo y otros aspectos, se indago
sobre los cursos de capacitacion en inglés de mayor necesidad e interés.

¢Cudl de los siguientes cursos es de su mayor interés?

En la pregunta sobre cudl de los cursos es de su mayor interés, los docentes que
diligenciaron la encuesta escogieron algunos cursos de mayor utilidad para su

formacion, Representados en la tablay el grafico siguiente:

Opciones de cursos de mayor interés

(Cudl de los siguientes
cursos es de su mayor
interés? (Puede marcar
varias opciones)

Curso Conversacional

30

Desarrollo de habilidades de escucha

21

Desarrollo de habilidades de escucha, Desarrollo de habilidades
para hablar en inglés, Curso Conversacional

95

Desarrollo de habilidades de escucha, Desarrollo de habilidades
para hablar en inglés, Escritura de articulos cientificos en inglés,
Curso Conversacional

94

Desarrollo de habilidades de escucha, Desarrollo de habilidades
para hablar en inglés, Gramatica Inglesa

12

Educacién orientada a las tic

Estrategias para el fortalecimiento del saber

Francés

Gramatica Inglesa, Escritura de articulos cientificos en inglés

Inglés basico 2

Inglés en linea

Lectura

Preparacidn para pruebas de proficiencia en Inglés, Desarrollo de
habilidades de escucha, Desarrollo de habilidades para hablar en
inglés, Gramatica Inglesa, Escritura de articulos cientificos en
inglés, Curso Conversacional

105

Total general

371

Enlatablay el grafico anterior, se observa que 105 docentes se encuentran interesados

por la preparacion para pruebas de proficiencia en inglés, desarrollo de habilidades de
escucha, desarrollo de habilidades para hablar en inglés, gramdtica Inglesa, escritura de
articulos cientificos en inglés y curso conversacional, correspondiente al 28,3%.
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Mientras que 95 docentes se inclinaron por el curso de desarrollo de habilidades de
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escucha, Desarrollo de habilidades para hablar en inglés y Curso Conversacional
equivalente a un 25,6%.

En forma andloga 94 docentes consideraron el curso de desarrollo de habilidades de
escucha, Desarrollo de habilidades para hablar en inglés, escritura de articulos cientificos en
inglés y Curso Conversacional reflejado en una proporcién del 25,3%.

Ademds, 21 docentes optaron por desarrollo de habilidades de escucha y en menor
proporcién cursos como: Desarrollo de habilidades de escucha, Desarrollo de habilidades
para hablar en inglés, Gramdtica Inglesa, educacidn orientadas a las Tics, estrategias para el
fortalecimiento del saber, francés, gramdtica Inglesa, escritura de articulos cientificos en
Ingles, Ingles bdsico, Ingles en linea y lectura.

En relacion con el dominio en educacion inclusiva, se encontré que el 49,9% de los
docentes considera que tienen un conocimiento medio acerca de los conocimientos en
educacion inclusiva, mientras que el 39,4% es bajo y el 10,0% es alto. La educacion
inclusiva es la mejor solucion para un sistema educativo de nivel superior para responder
a las necesidades de todos sus estudiantes.

¢{Cémo considera que es su nivel de conocimientos en Educacién Inclusiva?

Conocimientos en Educacion
Inclusiva

Alto Bajo Medio

Categoria de conocimientos en Educacion Inclusiva

Porcentaje de docentes

La educacidn inclusiva es la mejor solucién para un sistema educativo de nivel superior
para responder a las necesidades de todos sus estudiantes. Por ello, se indagd sobre los
temas de preferencia en relacién con la educacién inclusiva para recibir capacitacion.

:Sobre cual de los siguientes temas preferiria recibir capacitacion?
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Adaptaciones curriculares, procesos de ensefianza aprendizaje con enfoque

diferencial >9

Atencion a la diversidad e inclusidn educativa., Adaptaciones curriculares 35

Bases de datos 5

Creacion de recursos multimedia y Excel 10

Disefo Universal de Aprendizaje, Atencidn a la diversidad e inclusion educativa., 67
Adaptaciones curriculares
Inclusién social., Atencidn a la diversidad e inclusidn educativa., Adaptaciones

curriculares 56
Lengua de Sefias Colombianas, Atencidn a la diversidad e inclusién educativa.,

. . 1
Adaptaciones curriculares -
Multiculturalismo y globalizacién de la educacién hoy 3
Realizacion de un Postdoctorado 2

Temas de preferencia y mayor interés en los docentes
Temas para la Capacitacion que Preferirian
los Docentes

REALIZACION DE UN POSTDOCTORADO | 0,8%
MULTICULTURALISMO Y GLOCALIZACION DE LA...} 1,0%%

LENGUA DE SENAS COLOMBIANAS, ATENCION A LA... 36,1%
INCLUSION SOCIAL., ATENCION A LA DIVERSIDAD E... 15,1%
DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE, ATENCION A... 18,0%

CREACION DE RECURSOS MULTIMEDIA Y EXCEL  |li2}7%
BASES DE DATOS  [11,3%
ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSION... 9,4%

ADAPTACIONES CURRICULARES, PROCESOS DE... | 15,9% |

Los temas para la capacitacion que preferirian los docentes es sobre lengua de sefias
Colombianas, atencidn a la diversidad e inclusidn educativa., adaptaciones curriculares
en una proporcién del 31,1%; mientras que el 18,0% optaron por seleccionar disefio
Universal de aprendizaje, atencion a la diversidad e inclusidn educativa., Adaptaciones
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curriculares; el 15,1% Inclusién social., Atencién a la diversidad e inclusién educativa.,
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Adaptaciones curriculares; y con menor porcentajes creacidon de recursos multimedia,
bases de datos realizacién de posdoctorados y multiculturalismo y la globalizacién de la
educacion hoy.

En cuanto a las modalidades de preferencia los docentes encuestados consideraron en
un 89,0% que la modalidad adecuada para la capacitacion es el curso tedrico. Practico,
mientras que el 11,0% se balancearon por el curso tedrico - prdactico y conferencias
magistral. Las nuevas metodologias y modalidad de capacitacién y formacién ofrecen
ventajas significativas ante los métodos tradicionales.

Haciendo un andlisis de los datos estadisticos obtenidos y los datos descriptivos se
puede decir que existe un interés de los docentes encuestados en participar en las
capacitaciones aplicando la modalidad de cursos tedrico — practico y conferencias
magistrales.

Modalidad de cursos

B Curso Tedrico-Practico

M Curso Tedrico-Practico,
Conferencia Magistral

Estos resultados posibilitan la reflexion y el debate acerca de diferentes temas
relacionados con el mejoramiento de la practica educativa de los docentes y otras lineas
temdticas que surjan de acuerdo a las necesidades y posibilidades del profesorado,
exigencias del contexto de su actuacién profesional, para poner en marcha alternativas
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de formacidn docente en la universidad. En sintonfa con Gonzdlez y Gonzalez(2007),
citado en Montes A., Sudrez C. (2016):

La complejidad del nuevo rol que cumple el docente universitario, en tanto
educador del estudiante, plantea la necesidad de comprender el
desarrollo profesional del docente como un proceso de desarrollo
personal que trasciende el dominio de conocimientos y habilidades
didacticas y exige la formacion del docente como persona en el ejercicio
de la docencia (p.3)

Teniendo en cuenta el anterior andlisis se plantea el siguiente plan de formacidén
docente 2022.

Planeacién del programa de capacitacion y formacion docente

Se realizaron, gestiones con las diferentes dependencias de Vicerrectoria de docencia
y de la Universidad del Atlantico, para organizar las jornadas de capacitacion acorde
con el analisis de resultados del plan de formacién docente 2021, con los temas de
interés sugeridos por los docentes en los diferentes espacios académicos, ademas, de
los resultados del analisis de necesidades de formacién 2022.

Implementacién y desarrollo del Plan de formacién docente

Se han desarrollado en el transcurso del afo lectivo 2022, las siguientes jornadas de
formacidn y actualizacién docente:

Universidad, formacién y ciudadania digital académica en la universidad del Atlantico en el
contexto de la pandemia del Covid-19
Area de Desarrollo Pedagégico Docente

Tipo de Formacion Virtual
Orientador PhD. Roger Sepulveda Fernandez.
Contenido Modernizacion, industrializacion y

regionalizacion de la educacion superior
publica colombiana; 2. Relacion entre ciudad-
universidad publica y la formacién tecnoldgica
como saber util; 3. Paradigma de la formacién
tecnoldgica coligada a la funcionalidad técnica
profesional, a un ciclo de formacién, pero no a
un campo del saber 4. Formacién socio-
humanistica y tecnoldgico ingenieril en la obra
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de julio Enrique Blanco; 5. Educacion
Universitaria con TIC o teleeducacién en época
de la pandemia del Covid-19 en universidad del
Atlantico.

Dirigido a Docentes, comunidad universitaria en general

Fecha Miércoles 11 de mayo de 2022

Fuente: Vicerrectoria de Docencia. Programa de Desarrollo Docente
CONFERENCIA

UNIVERSIDAD, FORMACION Y CJUDADANiA DIGITAL ACADEMICA
EN LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO EN EL CONTEXTO DE LA
PANDEMIA DEL COVID-19

MIERCOLES

11 |[MAYO @

DE 2022 ( )<

00 SNt L CC8.I: PhD. Roger de JesuUs Sepulveda Fernandez

Universidad del Atiantico

https://forms.gle/5iIMB8md8EXH3PTYM8

Tniversidac DESARROLLO
Wz | MD | §poseevz| BV

Actualizacidn del Formato Silabo como Herramienta de la planificacion educativa
Area de Desarrollo Pedagégico Docente

Tipo de Formacion Virtual
Orientador Gladys Gaviria Garcia
Bryan Arrieta Nufiez

Contenido El silabo, herramienta de planificacion vy
organizacion

Importancia del silabo al interior del curriculo
Propuesta de silabo con nuevos componentes

Dirigido a Decanos, Coordinadores, Docentes, comunidad
universitaria en general
Fecha Mayo 20 de 2022

Fuente: Vicerrectoria de Docencia. Programa de Desarrollo Docente
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CAPACITACION VIRTUAL

Vicerrectoria de Docencia,
Dpto. de Calidad Integral en la Docencia
Equipo pedagégico Gestién Curricular 2022

VIERNES Transmisién por:

20/ e

9:30am.a- 11:30 a. m.

hitps://torms.gle/I5e0EP7gEQD 1c4pZé

| Universidad
del Adanuco

Area de Desarrollo Pedagégico Docente
Tipo de Formacion Virtual
Orientador Dra. Maria Bocanegra Jiménez
Ing. Natalia herrera De la Pefia
Ing. Grace Almanza Ospino
Contenido Régimen docente universidad del Atlantico
1. Régimen Anterior
Formas de ingresos
Derechos Adquiridos
Derechos de Carrera
2. Régimen D 1279
Formas de ingreso a la carrera
Derechos de Carrera
Ascensos
Sistema integrado de Gestion Ambiental-
SIGA-
Manejo ambiental en la Universidad del
Atlantico
Programas:
-Gestion eficiente de energia PGEE,
-Gestion eficiente del agua PGEA
-Gestion integral de residuos PGIR
Dirigido a Coordinadores, Decanos, Docentes, vy
comunidad universitaria en general
Fecha Miércoles 15 junio de 2022

Fuente: Vicerrectoria de Docencia. Programa de Desarrollo Docente
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Ponentes:

| CONFERENCIA

Dra. Maria Bocanegra Jiménez

RMATI V I DAé i Oficina Asesoria Juridica
| “é‘l O N AI- Dra. Natalie Herrera De la Pefia

Dra. Grace Almanza Ospino
Oficina Planeacién

MIERCOLES

15 JUNIO b

DE 2022 9:00a 11:00 a. m.

Transmision por:

PROYECTO DE EDUCACION VIRTUAL

Nl‘m\cr sidad \D 1Y https://forms.gle/NBnushmvGhxGahXN8

e Adantico

Actualizacidn del Formato Silabo como Herramienta de la planificacion educativa
Area de Desarrollo Pedagégico Docente

Tipo de Formacion Virtual
Orientador

Ph. D Jaime Alvarez Llanos

Contenido Fundamentos conceptuales para la
dinamizacién de la didactica en docencia
universitaria

Definicion practica de técnicas, instrumentos,
criterios, indicadores y rubricas de evaluacién
Disefo de estrategias didacticas dinamizadoras
del aprendizaje con su instrumento de
evaluacidn implicito.

Dirigido a Decanos, Coordinadores, Docentes, comunidad
universitaria en general
Fecha Junio 23 de 2022

Junio 30 de 2022
Julio 5 de 2022
Fuente: Vicerrectoria de Docencia. Programa de Desarrollo Docente
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DOCENCIA U
Ph. D. Jaime Alvarez Llanos
Ponente

i Universidad del Atlantico

JUEVES
JUNIO
de 2022

Vicerrectoria DESARROLLO

de Docencia DOCENTE

APRENDIZAJE
NIVERSITARIA

Segunda sesion

Ph. D. Jaime Alvarez Lilanos
Ponente
Universidad del Atlantico

JUEVES g s Transmitido por:
JUNIO
de 2022 o ZOo0ormy

Vicerrectoria
de Docencia

Implementacion de acciones de mejora y acompainamiento docente

La Propuesta de acompafiamiento docente, enfatiza en la implementacién de acciones de mejora,
a partir de las estrategias de apoyo pedagdgico para favorecer la formacién y desarrollo profesional
hacia practicas pedagdgicas universitarias transformadoras y de calidad, que impacten los procesos
de ensefianza aprendizaje.

Estas acciones estan orientadas a la organizacidn de un plan de acompafiamiento permanente,

como alternativa de apoyo al plan de mejoramiento de los docentes, y al mismo tiempo como un
plan de mejoramiento de la Facultad encaminado a la calidad educativa de su cuerpo profesoral.

. Jornada de fortalecimiento de las competencias docentes
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AREA
DESARROLLO BIENESTAR

PEDAGOGICO DOCENTE | UNIVERSITARIO

Conexion de Vida
Espacio de Didlogo: Resignificacion de la Labor Docente

Fecha: 1° de Julio

Dra. Ana Cecilia Polo Diaz Psicéloga

Mg. Albert José Ortega Herndndez. Pedagogo social

Fecha: 1° de Julio de 2022

Horario alternativo: 9:00 a.m. -11:00a.m./ 2:00 p.m.- 4:00 p.m.

Fuente: Vicerrectoria de Docencia. Programa de Desarrollo Docente

Las estrategias de acompafiamiento pedagdgico para favorecer la cualificacion docente, se realizan
a través del Programa de Desarrollo Docente de la Vicerrectoria de Docencia y las Decanaturas de
las diferentes facultades, para el seguimiento y cumplimiento del Plan de Mejoramiento, de acuerdo

a los compromisos y actividades proyectadas.

Plan de formacion docente 2022

Capacitaciones realizadas en el semestre 2022-1

Nombre de la Dependencia Modalidad | Duracién Fecha de
capacitacion encargada

realizacion

Conferencia: | Programa Desarrollo Virtual 2 Horas 11 de mayo
“Universidad, | Docente. 2022
formaciény
ciudadania
digital
académicaen
la universidad
del Atlantico
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dela
pandemia del
Covid-19”
Actualizacion | Departamento Virtual 2 Horas 20 de mayo
del Formato Calidad integral enla 2022
Silabo como Docencia
Herramienta
dela Desarrollo Docente
planificacion
educativa
Capacitacion | Departamento de Virtual 2 Horas 22 de febrero
en el uso de Biblioteca 2022
bases de 22 de marzo
datos 2022
22 de abril
2022
22 de mayo
2022
SICVI-567 Proyecto de Virtual 3 Horas 17 de febrero
Educacion Virtual. 2022
Exelearning | Proyecto de Virtual 3 Horas 28 de abril
Educacion Virtual. 2022
H5P Proyecto de Virtual 3 Horas 12 de mayo
Educacion Virtual. 2022
Lecciony Proyecto de Virtual 3 Horas 19 de mayo
libro en Educacion Virtual. 2022
Moodle
Nearpord Proyecto de Virtual 3 Horas 26 de mayo
Educacion Virtual. 2022
Powton Proyecto de Virtual 3 Horas 21 de abril
Educacién Virtual. 2022
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Normatividad | Programa Desarrollo Virtual 3 Horas 15 de junio
institucional: Docente. 2022
Vicerrectoria
1.Régimen Administrativa y
Docente financiera:
Universidad -Oficina de
del Atlantico. | Planeacion:
2.Sistema Sistema integrado de
Integrado de gestion
Gestion
Ambiental
Seminario Programa Desarrollo Virtual 3 Horas 23 de junio
Taller sobre Docente. 2022
Evaluacion Primera
del sesién
aprendizaje en
la docencia
universitaria
Seminario Programa Desarrollo Virtual 3 Horas 28 de junio
Taller sobre Docente. 2022
Evaluacién Segunda
del sesién
aprendizaje en
la docencia
universitaria
Seminario Programa Desarrollo Virtual 3 Horas 5 de julio
Taller sobre Docente. 2022
Evaluacién Tercera
del sesion
aprendizaje en
la docencia
universitaria
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Capacitaciones proyectadas para el semestre 2022-2

Nombre de la Modalidad y Ponente
capacitacion duracion

Taller tedrico Agosto Presencial Ph.D. Juan José Trillos
practico: La Jornada de 10 horas Pacheco

escritura cientifica induccion Dos dias
y los nuevos docente
paradigmas de la
investigacion

Seminario-taller: Julio 26: Virtual y Liseth Villar Guerra
Estilos de | Asincrdnico asincrénico
Aprendizaje, Agosto
identificacion y 10 sesiones Modnica Rolong Gamboa
estrategias de virtuales de 2

implementacion horas. (en total
en la educacion 20 horas) Derly Cervantes Cerra
superior.

Maria Otilia Cancino Rico

Nicolay Flérez

Melba Zapata Rico

Conferencia 2de Virtual PhD. Francisco Sanz Trigueros
Magistral: Las Septiembre 2 horas Ponente Internacional
lenguas 2022 Espafia
extranjeras en la
educacion
secundaria
espanola: Disefio
curriculary
aspectos
programaticos
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION
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