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ACUERDO N° 001
15 de diciembre de 2009

"Requisilos para optar a lilulo en los programas de la Facultad de Ciencias Humanas; y por el cual se adiciona un
nuevo requisilo de grado para optar a lilulo en el Programa de Hisloria. Respetando los demas requisilos en el
acuerdo N° 004 de noviembre de 2005"

EL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, enuso de
sus facultades legales y eslalutarias, en especial las que le confiere en el articulo 39 lilerales a y b del Estatulo
General de la Universidad del Allantico y ’

CONSIDERANDO QUE:

a) Que la constitucion Nacional y la Ley 30 de 1992 garantiza la autonomia universitaria.

b) Que la Ley 30 de 1992 en el articulo 24 eslablece que el olorgamiento de titulos en la educacion superior
es de competencia exclusiva de eslas instituciones.

¢) Que mediante acuerdo 010 del 3 de agosto de 1989 en el articulo 100 el Consejo Superior de la
Universidad del Atlantico reconoce a los Consejos de Facultad como los organismos competentes para
reglamentar la elaboracion y prestacion de los lrabajos de grado.

d) Que es necesario adicionar un nuevo requisito al acuerdo N°, 001 de marzo 18 de 2002.

e) Estableciendo otros criterios para obtener el titulo de pregrado en el Programa de Historia, en fa
Autoevaluacion cos fines de Acreditacion se presanta la nueva modalidad de grado a pariir de los Minor
establecidos mediante el Consejo de Facullad de Ciencias Humanas del 16 de oclubre sequn consla en
Acta N° 11 del 2009.

ACUERDA

CAPITULO !
, DEFINICION Y CARACTERIZACION DE LOS TRABAJOS DE GRADO

ARTICULO 1, Se eslablecen los trabajos de grado .como requisito parcial para optar a litulo en los Programas de |a
Facultad de Ciencias Humanas de |a Universidad del Atfantico.

ARTICULO 2. Los Trabajos de Grado son: La monografia, resefia de un texto especializado de Ciencias Humanas,
trabajo de campo, traduccion de texio en el area de conocimiento, un articulo.o ensayo especializado.

ARTICULO 3. Se define como monoagrafia de grado un estudio de carécter académico y cientifico que permite,
mediante regular proceso de investigacion, llegar a un conocimiento sobre la base de su consideracion
melodologica expuesta en los diversos manuales de metodologia de investigacion, ;
ARTICULO 4. Se define como resefia de un (exlo especializado de ciencias Humanas un trabajo donde se
fundamenta una critica de las principales tesis esbozadas en el mismo. Para eslo se necesila un ejercicio
hermenéutico que garantice I calidad de los conocimientos evaluados o confrontados.
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ARTICULO 5. Se define como trabajo de campo aguel que estudia un problema especifico de las ciencias
humanas que pueda ser abordado empiricamente con las técnicas y metodologia que para este caso se han venido
utilizando tacticamente.

ARTICULO 6. Las traducciones de texto en el area de conocimiento deben tener un capitulo introductorio donde
se vislumbre la capacidad critica del estudiante investigador. Asi como unas conclusiones.

ARTICULO 7. Se define un articulo o ensayo el que, mediante una rigurosidad metodolégica y argumentativa,
puede ser sustentado con probidad por el estudiante investigador ante la comunidad académica del programa
respectivo. Este ensayo puede surgir de una linea de trabajo de un grupo de investigacion al cual esté adscrito el
estudiante.

ARTICULO 8. Los Minor se presentan como un certificado que acredita competencias generales en una disciplina
distinta a aquella en la que el estudiante obtiene el titulo profesional de historia. Para obtener esta competencia el
estudiante debera cursar un total de 6 créditos -aproximadamente, en un curso- que ofrece el programa de historia.
El estudiante debe estar a paz y salvo académicamente y con su examen de proficiencia.

ARTICULO 9. Son obligaciones del estudiante:

a) Una vez aprobada la propuesta debera, junto con el director del Trabajo de grado, entregar al Comité de
Programa el cronograma para la gjecucion de la misma.

b) Comprometerse a elaborar los informes: de avances del desarrollo del Trabajo de grado que le exija su
director,

¢) Si el estudiante no cumple con las exigencias a que se comprometio, el director del Trabajo de grado
podra, previo, informe escrito al Comité de Programa, rehusar la direccion y el estudiante debera iniciar
un NUEVO Proceso.

ARTICULO 10. Si transcurrido los cinco (5) afios de que trata el articulo anterior el estudiante no ha concluido su
Trabajo de Grado podra solicitar al Consejo de Facultad, previo concepto favorable del Director del Trabajo de
grado, una prorroga hasta por seis (6) meses calendario. Si concluido este semestre no presenta su Trabajo de
grado quedara por fuera de Programa.

CAPITULO Il
DE LA PRESENTACION Y EVALUACION DE LOS TRABAJOS DE GRADO
ARTICULO 11. El informe final del Trabajo de grado se’ presentara por duplicado al respectivo Comité de

Programa, previo. visto bueno del director, de acuerdo con las normas metodologicas reconocidas que el
estudiante acoja. El nimero de paginas dependera de la calidad del mismo.

PARAGRAFO: El estudiante entregara al Comité de Programa el producto final de su Trabajo de grado en dos
ejemplares empastados y una (1) copia en formato magnético o Cd.

ARTICULO 12. El informe final del Trabajo de Grado debera ser entregado a los evaluadores al menos con dos (2)
meses de anticipacion a las fechas de graduacion.
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ARTICULO 13. El Comité de Programa, previa verificacion de los requisitos para su presentacion, asignara dos
(2) evaluadores, los cuales tendra hasta un (1) mes para rendir su concepto a partir del momento de recepcion del
Trabajo de grado.

ARTICULO 14. Los evaluadores calificaran el Trabajo como aprobado, meritorio, laureado o reprobado. El
Trabajo de grado es meritorio cuando consiste en una aplicacion nueva de teorias, conceptos o instrumentos
I cientificos conocidos, y es laureada cuando consiste en una teoria cientifica nueva.

ARTICULO 15. Para que un Trabajo de grado sea meritorio o laureado se requiere concepto favorable unanime de
los evaluadores. Ademas aprobacion del Consejo de Facultad.

ARTICULO 16. Para la evaluacion definitiva de los Trabajos de grado el estudiante debera presentar paz y salvo
con todas las dependencias de la institucion.

CAPITULO Il
DE LA SUSTENTACION

ARTICULO 17. La fecha para la sustentacion de los Trabajos de grado se establecera de acuerdo con el
calendario académico de la Universidad del Atlantico al menos un (1) mes antes de la fecha de graduacion.
ARTICULO 18. La calificacion de la sustentacion del Trabajo de grado sera Excelente, Buena o aceptable.
PARAGRAFO: La no asislencia del estudiante a la sustentacion de su Trabajo de grado es causal de no
graduacion. El estudiante debera presentar excusa por la no asistencia para programar una nueva fecha. Si esto
no ocurre, el estudiante debera sustentar su Trabajo de grado en la proxima sesion de sustentaciones.
ARTICULO 19, Los evaluadores del Trabajo de grado seran los jurados en la sustentacion, a la cual debera asistir
ademas el Director de Programa y el Director del Trabajo de grado. Los jurados, en caso de no asistencia de los
evaluadores, pueden ser docentes competentes en el area designados por el Director de Programa.

CAPITULO IV

MODALIDAD DE LOS MINOR

ARTICULO 20. Por lo anterior se adicionara para el Programa de Historia la modalidad de Minor como requisito
para optar el titulo.de grado de Historiador (a).

ARTICULO 21. El presente acuerdo rige a partir de su expedicion y deroga los anteriores que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, 15 dias del mes de diciembre de 2009

r_ .
FIDEL ALEJA ‘HLINAS ZURITA

Decano




