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De acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2022-2031 jJuntos construimos Universidad!,
La autonomia universitaria debe aplicar los principios de transparencia y de responsabilidad para el seguimiento de su plan de
desarrollo y Plan de accion como herramienta de diferenciacion y ejercicio de responsabilidad colectiva que implica una
evaluacidn sistematica y una rendicidn de cuentas ante la sociedad y la propia comunidad universitaria, por eso es importante el
seguimiento a la ejecucidén de las estrategias definidas, a las actividades, proyectos y a los resultados alcanzados.

De tal manera, la Universidad del Atlantico a través de la Oficina de Planeacidn, orientada a ordenar y direccionar el trabajo
académico y administrativo de la institucién, consolida el Plan de accidn Institucional 2021-l baja una herramienta que recoge y
analiza la informacién cuantitativa y cualitativa del cumplimiento de las metas establecidas de acuerdo con los objetivos trazados
de los diferentes procesos, de tal forma bajo los lineamientos estratégico definidos se observa el cumplimiento de las metas de
acuerdo con las lineas, motores de desarrollo y proyectos enmarcados en dicho plan.
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MISION

Somos una universidad publica inclusiva de la regién Caribe, orientada a la formacidn integral de alta calidad, cimentada en la
investigacion y extensién desde unas bases cientificas, éticas, humanisticas, tecnoldgicas, artisticas y con enfoque internacional;
que ratifican nuestro compromiso con el desarrollo social y econédmico, asi como a la conservacién del patrimonio y la cultura,
acorde con las dindmicas de la Educacidon Superior.

VISION

A 2031 seremos reconocidos en el entorno regional, nacional e internacional como una institucion orientada a la investigacion e
innovacion, que brinda educacion de alta calidad con estandares internacionales, politicas de inclusidn y responsabilidad social

universitaria.
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L1 e FORMACION ACADEMICA INTEGRAL

OBIJETIVO:

Garantizar la formacion en educacién superior de manera integral e
inclusiva, con calidad, pertinencia, flexibilidad, interdisciplinariedad,
competencias digitales, internacionalizacion, multilingliismo e
interculturalidad, mediante procesos de autorregulacidon sostenible y
con perspectiva regional.
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M1. MULTILINGUISMO E INTERCULTURALIDAD

P1. Multilingtiismo e interculturalidad

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultado

Frecuencia

Meta Propuesta Reporte de la meta

Tipo de e e
Meta de resultado de po a¢
iy medicién
medicién
Plan de trabajo parala | Plan de trabajo elaborado
o Ry P - Nuevo
Lograr por lo menos el 65% de los docentes de organizacion de la segun diagndstico de estionado
carrera profesoral certificados en nivel B2 formacién eninglésde | formacién en inglés de 0 Anual gdurante la 1 1 ¢} [¢} 0%
segun el marco comun europeo los docentes de carrera | los docentes de carrera vigencia
profesoral profesoral g
. . o Actividades -
Fomentar la internacionalizacién en casa 'y s N° de actividades
- - o institucionales con .
curricular garantizando el 40% de los programas realizadas con
. - componente A o} Semestral Acumulado 5 9 14 3 3 21,4%
con componente internacional y al menos el multilingiie & componente multilingtie
70% con actividades de este componente. . 8 e intercultural
intercultural
N° de estudiantes que
culminaron los cursos de Nuevo
inglés establecidos en la gestionado
- . = - P - 00 Anual o] 00 00 6 6 2,6%
Garantizar la Politica de Ensefianza aprendizaje Politica de Ensefianza 4 durante la > > 363 363 7
y evaluacién de Lenguas Extranjeras para que Estudiantes formados | aprendizaje y evaluacion vigencia
minimo 7000 estudiantes logren culminar los | mediante la Politicade | de Lenguas Extranjeras
cursos de inglés establecidos, asimismo que Ensefianza aprendizaje N° de estudiantes
300 estudiantes de Licenciatura en Lenguas y evaluacion de formados mediante el
Extranjeras se formen mediante el Programa de | Lenguas Extranjeras Programa de Inmersién
Inmersién en inglés en inglés para 31 Anual Acumulado 0 28 59 29 60 | 100%
Estudiantes de
Licenciatura en Lenguas
Extranjeras
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Indicadores de resultado , Frecuencia . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea Tipo de
Meta de resultado de .
Base " medicién
medicién
. . Nuevo
- A N° de estudiantes nacionales .
Movilidad estudiantil s gestionado
X entrantes a la Universidad del o] Semestral 7 7 14 1 1 7,1%
nacional entrante - durante la
Atlantico ; .
vigencia
. . . Nuevo
- o N° de estudiantes de la Universidad .
Movilidad estudiantil - . . gestionado
- . del Atlantico que realizaron movilidad 1 Semestral 7 6 13 15 15 | 100%
- nacional saliente . ] durante la
Propender por la movilidad de al saliente nacional vigendia
menos 400 estudiantes desde y NUevo
hacia la Universidad del Atlantico - o N° de estudiantes extranjeros que .
Movilidad estudiantil . - Lo gestionado o
. . realizaron movilidad a la Universidad 9 Semestral 7 6 13 7 7 | 53,8%
internacional entrante P durantela
del Atlantico ; .
vigencia
. . . Nuevo
. - N° de estudiantes de la Universidad -
Movilidad estudiantil - . . gestionado
. . . del Atldntico que realizaron movilidad | 28 Semestral 17 20 37 31 31 83,7%
internacional saliente . . . durante la
saliente internacional ; .
vigencia
Movilidad docente N° de docentes de la Universidad del
internacional saliente, desde | Atlantico que realizaron movilidad Nuevo
- las funciones sustantivas saliente internacional, desde las estionado
Fortalecer la movilidad docente, . i - L - 5 Semestral 8 10 12 22 15 15 | 68,1%
R X docencia, extensidn, funciones sustantivas docencia, durantela
desde las funciones sustantivas de L. . . .. . . .
- . . proyeccion social e extension, proyeccién social e vigencia
docencia, extensién, proyeccion . . o . - N
. . R internacionalizacion internacionalizacion
social e internacionalizacién, con un 5 - -
. . - . N° de docentes de la Universidad del
minimo de 250 registros de Movilidad docente nacional f . L
- . . . - . Atlantico que realizaron movilidad Nuevo
movilidad saliente internacional y saliente, desde las funciones . B . .
- . ; . . saliente nacional, desde las funciones gestionado 5
200 de movilidad saliente nacional sustantivas docencia, . . i 7 Semestral 10 10 20 12 12 60%
» L . sustantivas docencia, extension, durantela
extension, proyeccién social s . ] .
. . N proyeccién social e vigencia
e internacionalizacién . ; N
internacionalizacion
Fortalecer la movilidad docente Movilidad docente internacional N° de docentes que realizaron NUevo
entrante internacional, desde las entrante, desde las funciones movilidad entrante internacional, estionado
funciones sustantivas de docencia, | sustantivas docencia, extension, desde las funciones sustantivas 5 Semestral %jurante la 10 10 20 20 20 | 100%
extension, proyeccidn social e proyeccion social e docencia, extensién, proyeccién . .
internacionalizacion vigencia

internacionalizacion

social e internacionalizacién
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P3 - Internacionalizacion en casa y curricular

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia

Indicadores de resultado

Tipo de e ———
Meta de resultado de poc 7
Iy medicién
medicién
Instrumento de caracterizacién del -
. . Documento descriptivo de Nuevo
componente internacional de los . .
. estrategias de gestionado o
programas académicos (clases en . . I, o} Anual 0 1 1 ¢} ¢} 0%
it PO internacionalizacién en el durante la
inglés, analisis disciplinar ) .
aula vigencia
. L comparado; entre otros).
Fomentar la internacionalizacion 5
) - N . N° de programas
curricular garantizando el 40% de los Porcentaje de programas (. ;
. . académicos que realizan Nuevo
programas académicos con académicos que desarrollan L .
. . - L actividades con . gestionado . . 5 o o o
componente internacional. Asimismo, actividades con componente . . 0% Anual 0% | 10% | 10% | 6,3% 6,3% | 63%
N . R componente internacional durante la
propender que el 60% de los internacional en el aula (clases . .
.. R C en el aula de clases / total de vigencia
programas desarrollen actividades espejo, proyectos de aprendizaje PR
. . ) - programas académicos *100
con componente internacional desde colaborativo, actividades con -
. . P N° de programas
el aula y de manera extracurricular. comunidades académicas . ;
. académicos que realizan Nuevo
homdlogas; entre otros) y L ) .
f A actividades extracurriculares N gestionado N 5 5 N N
extracurricular (seminarios, 0% Anual 0% 10% | 10% | 9,5% 9,5% | 95%
. con componente durante la
talleres, ferias, encuentros; entre . X R X
otros) internacional / total de vigencia
programas académicos *100
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M2 - Transformacion digital

Meta de resultado

Indicadores de resultado

Linea
Base

Frecuencia

de medicién

Tipo de
medicion

Meta Propuesta Reporte de la meta

Implementar la Politica de Organizar la unidad administrativa Proyeccién de Acto Nuevo
uso y apropiacion de las TIC que lidera la implementacidn de la administrativo de gestionado N
L . . N Anual 1 1 0 o 0%
en la Universidad del Politica de uso y apropiacién de las constitucién de la nueva durante la
Atlantico TIC unidad administrativa vigencia

Meta de resultado

Indicadores de resultado

Reporte por facultad de las practicas

Frecuencia
Base | de medicidon

Tipo de
medicién

Meta Propuesta Reporte de la meta

Lograr que al menos el 50%.de los Practicas <.je innovacién de inﬁovacién educativa con TIC o Anual Acumulado 10 - 5 5 50%
programas académicos apliquen educativa con TIC aplicadas por los programas
practicas de innovacién educativa y académicos de pregrado
crear al menos 800 recursos digitales Disponibilidad de
para la docencia con impacto recursos digitales para N° de recursos digitales educativos
positivo en la poblacién. apoyo a la docencia habilitados por la UA para el 50 Anual Acumulado 2 52 23 73 | 100%
(Ejemplos: aplica aprendizaje (plataformas que ofrece desarrollo de la docencia
inverso, automatizacion de las la UA)
practicas de laboratorio, N° de recursos digitales creados por Nuevo
simuladores, plataformas, Creacion de recursos los docentes con disponibilidad en el gestionado
L L - o 60 Anual 80 | 80 0 0 0%
construccién de e-book) digitales por docentes Repositorio Institucional de la durante la
Biblioteca Digital vigencia
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Indicadores de resultado

Frecuencia Tipo de
Meta de resultado .y p. A
Base | de medicién | medicién
Incremento anual del (N° de recursos digitales usados para Nuevo
Fomentar el uso de recursos uso de recursos la docencia en el afio actual - N° de gestionado
. . L o 20 Anual 0 10 10 18 18 | 100%
digitales en la docencia digitales en plataformas recursos digitales usados para la durante la
institucionales docencia en el afio anterior) vigencia
. Informe de evaluacién
Fortalecer la plataforma virtual ] L. Nuevo
de las capacidades de Informe de evaluacién de las -
(Moodle) como parte de la . . . gestionado o
g - servidores para la capacidades de servidores para la 1 Semestral 1 1 2 1 1 50%
estrategia de dualidad de - . durante la
o plataforma virtual plataforma virtual (Moodle) . .
aprendizaje. vigencia
(Moodle)
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P3 - Ampliacién de la educacion digital

Indicadores de resultado

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia de Tipo de T e R TR
Meta de resultado o p. L
Base medicién medicién
Porcentaje de Docentes s
K (Docentes con capacitacién Nuevo
capacitados por el proyecto en competencias digitales / estionado
Educacidn Virtual en P & 90% Anual & 0% 60% 60% 17% 17% | 28%
. s Total docentes de la durante la
Apropiar el uso de las TIC | competencias digitales por R ) -
! L ~ institucion) *100 vigencia
mediante la capacitacion afio.
permanente en Porcentaje de estudiantes (Estudiantes con NUEvo
competencias digitales capacitados por el Proyecto capacitacién en .
HP o 5 gestionado N N N N .
de Educacién virtual en competencias digitales / 60% Anual durante la 0% 30% 30% 0% 0% 0%
competencias digitales por Total de estudiantes de la . .
- e N vigencia
afo. Institucién) *100
Capacitar de forma
permanente en el uso de la o o
e - s N° de capacitaciones
Biblioteca Digital a Capacitacidn en el uso de la .
- . . realizados en el uso de la 0 Semestral Acumulado 10 10 20 21 21 100%
docentes, estudiantes, Biblioteca Digital S .
- ; Biblioteca Digital
administrativos y
graduados de la Institucién.
Incluir MOOC como Electivas de contexto bajo | N°de electivas de contexto
electivas de contexto con la modalidad MOOC, con bajo la modalidad MOOC, NUevo
tematicas relacionadas con | tematicas relacionadas con | con tematicas relacionadas .
. . . . P . gestionado
economia de bienestar, economia de bienestar, con economia de bienestar, 3 Anual durante la o] 3 3 o] o] 0%
valores ético-morales, valores ético-morales, valores ético-morales, vigencia
emprendimiento social y emprendimiento social y emprendimiento social y &
desarrollo enddgeno. desarrollo enddgeno. desarrollo endégeno.
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M3 - Regionalizacion en contexto

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Linea | Frecuencia

Meta de resultado

Realizar 2 estudios de pertinencia,

Proyecto para el
estudio de pertinencia
y factibilidad con

Base

de medicién

Tipo de

medicién

. - - L Nuevo
para fortalecer la oferta académica enfoque prospectivo Disefio y aprobacién de estionado
pertinente en la regién, con 20 respecto a los proyecto para estudio de 0 Anual gdurante Ia 0 1 1 0 0 0%
programas académicos de pregrado y programas pertinencia vigencia
postgrado, que den respuesta al académicos de cada
sector productivo y/u otros actores sede regional de la
regionales, incrementando a 1500 los Universidad
egresados de regién y propendiendo Cantidad de estudiantes
ue minimo 350 de ellos desarrollen | Egresados graduados raduados en los
q . 35 . 8 g_ < & 531 Semestral Acumulado 106 135 772 75 606 | 78,5%
actividades econémicamente enregion programas en las sedes
productivas, aportando asf al regionales
desarrollo socioeconémico de la Informe diagndstico e Nuevo
y Informe diagndstico de la .
region. de graduados en e gestionado
): - empleabilidad de los o} Anual 0 1 1 0 0 0%
region activos en el L durante la
graduados en region ; ]
mercado laboral vigencia
Asignaturas Electivas Asignaturas Electivas
Desarrollar asignaturas electivas regionales orientadas | regionales o asignaturas
contextualizadas al entorno a contextualizar la electivas contextualizadas o} Anual Acumulado 0 1 1 1 1 100%
inmediato de la sede regional comunidad al entorno inmediato de la
universitaria sede regional
Propender por aumentar la o .
ope ‘ p N° de Docentes de tiempo
dedicacién de los docentes con . -
- . L Docentes dedicados | completo y medio tiempos o
vinculacion de medio tiempo y/o N . . N Ultimo valor
. 80% a actividades de dedicados en un 80% a las 8 Semestral 9 9 9 9 9 100%
tiempo completo de los programas L reportado
actividades de la sede

regionalizados, en actividades
misionales en las sedes

la sede regional

regional
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Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Tipo de
medicion

Frecuencia

Linea
Base | de medicidn

Meta de resultado

N° de resoluciones que

Ajustar el mecanismo de transito de Mecanismo de ajustan el mecanismo de Nuevo
estudiantes de programas transito de programas trénsito y/o nuevos ; Anual gestionado o ; ; o o 0%
tecnoldgicos a los programas TyT ofertados en programas regionalizados durante la
profesionales universitarios de la UA. region profesionales para culminar vigencia

el ciclo profesional

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Frecuencia de

Linea Tipo de

Meta de resultado

Fortalecer los procesos académicos en

Estudiantes
matriculados en

Base medicion

Numero de estudiantes
matriculados en pregrado y

medicion

region para lograr 1200 estudiantes en 1.121 Semestral Promedio 1. 1.2 1.248 1.248 6%
glonp g pregrado y postgrado en postgrado en las sedes 395 >3 4 4° S
programas de pregrado y/o postgrado. - -
las sedes regionales regionales
Programa de
Mejoramiento de los Disefio del programa "Mejor es
resultados de las Saber" para mejoramiento de Ultimo
. ) pruebas Saber 11 en competencias genéricas de (o] Anual valor 1 1 0 o 0%
Impulsar el desarrollo regional a través - ; -
- . regién con apoyo de estudiantes de la educacién reportado
de minimo 40 convenios y/o venta de . . L
L entes territoriales o media en regién
servicio, que propendan entre otros privados
aspectos a la formacién académica en ’ . -
- ] . Numero de convenios activos
region y al mejoramiento de los -
con los entes territoriales y/o
resultados de las pruebas Saber 11 de emDresas para apovar la Nuevo
PR . . uev
las instituciones educativas de la Convenios para apoyar p P PR poy L. -
L. L g e formacién académica en regién gestionado
region. la formacién académica , C . 23 Anual 16 16 4 4 25%
L. (pasantias, practicas durante la
enregion . . . ]
académicas, movilidad, vigencia

laboratorios prestados o en
comodato)
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Acreditacion Institucional

Universidad

del it de Alta Calidad
AEEIRECEQ RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

\ Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado
Linea | Frecuencia Tipo de

et G et Base | de medicion medicion

Fomentar la formacién practica en
investigacion para lograr al menos 125 | Estudiantes con formacién
estudiantes vinculados a semilleros de | practica en investigacion

investigacion

Numero de estudiantes de la

sede regional vinculados a 100 Anual Ultimo valor 0 86 86 19 19 | 100%

- A reportado
Semilleros de Investigacion P

Fomentar la formacién practica en
innovacién y/o emprendimiento para

Ndmero de estudiantes que

Estudiantes con formacion
desarrollan proyectos de

- ractica en innovacién y/o - ) 1 Anual Acumulado 0 2 (o} 100%
lograr al menos 25 estudiantes P . yl innovacién y/o 7 3 4 57 74
emprendimiento .
desarrollando proyectos emprendimiento
- . Observatorio de vida Disefio del observatorio de P

Implementar el Observatorio de vida - S . P R Ultimo valor

P N 9 académica y universitaria | vida académica y universitaria 0 Anual 0 1 1 o} [0} 0%
académica y universitaria en region L. . reportado

enregion enregion
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Acreditacion Institucional

Universidad

del an de Alta Calidad
AVE!ADAMINEtD}(S:g RESOLUCI O N
004140 de 22/04/2019

M4 - Procesos académicos inclusivos e interculturales

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado , , .
: Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de medicidon medicion

Meta de resultado

Disefiar, aprobar e Elaboracién del documento Acto administrativo de aprobacién Nuevo
implementar la Politicade | correspondiente a la Politicade | de la Politica de Educacién inclusiva gestionado
S . P . . . o] Anual 0 1 1 1 1 100%
Educacién inclusiva e Educacién inclusiva e e intercultural por el Consejo durante la
intercultural. intercultural Superior vigencia
Creaciony Disefio del documento de Documento aprobado por la Nuevo
operacionalizacién del conformacién y Facultad de Ciencias Humanas -

s . . . f . p gestionado N
Comité de Planeacion funcionamiento del Comité de correspondiente ala creacién del o] Anual durante la 0 1 1 0 o] 0%
Ling(iistica en lenguas planeacién de lingtiistica en Comité de planeacién de lingiiistica vigencia

nativas. lenguas nativas en lenguas nativas g

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de
Base | de medicion | medicidon

Meta de resultado

Lograr 10 convenios con las
Secretarias de Educacién y/u
organizaciones publicas o privadas de
la regién para beneficiar a la poblacién
diversa de la educacién media'y
fomentar el acceso ala educacion
superior.

Numero de convenios y/o alianzas
operando con Secretarias de
Educacién y/o organizaciones publicas
o privadas para fomentar el acceso a
la educacién superior en articulacién
con la educacién bésica y media

N° de convenios y/o
alianzas activas con
Secretarias de Educacion o] Anual Acumulado 0 1 1 0 o 0%
y/o organizaciones
publicas o privadas
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

P3 - Materiales accesibles disefados, creados y adaptados para poblacion diversa

Indicadores de resultado , ) .
Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado o oy
Base | de medicién | medicién
Centro de documentacién de
Implementar un centro de materiales educativos -
L . . R - Ultimo valor
documentacién de materiales Centro de documentacion de accesibles para poblacién 0 Anual reportado 0 1 1 1 1 100%
educativos accesibles para la materiales educativos diversa funcionando de p
poblacién diversa con 2000 accesibles para poblacién manera virtual
productos catalogados por drea diversa Materiales educativos
de conocimiento accesibles catalogados por 0 Anual Acumulado 0 200 | 200 0 [0} 0%
drea de conocimiento
. . N° de materiales accesibles
Cantidad de materiales o
- . . o disefiados, creados y
Lograr 2000 materiales accesibles | accesibles disefiados, creados y -
g - adaptados para poblacién
disefiados, creados y adaptados adaptados para poblacién . 200 Semestral Acumulado 20 40 260 | 105 305  100%
L . . diversa de acuerdo a los
para poblacién diversa. diversa de acuerdo a los ajustes ]
. e ajustes razonables
razonables identificados - .
identificados
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Acreditacion Institucional

Universidad

del 1 de Alta Calidad
AEEIRECEQ RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

P4 - Formacidn para la transformacion institucional basado en educacidn inclusiva, intercultural y pluridiversa

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Linea | Frecuencia de Tipo de I B E p—
Meta de resultado iy PO s
Base medicién medicién
Lograr el 100% de los programas
académicos resignificados con base
en la Politica de Educacidn inclusiva . Documento elaborado
. Plan de trabajo para la .
e intercultural (componente s correspondiente al plan de Nuevo
. . resignificacion de los . S .
inclusivo en los cursos del pensum, . trabajo para la resignificacién gestionado
. A programas académicos (. 0 Anual o 1 1 0 0 0%
actividades para poblacién diversa, baio un enfoque de los programas académicos durante la
didactica inclusiva, metodologia . ) . q bajo un enfoque inclusivo e vigencia
- . inclusivo e intercultural .
flexible, recursos digitales con intercultural
componente de inclusion, entre
otras)
Docentes certificados N° de docentes certificados
. N en tematicas en tematicas relacionadas
Capacitar el 100% de los docentes relacionadas con con educacién inclusiva
en temas de educacién inclusiva, . . . X ’ 8% Anual Acumulado 0% 12% 20% 0 8% | 46%
intercultural v pluridiversa educacidén inclusiva, interculturalidad y
ypP interculturalidad y pluridiversidad / N° total de
pluridiversidad docentes * 100
Estudiantes certificados . -
s N° de estudiantes certificados
. . [ en tematicas . .
Capacitar a 3000 estudiantes o mas . en tematicas relacionadas
o A relacionadas con [ - o
en educacién inclusiva, intercultural . . con educacidn inclusiva, o} Anual Acumulado (o] 300 300 0 (o] 0%
L educacién inclusiva, . .
y pluridiversa R . interculturalidad y
interculturalidad y A
- . pluridiversidad
pluridiversidad
Administrativos N° de administrativos
. o certificados en certificados en tematicas
Capacitar al 80% de los fhs . . L.
- . Ll temdticas relacionadas | relacionadas con educacién o 5 . o o o
administrativos en educacion . R . - R 0% Anual Acumulado 0% 10% 10% 45% 45% | 100%
inclusiva, intercultural y pluridiversa con educaciéninclusiva, | inclusiva, interculturalidad y
’ interculturalidad y pluridiversidad / N° total de
pluridiversidad administrativos
(N° de estudiantes
. o . . Nuevo
Capacitar al 100% de los estudiantes . . capacitados en -
X . . Estudiantes capacitados . . o o gestionado N o o o o o
con discapacidad visual en . . tiflotecnologia / N° total de | 100% Anual 0% 100% 100% | 30% 30% | 30%
R . en tiflotecnologia . . . durante la
tiflotecnologia estudiantes con discapacidad - .
. . vigencia
visual) *100
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Indicadores de resultado , . .
: Linea | Frecuenciade | Tipode

Meta de resultado i )
medicion medicion

Evaluar y actualizar la politica
general de admision de acceso Politica de acceso Politica de acceso diferencial o Anual Ultimo valor o ; . o o o
diferencial, con criterio de diferencial actualizada actualizada reportado :

cobertura responsable y sostenible.
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Universid_ad i y Acreditacién Institucional
aclAtintico | W Heaiio
VIGILADA MINEDUCACION 2019 2008 004140 de 22/04,2019

M5 - Autoevaluacion y acreditacion Institucional y de programas académicos en el contexto nacional

internacional

Meta de resultado

Disefiar e implementar el Sistema Interno
Integrado para la excelencia institucional

Lograr el reconocimiento nacional e internacional
de los procesos misionales y de apoyo a la
gestion, con el 70% de programas académicos
acreditados a nivel nacional y al menos 5 a nivel
internacional

Indicadores de resultado

Documento de
disefio de Sistema
Interno Integrado

aprobado

Fortalecimiento de
las Capacidades
Técnicas para
Sistema Interno
Integrado

Implementacién del
Sistema Interno
Integrado

Sostenimiento de la
Acreditacion
Institucional

Porcentaje de
programas
académicos
acreditados

respecto a los
acreditables

Acto administrativo de
aprobacién del disefio del
Sistema Interno Integrado

N° de capacidades técnicas
y de infraestructura de
apoyo implementadas /

capacidades técnicas y de

infraestructura de apoyo
requeridas * 100
N° de componentes del

Sistema Interno Integrado
implementados/ N°de

componentes del Sistema

Interno Integrado
aprobados * 100
Radicaciéon de
autoevaluacién con fines
de renovacién de
acreditacion institucional

N° programas académicos
acreditados [ total de
programas académicos
acreditables * 100
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0%

52%

Linea | Frecuencia de
medicién

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Tipo de
medicién
Ultimo
valor
reportado

Acumulado

Acumulado

Ultimo
valor
reportado

Ultimo
valor
reportado

0%

10%

10%

53%

10%

53%

0%

53%
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Meta Propuesta Reporte de la meta
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Universidad | 4

Acreditacion Institucional

del an 1 de Alta Calidad
AVE!ADAMINEtD}(Sjg \- — RESOLUCION
E 004140 de 22/04/2019

Meta de resultado

Lograr el reconocimiento nacional e internacional

Indicadores de resultado

Programas

Linea | Frecuencia de
medicion

Base

Tipo de
medicion

Meta Propuesta Reporte de la meta

de los procesos misionales y de apoyo a la académicos N° de programas Ultimo
gestidn, con el 70% de programas académicos acreditados acreditados 0 Anual valor ¢} 1 1 0 ¢} 0%
acreditados a nivel nacional y al menos 5 a nivel | . . internacionalmente reportado
. . internacionalmente
internacional
Incremento de la
participacion de (N° de egresados por
- egresados y sector rograma académico que Nuevo
Lograr que el 3% de los egresados participen en g >y P g . q .
L. productivo en los participan en procesos de gestionado N N N .
los procesos de autoevaluacién de sus ‘7 o} Anual (o] 5% 5% 21% 21% | 100%
P procesos de autoevaluacién / total de durante la
programas académicos. - . ]
autoevaluacién de egresados del programa vigencia
los programas académico) * 100
académicos
Comunicacién o .
. . S o g y N° de socializaciones hacia
Consolidar la efectiva comunicacién para socializacién de los . A
- la comunidad universitaria Nuevo
socializar de forma constante y oportuna a los resultados del Iy .
P ] S . en relacién con los avances gestionado
académicos, estudiantes, administrativos y proceso de 0 Anual o} 1 1 2 2 100%
- e y resultados del proceso de durante la
graduados los resultados renovacién de renovacién de - o ) ;
e . renovacién de acreditacion vigencia
acreditacion institucional. acreditacion R
IR institucional
institucional
Politica de
Crear una politica de reconocimiento reconocimiento Disefio de la politica de
institucional que vincule a los académicos, institucional de reconocimiento Ultimo
estudiantes y graduados, en la entrega de aporte a la cultura institucional de aporte ala 0 Anual valor o} 1 1 0 o} 0%
incentivos por su aporte a la cultura de la de excelencia cultura de excelencia reportado
excelencia universitaria. académica académica
universitaria
Disefio y ejecucion - . g
. Disefio y ejecucidn de la
de la prueba piloto .
arala prueba piloto para la
Disefiar la sistematizacion del proceso CIARP Sistemr;tizacic’)n del sistematizacién del proceso Ultimo
utilizando la herramienta ACADEMUSOFT en la CIARP implementado 0 Anual valor ¢} 1 1 0 ¢} 0%
) ] proceso CIARP ) -
hoja de vida de cada docente. utilizando la mediante la herramienta reportado
) ACADEMUSOFT en la hoja
herramienta de vida de cada docente
ACADEMUSOFT
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuenciade | Tipo de | s

Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Indicadores de resultado

Meta de resultado ., _
medicién medicién
Documento
diagndstico en Documento diagndstico en
Revisar los requisitos para la asignacion referencia a la referencia a la distribucién Ultimo
académica de los docentes de planta y distribucién de horas | de horas de los docentes .
. - . 0 Anual valor o] 1 1 o] (o] 0%
ocasionales que permita el desarrollo de las otras | de los docentes para para cumplir con las reportado
funciones misionales. cumplir con las diferentes funciones P
diferentes funciones misionales
misionales
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Acreditacion Institucional

Universidad

del 1 de Alta Calidad
AEEIRECEQ RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

P2 - Ampliacidn y diversificacion de la oferta académica

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado , . .
oot ‘ Linea | Frecuenciade | Tipo de

Meta de resultado s oy
Base medicién medicién
I, L N° de solicitudes de
Radicacién de solicitud de . .
- o registro calificado de Nuevo
registro calificado de . .
(o P programas académicos gestionado
Fortalecer la oferta académica programas académicos en - . 0 Anual 0 2 2 ¢} ¢} 0%
. . . : en modalidad virtual o durante la
pertinente con 55 programas de modalidad virtual o mixta . . ; .
regrado, 25 especializaciones, 30 activos mixta radicadas en vigenda
preg ) 5€esp 3 plataformas SACES
maestrias, 10 doctorados, de los o "
cuales 15 tengan modalidad virtual o N" de estudios de
mixta Estudios de factibilidad de factibilidad realizados
programas académicos para programas 0 Anual Acumulado 0 3 3 0 0 0%
postgraduales académicos
postgraduales
Crear el Comité de Pertinencia
Académica, que engrane la gestion Proyeccién del acto
de las Facultades con el ORMET, el administrativo parala Proyecto de Acto
Departamento de Calidad Integral en constitucién del Comité de administrativo de
la Docencia, el Departamento de Pertinencia Académica para el | creacion del Comité de -
- L. . (ios . R P Ultimo valor
Extension y Proyeccién Social, el analisis de apertura de nueva | Pertinencia Académica 0 Anual reportado 0 1 1 o} o} 0%
Departamento de Postgrados, la oferta académica para el analisis de P
Oficina de Egresados, la Oficina de (Conformacién, funciones, apertura de nueva
Planeacidn, entre otras, para el alcance, responsabilidades, oferta académica
andlisis de apertura de nueva oferta normativa)
académica.
Disefiar una ruta de activacién y N° de estudiantes Nuevo
promocién del pregrado en Ciencias | Funcionamiento del programa matriculados del gestionado
o - Lo o 0 Anual 0 20 20 19 19 | 95%
Politicas, adscrito a la Facultad de Ciencias Politicas programa de pregrado durante la
Ciencias Juridicas. Ciencias Politicas vigencia
L N o Proyecto de viabilidad
Impulsar la creacién de la Facultad | Proyecto de viabilidad técnico | yecto . Nuevo
L ] . e técnico financiero para B
de Ciencias de la Salud y de financiero para la Creacién de L. gestionado 5
P L la Creacién de la 0 Anual 0 1 1 ¢} ¢} 0%
programas académicos que la Facultad de Ciencias de la Lo durante la
Facultad de Ciencias de ; .
respondan al contexto. Salud la Salud vigencia
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Acreditacion Institucional

Universidad

del an de Alta Calidad
AVE!ADAMINEtD}(S:g RESOLUCI O N
004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia
de

Indicadores de resultado ,
Linea

Base

Meta de resultado Tipo de

medicion

Disefiar e implementar los
Lineamientos curriculares
asociados a la modernizacién
curricular frente al Enfoque
Pedagdgico Emergente,
Integrador e Interdisciplinar

Formacién profesional con
enfoque hacia la responsabilidad
social universitaria (RSU) en el
100% de los programas
académicos.

Incrementar en un 20% los
niveles de desempefio globales
en Pruebas Saber Pro de los
programas académicos y 50
puntos en el puntaje de la
institucion.

Documento de lineamientos
para la modernizacién
curricular elaborado y

adoptado por el Consejo
Académico

PEl resignificado

Cursos de los planes de
estudio que aborden
tematicas ciudadanas y de
responsabilidad social
(DD.HH, desarrollo
sostenible, ética profesional y
civica, gestién de la RS, ODS)
Inventario de los programas
académicos que contengan
cursos con proyectos de aula
de voluntariado RSU
Porcentaje de programas
académicos con promedio del
puntaje global superior y/o
similar al grupo de referencia
NBC (Nucleo Basico de
Conocimiento) en Saber Pro,
TyT o su equivalente por 3
afios consecutivos

Puntaje global institucional
en Pruebas Saber Pro

Documento de lineamientos para la
modernizacién curricular adoptado por
el Consejo Académico

Documento PEl resignificado adoptado
por el Consejo Académico

Diagndstico de cursos por plan de
estudio que aborden tematicas
ciudadanas y de responsabilidad social
(Objetivos del Milenio, el Pacto Global,
la Carta de la Tierra, el Decenio de
Naciones Unidas de la Educacién para
el Desarrollo Sustentable, entre otros)

Inventario de los programas
académicos que contengan cursos con
proyectos de aula de voluntariado RSU

(N° de programas académicos de
pregrado con promedio del puntaje
global superior y/o similar al grupo de
referencia NBC durante los 3 ultimos
afios/ total de programas académicos
de pregrado que presentan las pruebas
Saber Proy TyT )* 100

Promedio de puntaje global de la
institucién en nivel superior y/o similar
al de otras IES a nivel nacional durante

los 3 dltimos afios
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60%

152

medicion

Anual

Anual

Anual

Semestral

Anual
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valor
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Ultimo
valor
reportado

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Acumulado

Ultimo
valor
reportado

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

0%

10

61%

155

1 0
1 0
10 0
1 0
61% | 75%
155 | 150
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Meta de resultado

Disefiar e implementar el
sistema de evaluacién

@5‘\10001\'4(

Universidad | g4

Indicadores de resultado

Disefio del documento y

Frecuencia

de

medicion

Tipo de

medicion

Acreditacion Institucional

Meta Propuesta Reporte de la meta

PR . L . Informe de la revisién y adecuacién de Ultimo
académica integral aplicable a adecuacion de instrumentos . R o
- . . los instrumentos para el sistema de Anual valor 1 1 ¢} 0%
docentes, estudiantes, y planes del sistema de evaluacién .
. g o evaluacién docente reportado
de estudio, para garantizar los académica integral
resultados del aprendizaje.
Impacto de las estrategias .
pac L c8 Informe por facultad del Estudio de
académico administrativas de | . X -
o PO impacto de las estrategias académico-
Implementar al menos un 70% acompafamiento al - . s
X ! L administrativas de acompafnamiento Anual Acumulado 10 10 0 0%
de las estrategias académico estudiante en su proceso . L
- . s . para la permanencia y graduacién
administrativas dirigidas a la formativo por facultad por -y
- - elaborado y socializado
permanencia para alcanzar un afio
60% en la tasa graduacion de los o T Nuevo
. L Disefio del reporte institucional dela -
estudiantes. Disefio del reporte de la tasa - gestionado 5
- tasa de graduacién acumulada de Anual ¢} 1 ¢} 0%
de graduacién acumulada . durante la
acuerdo a los pardmetros del SPADIES . .
vigencia
Aplicar estudios estadisticos de
analisis de la correlacién entre
los mecanismos de seleccién, Andlisis de la correlacion
desempefio académico, entre los mecanismos de Modelo estadistico para el andlisis de la
permanencia y graduacién del seleccidn, desempefio correlacién entre los mecanismos de 5
N P . . - P Anual Acumulado 1 1 o] 0%
80% de los programas académico, permanencia y seleccion, desempefio académico,
académicos, para identificar las | graduacién de los programas permanencia y graduacion
mejoras pertinentes para el académicos
sistema de admisién y/o
desarrollo de la docencia.
. - ’ Diversificar las opciones para | Diagndstico por programa académico Nuevo
Diversificar las opciones para - - - }
, optar al titulo en los del proceso de graduacién y opciones gestionado 5
optar al titulo en los programas . N . . Anual 10 10 0 0%
P programas académicos de grado (principales consideraciones, durante la
académicos ofertados. L ) L. . .
ofertados trazabilidad, impacto en la retencién) vigencia
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Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de e e e
Meta de resultado o p. A
Base | de medicién | medicién
Disefio de la politica docente de Politica de formacion e
g e Documento presentado ante Ultimo valor o
formacion avanzada, cientificay de avanzada y relevo R . o] Anual 1 (o] (o] 0%
. . el Consejo Superior reportado
relevo generacional. generacional aprobada
I o N° de docentes certificados
Alcanzar la certificaciéon de al menos Docentes certificados Nuevo
. . - como resultado de las .
800 docentes mediante las mediante las actividades de . s gestionado 5
.. e . e s actividades de capacitacién o 827 Anual 850 | 850 | 270 270 | 31,7%
actividades de capacitaciéon o capacitacion o cualificacién o durante la
A - cualificacién docente . .
cualificacién docente. docente por afio - - vigencia
realizadas al afio
Promover didlogos - o
. . Disefio del programa Disefiar del programa
intergeneracionales y encuentros de | . ol ow . " Nuevo
L . Aprendiendo con los otros Aprendiendo con los otros -
experiencia, como actividad . L g . g gestionado .
. para lainduccién, para la induccién, 0 Anual 1 0 0 0%
integradora a la carrera profesoral S . R . durante la
- acompafamiento y compartir | acompafiamiento y compartir ] .
para docentes que ingresan por vigencia
. 2 de saberes entre docentes de saberes entre docentes
primera vez a la universidad.

Cumplimiento de la linea de acuerdo con las metas de la vigencia

| Linea estratégica / Motor de desarrollo Cumplimiento

| L1 FORMACION ACADEMICA INTEGRAL 39,127
e 58,307
28,68%
49,17%
43,08%
18,63%
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Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

e Consolidacién de actividades para el programa de Multilingliismo, para seguir en el proceso de Internacionalizacion de la Universidad
del Atlantico, donde se busca enriquecer a los estudiantes conociendo y viviendo experiencias a través de culturas diferentes. 2
actividades fueron dirigidas a todas las facultades, 1 fue para facultad Bellas Artes

e Fortalecimiento de una segunda lengua para los estudiantes de la Universidad del Atlantico a través de los cinco niveles dictado por
docentes y estudiantes del programa de Inmersidn y de los ultimos semestres de la Licenciatura de Lenguas Extranjeras. De acuerdo
con lo anterior lograron culminar los cursos de inglés requeridos: 30 de la Facultad de Arquitectura, 6 Facultad de la de Bellas Artes, 34
de la Facultad de Ciencias Basicas, 92 de la Facultad de Ciencias Econdmicas, 25 de la Facultad Ciencias Basicas, 30 de la Facultad
Ciencias Juridicas, 87 de Facultad, Ingenieria, 6 de la Facultad Nutricién y Dietética y 54 de la Facultad Quimica Y Farmacia para un total
de 363

e 29 estudiantes de ultimos semestres del Programa de Licenciatura de Lenguas Extranjeras de la Universidad del Atlantico viajaron a
Canad3, tras resultar beneficiados para la realizacién del curso: English Language Educators Program en Dalhousie University en la
ciudad de Halifax, Provincia de Nueva Escocia, una iniciativa que se adelantd, con el apoyo de la embajada en Colombia, para contribuir
al perfeccionamiento del idioma inglés de los jévenes miembros de la comunidad educativa.

e 15 estudiantes del Programa de Nutricidon y Dietética asistieron al 36° Congreso de Metabolismo y Nutricién Clinica, celebrado en la
ciudad de Bogota del 11 al 14 de mayo de 2022

e 7 estudiantes del extranjero realizaron movilidad a la universidad del Atlantico, de los cuales ingresaron a las siguientes facultades: 1
facultad ingenieria, 2 en posgrado (maestria Gestion Energética), 1 facultad de Bellas Artes, 1 facultad de Ciencia Humana, 2 facultad
nutricion y dietética

e Se logré gracias al programa Inmersidn de Lenguas extrajeras movilizar 29 estudiantes, y 2 estudiantes a través del programa PILA
VIRTUAL, en intercambio académico; 30 estudiantes Facultad de Educacion, 1 Facultad C. Humanas

e 13 docentes con movilidad saliente internacional: 1 Facultad Ciencias Basicas, 4 Facultad Bellas Artes, 1 Facultad Ciencias Econdmicas, 2
Ciencias Juridicas, 5 Facultad Ciencias Humanas y 2 de nutricion y dietética

e 6 docentes con movilidad saliente nacional:1 Facultad Ingenieria, 4 C. Basicas, 1 Facultad C. Econdmicas y 6 de nutricion y dietética
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Logros

e Desarrollo de clases espejo con la Participacion de 3 programas de la Facultad de C. Econdmicas con 7 clase espejos, 1 programa de la
Facultad de Bellas Artes, 9 clase espejos en 2 programas la Facultad de Educacion. (6/95)

e la participacién de las Facultades en la realizacidn de actividades extracurriculares con componente internacional como Bellas artes con
los programas de Arte Dramatico y Danza; Educacidn con los programas Lic. En lenguas extranjeras, Lic. Humanidades y Maestria en
Neuropedagogia, Quimica y Farmacia con el programa de Farmacia, Ingenieria con el programa de Ing. Industrial; C. Econdmicas con el
programa de admodn. de empresas turisticas, (10/95)

e Actualmente se cuenta con 18 recursos digitales disponibles en el micrositio

e Se graduaron 75 estudiantes de programas regionalizados en las sedes Suan (70 estudiantes), Sabanagrande (4 estudiantes) y
Valledupar (1 estudiante). De la sede Suan se graduaron de las siguientes Facultades: 30 de Arquitectura, 3 de Ciencias Basicas, 2 de
Ciencias de la Educacion, 3 de Ingenieria y 32 de Nutricidon y Dietética. De la sede Sabanagrande se graduaron 4 de Ciencias de la
Educacion de la uUltima cohorte de Licenciatura en Biologia y Quimica y, de la sede Valledupar, se gradud el ultimo estudiante de la
cohorte que se profesionalizé en Licenciatura en Musica.

e Las gestiones para la realizacidon de la asignatura electiva regional se realizan en el segundo semestre del afio. Esto se trabajard con
todas las Facultades en region y la asignatura se orientarad desde la Facultad de Arquitectura. Se hizo una reunién de la jefatura del
Departamento con el docente coordinador de Sociologia. Esta electiva se invita a involucrarse en el aporte en el desarrollo de su
entorno. al final se cuenta con 1 Electiva en habitos y estilos de vida saludable por parte de la facultad de nutricién y Dietética

e las Facultades han hecho un esfuerzo en mantener y aumentar docentes con dedicacién del 80% a las actividades académicas y
administrativas en las sedes regionales.

e En el 2022-1 se tuvieron 1.248 estudiantes matriculados en las sedes regionales de la Universidad segun reporte del Departamento de
Admisiones (2022-05-13), con un total en la sede regional Sur Suan de 1.151, en la sede regional Centro Sabanalarga de 94 y en el CERES
Sabanagrande de 3 estudiantes. Se detalla a continuacién por Facultades: Arquitectura 234 en Suan y 24 en Sabanalarga, Ciencias
Basicas 22 en Suan, Ciencias de la Educacidén 645 en Suan, 35 en Sabanalarga y 3 en Sabanagrande, Ingenieria 72 en Suan y 35 en
Sabanalarga, y Nutricién y Dietética 178 en Suan.

e Se lograron firmar 4 convenios para la formacidn académica en region, 1 por parte de la Facultad de Arquitectura y 3 por la Facultad de
Ingenieria para apoyar la formacién académica en regién y las practicas académicas y profesionales.

e Desde los programas académicos regionalizados han venido realizando acciones para sostener y aumentar el nimero de estudiantes
vinculados a Semilleros de Investigacién, como la creacién del nuevo grupo de investigacién G-DIER para abordar problematicas de la
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zona de influencia de las sedes regionales

e Las Facultades de Arquitectura y de Ingenieria ya tienen 3 y 6 estudiantes respectivamente desarrollando proyectos de innovacién y/o
emprendimiento. La Facultad de Nutricidn tiene 23 estudiantes desarrollando proyectos de emprendimiento, de este 1 proyecto del
Semillero PCIS y 4 del Semillero SISAR estardn participando en el encuentro de Semilleros en modalidad idea de negocios.

e Se ha logrado establecer a la Biblioteca digital como el centro de documentacién de contenidos accesibles que cuentan con
herramientas de audio para los usuarios con discapacidad

e visual.

e Se capacitd a 13 estudiantes con discapacidad visual en tiflotecnologia.

e El documento de autoevaluacién fue radicado el 22 de abril del 2022 con el objetivo de recibir visita con fines de renovacion de
acreditacion institucional. Estamos a la espera de la programacion de la visita por parte del CNA.

e 23 programas acreditados de 43 acreditables: Arquitectura: 1 de 1 (Arquitectura), Bellas artes: 1 de 4 (L.c. en Mdsica)

e Basicas: 4 de 10 (Matematicas, Quimica, Fisica y Biologia), Econdmicas: 1 de 5 (Administracién de Empresas), Educacién: 8 de 10 (Lic.
Ciencias Sociales, Lic. Educacion Fisica, Lic. Ciencias Naturales, Lic. Lenguas Extranjeras, Lic. Matematicas, Lic. Educacién Infantil, Lic.
Humanidades Lengua Castellana, Lic. Educacién Especial), Humanas: 2 de 5 (Filosofia e Historia), Juridicas: 1 de 1 : (Derecho), Ingenieria
:3 de 4 (Ing. Mecanica, Ing. Industrial e Ing. Quimica), Nutricion: 1 de 1 (Nutricién y Dietética), Quimica y Farmacia: 1 de 1 (Farmacia)

e El programa de farmacia estd a la espera del otorgamiento de la acreditacién internacional

e Se logré mantener un vinculo cercano con el egresado de tal forma que se permitiera su vinculacidon en procesos de autoevaluacién con
la participacion de 314 egresados de las facultades C. Econdmicas, C. Basicas, C. de la Educacidon y Quimica y Farmacia.

e Se han realizado socializaciones de los avances y resultados del proceso de renovaciéon de acreditacién institucional en Consejo
Académico, y en el Comité General de Autoevaluacién.

e El 75% de los programas académicos se encuentran con un puntaje promedio similar y superior global al grupo de referencia.

e A corte 30 de junio se logré certificar 270 docentes en las siguientes tematicas: 1. Conferencia “Universidad, formacién y ciudadania
digital académica en la universidad del Atlantico en el contexto de la pandemia del Covid-19” 2. Charlas académicas "apuestas
formativas" 3. Normatividad institucional 4. “Actualizacién del Formato Silabo como Herramienta de la planificacidon educativa" 5. Uso
de base de datos 6. Espacio de Didlogo: Resignificacion de la Labor Docente.

Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

(S)

icontec
Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.
Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquiilla - Atlantico.

Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico. CO-SC7289-1
Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico.
Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico. e PBX: (60) (5) 31 6 26 66

www.uniatlantico.edu.co




I
@9‘“% 0N,

[ ]niversidad f dAc:B?Idit?:ng Igstitucional
A a’ n ; g e Alta Calida
dCl tl thO ‘%" RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04,2019

e Lo recursos limitados se ha evidenciado como uno de los principales limitantes en los procesos institucionales, las gestiones en el marco de
las funciones sustantivas y las exigencias del entorno cada vez son mayor, lo cual obliga a la universidad a desarrollar diversas actividades
para alcanzar las metas establecidas, en tal sentido teniendo como referencia dicha limitante, evidenciamos una serie de dificultades para
fomentar las exigencias institucionales tales como la movilidad académica

e El proceso de grado para los estudiantes en region se ve afectado de acuerdo que Algunos estudiantes no cumplen con los requisitos de
grado y muchos realizaron solicitud de trdnsito a programas profesionales universitarios por lo que necesitaban no tener la calidad de
egresado para este tramite. El programa de Biotransformacién no tuvo continuidad de cohortes semestrales, por lo que en la solicitud de
renovacion del programa se solicitd modificacidon del nombre del programa y la inclusién del tercer ciclo profesional universitario, la cual ya
recibié visita de pares académicos y se esta a la espera del aval del Ministerio de Educacién Nacional.

e No se cuenta con el numero suficiente de docentes de tiempo completo para las sedes regionales

e Los tramites de registro calificado ante el Ministerio de Educacion denotan tiempo, esto afecta la resolucion para el desarrollo de los
mecanismos de transito

e Durante el 2022-1 se tuvo en vigencia la Ley de Garantias que no permitia la realizacién de algunos convenios con entidades
gubernamentales.

e En algunos programas se cuentan con pocos docentes de tiempo completo correspondiente a la sede regionales que fomenten la realizacién
de actividades de investigacidn en los estudiantes.

e A la fecha no se cuenta con la aprobacion de la base juridica para poder implementar el sistema interno integrado. La base juridica
corresponde a la resolucion que se encuentra en revision de la Oficina Juridica

e La aplicacidn de los estudios de impacto y seguimiento dependen de las necesidades propias de cada programa y de sus limites de tiempo
de interés para aplicar las encuestas correspondientes. Eso sesga un poco la participacién de los egresados en los procesos de
autoevaluacion.

e El PEl no se puede trabajar hasta tanto no estén aprobados los Lineamientos Curriculares.
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LZ e INVESTIGACION Y REDES DE CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD

OBIJETIVO:

Fortalecer y consolidar los procesos de investigacion, creacion e
innovacion al servicio del progreso cientifico, tecnolégico, ambiental,

cultural, social y humano, en el contexto regional, nacional e

internacional.
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M1 - Creacidn o investi

cion creacion.

P1- Desarrollo de las artes, la creacion y la investigacion creacion

Frecuencia de Tipo de Y ey e
Meta de resultado .y P -y
medicién medicién
N° de proyectos de
creacion o Nuevo
investigacion creacion estionado
. & . Anual & 4 0 0 0%
Participacion de aprobados mediante durante la
R . royectos de creacién convocatorias vigencia
Fortalecer y visibilizar el impacto de la proy . s . &
io ey . . o investigacion internas
creacion e investigacion para las industrias ) -
. . I creaciéon en N° de proyectos de
creativas y culturales con miras a disminuir . .
o - convocatorias internas creacién o Nuevo
la brecha en la generacién de conocimiento . o L .
. . y externas investigacion creacion gestionado
en el sector de las artes y el patrimonio . Anual 2 1 1 50%
aprobados mediante durante la
cultural, con 28 proyectos que aprobados . . .
N convocatorias vigencia
en convocatorias internas y/o externas, oxternas
asimismo categorizar 3 grupo en At, 2
& 3 8rup ’ Grupos de N° de Grupos de
grupos en A, 3 grupos en B . R . s
investigacion en investigacion en
industrias creativasy | industrias creativasy Ultimo valor
Anual 5 4 4 80%
culturales culturales reportado
categorizados en A1, A | categorizados en A1, A
yB yB

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta
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P2 - Laboratorio de investigacion creacion

Indicadores de resultado

Frecuencia Tipo de
Meta de resultado . po¢ 2
de medicién medicién
. Nuevo
N° de convenios -
. . . R gestionado o
Consolidar e implementar el laboratorio . interinstitucionales 1 Anual 0 5 5 1 1 20%
. s . . Convenios . durante la
de investigacion creacién para las dreas R gestionados . .
g . interinstitucionales y vigencia
artisticas logrando 10 convenios .
. L productos derivados del o , Nuevo
interinstitucionales y 20 productos : N° de productos de areas -
X trabajo en redes o - gestionado N
articulados en redes artisticas derivados del 1 Anual o} 2 2 (o] (o] 0%
; durante la
trabajo en redes . .
vigencia
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M2 - Investigacidn y desarrollo cientifico.

Indicadores de resultado Frecuencia Meta Propuesta Reporte de la meta

de Tipo de

Meta de resultado

o medicién
medicién
o P . Nuevo
N° de articulos publicados en .
L . . gestionado
Publicacién de revistas indexadas en 80 Anual 0 33 33 0 (o] 0%
, . . durante la
articulos en revistas Publindex K "
- vigencia
indexadas en bases NUevo
| ¢ iar v divulear | de datos de alto N° de articulos publicados en estionado
ncrementar, apropiar y divulgar la . - - o
L » apropiary : .g impacto revistas indexadas en Wos 130 Anual g 0 87 87 0 0 0%
generacion de nuevo conocimiento de ylo Scopus durante la
calidad e impacto con 500 vigencia
ublicaciones indexadas en Publindex Libros publicados - . Nuevo
P . ! P N° de libros publicados -
1400 en Wos y/o Scopus, 100 libros resultado de gestionado .
. . e resultado de proyectos de 10 Anual 0 14 14 0 0 0%
publicados, 7 revistas cientificas con proyectos de investigacion durante la
sello editorial Uniatldntico, y al menos investigacion & vigencia
172 proyectos financiados por N° de articulos traducidos de Nuevo
convocatorias. las revistas editadas bajo el gestionado o
. e - B 1 Anual 0 3 3 0 (o] 0%
Revistas cientificas sello Editorial Uniatlantico durante la
editadas bajo el sello indexadas en Scopus vigencia
Editorial Uniatlantico | N° de revista editadas bajo el N tionad
. . . T uevo gestionado
sello Editorial Uniatlantico en 3 Anual gest . 0 1 1 2 2 100%
N ) durante la vigencia
Publindex en categoria B
Fortalecer la articulacién con redes N° de estudiantes vinculados Nuevo
académicas y cientificas para la a semilleros de investigacion gestionado
. L L. - . . 10 Anual 0 28 28 1 1 3,5%
investigacion y la produccién Movilidad de que realizan movilidad durante la
académica, impulsando la movilidad estudiantes UA nacional vigencia
saliente internacional con 350 vinculados a
docentes y la nacional con 300 semilleros a nivel N° de estudiantes vinculados Nuevo
docentes, asimismo la movilidad de nacional e a semilleros de investigacion gestionado o
: . . . . . . 6 Anual 0 10 10 2 2 20%
estudiantes vinculados a semilleros en internacional que realizan movilidad durante la
250 a nivel nacional y 100 a nivel internacional vigencia

internacional.
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Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Indicadores de resultado

Frecuencia

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta ‘ Reporte de la meta

Tipo de
Meta de resultado de poc %
Ny medicién
medicién
Grupos de N° de Grupos de
investigacion investigacion categorizados Ultimo valor
. 1% Anual 0 % % 1% 1% 6,2%
categorizados en A1, | en A1, Ay B/ total de grupos > reportado >3 >3 > > 95
AyB de investigacién * 100
. R N° de docentes de carrera
Categorizar el 70% de los grupos de Categorizacién de - Nuevo
) . . profesoral categorizados .
investigacion en A1, Ay B al mismo los docentes de . - o gestionado . o N
. : como investigadores / total 31% Anual 0 30% 30% 31% 31% | 100%
tiempo alcanzar el 50% de los docentes | carrera profesoral durante la
- . ; de docentes de carrera . .
de carrera categorizados como como investigadores - vigencia
. . profesoral * 100
nvestigadores Categorizacién
egoriz N° de docentes TCO
como investigadores categorizados como Ultimo valor
de los docentes _categ 30% | Anual 0 37% | 67% | 6% 6% 16,2%
investigadores / total de reportado
contratados como %
docentes TCO * 100
TCO
Vinculacién de Nuevo
estudiantes a N° de estudiantes articulados . Semestral gestionado 500 o 530 100%
semilleros de a semilleros de investigacion 724 durante la 3 3 435 w2 :
investigacion vigencia
Vinculacién de o .
. N° de estudiantes de _—
estudiantes de . Ultimo valor .
posgrado articulados a 20 Anual 0 52 52 o] 0%
. L. (. posgrados a grupos . S reportado
Garantizar la formacién académica . L2 grupos de investigacion
- c ; de investigacion
integral a través de las competencias 2
. s Jovenes
investigativas . )
investigadores
apoyados parasu Nuevo
formacién (becas | N°de Jévenes investigadores gestionado
> ) . 20 Anual 0 23 23 29 29 | 100%
pasantia- financiados durante la
convocatorias vigencia
externas
(Minciencias)

P2 - Movilidad docente para el fortalecimiento de la investigacion
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Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Indicadores de resultado

Frecuencia

Tipo de

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Meta de resultado ., .
de medicién medicién
N° de docentes Nuevo
Fortalecer la articulacién con redes académicas investigadores que estionado
e . sl ”y - . : 8 ”q 26 Anual g o] 38 38 8 8 21%
cientificas para la investigacion y la produccién Movilidad saliente realizan movilidad durante la
académica, impulsando la movilidad saliente nacional e saliente a nivel nacional vigencia
internacional con 350 docentes y la nacional con 300 internacional de N° de docentes NUEvo
docentes, asimismo la movilidad de estudiantes docentes investigadores que estionado
vinculados a semilleros en 250 a nivel nacional y 100 a investigadores realizan movilidad 27 Anual gdurante a (o] 14 14 15 15 | 100%
nivel internacional. saliente a nivel . ]
. . vigencia
internacional
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Acreditacion Institucional

Universidad

del 1 de Alta Calidad
AEEIRECEQ RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultado

Frecuencia Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea Tipo de EET e
Meta de resultado de po L
Base o medicién
medicién
Incrementar, apropiar y divulgar o Nuevo
T N° de proyectos de .
la generacién de nuevo . ' ¢€ proyecto: gestionado o
. ) investigacion financiados por 52 Anual o] 125 125 0 o] 0%
conocimiento de calidad e convocatorias internas durante la
impacto con 500 publicaciones Proyectos de investigacion vigencia
indexadas en Publindex, 1400 en | financiados por convocatorias
Wos y/o Scopus, 100 libros (tipo de proyecto, valor N° de provectos de Nuevo
publicados, 7 revistas cientificas financiado) . . p Y . gestionado
o e investigacion financiados por 10 Anual o 10 10 21 21 100%
con sello editorial Uniatlantico, y . durante la
convocatorias externas . ]
al menos 172 proyectos vigencia
financiados por convocatorias.
Nuevo
N° de proyectos presentados .
. gestionado o
en eventos de semilleros 74 Anual (o] 80 80 0 0] 0%
. - durante la
regionales por afio . ;
vigencia
Proyectos presentados en o Nuevo
; L. - N° de proyectos presentados .
Afianzar la produccién eventos de semilleros de on eF\)/enytos deZemiIIeros 2 Anual gestionado o 29 29 o o o
académica investigativa investigacion a nivel regional, nacionales por afo durante la .
nacional e internacional P vigencia
Nuevo
N° de proyectos presentados .
. gestionado
en eventos de semilleros 5 Anual (o] 3 3 0 o] 0%
- ) ~ durante la
internacionales por afio. . .
vigencia
Nuevo
- Proyectos de investigacién que N° de proyectos de .
Contribuir al desarrollo global a y & q . . ¢ proy gestionado 5
. aportan el desarrollo de los investigacion con aporte a lo 30 Anual o} 30 30 21 21 | 70%
través de los ODS durante la
oDs oDsS R K
vigencia
Potencializar la sostenibilidad NUevo
investigativa con proyectos . Lo R N° de proyectos de .
. _ Articulacién investigativa con | . s gestionado
viables para el fortalecimiento las MIPYMES investigacion desarrollados en 3 Anual durante la ¢} 1 1 0 [0} 0%
de las capacidades articulaciéon con las MIPYMES vigencia
institucionales. g
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Uniyersidad
el Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

M3 - Innovacion y desarrollo tecnoldgico.

P1- Apropiacion de proyectos de investigacion de base tecnoldgica

Indicadores deresultado |

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia Tipo de T
Meta de resultado P ey
de medicién medicién
. Nuevo
Tecnologias con alcanceen | N° de tecnologfas con alcance -
, , gestionado
las etapas TRL 4,5y 6 segtin | en las etapas TRL 4, 5y 6 segun Anual 0 1 1 2 1 100%
Fomentar el desarrollo de proyectos S [ - T durante la
o R criterio de Minciencias criterio de Minciencias R .
de base tecnoldgica y la participacién vigencia
en convocatorias, y asi lograr ejecutar Participacion en N° proyectos de base Nuevo
minimo 8 proyectos con financiacién. convocatorias para tecnoldgica participantes en Anual gestionado o ; ’ o Q o
proyectos de base convocatorias para proyectos durante la .
tecnoldgica de base tecnoldgica vigencia
- ‘o Proyectos que incluyen N° de proyectos financiados Nuevo
Fortalecer la creacion artisticay la - .
= . desarrollo de software para | que incluyan componentes de gestionado N
ensefianza de las artes a través de los Ll . Anual (o] 2 2 1 1 50%
‘L la creacién artisticay la desarrollo de Software para la durante la
proceso tecnoldgicos. ~ L - ] .
ensefianza de las Artes creacidn artistica de las artes vigencia
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Universidad

Acreditacion Institucional

del 1 de Alta Calidad
AEEIRECEQ RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultado , Frecuencia . \ Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea Tipo de  |pmmmms T
Meta de resultado de oy
Base Ly medicién
medicién
N° de proyectos de
. s investigacion desarrollados
Proyectos de investigacion . o
por grupos de investigacion Nuevo
desarrollados por grupos de . .
. . ‘. . . R adscritos al CICIT que gestionado
Operacionalizar el Parque Tecnoldgico del investigacion adscritos al N . . - 2 Anual 0 1 1 2 2 100%
. . . . implica propiedad industrial durante la
Caribe PTC e integrar el ecosistema de CICIT que contienen . - .
e .o o N (patentes, disefios vigencia
ciencia, tecnologia e innovacién del Caribe, desarrollo de patentes . - .
’ industriales, variedades
vinculando el PTC y el Centro de
L o s vegetales, marcas)
Investigaciones Cientificas y Tecnoldégicas Contratos y/o convenios en
de la Universidad del Atlantico CICIT, asi . Y
. . S alianzas con empresas de
como otros laboratorios de investigacion P
. base tecnoldgica para o Nuevo
para impactar a las empresas de base . i N° de contratos y/o .
Y . . ejecucién de proyectos de . gestionado
tecnoldgica a través de servicios de . g . convenios con empresas de 5 Anual 1 1 0 [0} 0%
. LD investigacion en alianza con L durante la
investigacion alcanzando 5 proyectos que . base tecnoldgica ; .
. . ; . el CICIT, asi como otros vigencia
involucren propiedad industrial, 10 .
laboratorios de
contratos con empresas de base . N
P . s investigacion con el PTC,
tecnoldgica, 10 proyectos con financiacién . : 7 s .
. . Proyectos 1+D+i en ejecucion N” Proyectos [+D+i en
internacional R . L, L, Nuevo
con participacién de pares | ejecucidn con participacion -
. - . . gestionado .
internacionales y/o de pares internacionales y/o 4 Anual durante la 3 3 2 2 | 66,6%
financiacién con recursos financiacién con recursos vigencia
internacionales internacionales g
Laboratorios con N° de laboratorios con
Certificacion de 15 laboratorios para certificacion parala certificacién parala .
- . ] S - . ) L 0 Anual Acumulado 2 2 0 0 0%
prestacidn de servicios de investigacion prestacion de servicios de prestacién de servicios de
investigacion investigacion
. P, Nuevo
e Servicios cientifico y N° de servicios cientificos y .
Fomentar los servicios cientificos y - ] . ) gestionado o
P tecnoldgico realizados por el | tecnoldgicos realizados por 0 Anual 1 1 0 o} 0%
tecnoldgicos del CICIT durante la
cdT el ClAIT . .
vigencia
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Universidad 'L ‘ "é dAcrfldit?:ciIt:')g Igstitucional
del Atlantico | % ) e Alta Calida
. b, La-"’ RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 2019 2008 004140 de 22/04,2019

Linea estratégica / Motor de desarrollo
L2. INVESTIGACION Y REDES DE CONOCIMIENTO PARA

EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD 35,35%
23%
40,68%
M3. 40,58%

Logros
e Se vincularon 2 facultades Arquitectura y Ciencias Humanas en un proyecto de regalias donde la ejecutora principal es la Universidad
Javeriana

o 1 alianza estratégica de la Universidad del Atlantico con la Universidad del Valle para la ejecucién de un macroproyecto sobre Rios
Hermanos ha favorecido la creacién de un convenio en Red -Bellas Artes y Ciencias Basicas

Se mantiene la categorizacidn de 2 revistas indexadas bajo el Sello Editorial de la Universidad

M3ds del 50% de los grupos de investigacion de la UA se encuentran categorizados en los mas altas categorias A1, Ay B

El 31% de los docentes de Carrera estan categorizados por Minciencias como investigadores

Durante el primer semestre del 2022 se vincularon 455 nuevos estudiantes a los grupos de semilleros de investigacion

29 becarios en modalidad de jévenes investigadores financiados por Minciencias y Uniatlantico, distribuidos entre las facultades de la
UA

e 21 proyectos financiados por convocatorias externas se encuentran en ejecucién en el 2022 distribuidos entre las 10 facultades

e 21 proyectos se encuentran en ejecucién en el 2022 distribuidos entre las 10 facultades, los cuales tienen impacto sobre los 17 ODS

e Durante el primer semestre 2 proyectos se aprobaron por minciencias con alcance TRL 6 proyectados a lograr Patentes
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UHIVGI'SIdad M % dAcrfldlt?:m?g Igstltucmnal
del anti ELY e Alta Calida
A\IE!ADAMINEII;}(SZQ % % 3 RESOLUCION
2015 7023 004140 de 22/04/2019

Logros

e 1 proyecto financiado con componente de desarrollo de Sofware para la creacién artistica - Efemérides musicales del Caribe
colombiano. Angela Marin. Semillero SAM. PROYECTO RADICADO BA434-CI12022 (LIC. EN MUSICA

2 proyectos formulados aprobados por Minciencias que implican creacidn de patentes, facultades de Ciencias Econdmicas e Ingenierias
2 Proyectos en [+D+| en ejecucion con participacién de pares internacionales Se suscribié un convenio con Universidad Don Bosco en
San Salvador en el marco de un proyecto ejecutado por Uniatlantico y Financiado por Minciencias, asimismo, se logrd la aprobacién de

un proyecto financiado con recursos internacionales, Facultad Ciencias Basicas

El resultadas por lo general de las convocatorias, ya sea interna o externa, los resultados se ven reflejados en el segundo semestre del
afno

Se mantiene la categorizacion de los grupos en Industrias creativas y culturales, se espera que estos puedan crecer

Se espera mejores resultados con respecto a lo movilidad para el fomento de la investigacion para el segundo semestre

Solo 30 docentes TCO estadn actualmente categorizados como investigadores de 488 docentes TCO, se espera tener mayores resultados
Los eventos de RedColsi se realizan en el Il semestre del afio 2022, de tal manera que los resultados se reportaran durante el Il

semestre.
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

LB - IMPACTO REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL DESDE LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

OBIJETIVO:

Coadyuvar con el desarrollo econémico, social, cultural y ambiental a
nivel regional, nacional e internacional; mediante la extension y
proyeccion social articulada con la investigacidon, creacion, formacion,

innovacion y transferencia tecnoldgica, que permita una interaccion e

integracion permanente, amplia y diversa con el estado, la empresa y
la sociedad.
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Acreditacion Institucional

Universidad

del 1 de Alta Calidad
AEEIRECEQ RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

M1 - Educacion continua y formacién avanzada con enfoque global.

P1 - Fortalecimiento de los programas de educacion continua con pertinencia regional, nacional e internacional a través de la
modernizacion de los procesos.

Indicadores de resultado , . . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea | Frecuencia de Tipo de TR e e e e
Meta de resultado o, o na
Base medicién medicién
Proyecto de Centro de Nuevo
Centro de lenguas nativas lenguas nativas estionado
0 & ativasy .g Y o} Anual g 0 1 1 0 [0} 0%
extranjeras constituido extranjeras aprobado por durante la
el Consejo Superior vigencia
. . N° de ambientes de
Mejoramiento de la oferta Ambientes de aprendizaje o Nuevo
. . - aprendizaje innovadores -
de programas de educacién | innovadores implementados ) gestionado .
tinua, con 1 Centro de | para la apropiacion de lenguas implementados para la ° Anual durante la ° 2 2 > > 100%
conLl ) i nativas v extranieras apropiacién de lenguas vigencia
gnguas na |\{as y y ] nativas y extranjeras g
extranjeras, 5 ambientes de
T o Nuevo
aprendizaje innovadores N° de programas de .
; L . gestionado .
implementados, 600 educacién continua en 10 Semestral durante la 160 200 360 | 176 176 | 48%
programas presenciales, 10 modalidad presencial vigencia
semipresenciales, 30 en Oferta de programas de P
. . L . Informe de viabilidad de Nuevo
modalidad virtual, 5 con educacién continua en .
. - - . oferta de programas de gestionado o
enfoque diferencial, 10 con modalidades (presencial, - . o} Anual 0 1 1 0 (o} 0%
. . . v educacién continua en durante la
componente internacional semipresencial, virtual y a ; - . . ]
- . . modalidad semipresencial vigencia
y 20 convenios con distancia) N d de Nue
entidades del sector od e%roggar:as . ge tl'Jovodo
- . ucacién continua en stiona
Ublico y privado . . o} Semestral (o] 1 1 0 0 6,3%
P yp modalidad virtual y a durante la 3 4 7 4 K 2
distancia vigencia
Oferta de programas de o .
Lo . N°® de programas con Nuevo gestionado
educacién continua con . . 4 Anual ) . o} 3 3 0 o] 0%
) ) componente internacional durante la vigencia
componente internacional
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Universidad

Acreditacion Institucional

s de Alta Calidad
del Atlantico .
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
Indicadores de resultado Frecuencia de Tino de Meta Propuesta Reporte de la meta
Meta de resultado o p. A
medicién medicién
N° de programas de
Oferta de programas de P gran Nuevo
) . educacién continua con -
educacién continua con . ; gestionado
. . enfoque diferencial y/o 1 Anual 0 4 4 4 4 100%
enfoque diferencial y/o R R durante la
R - capacidades diversas . .
capacidades diversas ; vigencia
implementados
Oferta de programas de N° de programas de NUEvo
educacién continua basado en educacién continua estionado
las necesidades especificas de realizados en convenio 3 Semestral gdurante Ia 3 4 7 8 8 100%
entidades del sector publico con entidades del sector vigencia
y/o privado publico y/o privado g
Acto administrativo que
. Plan de descuentos para el avala el plan de
Promover la creacién de un
acceso del egresado a descuentos para el acceso o
plan de descuentos para . 0 Anual Acumulado 0 1 1 o} [0} 0%
L programas de educacion del egresado a programas
fomentar la participacién f N e ;
continua de la institucién de educacién continua de
de los egresados en los g
. la institucién
programas de educacién NUevo
continua ofertados por la Egresados formados porlos | N° de egresados formados estionado
universidad programas de educacién por los programas de o} Semestral gdurante a 20 20 13 13 65%
continua educacién continua . .
vigencia
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Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION
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M2 - Articulacién con el sector productivo y sociedad.

Meta de resultado

Concretar al menos 70
proyectos de extensiony
proyeccion social
remunerados con el sector
publico y/o privado a través de
la gestién de alianzas y
convenios a nivel nacional e
internacional.

Incrementar en un 20% los
ingresos del Centro de
Investigaciones Cientificas y
Tecnoldgicas (CICIT) y Parque
Tecnoldgico del Caribe (PTC)
por servicios cientificos y
tecnoldgicos

Fortalecimiento de los
procesos de practicas
académicas

Aumentar la participacion en
espacios de toma de
decisiones de politicas
publicas.

Indicadores de resultado

Proyectos de extensiény
proyeccion social
remunerados en alianza con
el sector publico y/o privado

Tasa de variacién de ingresos
del CICITy PTC para la
vigencia de 10 afios

Convenios de practicas
implementados
Poblacién estudiantil
beneficiada a través de los
Convenios de practicas
vigentes
Participacidn en Proyectos
para la construccién de
politicas publicas regionales
y nacionales

N° de proyectos de extensién
y proyeccidn social suscritos
con el sector publico y/o
privado

[(Ingresos por servicios
cientificos y tecnoldgicos del
CICIT afio 1 - Ingresos por
servicios cientificos y
tecnoldgicos del CICIT afio 0) /
Ingresos por servicios
cientificos y tecnoldgicos del
CICIT afio 0) ] * 100
N° de nuevos convenios de
practicas académicas
N° de estudiantes
beneficiados a través de los
convenios de practicas
académicas
N° de propuestas o proyectos
de politicas publicas con
participacion de la
Universidad del Atldntico
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Linea
Base

18

Frecuencia
de
medicion

Anual

Anual

Anual

Semestral

Anual

Tipo de medicién

Nuevo gestionado
durante la vigencia

Nuevo gestionado
durante la vigencia

Nuevo gestionado
durante la vigencia

Nuevo gestionado

durante la vigencia

Nuevo gestionado
durante la vigencia

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

0 7 7 3 3 42%
0% 0,5% | 0,5% o} [0} 0%

0 37 37 10 10 27%
39 50 89 343 343 | 100%

0 15 15 13 13 86,6%
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Universidad

Acreditacion Institucional

del 1 de Alta Calidad
AEEIRECEQ RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultad

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia Tipo de | —— e ————
Meta de resultado 0 p. iy
de medicién | medicidn
o . .. - - Nuevo
Politica de innovacion, Disefio de la Politica de .
L . e - gestionado
emprendimiento y innovacién, emprendimiento y 0 Anual durante la 1 1 0 0 0%
Formular e implementar la politica de transferencia tecnoldégica transferencia tecnoldgica vigendia
innovacién, emprendimiento y -
. - . Transferencias o . .
transferencia tecnoldgica y gestionar 30 . N° de tecnologias transferidas
. L7 . . tecnoldgicas al sector L . 3 Anual Acumulado 1 4 2 5 100%
proyectos de innovacién a nivel nacional e . . al sector publico y/o privado
B ; publico y/o privado
internacional, y aportar 7 productos de Noevo
transferencia tecnoldgica. Proyectos de innovaciény | N°de proyectos de innovacién estionado
desarrollo tecnolégico y desarrollo tecnolégico 15 Anual gdurante a 4 4 2 2 50%
gestionados gestionados . .
vigencia
Informe diagndstico de Informe diagndstico de
royectos de royectos de emprendimiento o
P 'y B proy P . Ultimo valor
. emprendimiento por sede | por sede apoyados mediante (o} Anual 1 1 ¢} (o] 0%
Crear el Centro de Emprendimiento UA . I reportado
. apoyados (2020, 2021y consultorfa, capacitacion, etc
Emprende para garantizar la
o R 2022) (2020, 2021y 2022)
sostenibilidad de por lo menos el 3% de - ; -
L Disefio del portafolio de Documento estratégico de Nuevo
proyectos de emprendimiento. L . . . .
servicios del Laboratorio servicios del Laboratorio de o Anual gestionado ] ] o o o
de Produccién de Produccién de Contenidos durante la :
Contenidos digitales UA digitales UA vigencia
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Acreditacion Institucional

Universidad

del 1 de Alta Calidad
AEEIRECEQ RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultado

Tipo de
Meta de resultado o A
medicién
Promover la participacion de
egresados en proyectos Egresados con Nuevo
sostenibles que generen participacién en N° de egresados vinculados a los proyectos gestionado
- - . . L. . o} Anual 2 3 5 44 44 | 100%
soluciones a problemdticas de | proyectos extensién extension y proyeccion social durante la
la poblacién del Caribe y proyeccién social vigencia
Colombiano.
Politica de egresados Nuevo
Actualizar y fortalecer la actualizada, Porcentaje de avance en la actualizacién, aprobacién N gestionado N N . N N
s . L. P 0% Anual 0% | 33% | 33% | 50% 50% | 100%
Politica de Egresados aprobada e e implementacién de la Politica de egresados durante la
implementada vigencia
Caracterizacion de
Promover el apoyo y la egresados Nuevo
participacién de los graduados | emprendedores de Informe de caracterizacién de egresados o Anual gestionado o ; ] o o o
para ofertar servicios al sector bienes y servicios emprendedores de bienes y servicios durante la .
publico y privado. para la plataforma vigencia
Marketplace
. Actividades de Nuevo
Fortalecer las estrategias de R o . s .
S acompafiamiento a N° de actividades para el acompafiamiento a gestionado
acompafamiento a egresados 0 Anual 0 2 2 1 1 50%
egresados egresados emprendedores durante la
emprendedores. ] .
emprendedores vigencia
. Egresados que Nuevo
Fortalecer las estrategias de g acosq o - . .
. participan en N° egresados que participan en actividades de la gestionado
participacién de los egresados . P ~ 1.800 Anual 0 | 1500|1500 | 870 870 | 58%
. S actividades de la institucion al afio durante la
en actividades institucionales. e . ;
institucion vigencia
Gestionar el seguimiento de .
X Egresados vinculados
los egresados, a través de Nuevo
. ) en el mercado laboral . - .
estudios de impacto Informe de impacto y seguimiento de los egresados gestionado
o . de acuerdo a los . o} Anual o} 1 1 3 3 100%
periddicos que permitan el . (2018-2021) vinculados en el mercado laboral durante la
(i resultados de estudio ] .
analisis de de los programas, . vigencia
- - . de impacto
su desempeio y pertinencia.
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Acreditacion Institucional

Universidad

del Atlantico de Alta Calidad
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCH O N
004140 de 22/04/2019
Indicadores de resultado , Frecuencia . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea Tipo de
Meta de resultado de oy
Base Ly medicién
medicién
Establecer alianzas
estratégicas entre las
unidades académicas . (.
. . y Alianzas estratégicas
administrativas que se - s o . [ . L.
- . para la vinculacién de N° de alianzas estratégicas para la vinculacién de
relacionarian con el sector o] Anual Acumulado | o 5 5 51 51 | 100%
. . empleadores en el empleadores en el portal de empleo
productivo, con miras a ortal de empleo
fortalecer la vinculacién de P P
potenciales empleadores en el
portal de empleo institucional
Potenciar el posicionamiento
de la Universidad del Participacion de
Atlantico, a través de la egresados o L . Nuevo
RS . N° de experiencias exitosas de egresados .
participacion de los registradas como . R - gestionado
. - . registradas en participacién en escenarios 0 Anual 0 5 5 7 7  100%
graduados, en escenarios experiencias exitosas académicos durante la
académicos, democraticos, en eventos ’ vigencia
sociales y culturales a nivel académicos

nacional e internacional

Meta Propuesta | Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Frecuencia Tipo de

Meta de resultado

de medicién medicién
Disefiar y apropiar el Estudio de necesidades para el Documento con resultados de Nuevo
Observatorio digital proyecto Observatorio digital estudio de necesidades para el estionado
institucional para la gestion institucional para la gestion de proyecto Observatorio digital 0 Anual géiurante la o} 1 1 0 o 0%
de conocimiento y el conocimiento y el desarrollo institucional para la gestion de vigencia
desarrollo social. social conocimiento y el desarrollo social
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Acreditacion Institucional

Universidad
del Atlanti de Alta Calidad
tantlco RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22lo4I2019

M3 - Gestion social, artistica y cultural

P1- Fortalecimiento de los procesos de promocidn y acceso a la cultura de la poblacidn.

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado . .
I ——— Frecuencia de Tipo de
Meta de resultado o oy
medicién medicién
Concretar por lo menos 10
alianzas o convenios activos NUevo
con entidades Alianzas o convenios N° de alianzas o convenios estionado
gubernamentales, sector activos para la gestién de activos para la gestién de 2 Anual gdurante a 10 10 20 4 4 20%
privado nacional e internacional acceso ala cultura acceso a la cultura vigencia
para la gestién de acceso ala g
cultura
Nuevo
Desarrollar minimo 50 . . .
> Proyectos ejecutados para | N°de proyectos ejecutados gestionado N
proyectos para el acceso ala 2 Anual 0 3 3 2 2 | 66,6%
cultura el acceso a la cultura para el acceso a la cultura durante la
vigencia
- e N° de proyectos
Promover minimo 3 proyectosy | Proyectos institucionales en institugon);les en
espacios institucionales con formulacién con enfoque al -
. L formulacién con enfoque al Nuevo
enfoque al desarrollo turistico, desarrollo turistico, . .
B ] - . . . desarrollo turistico, gestionado o
patrimonial y social con la patrimonial y social con la - . : o} Anual 0 1 1 0 [0} 0%
h o . . . patrimonial y social con la durante la
vinculacién de los gobiernos vinculacién de los h g . B ]
- . vinculacién de los gobiernos vigencia
departamental, nacional y/o gobiernos departamental, -
. . . . . departamental, nacional y/o
internacional nacional y/o internacional . .
internacional
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del Atlantico | &

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Visibilizar los resultados de los
procesos de investigacién creacién
artistica con 15 participaciones en
eventos de apropiacién social.

Implementacién de nuevas

exposiciones permanentes e
itinerantes de acuerdo a los nuevos

canones museograficos.

Meta de resultado

Concretar la ejecucion de al
menos 20 proyectos de
proyeccién social con
mecanismos de financiacién
externos publicos y/o privados.

Desarrollar por lo menos 10
proyectos de proyeccidn social
con intervencién a poblacién
priorizada.

Promover la apropiacién social
del conocimiento en
articulacion con las facultades,
mediante la gestion de al menos
800 eventos de difusién.

@5‘\10001\'4(

Unwer51dad Y

Participacién en eventos de
apropiacién social y cultural
de los resultados de
investigacion creacién
Nuevas exposiciones
permanentes, itinerantes y
virtuales de acuerdo a los
canones museograficos

Proyectos de proyeccidn social
postulados por mecanismos de
financiacién externa de
entidades publicas y/o privadas
con aporte a los ODS
Proyectos de proyeccién social
con intervenciones en poblacién
priorizada, con enfoque
diferencial y/o capacidades
diversas

Eventos de apropiacién social
del conocimiento gestionados

Indicadores de resultado

Indicadores de resultado

N° de participaciones artisticas
en eventos de apropiacién social
y cultural de los resultados de
investigacion creacién
N° de exposiciones
permanentes, itinerantes y
virtuales de acuerdo a los
canones museograficos

N° de proyectos de proyeccién
social postulados por
mecanismos de financiacién
externa de entidades publicas y/o
privadas con aporte a los ODS
N° de proyectos de proyeccién
social con intervenciones en
poblacién priorizada, con
enfoque diferencial y/o
capacidades diversas

N° de eventos de apropiacion
social del conocimiento
realizados

Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.
Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquiilla - Atlantico.
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Frecuencia

de medicién

Anual

Anual

Frecuencia
de medicién

Anual

Anual

Anual

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Tipo de
medicién
Nuevo
gestionado
durante la
vigencia
Nuevo
gestionado
durante la
vigencia

2 2 13 13 | 100%

2 4 3 3 75%

Meta Propuesta Reporte de la meta

Tipo de
medicién

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

1 1 3 3 100%

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

5 5 8 8 100%

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

0 86 86 65 65 75%
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

M4 - Responsabilidad social universitaria RSU.

P1- Creacidn de politicas institucionales en RSU

Meta Propuesta | Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Frecuencia Tipo de | e
Meta de resultado an p. iy
de medicién medicién
Elaborar e implementar en forma L - L. o
. P Comité para Politica Creacién del comité para los Nuevo
sostenible la politica institucional de T ) . . -
. . e institucional lineamientos de la Politica de gestionado o
Responsabilidad Social Universitaria RSU y L . o . 0 Anual o} 1 1 0 o 0%
. Responsabilidad Social Responsabilidad Social durante la
ejecutar por lo menos 50 proyectos del [ . . .
) Universitaria RSU Universitaria RSU vigencia
Voluntariado UA.
. L. Proyectos de RSU N° de proyectos de RSU Nuevo
Articulacion de los componentes para la . s . s .
. . - articulados a las politicas articulados con las politicas gestionado N
implementacién de la Responsabilidad . . 0 Anual o} 1 1 0 o 0%
. L ambientales, culturalesy ambientales, culturalesy durante la
Social Universitaria ; . . .
sociales sociales vigencia
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Universidad

del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

P2 - Fortalecer la participacion en las iniciativas locales y globales de la agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia Tipo de
Meta de resultado o PO s
de medicién medicién
Elaborar e implementar en forma
. e Nuevo
sostenible la politica institucional de Lo . Documento de .
. . S Creacién del Voluntariado UA con L gestionado
Responsabilidad Social Universitaria RSU y . constitucién del Anual 0 1 1 o} [0} 0%
- sus Proyectos asociados . durante la
ejecutar por lo menos 50 proyectos del Voluntariado UA vigencia
Voluntariado UA. g
Fomentar la gestién de proyectos y/o Nuevo
actividades en el marco del Voluntariado Intervenciones del Voluntariado | N°de intervenciones .
. ; - gestionado N
UA con enfoque ambiental, social, UA para la gestién de en el marco de Anual o} 1 1 0 [0} 0%
. . . fh: . . durante la
cultural, educativo, manejo de residuos problematicas sociales Voluntariado UA vigencia
universitarios. g
. . Impacto sobre los grupos de
Caracterizar el impacto de por lo menos _mp ore 10s grupos o Nuevo
interés y territorios beneficiados N° de Informes de .
50 programas y/o proyectos gestionado
I . L por los Proyectos de resultado de los Anual 0 1 1 o} [0} 0%
Responsabilidad Social Universitaria RSU I . durante la
Responsabilidad Social proyectos de RSU ] .
desarrollados S vigencia
Universitaria RSU
Nuevo
Promover la comercializacién de minimo 2 . N° de proyectos gestionado
- Proyect e generen Spin-Off - Anual o} 1 1 1 1 100%
proyectos que generen Spin-Off oyectos que g pin-O Spin-Off formulados u durante la 00
vigencia
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

P3 - Posicionamiento del servicio social de asesoria juridica, representacion legal y litigio estratégico del consultorio juridico y
Centro de Conciliacién como solucionadores y mediadores de conflictos socio-juridicos.

Meta Propuesta \ Reporte de la meta

Indicadores de resultado ,
Frecuencia de

medicion

Tipo de
medicion

Meta de resultado

. . . o . . Nuevo
Aumentar el nimero de Usuarios atendidos por el N°® de usuarios atendidos por el astionado
atendidos por el Consultorio Consultorio Juridico y Centro Consultorio Juridico y Centro 486 Anual gdurante la o | 800 800 353 353 | 44%
Juridico y Centro de Conciliacién de Conciliacién de Conciliacién . .
vigencia
Presentar por el Consultorio . I o . -
- S Acciones constitucionales N° de acciones constitucionales .
Juridico y Centro de Conciliacién 0 Anual Acumulado 0 1 1 0 [0} 0%
- o presentadas presentadas
una accién constitucional

P4 - Fortalecimiento de la funcidn social de la universidad, en temas de memoria, identidad y patrimonio.

Indicadores de resultado

Frecuencia de

Tipo de

Meta de resultado iy gy
medicién medicién
Conservar las piezas arqueoldgicas Piezas arqueoldgicas . -
‘. P q gicasy q . .g y N° de piezas arqueoldgicas y
paleontoldgicas referentes a la cultura paleontoldgicas P 40 Anual Acumulado ¢} 80 | 120 | 60 100 | 83%
- paleontoldgicas conservadas
de laregion conservadas
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. ¢ RESOLUCION

2l -8 004140 de 22/04/2019

VIGILADA MINEDUCACION

Linea estratégica / Motor de desarrollo
L3. IMPACTO REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL o
DESDE LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL 38,45%
47,02%
39,97%
66,30%
15,01%

Logros

e Se ha desarrollado 5 ambientes de aprendizaje innovadores implementados (1 Sala de informatica y 4 salones de audiovisuales con
herramientas que permiten la modernizacién en los procesos académicos)

e Se realizaron un total de 176 programas en modalidad presencial EDU CONTINUA: se realizaron un total de 2 programas de edu.
continua, CLE: Se realizaron un total de 174 cursos de idiomas extranjeras de manera presencial

e EDU CONTINUA: se realizaron un total de 40 programas en modalidad virtual y a distancia

e EDU CONTINUA realizados en convenio con entidades del sector publico y/o privado: Departamento del Atlantico - secretaria de Salud
Departamental, nutricién. Corporacién Elite, bellas artes. Escuela de Leyes, juridica, CLE: Se han realizado un total de 6 cursos de
idiomas en convenio con la alcaldia de Puerto Colombia

e Se obtuvo 13 egresados en programas de Educacién Continua.

e Se cuenta con 3 proyectos en ejecucién: Proyecto Manos que Alimentan Urbano, Proyecto para Peritazgo Ambiental y Proyecto PBOT
Manaure

e Se halogrado la suscripcidon de 10 convenios de practicas con diferentes entidades tanto publicas como privadas
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Logros

e Desde la VIEPS se realizé la primera convocatoria para alistamiento tecnolégico, donde se seleccionaron en su primera fase las
siguientes tecnologias: Investigacion experimental e interactiva para la creacidon de contenidos multimedia (virtuales e inmersivos) en
espacios escénicos, Desarrollo de una formulacién tépica basado en el concepto de calidad por disefio (QbD) a partir del extracto
etandlico de las semillas de Mammea americana L. (Calophyllaceae) con actividad bacteriostatica frente a Staphylococcus aureus,
alistamiento técnico y comercial de la patente del separador quirdrgico autoestatico para cirugia de reemplazo total de cadera de
referencia NC2019/0005418 del 17 de mayo de 2022, alistamiento tecnolégico de un equipo de alta resolucidon espectral por
espectroscopia de absorcion laser para deteccién de contaminantes tipo PCB en fase gaseosa

e 44 egresados que participan en proyectos de extensién y proyeccion social, 13 ing. agro, 1 ing. industrial, 7 nutricion y dietética, 15
tecnologia en seguridad alimentaria, 3 técnico en psicultura, 1 sociologia, 1 quimica, 1 derecho, 1 administracién de empresa, 1
transformacion de productos agropecuarios

e Dentro del afio, se han realizado una gran cantidad de eventos, asociados a talleres, encuentros de egresados, y temas de interés
general para los egresados, donde se obtuvo una participacién de 870.

e Se han realizado 3 estudios de impacto y seguimiento concluidos a satisfaccion: Administracion de empresas, Maestria en Ciencias
Quimicas y Especializacidn en Finanzas Territoriales

e En el portal de empleo, se han registrado 51 empresas en la base de datos Universitaria para el periodo correspondiente entre enero y
junio de 2022.

e 4 alianzas o convenios activos para el acceso de la cultura de Bellas artes: 1. Fundacion Integrando Fronteras, Alianza Colombo Francesa,
Museo de Arte Moderno de Barranquilla y repotenciacién del turismo MICE-ANATO

e Se realizaron 3 exposiciones permanentes, itinerantes y virtuales: La Rebelién de las Marimondas, Poesia Afrodescendiente y Prohibido
Prohibir

e Se realizaron 3 proyectos sociales postulados por mecanismos de financiacion externa de entidades publicas y/o privada con aporte a
los ODS

e Se realizaron 8 proyectos sociales con intervencion en poblacion priorizada con enfoque diferencia y/o capacidades diversas

e Seformuld 1 proyecto con enfoque Spin Off “Bioalimentos”

e 353 ciudadanos de estratos I, Il y Ill, han recibido atencién juridica, a través de los servicios de asesoria juridica, conciliacion y/o
representacién legal. El uso de un nuevo software a través de la pagina de la Universidad ha facilitado y mejorado las acciones de
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Logros

seguimiento de los casos atendidos
e En compainiia del personal tecnico del museo, se ha realizado el debido proceso de conservacion a un total de 60 piezas arqueoldgicas

e Poca infraestructura fisica para la cantidad de demanda de los cursos de educacién continua por lo cual se tiene que recurrir a
préstamos y alquiler de espacios en otras sedes de aliados

e CLE y EDU CONTINUA: No cuenta con programas en modalidad semipresencial, La oferta actual se maneja de manera remota en un 90%
debido a las facilidades de la plataforma para prestar el servicio y a las limitaciones en infraestructura fisica de la universidad

e Se debe evaluar desde los contenidos programaticos de los programas la inclusiéon del componente internacional

e No se cuenta con la capacidad suficiente para realizar las actividades de mercadeo en diferentes instituciones y empresas para
implementar cursos de educacién continua con el sector publico y/o privado

e No se cuenta con el personal suficiente para realizar las actividades de mercadeo en diferentes instituciones y empresas

e Falta articular Los procesos administrativos en la universidad con las dindmicas que exige el sector externo

e Se harealizado requerimientos a las facultades para conocer la situacidn actual de los diferentes laboratorios que tienen a su cargo y los
ingresos que generan

e lLas demoras en el trdmite de convenio son constantes y las exigencias en la documentacion debilitan el tramite en la suscripcion de
convenios de practica

e Uno de las grandes limitantes es la disponibilidad de los programas para la realizacion de los estudios de impacto y seguimiento en los
tiempos establecidos.
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VIGILADA MINEDUCACION

L4 - BIENESTAR UNIVERSITARIO, SALUD MENTAL POSITIVA, INCLUSION Y DEMOCRACIA.

OBIJETIVO:

Fomentar el desarrollo del ser integral en las dimensiones ética,

intelectual, cultural, deportivo, artistica, fisica, psiquica, afectiva, social
y ambiental, para lograr una comunidad universitaria con bienestar y
sana convivencia, lo cual contribuye al mejoramiento de las condiciones
de calidad de vida y salud mental, en un contexto pluralista,
participativo e incluyente.
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M1 - Fortalecimiento para la permanencia y graduacion oportuna

P1- Promocion al acceso, permanencia y graduacion estudiantil

Indicadores de resultado Oinde @l el inletael |

Frecuencia Tipo de

M resul i .
eta de resultado de medicién medicion

N° de estrategias del
programa de

Establecer un sistema de
evaluacién para controlar el

. . Sistema de evaluacién del impacto permanenciay
impacto de las estrategias de - - !
- . de las estrategias de permanencia y graduacion o} Anual Acumulado 2 3 5 ¢} (o} 0%
permanencia y graduacién ) - -
) graduacion estudiantil estudiantil con su
que permita fortalecer el . S
. sistema de medicién
proceso formativo. .
construido

Aumentar el indice de
permanencia y oportuna
graduacion estudiantil basado

o (Desertores en
en el acompafiamiento

Perfodo (t)/

msfltqaonal, p‘su:osoc’lalf Tasa de desercion anual Matriculados en 10,5% Semestral Limite 10,5% 9,5% 10% | 12,75% 12,75% 0%
académico y socioeconémico . 0
Periodo (t-2)) x 100%
en cada etapa del proyecto
de vida universitario del
estudiante.
Documento de
metodologfa
Disefio de metodologia correspondiente a la
I . . - s Nuevo
Disefiar e implementar la correspondiente a la Politica de Politica de -
P . . - . gestionado .
Politica de Permanenciay Permanencia y Graduacién Permanenciay (o] Anual durante la 0 1 1 (o] (o] 0%
Graduacién estudiantil. estudiantil en la Universidad del Graduacién vigencia
Atlantico estudiantil en la g
Universidad del
Atlantico
N
(=)
© N
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Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado o p. A
Base | de medicion medicién
Documento
. . normativo de
Contextualizar la normativa ]
. . Monitores e
para el fortalecimiento del Reestructurar la normativa de o Ultimo valor
. . Institucionales o} Anual 0 1 1 ¢} [0} 0%
Programa Apoyo ala Monitores Institucionales reportado
. L. aprobado por la
Permanencia y Graduacién. . .
instancia
correspondiente
- L. . Nuevo
. Disefio y elaboracién de un informe . -
Evaluar el impacto de las . Informe con relacién gestionado
. : semestral que consolide las . N
estrategias de permanencia y - . a las estrategias o} Semestral durante la 1 1 2 1 1 50%
- estrategias desde Bienestar para las . .
graduacion en las sedes desarrolladas en las vigencia

regionales

sedes regionales

Indicadores de resultado

sedes regionales

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado gy p' iy
Base | de medicién medicién
Disefiar e implementar el programa de
Plan Padrino para el sostenimiento de . Documentos operativos Nuevo
P . . Propuesta normativa y . o .
minimo 200 estudiantes en riesgo de - disefados y socializados con gestionado o
o procedimental del ; - o} Anual o} 1 1 0 o} 0%
desercién, impulsando el aporte . la comunidad estudiantil y durante la
. g programa Plan Padrino . . .
voluntario de entes territoriales, sector productivo vigencia
egresados, empresarios y docentes.
- L. Documento de analitica de
. . Disefio de evaluacién del s Nuevo
Conocer el impacto de las estrategias . - datos para la medicién del -
; P - impacto de las estrategias | . . gestionado
socio - econdémicas en la permanencia y - (. impacto de las estrategias o} Anual o} 1 1 1 1 100%
- socio-econdmicas para la . P durante la
graduacion oportuna. . L socio- econdmicas para la . :
permanencia y graduacion vigencia

permanencia y graduacion
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M2 - Cultura ciudadana, cultura politica, equidad de género e inclusion

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

p Frecuencia
Linea

Base

Tipo de
medicién

Meta de resultado de

medicién

Estimular el desarrollo de las relaciones

(Resultados favorables

) . Incremento en la favorabilidad de - Nuevo
constructivas entre los miembros de la de las encuestas del afio .
. . . los resultados de la encuesta de - . gestionado N N N N N N
comunidad universitaria con base en la L . final - resultados 0% Anual 0% | 0,66%  0,66% | 0% 0% 0%
PR, P percepcidén de cultura ciudadana y durante la
difusion y practica de valores de respeto favorables de las ; .
L . . Derechos Humanos USRI vigencia
ala dignidad humanay a la diversidad, encuestas del afio inicial)
alcanzando un incremento del 6% en los Disefio y construccién del
.. . Documento Nuevo
resultados de percepcién de cultura documento metodoldgico para la ‘- .
. . s e metodoldgico parala gestionado
ciudadana, 7 estructuras de didlogo y construccion de la Politica de . o] Anual 0 1 1 0 o] 0%
L. ) f . . . construccion de la durantela
resolucién de conflictos y la Politica de Género en la Universidad del e [ . .
‘ P Politica de Género vigencia
Género. Atlantico
Elaboracién del documento Documento NUEvo
Institucionalizar el proyecto "Didlogos metodoldgico parala metodoldgico parala estionado
de Desarrollo Institucional” como implementacién del proyecto implementacién del (o] Anual %urante Ia 0 1 1 0 [0} 0%
escenario para pensar nuestra ""Didlogo de Desarrollo proyecto "Dialogo de vigencia
universidad con la participacién de la Institucional” Desarrollo Institucional g
comunidad universitaria, con un minimo N° de eventos Nuevo
. . Eventos desarrollados en el marco .
de 9 hojas de ruta derivadas del et desarrollados del gestionado
del proyecto "Didlogo de W< o} Anual 0 1 1 1 1 100%
proyecto. o " proyecto "Dialogo de durante la
Desarrollo Institucional e " ] .
Desarrollo Institucional vigencia
Proyecto “Espacios
Audiovisuales” en convenio con % de avance de las
Visibilizar los procesos institucionales a medios de comunicacién para etapas del proyecto de NUevo
nivel local y regional, fortaleciendo de la visibilizar los procesos Espacios Audiovisuales .
T P Lo L o gestionado o N 5 N o
participacion en temas de Cultura institucionales y fortalecer la (Disefio y creacion; 0% Anual durante la % 20% | 20% | 10% 10% | 50%
Ciudadana y Derechos Humanos a través | participacion en temas de cultura Documentacion; vigencia
del proyecto “Espacios Audiovisuales”. ciudadana y derechos humanos, | Socializacién y puesta en g

con el acompafiamiento del area
de comunicaciones

marcha)

icontec
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Indicadores de resultado Linea Frecuencia Tipo de Meta Propuesta Reporte de la meta
Meta de resultado de P s g
Base " medicién
medicién
Promover el programa "Yo Cuido la UA" (’\iln:’Zeesst?'izlt?Jsrse Nuevo
para el estimulo de la cultura de reservados y cuidados estionado
compromiso y cuidado de la Programa "Yo Cuido la UA" Por a comuniydad / total 0% Anual gdurante Ia 0% 70% 70% 0% 0% 0%
infraestructura fisica y tecnoldgica P S . . .
institucional de espacios disponibles) vigencia
’ * 100
Fortalecer el Comité Institucional de Comité Institucional de Derechos N° de sesiones del
Humanos (temas tratados, Comité Institucional de o] Anual Acumulado 0 2 2 1 1 50%

Derechos Humanos

conclusiones, acciones de mejora) Derechos Humanos

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Meta de resultado Linea Frecuen‘qc‘i’a de Tip(‘) de
Base medicién medicién
Estimular la apropiacidn cultural e
identidad de la regidn Caribe, a través del
reconocimiento de las herencias N° de actividades en Nuevo
ancestrales frente al legado que como | Fortalecer la apropiacién relacién con la estionado
comunidad académica construimos para | cultural e identidad dela | apropiacidn cultural e 0 Anual gdurante Ia 4 4 0 o 0%
la sociedad, y los didlogos region Caribe identidad de laregion vigencia
intergeneracionales y Caribe
multiestamentarios para la construccién
del serintegral.
(N° de personas
Percepcidn de la impactadas por el
comunidad universitaria mensaje transmitido
. - L. . . Nuevo
Conocer el impacto de las actividades en relacién con las mediante las actividades ionad
culturales para la construccién de actividades artisticas y artisticas y culturales / 0% Anual gdejrt::]rt‘: [; 0% 60% 60% 0 o 0%
ciudadania universitaria. culturales desarrolladas total de personas que vigencia

por la Vicerrectoria de
Bienestar Universitario.

participaron en las
actividades como
receptores ) ¥100
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M3 - Salud mental positiva y Desarrollo humano integral

Indicadores de resultado Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia de

Base

Tipo de
medicion

Meta de resultado )
medicion

Fomentar el autocuidado y

. . . e . . Ultimo
compromiso con la salud fisica y universitaria con estilo de vida saludable con 5 N N N N N .
o X e g X 0% Anual valor 0% 10% 10% 16% 16% | 100%
mental, en al menos el 50% de la resultados superiores | calificacion superior / Total
- i - * reportado
comunidad universitaria. en la dltima encuesta de encuestados) * 100
aplicada de Estilo de
vida Saludable (OMS)
Crear el Programa "UA Territorio de Porcentaje de
vida - Salud mental positiva" para miembros de la (N° de encuestados en
dignificar la labor del ser en la comunidad estilo de vida saludable con Nuevo
sociedad y realizar actividades de universitaria con calificacidon superior en estionado
- y ) - . P 0% Anual g 0% 50% 50% 0% 0% 0%
acompafamiento en salud mental | resultados superiores relacién a salud mental/ durante la
apostandole a la reactivacion enla encuesta Estilo Total de encuestados) * vigencia
académica libre de distensiones de vida Saludable 100
mentales. (OMS) (Salud Mental)
(N° de personas de la
Porcentaje de comunidad universitaria
Fomentar el autocuidado y personas de la atendidos en el programa Ultimo
compromiso con la salud fisica y comunidad de Salud fisica / total de N N N 5 N o
o . e . . 14% Semestral valor 20% 20% 20% | 19,3% 19,3%  96,6%
mental, en al menos el 50% de la universitaria atendidos | personas de la comunidad reportado

comunidad universitaria.

Porcentaje de
miembros de la
comunidad

en el Programa de
Salud fisica

(N° de encuestados en

universitaria atendidos por
la Vicerrectoria de
Bienestar) * 100
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Indicadores de resultado Reporte de la meta

Linea | Frecuenciade Tipo de
Base medicién medicién

Meta de resultado

(N° de personas de la

Porcentaje de
personas de la

comunidad universitaria
atendidos en el programa

comunidad de Salud mental / total de 5 5 N .
. A . R 10% 10% 10% | 5,16% 5,16% = 100%
universitaria atendidos | personas de la comunidad
Fomentar el autocuidado y en el Programa de universitaria atendidos por
compromiso con la salud fisicay Salud mental la Vicerrectoria de
mental, en al menos el 50% de la Bienestar) * 100
comunidad universitaria. Porcentaje de o .
enta) (N° de estudiantes que
estudiantes que . .
mejoraron su estado mejoraron su estado Ultimo
- [ nutricional /total de 0% Semestral valor 25% 30% 30% 18% 18% | 60%
nutricional a través del . L
estudiantes que recibieron reportado

Programa de Almuerzo

- almuerzo subsidiado) * 100
subsidiado )

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Frecuencia Tipo de
de medicién | medicién

Meta de resultado

" Porcentaje de miembros de la (N° de encuestados en estilo
Fomentar el autocuidado y L . . .
. L poblacién docente y administrativa de vida saludable con -
compromiso con la salud fisica . o g . o Ultimo valor 5 N N N N o
N con resultados superiores en la calificacién superior / Total de 0% Anual 10% | 20% | 20% | 70% 70% | 100%
y mental, en al menos el 50% . - - L reportado
de la comunidad universitaria. encuesta aplicada de Estilo de Vida encuestados de la poblacién
Saludable (OMS) trabajadora) * 100
—
© N Y
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Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

P3 - Integracion deportiva y participacion en la sociedad

Indicadores de resultado , ; ) Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea | Frecuencia Tipo de TR e s
Meta de resultado oy oy
Base | de medicion medicién
Mejorar la salud integral de Mejoramiento de la salud (N° de participantes que mejoraron
Ios.p'art|C|pantes enlas integral d(le los participantes s.us resultados de evalu.a'qon de salud 0% Semestral Ultimo valor 10% | 15% | 15% | 68% 68%  100%
actividades de Deporte de la catedra Deporte integral / Total de participantes de la reportado
Formativo Formativo catedra Deporte Formativo) * 100
Nuevo
Fortalecer los eventos y el Desarrollo de eventos o . .
. N° de eventos culturales y deportivos gestionado
talento cultural de la culturales y deportivos que . . X o} Anual 3 3 6 6 6 | 100%
. . o P realizados en las instalaciones durante la
comunidad universitaria. potencialicen los talentos vigencia
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VIGILADA MINEDUCACION 2019 2008 004140 de 22/04,2019

Linea estratégica / Motor de desarrollo
L4. BIENESTAR UNIVERSITARIO, SALUD MENTAL

POSITIVA, INCLUSION Y DEMOCRACIA. 38,95%
28,40%
20%
M3. 66,87%

Logros

e Se cuenta con documento de analitica de datos para la medicidn del impacto de las estrategias socio- econdmicas para la permanencia
y graduacién

e Se aplicé el cuestionario fantastico con el fin de valorar el estilo de vida de los estudiantes que participan del programa de promocién
y prevencion en salud fisica y mental. Se obtuvo que, de 279 encuestados, 45 muestran un estilo de vida adecuado segun las
indicaciones de la OMS

e de 24038 atendidos por la vicerrectoria de Bienestar universitario,4646 fueron atendidos en el programa de salud fisica.

e De 24038 atendidos por la vicerrectoria de bienestar universitario, 1242 fueron atendidos por el programa de salud mental positiva.

e Serealizé la evaluacion del impacto del programa de almuerzos subsidiados en el alumnado que se favorece con el insumo alimenticio

e De 400 docentes y administrativos que respondieron a la encuesta sobre los estilos de vida saludable, el 70% (280 personas) cuentan
con un estilo de vida saludable/adecuado

e De 1862 participantes de la catedra de deporte formativo 1266 obtuvieron una mejora en su salud integral.

e Con el Objetivo de fortalecer la salud fisica y mental, la Vicerrectoria de Bienestar Universitario impulso las actividades de Ajedrez
recreativo, campafia medioambiental, Socializacién del reglamento para el uso de la piscina olimpica, XXXl Olimpiadas 2022-
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Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

L5 - MODERNIZACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

OBIJETIVO:

Fortalecer la gestion administrativa, el uso eficiente de los recursos
financieros, humanos y tecnolégicos, la modernizacion y el mantenimiento de
la infraestructura con enfoque a la sostenibilidad ambiental, como apoyo al
mejoramiento de las funciones misionales y la prestacion de servicios para el
desarrollo de la Universidad, y asi propiciar la inclusion, la calidad educativa,
el bienestar del talento humano, la transparencia y la equidad.
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004140 de 22/04/2019

M1 - Fortalecimiento institucional

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado , . .
. Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de mediciéon | medicién

Meta de resultado

(Ingresos presupuestados

Incrementar la participacién de .
para venta de servicios por

los ingresos por venta de Ingresos de - .
. g Po g . afio [ total de ingresos 4% Anual Acumulado 0% 1% 5% 0% 0% 0%
servicios a un 20% del total del autogestion ]
corrientes presupuestados
presupuesto N
anuales) *100
Disefo e

implementacién

Construir un modelo de
del modelo de

gestion financiera que ostion Modelo de gestién Nuevo
promueva la utilizaciéon mas ] g . financiera que incluya una gestionado N
. financiera que fs . R, 0 Anual o} 1 1 0 [0} 0%
eficiente de los recursos . politica de racionalizacién durante la
- . . o incluya una . . .
publicos, asi como identificar P del gasto implementado vigencia
. ) s politica de
alternativas de financiacién . R
racionalizacién
del gasto
(Ingresos corrientes de
e . i . Nuevo
Sostenibilidad libre destinacidn sin incluir astionado
Sostenibilidad del fondo para Fondo para venta de servicios * 3,5%) + $0 Anual gdurante Ia $0 $7.517.674.816 | $7.517.674.816 0 o] 0%
contingencias contingencias (venta de servicios libre ; .
ko vigencia
destinacién * 5%)
(Recaudo cuentas por
cobrar correspondiente a
. . . Nuevo
s - Recaudo de ingresos corrientes sin .
Actualizacién y recuperacion L .- o gestionado . . .
cuentas por incluir venta de servicios / 0% Anual 0% 90% 90% 0 o] 0%
de cartera durantela
cobrar Total Presupuestado de ] .
vigencia

cuentas por cobrar sin
incluir venta de servicios)
*100

(S)
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Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Fomentar la cultura de
eficiencia en la gestion del

Indicadores de resultado

Porcentaje de

Linea
Base

Frecuencia
de medicién

Tipo de

medicion

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

riesgos, controles v gobierno autoevaluacion % de autoevaluacién con Ultimo
805, L e . con relacién a los relaciénalos 5 0% Anual valor 0% 60% 60% 73% 73%  100%
conrelacién a los cinco
. 5 componentes componentes del MECI reportado
componentes del MECI a nivel
[ del MECI
institucional
Elaboracién y ejecucion del
Plan lnstxtucpnal de Archivos (N° de actividades
de la Entidad PINAR, . .
. ] Elaboracién y ejecutadas para la
orientado a la mejora de los » - L. e
elementos importantes para la adopcién del elaboracién y adopcién del Ultimo
L. g Plan Institucional | PINAR / N° de actividades 40% Anual valor 0% 45% 45% 50% 50% | 100%
Planeacion Estratégica y .
. de Archivos de la programadas para la reportado
Gestién Documental en . . .
L . . Entidad PINAR | elaboracién y adopcidn del
cumplimiento a las directrices PINAR)*100
del Archivo General de la
Nacion.
Actualizacién y disponibilidad . o .
ycisp - Porcentaje de (N°de TRD actualizadas y
de las Tablas de retencién . . e
documental TRD para la Tablas de debidamente vinculadas al Ultimo
I P . retencion sistema [/ N° de solicitudes | 60% Anual valor 0% 70% 70% 0% 0% 0%
optimizacién de las categorias o
e documental de actualizaciones de TRD reportado
archivisticas de los . .
actualizadas recibidas) * 100
documentos
. R (Metros lineales de
Garantizar la organizacién de . B -
los archivos institucionales en Porcentajede | documentos organizados / Ultimo
documentos Total de metros lineales de | 80% Anual valor 0% 90% 90% 96% 96% | 100%
respuesta a la ley 594 del 2000 . .
. organizados documentos del archivo reportado
(Ley general de archivo). .
central) * 100
Garantizar la relacion de la Porcentaje de o .
institucion con los grupos de uejas, rec}Iamos (N de radicados de
- . ,g P quejas, recia PQRSFD resueltas en los Nuevo
interés a través de la y denuncias P .
. o g términos de ley de la N gestionado N N N N
identificacién y respuesta de resueltas en los . o 70% Semestral 0% 75% 75% 95% 95% | 100%
las inquietudes y términos de ley dependencia/N" de durantela
radicados de PQRSFD vigencia

manifestaciones como se
describe en la ley 1755 de 2015.

dela
dependencia.

recibidas) * 100

(S)
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION

Indicadores de resultado

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de T
Meta de resultado o PO s
Base | de medicidn medicién
Implementar . . . o :
- Porcentaje de implementacién de N° de componentes implementados
estrategia de Je ¢ plem g ( o P P « ! 0% Anual Acumulado 0% 6% 6% 6% 6% | 100%
. L la estrategia de Gobierno Digital N° total de componentes) *100
Gobierno Digital
Plan de modernizacion de (N° de componentes del plan
plataforma tecnoldgica implementados / N° total de 0% Anual Acumulado 0% 10% 10% | 10% 10% | 100%
implementado a 10 afios componentes del plan) * 100
Fortalecimiento de los procesos de
estiéon administrativos N° Procesos fortalecidos / N° de
g - y ( .. */ 0% Anual Acumulado 0% | 6,66%  6,66% | 9% 9% | 100%
académicos soportados en Procesos Priorizados) *100
herramientas tecnoldgicas
. . L Sistemas de informacién con Nuevo
Modernizar la Porcentaje de mantenimiento de ( . . .
. . - mantenimiento realizado / total de o gestionado N N N N N .
plataforma los sistemas de informacién - . 9 88% Anual 0% | 80% | 80% | 25% 25% | 31%
o . sistemas de informacién con durante la
tecnolégica de la existentes . L % ; :
A necesidad de mantenimiento) *100 vigencia
Universidad Nuevo
Porcentaje de implementacién de (Sistemas de informacién estionado
sistemas de informacion implementados / Sistemas de 77% Anual %urante Ia 0% 70% 70% | 33% 33% | 47%
inexistentes informacién proyectados) *100 ; .
vigencia
(Licenciamiento de software Nuevo
Porcentaje de licenciamiento de renovado o actualizado / gestionado
. . L 84% Anual 0% 0% 0% 1% 1%  100%
software renovado o actualizado Licenciamiento de software 4 durante la 9 9 K 9
requerido) *100 vigencia

(S)
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P3 - Planeacion estratégica y fortalecimiento de los sistemas de gestion.

Indicadores de resultado

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta | Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de TN T
Meta de resultado gy poc 7
Base | de medicién medicién
‘g . . Nuevo
Elaboracién del plan de trabajo Plan de trabajo parala .
; ) . . - gestionado o
para la integralidad de los integralidad de los sistemas de 0 Anual ¢} 1 1 0 o 0%
R L. ) durante la
- . sistemas de gestion HSEQ gestion HSEQ . .
Integrar y certificar los Sistemas de vigencia
Gestion Diagndstico de cumplimiento y
Porcentaje de implementacion lan de trabajo para la
e P P s /O par 0% Anual Acumulado 0% | 100% | 100% | 0% 0% | 0%
del sistema MIPG implementacién del sistema
MIPG
Disefio de herramienta de Disefio de herramienta de
Ser una institucién consciente y medicién para la consolidacién | medicién para la consolidacién N
. . P P 0 Anual Acumulado o} 1 1 0 o 0%
proactiva hacia el aporte de los ODS | del aporte institucional a los del aporte institucional a los
OoDS OoDsS
Generar una politica de L - Nuevo
R, P - ey Disefio de la politica de .
digitalizacién de los trdmites Politica de digitalizacién de A . gestionado
b - P P digitalizacién de tramites 0 Anual ¢} 1 1 0 o 0%
administrativos y académicos que tramites institucionales PR durante la
institucionales . .
aun se hagan de forma manual vigencia

P4 - Fomento de sostenibilidad ambiental.

Meta de resultado

Indicadores de resultado

Sostenibilidad
Ambiental Universitaria.

Intervencién de los impactos
ambientales priorizados

(negativos)

(N° de impactos priorizados
intervenidos / total de impactos

priorizados) * 100

Linea
Base

Frecuencia de

medicion

Anual

Tipo de
medicion

Acumulado

o% | 5% | 5% | o% o% | o%
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Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

2019 2023

Indicadores de resultado

Meta de resultado

Fortalecer las comunicaciones
institucionales con la
comunidad universitaria y la
sociedad

Requerimientos de
actualizacién de la pagina
web y publicacién en redes
sociales

sociales gestionados / N°de
requerimientos solicitados) * 100

Indicadores de resultado

Meta de resultado

Alcanzar la participacion de la
Universidad en un minimo de
100 convocatorias académicas

Participacion en
convocatorias académicas
nacionales e internacionales

N° de postulaciones a convocatorias
académicas nacionales e
internacionales

Operacionalizar al menos el
50% de los convenios de
cooperacion académica
nacional e internacional

(N° de convenios interinstitucionales
activos [ N° de convenios vigentes) *
100

Convenios
interinstitucionales activos

N° de actividades por afio
desarrolladas por la ORIl en redes
nacionales e internacionales de
cooperacion académica

Actividades en redes
nacionales e internacionales
de cooperacién académica

Gestionar la participacién en
redes internacionales de
cooperacién académica
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(N° de requerimientos de actualizacién
de la pagina web y publicacién en redes

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de medicion | medicién

100% | Semestral | OMmOvalor |l oy gsy 8% 100%
) reportado 95% | 954 | 95% | 984 90%

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de medicion medicion
Nuevo
estionado

22 Semestral g 10 0%
durante la 5 5 > > 5
vigencia

19% Anual Acumulado 0% 3% | 2% | 3% 22% | 100%
Nuevo
estionad

22 Semestral gestionado 5 5 10 22 22 | 100%
durante la
vigencia
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M2 - Fortalecimiento de la estructura organizativa y del talento humano.

P1- Equidad, bienestar y desarrollo laboral

Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado Iy p. iy
Base | de medicidn medicién
~ Nuevo
estionado
Estructura de planta Proyecto de estructura de planta gesti
o . - - o} Anual durante la 0 1 1 o} ¢} 0%
administrativa administrativa . .
vigencia
Plan de Trabajo Clima (N°de actividades ejecutadas / N° de Ultimo valor
. L % Anual % % % % % %
organizacional actividades programadas) * 100 ° nua reportado © 70 7 33 33 <
Cobertura plan de (N° Personas Capacitadas / N° de N Ultimo valor . N N N N .
capacitacién Personas Programadas) * 100 70% Anual reportado O% | 70% | 70% | 29% 29%  41%
. Cumplimiento del plan de (N'de Cap.ac1t.ac10nes realizadas | Ii o Ultimo valor . 5 5 . . o
Garantizar personal s de Capacitaciones Programadas) 70% Anual 0% | 70% | 70% | 30% 30% | 42,6%
o . capacitacién reportado
cualificado con altos niveles 100
de satisfaccion en clima Cumplimiento de las (Actividades de bienestar laboral
organizacional y bienestar actividades del plan de realizadas por Talento Humano / s
. - . - o Ultimo valor o . o N 5 5
laboral. bienestar laboral, asignadas al Actividades de bienestar laboral 80% Anual reportado 0% | 70% | 70% | 39% 39% | 55,7%
Departamento de Talento programadas por Talento Humano) P
Humano *100
(Actividades realizadas del
Porcentaje de cumplimiento | cronograma SGSST / Actividades del Ultimo valor
% Anual % % % % % %
del SGSST SGSST Programadas en 8o nua reportado ° 80 g 48 i ce
cronograma) * 100
Nuevo
Cédigo de Integridad de la Documento Cddigo de Integridad gestionado 5
L ) - o} Anual 0 1 1 ¢} ¢} 0%
Universidad aprobado por Consejo Superior durante la
vigencia

Indicadores de resultado

(S)

icontec
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M3 - Infraestructura y dotacion adecuada

Meta de resultado

Indicadores de resultado

Linea
Base

Frecuencia
de
medicion

Tipo de

medicion

Acreditacion Institucional

de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Informe Diagndstico de Nuevo
Formular el Plan maestro de infraestructura | Plan maestro de infraestructura necesidades de gestionado
L . . 0 Anual ¢} 1 0 [¢} 0%
fisica fisica infraestructura de las durante la
sedes institucionales vigencia
(N° de edificaciones con
. - . . N accesibilidad universal
Garantizar accesibilidad universal en todas Espacios con accesibilidad . . ! o o o o o o
o R Edificaciones existentes | 26% Anual Acumulado | 0% | 2,43% | 28,43% | 8,6% 34,6%  100%
las sedes al menos en un 70%. universal %
en todas las sedes)
100
. . Espacios intervenidos que o .
Aumentar las intervenciones de las p q N° de espacios
o . . [ cumplan con la normativa . .
edificaciones existentes, al menos 5 de éstas . . intervenidos de o
- ) vigente y complementarias. . 0 Anual Acumulado | o 8 0 o} 0%
y actualizar los espacios que las conforman acuerdo a la normativa
» (NSR-10, y/o RETIE, y/o RETILAP, i
con la dotacién adecuada. etc) de construccién segura
Contratacién de disefios para 10
edificaciones nuevas con lineamientos Edificaciones disefiadas que N° de edificaciones
ambientales vigentes como (Bloque J, K, L, cumplan con la normativa disefiadas de acuerdo a o
. . . X 0 Anual Acumulado | o 7 0 0 0%
M, parqueaderos, 4 edificaciones del parque vigente y complementarias. la normativa de
tecnoldgico, Sede 43 (Bloque de posgrado, (NSR-10) construccion segura
Santo Domingo, Bloque de Profesores)
Edificaciones restauradas o [P
N° de edificaciones
L. L. conservadas que cumplan con la
Restauracidn y conservacion de la sede I restauradas de acuerdo N
normativa vigente y . 0 Anual Acumulado | o 1 0 ¢} 0%
Bellas Artes. - a la normativa de
complementarias. (NSR-10, construccién segura
RETIE, RETILAP, etc.) g
Diagndstico en relacién a la N
- Informe diagndstico en
adecuacién de las zonas de . L.
. . L relacién a la adecuacién
Promover mejoras en las zonas de parqueos. | parqueadero (inventario, tipo de 0 Anual Acumulado | o 1 0 0 0%

adecuacion, alcance de la
adecuacion, presupuesto)

de las zonas de
parqueadero

(S)

icontec

Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.

Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquiilla - Atlantico.

Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico.
Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico.

Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico.

ISO soo
CO-SC7288-1

@ PBX: (60) (5) 316 26 66

www.uniatlantico.edu.co




Universidad

del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

P2 - Sostenimiento de la infraestructura fisica en todas las sedes.

Indicadores de resultado

Acreditacion Institucional

de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Linea | Frecuencia Tipo de e ——————
Meta de resultado gy PO s
Base | de medicién | medicién
(N° de fases ejecutadas [ total de
Gestionar la modernizacién de la sede Proyecto de fases del proyecto de
. Modernizacién de la . e 0% Anual Acumulado 0% | 25% % | 25% % | 100%
central de la Biblioteca del campus. o Modernizacién de la Biblioteca) * > > 72 > 7
Biblioteca
100
N Porcentaje de (N° de proyectos de mantenimiento
Procurar al menos el 70% de las - s Nuevo
- . g . cumplimiento de finalizados / Total de proyectos de -
actividades de intervencién necesarias o o gestionado N N N N N N
o proyectos del Plan mantenimiento programados en el 80% Anual 0% | 90% | 90%  50% 50% | 55,5%
para el adecuado mantenimiento de la : . « durante la
. - S integral de Plan Integral de Mantenimiento) ] .
infraestructura fisica de la Institucion 2 vigencia
mantenimiento PIM 100
Aumentar a un 20% el uso de energia
de fuentes no convencionales en todas . . o
Uso de energia no Informe de identificacién y i
las sedes, para fomentar la . - ; Ultimo valor .
- . - convencional en la viabilidad para el uso de energia no o} Anual ¢} 1 1 0 [0} 0%
sostenibilidad ambiental atendiendo e . R reportado
. A . institucion convencional en la institucién
los desafios que implica el impacto de
la actividad institucional.
- N° de edificaciones adecuadas con
Adecuacion del 100% de la . ( . ricaciones cuadas °
. . Sistemas y redes sistemas y redes contraincendios / N N N N N N
infraestructura con sistemas y redes . . e . 15% Anual Acumulado 0% | 10% | 25% @ 0% 0% 0%
. . contraincendios total de edificaciones por cada
contraincendios en todas las sedes. «
sede) *100
(N° de actividades realizadas parala
o gestion de la adecuaciény
Mejoramiento del drea de Archivo Ampliacidn y ampliacién del archivo central /
adecuacion del Archivo . 0% Anual Acumulado 0% | 16% | 16% | 17% 17% | 100%
Central Actividades programadas para la
Central . o .
ampliacién y adecuacién del Archivo
Central) * 100

(S)
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Meta de resultado

@5‘\10001\'4(

Adecuar contenedores sostenibles y
modernos que permitan la
recoleccidn selectiva de residuos en
salas de reuniones, centros de
investigacion y zonas de estudios.

Adecuacién de infraestructura fisica
para disminuir consumo de energia en

un 30%

Adecuacién del 100% de la
infraestructura para el manejo del
recurso hidrico en todas las sedes

Mantener la PTAR (Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales)
con el funcionamiento éptimo y

certificado.

Aumentar la cultura ambiental con
enfoque a sustentabilidad ambiental
atendiendo los desafios que implica el
impacto de la actividad institucional y

la necesidad de preservar la

biodiversidad.

Aumentar el desempefio ambiental
mediante 5 centros de acopio de
residuos, para fomentar la
sostenibilidad ambiental atendiendo
los desafios que implica el impacto de

la actividad institucional.

Indicadores de resultado

Proyecto Espacios
adecuados con
enfoque ambiental

Salidas con sistemas
ahorradores de
energia

Espacios intervenidos
con sistemas
ahorradores de agua

Certificacion anual de
funcionamiento
Sptimo de la PTAR
(Planta de
Tratamiento de Aguas
Residuales)

Campafas de cultura
ambiental para la
comunidad
universitaria

Optimizacién del
manejo de residuos en
las diferentes sedes

Plan de trabajo y presupuesto
para la adecuacién de los
espacios administrativos con
enfoque ambiental

(N° de salidas con sistemas
ahorradores de energia / total
de salidas de iluminacién por

cada sede) *100
(N° de puntos sanitarios con
sistemas ahorradores de
agua/total de salidas de
puntos sanitarios por cada
sede) * 100

Certificacién anual obtenida
para la PTAR

N° de campafias de cultura
ambiental realizadas
(adecuacion de dreas verdes,
reciclaje, proyectos con
estudiantes, entre otros)
Disefio del Proyecto de
construccion de los centros de
acopio por sede con un
sistema de recoleccion
implementado por tipo de
residuo

Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.
Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquiilla - Atlantico.

Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico.
Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico.
Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico.

Linea
Base

63,17%

61%

Frecuencia

de medicién

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Tipo de
medicion

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Acumulado

Acumulado

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

0%

0%

5% 68,17% | 20% 83% | 100%
6,4% 67,4% | 10% 71%  100%
1 1 (o] (o] 0%

1 1 1 1 100%
1 1 0 o} 0%
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P4 - Dotacion y mantenimiento de infraestructura de redes de comunicacion e infraestructura computacional.

Indicadores de resultado , ) .
Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado o oy
Base | de medicién medicién
N° de dreas con
. Porcentaj r. ( . e
Aumentar a un 90% la capacidad y cobertura de orcentaje dﬁcobertu @ | conectividad | total de o Ultimo valor . . o o
- R o de conectividad del . 70% Anual 0% | 90% | 90% @ 70% 70% | 77,7%
la red wi-fi en el campus universitario. dreasdela reportado
campus —
Universidad) * 100
Ampliar y mantener en buen estado la red Porcentaje de o .
. . s (N° de equipos Nuevo
cableada de las diferentes areas de la cumplimiento de . .
A - . . adquiridos / total de . gestionado N N 5 N
Universidad, asimismo dotar de equipos de necesidades de . - - 49% Anual 0% | 80%  80% @ 40% 40% | 50%
‘ . (o L - equipos requeridos) durante la
cémputo a salas de informatica, oficinas de infraestructura ] .
- . . 100 vigencia
docentes y administrativos. tecnoldgica

P5 - Dotacion de espacios administrativos y académicos.

Meta Propuesta | Reporte de la meta

Indicadores de result . .
' - Frecuencia Tipo de

de medicién | medicidon

Meta de resultado

Alcanzar al menos el 70% de los espacios Dotacidn de espacios para (N° de espacios dotados

dotados adecuadamente para el desarrollo el desarrollo de las segun requerimientos / N° de . o . . o 5
L . . L .. . X 0% Anual Acumulado | 0% | 20% @ 20% | 4% 4% | 20%
de las actividades académico administrativas actividades académico espacios proyectados a
con base en las necesidades identificadas. administrativas mejorar) * 100

© N Y
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Linea estratégica / Motor de desarrollo

L5. MODERNIZACION DE LA GESTION .
ADMINISTRATIVA 42,57%

e YT

M3. 42,03%

e El archivo central cuenta con 577 metros lineales organizados de 597 metros lineales correspondiente al total, lo cual
representa un 96,6%.

e Para el primer semestre 2022 secretaria general recibidé un total de 463 radicados distribuidos de la siguiente manera: Peticiones
383, Quejas 5, Reclamos 73, Felicitaciones 2, de los cuales se respondieron a tiempo en los términos de ley 439

e Durante el periodo se logré mantener en linea para acceso de toda la comunidad los sistemas de informacién, y se iniciaron los
proyectos para fortalecimiento

e Los sistemas de informacidn se han mantenido en linea y al servicio de toda la comunidad y se logré la renovacion del sitio web
institucional, el cual cumple con los requerimientos de inclusién y visibilidad requeridos para la acreditacién y calidad

e Implementacidn de un sistema de informacidén para consultorio juridico, el cual se encuentra en la etapa de mantenimiento,
ademas se cuenta con proyectos de nuevas implementaciones para sistemas de informacidn para la comunidad académica

e Durante el periodo se realizé el 91% de los licenciamientos proyectados, cumpliendo con la ley de derechos de autor.
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Logros

e Se esta trabajando en disefio de la herramienta de medicidn, se ha articulado con universidad con experiencias en el proceso de
medicion con el objetivo de replicar las buenas practicas instituciones en relacién con la medicidn de los ODS

e la pagina web se encuentran actualizada de acuerdo con los requerimientos de usabilidad, cumpliendo con la inclusién y
visibilidad

e Para el primer semestre se evidencia el cumplimiento de las actividades correspondiente a seguridad y salud en el trabajo, el
cual logra impactar en la calidad de la planta de personal en el desarrollo de sus actividades, las actividades desarrolladas fueron
las siguientes: El monitoreo que realizamos al contratista a través de la verificacidn de seguridad social.

* El seguimiento a los programas de gestion y a los sistemas de vigilancia que se tienen implementado de acuerdo con la valoracién

de nuestros riesgos prioritarios.

* A la fecha se han presentado 8 accidentes de trabajo que se han planificado sus investigaciones de accidentes de trabajo para la

toma de acciones.

*Se presenté rendicion de cuentas de las acciones ejecutadas y los avances del sistema de gestion de seguridad y salud en el

trabajo.

Uniyersidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

e Desde la institucidn se impulsa la implementacién en los procesos de construccidn los espacios con accesibilidad, de acuerdo
con lo resultados obtenidos evidenciamos el siguiente inventario:

Edificaciones Existentes

Sede Norte: Bloques: A, B, C, D, E, F, G, H, |, Celtic, Planta Farmacéutica, Bloque Administrativo A y B, Centro de convenciones
Sede Centro: Bloques: A, B, C, D.

Sede Bellas Artes: Bloques: 1, 2, 3, 4, 5, 6. (No sera tenida en cuenta, ya que a la fecha se encuentra en restauracion.)

Sede Sabanalarga: Bloque: A

Sede Suan: Bloque A

Total de Edificaciones: 26 para 34,6%
e Actualmente se encuentra en ejecucion el contrato DBS003, cuyo objeto es: contratar las obras de intervencién en la modalidad
de reparaciones locativas, reforzamiento estructural, restauracidn, obra nueva, ampliaciéon, demolicidn y reconstruccion integral

(S)
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Logros

del conjunto de edificios de la sede de bellas artes de la universidad del atlantico, el cual tiene como propésito repotenciar,
mejorar y restaurar la sede de la facultad de bellas artes, una vez culminado el proceso, cumpliran con la normativa técnica
requerida.

e A la fecha la impermeabilizaciéon y el mantenimiento de Fachadas, desmonte, escarificacién de fachadas y pintura de la
Biblioteca central fueron subsanados mediante el contrato 062 de 2020, el cual tiene como objeto contractual: Adecuacién,
remodelacidn, reparacién de la infraestructura fisica y su entorno, dreas urbanisticas y deportivas de la sede dos (Norte) de la
Universidad del Atlantico en el Departamento del Atlantico, en cuanto a los mobiliario para las salas de lectura se realizd la
compra de este mobiliario mediante el contrato 111 de 2021, las obras anteriormente mencionadas se desarrollaron en la
presente vigencia.

e Actualmente se estd trabajando en la cuantificacién e identificacion de las redes eléctricas y el aprovechamiento energético
para generar el informe técnico de viabilidad del uso de la energia no convencional en la institucién.

e Se encuentra finalizando el proyecto wifi en la sede norte, el cual va a dar un alto cubrimiento en el campus, En la presente
vigencia se cuenta con el internet para todas las sedes de la Universidad, sede norte, sede 43, Suan, Bellas artes en sus nuevas
instalaciones, sede Sabanalarga, también se cuenta con la contratacidon de la red académica Renata y las herramientas
colaborativas para la comunidad académica

e En la actualidad se tiene proyectado y viabilizado la intervencidon de 45 espacios de salones de clase, con recursos del plan de
Fomento a la Calidad, adicionalmente se tiene proyectado la ejecucién de obras para el mejoramiento de la coordinacién de
postgrados y la Adecuacién de 2 laboratorios de Nutricion y Dietética. de los cuales a la fecha ya se encuentran contratados y en
ejecucion mediante los contratos 029 y 042 de 2022 respectivamente.

e En el primer semestre del afo se lograron postular en 5 convocatorias como lo fueron las del ICETEX, donde participamos con
cuatro postulaciones a través de expertos internacionales y una postulacion con la Universidad jade University.

e En el primer semestre del afio 2022 se lograron suscribir 15 convenios interinstitucionales, de los cuales 6 son nacionales y 9 son
internacionales

e En el primer semestre Se realizaron actividades de gran impacto para la comunidad académica. Dado al trabajo mancomunado
con Redes, Universidades y Embajadas, impactando en facultades como Ciencias Humanas, Cooperantes como EF Colombia,
Fundacion Ponte Italiano, embajada de la India, terraventura, Universidad Auténoma de Madrid etc.

()
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e Lo recursos limitados se ha evidenciado como uno de las principales limitantes en los procesos institucionales, las gestiones en el marco de
las funciones sustantivas y las exigencias del entorno cada vez son mayor, lo cual obliga a la universidad a desarrollar diversas actividades
para alcanzar las metas establecidas, en tal sentido teniendo como referencia dicha limitante, evidenciamos una serie de dificultades para
fomentar las exigencias institucionales tales como la modernizacion tecnoldgica, personal de apoyo para la realizacidon de las diferentes
actividades

e Baja participacidn en las actividades correspondiente al Plan de trabajo de clima organizacional pese a que se planifican teniendo en cuenta
la disponibilidad de la agenda de las dependencias invitadas

e Se han mantenido las dificultades con los tramites administrativos, esto es, la obtencidn de aprobaciones, emisidn de ordenes de servicio y
tramites financieros, Lo anterior redunda en una lenta ejecucién y programacion de las actividades, También se mantiene la dificultad en la
ubicacidén de salones para la realizacion de actividades presenciales.

e La modernizacion de la Planta administrativa se encuentra en proceso de revision por los diferentes estamentos institucionales
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» A . A . A A .
A A A A A RICIO 0O A
ARO RA AS AR ACIO R
R OBA BASICA o A ANA RIDICA A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA POD
PRO DICADOR DICIO AD DICIO A 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % % % % % # % # % % # % %
N° de estudiantes
Movilidad nacionales Nuevo
LiM1P2 estudiantil nacional entrantes a la Semestral gestionado 4 o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% ; F/F: 100% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00%
. . durante la 4 F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/IM :07% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
entrante Universidad del vigencia
Atlantico g
N° de estudiantes
Movilidad de la Universidad Nuevo
LiM1P2 estudiantil nacional del Atlantico que Semestral gestionado ; o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% ; F/F: 1500% F/F: 00%
saliente realizaron durante la 3 F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% 5 F/M :115% F/M :00%
movilidad saliente vigencia
nacional
N° de estudiantes
Movilidad extranjeros que Nuevo
LiM1P2 estudiantil realizaron Semestral gestionado ; o F/F: 00% F/F: 100% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 100% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 150% N F/F: 200% F/F: 00%
internacional movilidad ala durante la 3 F/M :00% F/M :08% F/M :00% F/M :00% F/M :08% F/M :00% F/M :00% FIM :23% FIM :15% F/M :00%
entrante Universidad del vigencia
Atlantico
N° de estudiantes
Movilidad de la Universidad Nuevo
LiM1P2 estudiantil del Atldntico que Semestral gestionado o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F:33% o F/F: 00% o F/F: 200% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00%
internacional realizaron durante la 37 F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :03% F/M :00% 3 F/IM :81% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
saliente movilidad saliente vigencia
internacional
N° de docentes de
Movilidad docente la Unl’vetj5|dad del
. X Atlantico que
internacional .
. realizaron
saliente, desde las L .
. movilidad saliente
funciones internacional Nuevo
LiM1P2 sustantivas desde las funcio,nes Semestral gestionado . o F/F: 00% F/F: 200% F/F: 50% F/F: 50% F/F: 100% ) F/F: 100% o F/F: 00% F/F: 00% ) F/F: 200% F/F: 00%
docencia, custantivas durante la F/M :00% F/M :18% F/M :05% F/M :05% FIM :23% FIM :09% F/M :00% F/M :00% FIM :09% F/M :00%
extension, . vigencia
. . docencia,
proyeccion social e i
. . s extension,
internacionalizacié . .
n proyeccion social e
internacionalizacié
n
LiM1P2 Movilidad docente N° de docentes de Semestral Nuevo 20 o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 200% F/F: 50% F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 50% 6 F/F: 600% F/F: 00%
nacional saliente, la Universidad del gestionado F/M :00% F/M :00% F/M :220% F/M :05% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :05% F/M :30% F/M :00%
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019
» A . A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR DUCACIO RIA
R OBA ASICA ONG A ANA RIDICA D A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA X PO D .
R /PRO DICADOR DICIO D DICIO D 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
desde las funciones Atlantico que durante la
sustantivas realizaron vigencia
docencia, movilidad saliente
extension, nacional, desde las
proyeccion social e funciones
internacionalizacié sustantivas
n docencia,
extension,
proyeccién social e
internacionalizacié
n
Movilidad docente |\ d¢ docentes que
. . realizaron
internacional -
movilidad entrante
entrante, desde las . .
. internacional,
funciones desde las funciones Nuevo
LiM1P2 sustantivas sustantivas Semestral gestionado 20 o F/F: 00% ; F/F: 50% F/F: 250% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% " F/F: 550% o F/F: 00% o F/F: 00% ; F/F: 50%
docencia, docencia durante la F/M :00% F/M :05% 5 F/IM :25% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :55% F/M :00% F/M :00% F/M :05%
extension, o vigencia
. . extension,
proyeccidn social e K .
; . ... | proyecciénsocial e
internacionalizacié | ! P
n internacionalizacié
n
Porcentaje de
programas
académicos que
desarrollan
actividades con N° de programas
componente académicos que
internacional en el | realizan actividades
aula (clases espejo, con componente . 5 5 F/F: 00% 5 F/F:100% N F/F:00% | 37,50 | F/F:300% F/F: 00% N F/F: 00% . F/F: 200% F/F: 00% N F/F: 00% F/F: 00%
L1IM1P3 proyectos de internacional en el Anual Promedio 10,00% 0% F/M :00% 20% F/M :200% o% F/M :00% % FIM :375% 0% F/M :00% o% F/M :00% 14,3% FIM :143% 0% F/M :00% o% F/M :00% 0% F/M :00%
aprendizaje aula de clases /
colaborativo, total de programas
actividades con académicos *100
comunidades
académicas
homdlogas; entre
otros) y
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Universidad

Acreditacion Institucional

z de Alta Calidad
del Atlantico _
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR DUCACIO R
AIMOTO OMBRE D oR A DE LA 50D OBA ASICA ONOMICA ANA RIDICA D A RMACIA
R /PR R AD DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
PRO o) DICADO DICIO DICIO
DICIO
m # % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
extracurricular
(seminarios,
talleres, ferias,
encuentros; entre
otros).
Porcentaje de
programas
académicos que
desarrollan
actividades con
componente
internacional en el o
. N° de programas
aula (clases espejo, L
rovectos de académicos que
proy o realizan actividades
aprendizaje extracurriculares F/F: 00% il 2055 FIF: 95% FIF: 104% F/F: 00% F/F: 00% FIF: 300% FIF: 100% FIF: 102% FJF: 100%
L1M1P laborati Anual | Promedio | 10,00% | o% | _, " " | 40% | FM | 5% | _ 720 | a3% | 0 ol o | o0l on | T a,4% | 2 8,30% | L, o | e | T 33% |
3 cq a‘boratlvo, con componente nua romedio 0,00 0 F/M :00% 40 / " 5 F/M :50% 3 F/M :130% 0 F/M :00% ° F/M :00% 4 FIM :214% 8,30 F/M :83% 7 F/M :170% 33 F/M :330%
actividades con . . :400%
. internacional / total
comunidades
P de programas
académicas h
. académicos *100
homdlogas; entre
otros) y
extracurricular
(seminarios,
talleres, ferias,
encuentros; entre
otros).
Reporte por
facultad de las
précticas de
Practicas d i i6
LiMaPa I;i‘;\'/caacfone o '::t‘l’\‘/’:cc'::ﬂ c Anual Acumulad o , | FFwoox | | FFoox | | FFoox | | FFoox | | FFoox | | FFoo¥ | | FF200% | FIF: 00% . F/F: 00% o F/F: 00%
X u. u o F/M :10% F/M :00% F/M :10% F/M :00% F/M :10% F/M :00% F/M :20% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
educativa con TIC aplicadas por los
programas
académicos de
pregrado
L1M2P2 recf_urrizszr s:ZIes diN iti?er:ccferasgcs)s Anual e’s\]tliJ::gdo 80 o 7B et o 7B et [ 75 ©6f [¢] k7B et [¢] IS [ IS 0 B [ 71 E [ B [ B
8 s 8 FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00%
por docentes por los docentes durante la
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019
» A . . A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR ACIO R
R OBA ASICA ONG A ANA RIDICA D A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
con disponibilidad vigencia
en el Repositorio
Institucional de la
Biblioteca Digital
Porcentaje de
(Docentes con
Docentes s
capacitados por el capacitacion en
. competencias . 5 o F/F: 25% FIF:37% F/F: 28% o F/F: 35% o F/F:18% F/F:18% N F/F: 30% F/F: 25% N F/F: 55% F/F: 40%
LIM2P3 pr°yevcitr(t) F:Ij:;ac'on digitales / Total Anual Promedio | 60,00% | 15% | iy | 2% | pvagy | 7% | Emasy | 2% | Emasz | ™ | Emasx | ™ | Emusz | " | Fmiox | 15 Moz | 3% | Emissz | 2% | FMigox
N . docentes de la
competencias PP
S o institucién) *100
digitales por afio.
Porcen‘tale de (Estudiantes con
estudiantes Sl
capacitados por el capacitacion en
competencias . 5 F/F: 00% F/F: 00% N F/F: 00% 5 F/F: 00% 5 F/F: 00% . F/F: 00% 5 F/F: 00% N F/F: 00% N F/F: 00% F/F: 00%
L1M2P3 Proyecto de digitales | Total de Anual Promedio | 30,008 | 0% | pviooz | © | AM:o0% | %% | AM:00z | % | EM:o0z | % | FMeoox | % | FMioox | %% | EMewoox | % | Fmwooz | %% | FMwox | © | FiM:ooz
Educacidn virtual X
en competencias estudiantes de la
T comp . Institucion) *100
digitales por afio.
Cantidad de
L3P rigdr::ngsen rae;:;z:::f[os Semestral | Acumulad X o | FIF22 ) F/F: 100% FIF: 50% FIF: 00% FIF: 00% FlF:oo% | FJF: 00% FIF: 15% X FIF: 43% o FJF: 00%
3 g L, g o 77 3 FIM :04% F/M :00% 3 F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :01% 3 F/M :00% 3 F/M :04% F/M :00%
region programas en las
sedes regionales
Asignaturas Asngnatur as
. ) Electivas regionales
Electivas regionales o asignaturas
L1M3P1 orientadas a elegctivas Anual Acumulad 4 o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% ] F/F: 00% F/F: 00%
3 contextualizar la X o F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :100% F/M :00%
K contextualizadas al
comunidad . .
R - entorno inmediato
universitaria .
de la sede regional
N° de Docentes de
Docentes tlegggigzgr;;lego y Nuevo
L1M3P1 dedicados 80% a dedicados enpun Semestral gestionado ) F/F: 100% F/F: 00% N F/F: 200% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 100% o F/F: 00% ; F/F:100% F/F: 00%
3 actividades de la 80% a las durante la 9 FIM :22% F/M :00% FIM :22% F/M :00% F/M :00% F/M :00% 4 FIM :44% F/M :00% F/IM :11% F/M :00%
sede regional actividades de Ia vigencia
sede regional
L1M3P1 Mecanismo de N° de resoluciones Anual Nuevo 1 0 F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% [ F/F: 00% [ F/F: 00% F/F: 00%
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Universidad

Acreditacion Institucional

,
del Atlantlco de Alta Ca!ldad
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A A .
A A A A A RICIO A
OBA ARQ RA AS AR A A o]\[o A ANA RIDICA aligidle ki A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO A 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
PICIO m # % % % # % # % # % # % % # % %
transito de que ajustan el gestionado F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
programas TyT mecanismo de durante la
ofertados enregion | transito y/o nuevos vigencia
programas
regionalizados
profesionales para
culminar el ciclo
profesional
Ndmero de
convenios activos
con los entes
territoriales y/o
empresas para
Convenios para apoyar la
apoyar Iz foimyacién leevo
L1M3P2 formacion académica en Anual gestionado . 4 F/F: 25% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 75% o F/F: 00% F/F: 00%
X . . durante la F/M :06% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% FIM :19% F/M :00% F/M :00%
académica en region (pasantias, vigencia
region précticas
académicas,
movilidad,
laboratorios
prestados o en
comodato)
Nudmero de
Estudiantes con estudiante.s dela Nl.JeVO
L1M3P3 formacion préctica sede regional Anual gestionado 86 -8 F/F: 200% F/F: 00% F/F:133% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% 47 F/F:157% F/F: 100% 31 F/F:103% F/F: 00%
. R vinculados a durante la FIM :33% F/M :00% F/M :05% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :55% F/M :10% FIM :36% F/M :00%
en investigacion ) . X
Semilleros de vigencia
Investigacién
Ndmero de
Estudiantes con estudiantes que
LiM3P3 formacién préctica desarrollan Anual Acumulad 40 3 F/F: 100% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% 3 F/F: 80% F/F: 100% 23 F/F: 767% F/F: 00%
en innovacién y/o proyectos de o F/M :08% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :20% F/M :15% F/M :58% F/M :00%
emprendimiento innovacién y/o
emprendimiento
LiMaP1 do'zs;r‘;fslde ap?g;:g;;? a Anual ge?t‘;:l‘q’g o , FIF: 00% FIF: 00% FIF: 00% FIF:oo% | | FF:00% FIF: 00% FIF: 00% FIF: 00% FIF: 00% FJF: 00%
. F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
conformaciény Facultad de durante la
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Universidad

Acreditacion Institucional

z de Alta Calidad
del Atlantico _
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . . A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR DUCACIO RIA
OBA ASICA ONG A ANA RIDICA A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % # % # % # % % # % # % # % # % # %
funcionamiento del | Ciencias Humanas vigencia
Comité de correspondiente a
planeacién de la creacién del
lingliistica en Comité de
lenguas nativas planeacién de
lingtiistica en
lenguas nativas
N° de docentes
Docentes certificados en
certificados en temdticas
tematicas relacionadas con
. . 5 . F/F: 00% . F/F: 00% . F/F: 00% N F/F: 00% F/F: 00% . F/F: 00% N F/F: 00% N F/F: 00% N F/F: 00% N F/F: 00%
L1M4P4 relaCIf:)naFJas cqn e.ducaqén |n§|u51va, Anual Promedio 20,00% [} FIM :00% 0% FIM :00% 0% FIM :00% 0% FIM :00% FIM :00% 0% FIM :00% 0% FIM :00% 0% FIM :00% o% FIM :00% 0% FIM :00%
educacién inclusiva, | interculturalidady
interculturalidady | pluridiversidad / N°
pluridiversidad total de docentes *
100
Porcentaje de N° programas
programas académicos
académicos acreditados [ total . N F/F: 100% F/F: 100% F/F: 100% N F/F: 100% N F/F: 100% F/F: 100% N F/F:100% N F/F: 100% N F/F: 100% F/F: 100%
LIM5P1 acreditados de programas Anual Promedio | 53,00% | 100% | cyygon | 2% | pvizsy | 4% | Emasz | 2% | Emazsx | 4% | Emasz | °%% | Amasez | 8% | Emuasi | 7F | Emaaez | %% | Emusex | %% | Em sy
respecto a los académicos
acreditables acreditables * 100
Programas N° de programas
LAMEP1 académicos acrsditidos Anual Acumulad 4 F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00%
5 acreditados . . o F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
. . internacionalmente
internacionalmente
N
Incremento de la ( o(:e fcg’rf:fndss
participacion de P p g
académico que
egresados y sector participan en
productivo en los . F/F: 00% F/F: 00% 0,61 F/F: 24% F/F: 08% F/F: 00% F/F: 00% N F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
LIM5P1 procesos de auﬁ:)(zce)f/ea?s:ccilgn/ Anual Promedio 05,00% F/M :00% F/M :00% % FIM :12% 0,20% F/M :04% F/M :00% F/M :00% 0,08% F/M :02% F/M :00% F/M :00% 0% F/M :00%
autoevaluacion de
total de egresados
los programas
P del programa
académicos L
académico) * 100
LiMeP Soliiiati'gadce'or'; diitm ’\:ed:.‘asfrf(’)"z:[‘:f?f; ddoe Anual e?t‘j::;’ o X FIF: 00% FIF: 00% F/F: 00% FIF: 00% FlF:oo% | | FIF:o0% FlFioo% | FIF: 00% F/F: 00% F/F: 00%
5 o g g g F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
calificado de de programas durante la
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Universidad

Acreditacion Institucional

del Atlé_nthO de Alta Calidad
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A .
A A A A A RICIO A
OBA ARQ RA AS AR A A o]\[o A ANA RIDICA aligidle ki D A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
PICIO m # % % % # % # % # % # % % % %
programas académicos en vigencia
académicos en modalidad virtual o
modalidad virtual o | mixta radicadas en
mixta activos plataformas SACES
Estudios de N"de e.st.u.dios de
factibilidad de factibilidad
L1MsP2 programas realizados para Anual Acumulad 3 F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
académicos programas [ F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
académicos
postgraduales
postgraduales
N° de estudiantes
Funcionamiento del matriculados del Nl‘Jevo
L1MsP2 programa Ciencia programa de Anual gestionado 20 F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% 19 F/F: 95% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
. L. durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :95% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
Politica pregrado Ciencia ) .
e vigencia
Politica
Diagndstico de
cursos por plan de
Cursos de los estudio que
planes de estudio | aborden tematicas
que aborden ciudadanasy de
tematicas responsabilidad
ciudadanas y de social (Objetivos Nuevo
LiM5P3 responsabilidad del Milenio, el Anual gestionado . o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
social (DD.HH, Pacto Global, la durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
desarrollo Carta de la Tierra, el vigencia
sostenible, ética Decenio de
profesional y civica, | Naciones Unidas de
gestionde la RS, | la Educacién para el
0oDS) Desarrollo
Sustentable, entre
otros)
Impacto de las Informe por
estrategias facultad del Estudio
L1MsPs . dma;?s(i::\f:s e de Ierzg'aa:zoggi fas Anual Acumulad o o | FIF:o0% F/F: 00% FFioo¥ | | FFoox | | FFoox | | FFoox | | FlF:oo% F/F: 00% FJF: 00% FJF: 00%
. o o F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
acompafamiento al académico
estudiante en su administrativas de
proceso formativo acompafiamiento
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019
» A . . A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR DUCACIO RIA
OBA BASICA ONG A ANA RIDICA D A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % # % # % # % # % # % # % # % # % %
por facultad por parala
afio permanencia y
graduacion
elaborado y
socializado
Diagndstico por
programa
. . académico del
Diversificar las
. proceso de
opciones para raduacion Nuevo
L1M&P optar al titulo en o gones de r).';do Anual gestionado 10 o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00%
>3 los programas P (princi aés durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
académicos p. P ) vigencia
ofertados consideraciones,
trazabilidad,
impacto en la
retencién)
N° de docentes
Docentes .
e certificados como
certificados
mediante las resultado de las Nuevo
s actividades de gestionado F/F: 27% F/F:19% F/F: 30% FIF:37% F/F: 25% F/F: 21% F/F: 45% F/F: 20% F/F: 51% F/F: 28%
LIM5P4 z;tl\a”c?:adc?;nd: capacitacién o Anual durante la 850 2 F/M :01% 5 F/M :02% 46 F/M :05% 36 F/M :04% 25 F/M :03% " F/M :01% 86 F/M :10% 1 F/M :02% 18 F/M :02% F/M :01%
pactiacic cualificacién vigencia
cualificacién )
= docente realizadas
docente por afio -
al afio
Participacion de N° de proyectos de
proyectos de creacién o Nuevo
aMiPr inf/r::tlf";zign cre'a'l‘i’g;t;garzg: os | Anul | Bestionado o | FF:o0% FIF: 00% F/F: 00% FIF: 00% FIF: 00% FIF: 00% F/F: 00% FIF: 00% F/F: 00% F/F: 00%
creaci%n on medignte durante la 4 F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/IM :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
convocatorias convocatorias vigendia
internas y externas internas
Participacion de N° de proyectos de
proyectos de creacién o NUEvo
. inf/r:;?";:ign cre;?sit;garf,f; dos | Anual | EeStionado R os | FIF:100% F/F: 00% F/F: 00% FlF:oo% | F/F: 100% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
cread%n o foitho durante la 5| EIM 5% FIM :00% FIM :00% FM:00% | % | F/M 5% FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00% FIM :00%
convocatorias convocatorias vigencia
internas y externas externas
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Universidad

Acreditacion Institucional

,
del Atlantlco de Alta Ca!ldad
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A . A A .
A A A A A RICIO 0 A
R OBA ARQ RA u AS AR BA A o]\[o A ANA RIDICA aligidle ki D A ARMACIA
A/IMOTO OMBRE D OR A DE LA POD
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO D 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
PICIO m % # % # % # % # % # % # % # % % # %
Convenios
interinstitucionales N° de convenios Ngevo
LaMiP2 y productos interinstitucionales Anual gestionado 5 F/F: 00% 0,5 F/F: 50% 05 F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00%
. . durante la F/M :00% ’ F/M :10% ’ F/M :10% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
derivados del gestionados ) X
. vigencia
trabajo en redes
nveni o
inter?:stiteuci(;iales N ’de produc'fos de NL}QVO
LaM1P2 y productos areas artisticas Anual gestionado N F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00%
derivados del derivados del durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
X trabajo en redes vigencia
trabajo en redes
Publicacién o .
artl’c‘:Jtl)ozaecnorevdi:tas N de. articulos leevo
LaM2P1 indexadas en bases p.ubllc.ados en Anual gestionado 33 F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00%
de datos de alto revistas indexadas durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
R en Publindex vigencia
impacto
Publicacién de o .
articulos en revistas N de. articulos Ngevo
LaM2P1 indexadas en bases p.ubllc.ados en Anual gestionado 87 F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00%
de datos de alto revistas indexadas dL{rantg la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
impacto en Wos y/o Scopus vigencia
Libros publicados ﬁugﬁclzjrg: Nuevo
LaM2P1 resultado de resultado de Anual gestionado 14 F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00%
proyectos de proyectos de durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
investigacion . il vigencia
investigacion
Movilidad de N° de estudiantes
estudiantes UA vinculados a Nuevo
LaM2P1 vinculados a semilleros de Anual gestionado ,8 F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 300% o F/F: 00% ; F/F:17% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00%
semilleros a nivel investigacién que durante la F/M :00% F/M :00% FIM :43% F/M :00% F/M :04% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
nacional e realizan movilidad vigencia
internacional nacional
Movilidad de N° de estudiantes
estudiantes UA vinculados a Nuevo
LaM2P1 vinculados a semilleros de Anual gestionado 1 F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% N F/F: 200%
semilleros a nivel investigacién que durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% FIM :220%
nacional e realizan movilidad vigencia
internacional internacional
L2M2P1 Vinculacién de N° de estudiantes Semestral Nuevo 230 F/F: 20% 28 F/F: 100% 58 F/F: 100% 59 F/F: 100% 25 F/F: 56% 20 F/F: 100% 42 F/F: 93% 172 F/F: 100% F/F: 00% 49 F/F: 100%
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Universidad

Acreditacion Institucional

z de Alta Calidad
del Atlantico _
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A . A A .
A A A A A RICIO 0O A
ARO RA BELLAS AR DUCACIO RIA
R OBA BASICA ONG A ANA RIDICA D A ARMACIA
A/MOTO OMBRE D OR A DE LA PO D
PRO 0 DICADOR DICIO AD DICIO 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % % # % % % # % % % % %
estudiantes a articulados a gestionado F/M :01% FIM :12% F/M :25% FIM :26% FIM :11% F/M :09% F/M :18% FIM :75% F/M :00% FIM :21%
semilleros de semilleros de durante la
investigacion investigacion vigencia
) L N° de estudiantes
Vinculacién de de poserado Nuevo
LaM2P1 estudiantes de artilZuIagdos a Anual gestionado N o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
posgrados a grupos upos de durante la 5 F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
de investigacién . g p. . vigencia
investigacién
Jévenes
investigadores
apoyados para su N° de Jévenes Nuevo
formacién (becas . X gestionado F/F: 00% F/F: 00% F/F: 100% F/F:100% F/F: 80% F/F: 00% F/F:100% F/F: 100% F/F: 00% F/F: 00%
L2M2P1 ) investigadores Anual 23 o 5 16 o . o 5 5 . 5 o
pasantia- financiados durante la F/M :00% F/M :00% FIM :70% FIM :09% FIM :17% F/M :00% FIM :09% FIM :13% F/M :00% FIM :09%
convocatorias vigencia
externas
(Minciencias)
Movilidad saliente N° de docentes
nacional e investigadores que Nuevo
LaM2P2 internacional de realizan movilidad Anual gestionado 8 o F/F: 00% FIF:17% FIF: 44% F/F: 20% F/F:33% o F/F:100% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 50%
. X durante la 3 F/M :00% F/M :03% 4 F/IM :11% F/M :03% F/M :05% F/M :05% F/M :00% F/M :03% F/M :00% F/M :03%
docentes saliente a nivel R .
. . ) vigencia
investigadores nacional
Movilidad saliente N° de docentes
nacional e investigadores que Nuevo
LaM2P2 internacional de realizan movilidad Anual gestionado % o F/F: 00% F/F: 00% ; F/F:33% F/F:100% F/F:100% . F/F:100% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 100%
docentes saliente a nivel dL{rante' la F/M :00% F/M :00% F/M :07% FIM :14% FIM :43% FIM :14% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/IM :29%
. . . X vigencia
investigadores internacional
Proyectos
presentados en N° de proyectos
eventos de resentados en Nuevo
LaMa2P semilleros de P eventos de Anual gestionado 80 o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
3 investigacién a <emilleros durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
nivel regional, . < vigencia
. regionales por afio
nacional e
internacional
Proyectos N° de proyectos Nuevo
LaM2P presentados en presentados en Anual gestionado N o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
3 eventos de eventos de durante la 9 F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
semilleros de semilleros vigencia
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Universidad

Acreditacion Institucional

del Atlé_ntl cO de Alta Calidad
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A .
A A A A A RICIO A
R OBA ARQ RA AS AR BA A o]\[o A ANA RIDICA Rdle ki A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
PICIO m # % % # % # % % # % % % % %
investigacion a nacionales por afio
nivel regional,
nacional e
internacional
Proyectos
presentados en N° de proyectos
eventos de presentados en Nuevo
LaM2P3 semilleros de eventos de Anual gestionado 3 o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
investigacion a semilleros durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
nivel regional, internacionales por vigencia
nacional e afio.
internacional
Proyectos de
investigacién que N° de proyectos de Ngevo o o o o
LaM2P3 aportan el investigacién con Anual gdest[onaclio 30 ; F/F: .33% F/F: .oo% " F/F: 1.00/° 4 F/F: 1.0004 F/F: .676 o F/F: 1.00;% F/F: F>7% F/F: .oo/; F[F: .007: FJF: 1.00%
desarrollo de los aporte a lo ODS \lljirgaennt:iaa F/M :03% F/IM :00% FIM :37% FIM :13% FIM :07% FIM :10% FIM :07% F/M :00% F/IM :00% FIM :03%
OoDS
N° de proyectos
Proyectos que financiados que
incluyen desarrollo incluyan Nuevo
LaM3P1 de software para la componentes de Anual gestionado N o F/F: 00% F/F: 100% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
creacion artistica y desarrollo de durante la F/M :00% F/M :50% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
la ensefianza de las Software para la vigencia
Artes creacion artistica
de las artes
Proyectos I+D+ien | N°Proyectos [+D+i
ejecucién con en ejecucién con
participacion de participacion de Nuevo
LaM3P2 pares pares Anual gestionado 3 o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
internacionales y/o | internacionales y/o durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
financiacién con financiacién con vigencia
recursos recursos
internacionales internacionales
prggartr:adse de N°de p{'(r)grama‘s de Ngevo
L3M1P1 educacién continua educacién cgntlnua Semestral gestionado 360 o F/F: 00% F/F: 00% ] F/F:100% ; F/F: 100% F/F: 100% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
on modalidades en modalidad durante la F/M :00% F/M :00% FIM :33% FIM :33% F/IM :01% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
) presencial vigencia
(presencial,
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019
» A . A A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR DUCACIO RIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA i PO D Sk AoICA ONOMICA allh RO 0 A SVACIE
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
PICIO m # % # % % # % % # % # % % % %
semipresencial,
virtual y a distancia)
Oferta de
L3M1P1 on modalidades educacién cc.>nt|nua Semestral gestionado 71 o F/F: 00% 3 F/F:100% F/F: 00% o F/F:100% F/F:100% o F/F:100% o F/F: 00% F/F:100% F/F: 00% F/F: 00%
(presencial en modalidad durante la F/M :00% F/M :04% F/M :00% FIM :17% F/M :01% F/M :18% F/M :00% FIM :18% F/M :00% F/M :00%
. N virtual y a distancia vigencia
semipresencial,
virtual y a distancia)
Oferta de Nuevo
prosramas d‘e N" de programas estionado F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 92% F/F: 00% F/F: 100% F/F: 55% F/F: 69% F/F:33% F/F: 00%
L3M1P1 educacion continua | - con componente Anual gdurante la 3 ° I Fmuooz | © | FiM:00% FM:00% | ° | M52 FMaooz | ° [ FmM3z | © | FMar FIM :13% FIM :01% F/M :00%
con componente internacional vigencia
internacional
Oferta de N° de programas de
programas de educacién continua Nuevo
e edus;:l(e):fcoc::lt;nua dc::r::zl‘;?‘;/eo Anual | Eestionado . o | FFoox | FIF: 00% FIFioo% | | FIF:00% FlFoo% | | Fltoo% || FIF:100% FJF: 00% FIF: 00% FIF: 00%
. X . durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :25% F/IM :75% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
diferencial y/o capacidades vigencia
capacidades diversas
diversas implementados
Oferta de
programas de N° de programas de
educacién continua | educacién continua Nuevo
WP bna:::; d:ré[:: 2‘:\'/2:325(2: semestral | EOStionado , . FIF:oo% | F/F: 100% FlFioo% | | FIF:oo% FlF:t00% | | FIF:100% | | FIF:100% F/F: 00% FJF: 50% FJF: 100%
especificas de entidades del du.rante. la F/M :00% FIM :14% F/M :00% F/M :00% FIM :14% FIM :14% FIM :14% F/M :00% FIM :14% FIM :14%
entidades del sector publico y/o vigendia
sector publico y/o privado
privado
[(Ingresos por
servicios cientificos
Tasa de variacién y tecnolégicos del Nuevo o . .
LsMaP de ingresos del CICIT afio 1 - pnual | Eestionado || | FIFoox || FIF:oo FFioo% | | FIF:oo% Ffioo% | | FiFoox | | FIF:oo% Fl FF'/;’AM Fl 1;./:/‘0% FI 1;./:/‘0%
CICITy PTC para la Ingresos por durante la ’ F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% TR T T
vigencia de 10 afios | servicios cientificos vigencia : ) )
y tecnoldgicos del
CICIT afio 0) /

Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.

Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico.
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Universidad

Acreditacion Institucional

z de Alta Calidad
del Atlantico _
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR ACIO R
R OBA ASICA ONG A ANA RIDICA A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
PRO DICADOR DICIO AD DICIO A 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % # % % % % # % % # % # % %
Ingresos por
servicios cientificos
y tecnoldgicos del
CICIT afio 0) ] * 100
. N° de nuevos
Convenios de . o o 9 o
L3aM2P1 rscticas convenios de Anual Acumulad 4 F/F:33% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 43% F/F:33% o F/F: 00% F/F: 00% ] F/F: 20% ) FIF: 67% F/F: 100%
3 . P practicas o 55 FIM :03% F/M :00% F/M :00% F/M :08% F/M :03% F/M :00% F/M :00% F/M :03% F/M :05% F/M :05%
implementados P
académicas
Poblacién N° de estudiantes
estudiantil beneficiados a Nuevo
LaMzP1 beneficiada a través de los Semestral gestionado 8 o F/F: 00% F/F: 100% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% 120 F/F: 100% F/F: 00% ; F/F: 100% ; F/F: 100% F/F: 00%
3 través de los convenios de durante la 9 FM:00% | 2% | FM:61% FIM :00% F/M :00% F/M :00% F/M 100% FIM:woo% | FIM :17% 54 | F/M :100% F/M :00%
Convenios de précticas vigencia
practicas vigentes académicas
Participacion en N° de propuestas o
Proyectos para la proyectos de Nuevo
construccion de politicas publicas gestionado F/F: 00% F/F: 100% F/F: 00% F/F: 00% F/F:100% FIF: 67% F/F: 100% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
L3M2P1 e - A Anual 15 o 3 S . ., o 2 o o o o o o o
politicas publicas con participacion durante la F/M :00% FIM :20% F/M :00% F/M :00% F/IM :33% FIM :13% F/M :20% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
regionales y de la Universidad vigencia
nacionales del Atldntico
Egresados Informe de impacto
vinculados en el y seguimiento de Nuevo
L3aM2P mercado laboral de los egresados Anual gestionado ; o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00%
3 3 acuerdo a los (2018-2021) durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
resultados de vinculados en el vigencia
estudio de impacto mercado laboral
Alianzas o N° de alianzas o
convenios activos convenios activos Acumulad F/F: 00% F/F: 200% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
L3M3P1 L. . Anual 22 o o 4 o o) o)
para la gestion de para la gestion de o F/M :00% F/M :09% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
acceso alacultura | acceso ala cultura
Proyectos N° de proyectos Nuevo
LaMap1 e.ecutazos - el e'ecutaF()iosy ol Anual | Eestionado . | FFoox || FIFi00% F/F: 00% F/F: 00% Flf:oo% | | FIF:o0% FlFoo% | F/F: 00% . FJF: 00% FJF: 00%
3M3 ) p ) p durante la 3 FIM :33% FIM :33% FIM :00% FIM :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% FIM :00% F/M :00% F/M :00%
acceso a la cultura acceso a la cultura . .
vigencia
Participacién en N°de Nuevo
eventos de participaciones gestionado F/F: 100% F/F: 100% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
L3M3P2 s . e Anual 2 1 12 o o (o] o
apropiacién social y artisticas en durante la F/M :50% F/M :100% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
cultural de los eventos de vigencia
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019
» A . A . A A .
A A A A A RICIO A
ARO RA B AR ACIO RIA
R OBA BASICA ONG A ANA RIDICA D A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
resultados de apropiacién social y
investigacion cultural delos
creacion resultados de
investigacion
creacion
Proyectos de N° de proyectos de
proyeccion social proyeccion social
con intervenciones | conintervenciones Nuevo
L3aM3P en poblacién en poblacién Anual gestionado o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% F/F: 00% o F/F: 100% o F/F: 00% ] F/F: 00% o F/F: 00% ; F/F: 00% o F/F: 00%
3M3P3 priorizada, con priorizada, con durante la 5 F/M :00% 33 FIM :07% 33 F/M :07% 5 F/M :00% 33 F/M :60% F/M :00% F/M :20% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
enfoque diferencial | enfoque diferencial vigencia
y/o capacidades y/o capacidades
diversas diversas
Eventos de N° de eventos de Nuevo
L3M3P3 aproplacm?n ?OCIaI aproplacpn .soc1al Anual gestionado 86 ; F/F: 50{° o F/F: 00% 4 F/F: 50%; " FIF: 73% 13 F/F: 100% N F/F: 67% 20 F/F: 100% " F/F: 100% ; F/F: 177: ) F/F: 50%
del conocimiento del conocimiento durante la F/M :01% F/M :00% F/M :05% F/M :13% F/M :15% F/M :02% F/M :23% FIM :13% F/M :01% F/IM :02%
gestionados realizados vigencia
(Desertores en
Tasa de desercion Periodo () / 11,44 | F[F:114% F/F:191% F/F: 156% F/F:128% | 22,42 | F[F:224% F/F:137% F/F:140% F/F: 84% 8,37 F/F: 84% 5,49 F/F: 55%
. . R 1 114% . 1191% : % o 1128% " : % N 1137% N : % N 1 84% , 1 84% R 155%
L4M1P1 anual '\g::lrc':;ga(fz;)e: Semestral | Promedio | 10,00% | "o | tie | 9% | Evig | V0% | Emeasex | 27 | EMiney | % | FIMoan | 7P | EMaszn | Y | FiMagon | OF FIM:84% | % FIM :84% % FIM :55%
100%
Disefioy
elaboracién de un Informe con
informe semestral relacién a las
. . . F/F: 50% F/F: 00% F/F: 50% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 50% F/F: 50% F/F: 00% F/F: 00%
L4M1P1 que con.sohde las estrategias Semestral Promedio 2 1 FIM 50% o FIM :00% 1 FIM 150% 1 FIM :50% 0 FIM :00% o FIM :00% 1 FIM 150% 1 FIM 50% [0} FIM :00% 0 FIM :00%
estrategias desde | desarrolladas en las
Bienestar para las sedes regionales
sedes regionales
- Documento de
Disefio de "
L analitica de datos
evaluacién del I
impacto de las para la medicién
LaM1P2 estratesias socio- del impacto de las Anual Promedio ; ; F/F:100% ; F/F:100% ] F/F:100% ; F/F:100% ; F/F:100% ; F/F:100% ; F/F:100% ; F/F:100% ; F/F:100% ; F/F:100%
4 ) g estrategias socio- F/M :100% F/M :100% F/M :100% F/M :100% F/M :100% F/M :100% F/M :100% F/M :100% F/M :100% F/M :100%
econdmicas para la P
) econdmicas para la
permanencia y .
L permanencia y
graduacion .
graduacién
L4M2P1 Incremento en la (Resultados Anual Promedio 00,66% 0 F/F: 00% 0 F/F: 00% 0 F/F: 00% 0 F/F: 00% 0 F/F: 00% 0 F/F: 00% 0 F/F: 00% [ F/F: 00% [ F/F: 00% 0 F/F: 00%
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Universidad

Acreditacion Institucional

z de Alta Calidad
del Atlantico _
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A . A A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR DUCACIO R
R OBA BASICA ONG A ANA RIDICA D A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA PO D
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
favorabilidad de los | favorables de las F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
resultados de la encuestas del afio
encuesta de final - resultados
percepcion de favorables de las
cultura ciudadanay | encuestas del afio
Derechos Humanos inicial)
Porcentaje de
miembros de la
comunidad (N° de encuestados
universitaria con en estilo de vida
F/F: 500% F/F: 400% F/F: 200% F/F: 250%
resultados saludable con . N N F/F:129% F/F: 00% B N F/IF: 71% 18,40 F/F:184% B F/F: 500% F/F:263%
L4M3P1 superiores en la calificacién Anual Promedio 10,00% 50% F/Mo 40% F/M° 13% F/IM :129% 0 F/M :00% 20% FINL 25% FiM 7,07% FIM :71% % FIM :184% 50% F/M :500% 26% FIM :263%
e . :500% :400% 1200% :250%
ultima encuesta superior [ Total de
aplicada de Estilo | encuestados) * 100
de vida Saludable
(OMS)
Porcentaje de
miembros de la (N° de encuestados
comunidad en estilo de vida
universitaria con saludable con
LaM3P1 resultados calificacién Anual Promedio 0.00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00% o F/F: 00%
4M3 superiores en la superior en relacion 50,00% i F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00%
encuesta Estilo de a salud mental/
vida Saludable Total de
(OmS) (Salud encuestados) * 100
Mental)
(N° de personas de
la comunidad
Porcentaje de Uan?l"SItarla
atendidos en el
personas de la
comunidad programa de Salud
. o fisica [ total de . 5 N FIF: 27% 10,60 F/F:53% N F/F: 22% N F/F: 58% N F/F:20% | 7,61 F/F:38% | 27,70 | F[F:139% 5 F/F: 63% 3,07 F/F:15% N FIF:14%
LaM3Pr a:er:‘ézj:aerr']ael personas de la Semestral | Promedio | 20,00% | 5% | pviooe |y | EMissr | PV Amaan | ™ | Emiser | Y°%% | EMaox | % | AMi3sx | % | EIMemsen | 0% | Eimiesx % AMasz | 3* | EMian
comunidad
Programa de Salud A
fisica universitaria
atendidos por la
Vicerrectoria de
Bienestar) * 100
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Acreditacion Institucional

Universidad

del Atlé_nthO de Alta Calidad
VIGILADA MINEDUCACION RESOLUCION
004140 de 22/04/2019
» A . A . A A .
A A A A A RICIO A
ARO RA BELLAS AR DUCACIO R
R OBA ASICA ONG A ANA RIDICA D A RMACIA
A/MO OMBRE D OR A DE LA POD
R /PRO DICADOR DICIO AD DICIO DE LA 27,78% 38,16% 36,20% 32,11% 29,45% 29,93% 38,73% 34,03% 33,37% 24,17%
DICIO
m # % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
(N° de personas de
la comunidad
Porcentaje de unlv?rsmarla
atendidos en el
personas de la
comunidad programa de Salud
. o mental / total de . F/F: 71% F/F:113% o F/F: 50% F/F:53% F/F:53% ., | F/F:116% o F/F:370% 5 F/F:100% o F/F:54% o F/F: 20%
L4M3P1 at”e':‘ézz:a;ael personas de la Semestral | Promedio | 10,00% | 7% | ol | 1275 | piaae | % | Emisox | 3™ | Emasa | 3% | Emissx | 0% [ Emeex | 37F | EMazox | % | Emnoox | P4 | Emisax | 2 | FMnox
comunidad
Programa de Salud P
mental universitaria
atendidos por la
Vicerrectoria de
Bienestar) * 100
Porcentaje de o
. (N° de encuestados
miembros de la X .
. en estilo de vida
poblacién docente
y administrativa saludable con FIF: 390% FIF: 320% F/F: 380%
calificacion ) . F/F: 355% . F/F: 00% . : ° o . F/F: 355% F/F: 00% . : i F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00%
L4M3P2 con rfesultados superior | Total de Anual Promedio 20,00% 71% FIM 355% 0% FIM :00% 78% F/M° 64% F/Mo 71% FIM 355% o FIM :00% 76% F/IM [¢) FIM :00% [¢) FIM :00% 0 FIM :00%
superiores en la encuestados de Ia :390% :320% :380%
encuesta aplicada oblacién
de Estilo de Vida trabz,a dorm) * 100
saludable (OMS) )
Desarrollo de N° de eventos
eventos culturales culturales y
. R . F/F: 83% F/F: 50% F/F: 100% F/F: 83% F/F: 83% F/F: 67% F/F: 100% F/F:167% F/F: 100% F/F: 50%
L4M3P deportivos que deportivos Anual Promedio 6 6
4M3F3 ’l;ot;da“cenqlos reanzg o las 5 | emesz | 3 | Fmmsox | Y | Fmsez | > | FEmssx| > | Fmsssz | Y | FAmien FIM:00% | 2 FIM :83% 4 FIM :67% 3 FIM :50%
talentos instalaciones
Participacion en N° de postulaciones NUEvo
LaM1P6 c‘;:;’g::zgzs ac;::(’;;c:;‘g;as Semestral | BEStionado o F/F: 00% F/F: 00% FIF: 00% F/F: 00% F/F: 00% F/F: 00% FIF: 00% F/F: 00% ) FIF: 33% FJF: 00%
5 nacionales @ nacionales @ durante la F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :00% F/M :10% F/M :00%
internacionales internacionales vigendia
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