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PROGRAMA DE AUDITORIAS OFICINA DE CONTROL INTERNO 2023

PRESENTACION

El presente documento contiene la planificacion del programa de trabajo anual de
auditorias para la vigencia 2023.

Para este nuevo ciclo se tuvo en cuenta el enfoque basado en la prevencién dirigido a
evitar la materializacidn de riesgos de los procesos a través del aseguramiento de los
controles, iniciando por los procesos misionales y en orden, aquellos a los que se le han
identificado hallazgos y observaciones, con el fin de hacer evaluacién y seguimiento a las
acciones derivadas de las auditorias de ciclos anteriores.

Como es habitual, la planificacion se realizé a todo el mapa institucional de procesos,
incluyendo en cada auditoria las dependencias, programas, proyectos y procedimientos
que ameriten la verificacion intrinseca de su control interno y sus riesgos asociados

OBJETIVOS GENERALES

Evaluar y hacer seguimiento al sistema de control interno institucional, verificando el
cumplimiento de los requisitos legales a través de las auditorias programadas,
promoviendo el fomento del enfoque hacia la prevencidn y el autocontrol haciendo
énfasis en la eficacia en la gestidon del riesgo, la evaluacidn de los controles y gobierno,
con el fin de contribuir a la mejora continua y al logro de los objetivos institucionales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Evaluar e sistema de control interno institucional con un enfoque basado en
riesgos y orientado a la prevencion en la materializacion de estos.

- Fomentar los principios de autocontrol, autogestion y autorregulacion a través de
las recomendaciones originadas por las observaciones y hallazgos en el ejercicio
de las auditorias.

- Hacer seguimiento a las acciones correctivas, preventivas y de mejora
implementadas con ocasion a las observaciones y hallazgos-

POLITICAS

Se realizara una reunién de apertura, reuniones preliminares, entrevistas y cierre por
proceso, donde se presentardn los planes de auditoria, se terminaran las evidencias
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auditables, el tiempo de entrega de evidencia y el tiempo de ejecucién de las mismas. Se
cumplirdn todas las actividades descritas en el procedimiento PRO-Cl-017.

En la ejecucidon de la auditoria se determinardn observaciones cuando la situacién
evidenciada no implica el incumplimiento de una norma interna o externa, pero debe ser
objeto de una accién de mejora, y se determinardn hallazgos cuando se evidencie una
infraccion a una norma que materialice un riesgo.

Las modificaciones que se requieran al programa aprobado seran justificadas por el jefe
de control interno y presentadas ante el Comité de Coordinacidn de Control Interno para
su aprobacidn posterior.

El Comité de Coordinacion de Control Interno, podra delegar al jefe de Control Interno la
aprobacidn de las modificaciones al programa el trabajo anual de auditorias en el evento
en que por circunstancias de fuerza mayor se requiera o cuando existan cambios en el
contexto interno y externo que afecten el sistema de control interno institucional.

Las auditorias extraordinarias, no contempladas en el programa deben ser justificadas y
solicitadas por el Rector o miembro el Comité. Si por circunstancias de fuerza mayor no
se pueda desarrollar una auditoria programada por ejecutar una extraordinaria. Estas se
contaran como parte del indicador de cumplimiento.

ESTRATEGIAS

- Publicar a través del portal de la pagina web institucional el programa de trabajo
anual de auditorias aprobado por el Comité de Coordinacion de Control Interno y
enviarlos a los procesos auditados para su conocimiento.

- El equipo de trabajo del proceso de control interno debe estar capacitado
permanentemente en técnicas de auditoria, control interno y administracion del
riesgo y conocer en los procesos las actividades criticas bajo la orientacién del jefe
de control interno, para el logro de los objetivos.

- Integrar a través del software Isolucién, el programa de auditoria, el informe
ejecutivo de auditorias y las acciones correctivas, preventivas y de mejora que se
generen con ocasion de las observaciones y hallazgos de auditorias de gestion,
con el fin de consolidar y hacer seguimiento al estado real del sistema integrado
de gestion y calidad.
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CICLO DE AUDITORIAS OFICINA DE CONTROL INTERNO ANO 2023

Objetivo del Programa: Evaluar y hacer seguimiento al sistema de control interno institucional,
verificando el cumplimiento de los requisitos legales a través de las auditorias programadas,
promoviendo el fomento del enfoque hacia la prevencién y el autocontrol haciendo énfasis en la
eficacia en la gestién del riesgo, la evaluacién de los controles y gobierno, con el fin de contribuir a
la mejora continua y al logro de los objetivos institucionales

Alcance del Programa: Comprende el ciclo de auditorias vigencia 2022- 2023

Criterios: Normograma institucional por proceso, ISO 9001:2015
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Evaluacion de controles
convenios de extensiéon

Cursos libres de lenguas
extranjeras

Seguimiento a educacion
continua

Verificacion de
actualizacién de
portafolios de servicios y
actividades de mercadeo.

Seguimiento a
actividades, planes,
proyectos del Centro
Cultural y museo de
antropologia

Seguimiento a
actividades consultorio
Juridico y centro de
conciliacién

Estado de avance de
VIVELAB ATLANTICO

Actividades de Centro de
Consultoria y servicios

Actividades de UA-
Emprende

Verificacién de
estrategias para la venta
de patentes, servicios y
proyectos .

Actas de comités asesory
misionales de extensiény
proyeccion social de
facultades

Seguimiento plan de
mejoramiento y riesgos
del proceso

Convocatorias internas y
externas
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Editorial Uniatlantico

Laboratorios adscritos al
proceso

Regalias

Semilleros y Docentes
Investigadores

Comité de
investigaciones y
publicaciones

Seguimiento plan de
mejoramiento y riesgos
del proceso

Evaluacion de controles
almuerzos subsidiados

Evaluacién de controles
de estrategias de seccion
docente y administrativo

Evaluacidon de controles
estrategias de desarrollo
humano Integral

Evaluacidon de controles
estrategias de seccidén
cultura

Evaluacién de controles
estrategias de seccidén
deportes

Evaluacidon de controles
estrategias de seccidén
desarrollo Estudiantil

Evaluacién de controles
estrategias de seccidén
salud y medio ambiente

Seguimiento plan de
mejoramiento y riesgos
del proceso

Supervisién de contratos

de aseo y vigilancia
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Cumplimiento del plan
anual de mantenimiento
2022 (todas las sedes)

Revision de la plataforma
E-TICKETS

Reporte de pérdida de
equipos

Reporte de pérdida de

equipos

Evaluaciéon de controles
planta fisica

Verificacion de los
procedimientos,
formatos y seguimientos
de la contratacién,
supervisién e
interventoria

Seguimiento a la
ejecucién de los recursos
de los planes de fomento
de calidad 2019 - 2022

Seguimiento al Plan
Operativo de Inversién
Anual (POAI)

Banco de proyectos

Revisidn de contratos y
Ordenes de compra

Seguimiento plataforma
SECOPII

Unificacion del archivo
contractual

Pérdida de equipos

Trazabilidad de contratos
liquidados pendientes

por facturacion
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Revision de vigencia de
Pdlizas y reclamaciones a
empresa de vigilancia y
aseguradora

Seguimiento plan de
mejoramiento y riesgos
del proceso

Evaluacion de controles
néminas, puntos
salariales (CIARP)

Evaluacién de controles
sistema de seguridad y
salud en el trabajo

Evaluacién de controles
para el proceso de
comisiones y afos
sabaticos

Evaluacién del proceso
novedades y recobro de
incapacidades y licencias
de maternidad

Seguimiento al proceso
de sentencias judiciales

Seguimiento a plan de
capacitaciones
institucional y a las
acciones tomadas en pro
del clima organizacional

Seguimiento al proceso
de cuotas parte pensional

Seguimiento plan de
mejoramiento y riesgos
del proceso

Evaluacion de controles
estados financieros

Evaluacion de controles

ejecucion presupuestal
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Devoluciéon de IVA

Seguimiento Plan anual
mensializado de caja

Saneamiento contable

Seguimiento a las
acciones para la mejora

Seguimiento planes de
mejoramiento vigencia
anterior y entes de

control

Seguimiento planes de
mejoramiento
institucional

Sistema interno de
aseguramiento de la
calidad

Autoevaluacién de
programas

Sistematizacion de la
informacidn

Seguimiento plan de
mejoramiento y riesgos
del proceso

Seguimiento plan de
mejoramiento unificado

Evaluacion de controles
seguridad de la
informacion

Seguimiento avance de
Conectividad en sedes de

la universidad
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Seguimiento a las
politicas, controles y
estrategias de
comunicacion

Plan de Mantenimiento e
inventarios (equipos y
softwares)

Seguimiento planes de
mejoramiento vigencia
anterior y entes de
control

Avance en formulacién e
implementacion de
instrumentos
archivisticos

Cumplimiento de
funciones del Comité
Interno de Archivo-Actas

Seguimiento a la
adopcidn del sistema
Orfeo a nivel institucional

Capacitaciones Sistema
ORFEOQ, TRD, Ley General
de Archivos y
organizacion de

archivos de gestion.

Cumplimiento de
condiciones fisicas,
ambientales y técnicas
del archivo central

Cumplimiento de las TRD
y condiciones de
almacenamiento de los
archivos de gestion.

Acciones encaminadas a
la estrategia de Gobierno
en Lineay Politica cero

papel

Estrategias encaminadas
a la correcta utilizacion
de lainformacidny

administracidn
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documental fisica 'y
electrénica.

Seguimiento planes de
mejoramiento vigencia
anterior y entes de
control

Validacién de
cumplimiento de
requisitos para
estudiantes y docentes
que se acogen a los
convenios de movilidad
internacional y nacional
saliente y entrante

Avance en la gestion
contraprestacién de
becarios del programa de
apoyo institucional

Avances del proceso
Internacionalizacién
curricular

Actividades encaminadas
por el proceso para la
promocioén de convenios

Seguimiento a la
ejecucién de convenios

Verificacion de las
acciones tomadas en pro
del programa de
multilingtiismo e
interculturalidad
universitario

Seguimiento a la politica
de ensefianza,
aprendizaje y evaluacidon
de lenguas extranjeras,
con énfasis en inglés

Seguimiento planes de
mejoramiento vigencia
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anterior y entes de
control

Control de procesos
judiciales activos (UA
Demandada/ UA
Demandante)

Revisidn de estadisticas
del proceso

Plan de capacitaciones

Verificacidn de archivo
fisico y digital del proceso
(TRD)

Control de
denuncias/investigacione
s disciplinarias 2022

Revision de estadisticas
del proceso

Plan de capacitaciones

Verificacion de archivo
fisico y digital del proceso
(TRD)

Arqueo en sitio muestra
representativa

Actividades del Programa
Gestidn Eficiente del
Agua

Actividades del Programa
Gestion Eficiente de la
Energia

Actividades del Programa
Gestion Integral de
Residuos

Actividades del programa
de educacién para la

Sustentabilidad
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Actividades del programa
de Biodiversidad

Actividades desarrolladas
por el programa de RSU,

avances en la renovacién
del certificado.

Verificacidn de licencias
ambientales para la
ejecucion de proyectos,
obras o actividades.

Verificacion de
prevencion, manejo y
control de la poblacién
animal invasora en el
campus universitario.

Avances en la
implementacidn del
programa de calidad del
aire y cambio climatico.

Seguimiento planes de
mejoramiento vigencia
anterior y entes de
control

Egresados

Evaluacién controles
procedimientos
egresados

Informes de Ley

Informe Control Interno
Contable- Contaduria
General de la Nacidn-
CHIP

Informe sobre
cumplimiento Derechos
de Autor -Direccidn
Nacional de Derechos de
Autor

Informe Ejecutivo Anual-
Resultados Furag Gestion
Publica
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Informe Sistema de
Atencion al Ciudadanoy
Mejoramiento Continuo.

Informe de Seguimiento
al Plan Anticorrupcidn

Informe Austeridad en el
gasto publico

Informe de Evaluacion al
Estado del Control
Interno.

Seguimiento ala
Administracién de
Riesgos

Seguimiento a las
Funciones del Comité de
Conciliacién

Firmado en Original

ROBERTO HENRIQUEZ NORIEGA.
Jefe Oficina de Control Interno.
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ACTA DE REUNION

Asunto:

Aprobacién del programa de trabajo anual de auditorfas | Acta No. 2022-016
vigencia 2023

Citada por: Oficina de Control Interno Fecha: 9 de diciembre 2022

Lugar: Remota Hora inicio: 8:00 am Fin: 11:00 am

PARTICIPANTES

No. Nombre Dependencia Cargo
1 | Danilo Hernandez Rodriguez Rectoria Rector
Vicerrectoria Administrativa y

2 | Maryluz Stevenson Del Veccio Vicerrectora

Financiera

Vicerrectoria de Investigacion,

3 | Leonardo Niebles Nifiez o 4 . Vicerrector
Extension y Proyeccion Social
4 | Alejandro Urieles Guerrero Vicerrector de Docencia Vicerrector
5 | Eulalio Movilla Figueroa Oficina de Planeacién Jefe
6 |Walberto Cantillo Acufia Oficina de Informatica Jefe
7 | Roberto Henriquez Noriega Oficina de Control Interno Jefe
8 | Andrea Bocanegra Jiménez Oficina Juridica Jefe
9 |Roberto Henriquez Noriega Oficina de Control Interno Jefe

ORDEN DEL DIA

=

Comunicacién objetivo de la Reunidn

2 |Verificacién de Quorum

Aprobacidn del Programa de trabajo anual de auditorias vigencia 2023

DESARROLLO DE LA REUNION

1. OBJETIVO DE LA REUNION

El Programa de Trabajo Anual de Auditorias es un documento formulado y ejecutado por el equipo
de trabajo de la Oficina de Control Interno, cuya finalidad es planificar y establecer los objetivos a
cumplir anualmente para evaluar y mejorar la eficacia de los procesos de operacidn, control y
gobierno.

Para estos efectos, se procedid a convocar reunidn de caracter virtual, obedeciendo a los distintos

procesos de cierre de vigencia que se surten en la universidad y de esta manera generar celeridad
administrativa.

El Jefe de Oficina de Control Interno informa a través del correo electrénico
controlinterno@mail.uniatlantico.edu.co, a los miembros del Comité de Coordinacién de Control
Interno que con base en la normatividad interna y externa y conforme ala priorizacién de riesgos
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del mapa de procesos institucional, ha realizado la planificacidn del programa de trabajo anual de
auditorfas para la vigencia 2023, que serd ejecutado por el equipo auditor de acuerdo al
cronograma establecido para ello.

En ese orden de ideas, se anexa el documento “Programa de Trabajo Anual de Auditorias Vigencia
2023" alos correos institucionales de los miembros del Comité de Coordinacién de Control Interno
para que se sirvan revisar, analizar, ajustar y aprobar el mismo, con fundamento en lo establecido
en el articulo 13 de la Ley 87 de 1993, Decreto 648 de 2017 y al articulo 8.3. de la Resolucién No.
1391 del 26 de abril 2021.

Asf mismo, se da un plazo de cinco dias habiles a partir del 5 de diciembre 2023 para realizar Ia
votacion.

2. VERIFICACION DE QUORUM

El secretario técnico procede a verificar la participacion de los miembros del comité con voz y voto
y confirma que existe quorum para deliberar y decidir de acuerdo con la resolucién No. 001391 de
2021,

3. APROBACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL DE AUDITORIAS VIGENCIA 2023
El jefe de Control interno procede a constatar los votos emitidos por los miembros del Comité de

Coordinacidn del Control Interno para la aprobacién del Programa de Trabajo Anual vigencia 2023,
encontrando los siguientes resultados:

No. Nombre Dependencia Cargo Aprobo
1| Danilo Herndndez Redriguez Rectorfa Rector Si
2 Maryluz Stevenson Del Veccio Vicerrectoria Administrativa y Financiera Vicerrectora Si
3 | Lecnards Niebles Nefiez Vicerrectoria de Inve;tigacién, Extensidny N Si
Proyeccidn Social
4 | Alejandro Urieles Guerrero Vicerrector de Docencia Vicerrector Si
5 | Eulalio Movilla Figueroa Oficina de Planeacidn Jefe Si
6 | Walberto Cantillo Acufia Oficina de Informatica Jefe Si
7 | Roberto Henriguez Noriega Oficina de Control Interno Jefe Si
8 | Andrea Bocanegra Jiménez Oficina Juridica Jefe Si
9 | Roberto Henriguez Noriega Oficina de Control Interno Jefe Con voz- Sin Voto
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Conclusiones
El Programa de Trabajo Anual vigencia 2023 fue aprobado por unanimidad por los participantes.

El programa de trabajo anual de auditorias vigencia 2023 hace parte integral de la presente acta.

COMPROMISOS

No Tarea Responsable Peru?dc? e Observaciones
cumplimiento
Reallzar‘gl e Vivian Arenas 09/12/2022
1 |aprobacién
Revisary firmar acta de
2 :2‘;22?;’2?%22;?? dlel Roberto Henriquez 15/12/2023
Técnico
3 | Publicar actay programa de
trabajo en el micrositio de Angie landinez 30/01/2023
Control Interno

Secretario - Jefe Oficina de Control Interno




