
 

                                                                                                                                                                       

 
 
 

  

 

CONVOCATORIA DEL BANCO DE HOJAS DE 

VIDA, UNIVERSIDAD DEL ATLÁNTICO 

PARA SEDES REGIONALES 

Fecha de apertura: 12 de junio de 2023  

Fecha de cierre: 26 de junio de 2023 

La Vicerrectoría de Docencia y el Departamento de Regionalización, invitan a los profesionales 

interesados en ser parte del cuerpo docente de la Sede Regional Sur Suan y Sede Regional Centro 

Sabanalarga (Atlántico) de la Universidad del Atlántico, a que inscriban su hoja de vida en el 

Banco de Hojas de Vida en la página web https://www.uniatlantico.edu.co/vicerrectoria-de-

docencia/banco-hojas-de-vida/ . 

 

OBJETIVO: Fortalecer los procesos misionales de docencia en las Sedes Regionales Sur Suan y 

Centro Sabanalarga, con profesionales, que en cumplimiento de los requisitos establecidos por 

la Resolución Rectoral N°002697 del 7 de diciembre de 2021, tengan como lugar de residencia o 

de interés municipios o áreas cercanas a las sedes. 

 

ALCANCE: Profesionales residentes en el área de influencia y/o con 

disponibilidad para prestar servicio docente y acompañamiento a estudiantes en 

la Sede Regional Sur Suan y Sede Regional Centro Sabanalarga (Atlántico). 

https://www.uniatlantico.edu.co/vicerrectoria-de-docencia/banco-hojas-de-vida/
https://www.uniatlantico.edu.co/vicerrectoria-de-docencia/banco-hojas-de-vida/


 

                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

REQUISITOS DE ADMISIÓN EN EL BANCO DE HOJAS DE VIDA 

a. Poseer título universitario de pregrado reconocido en Colombia 
b. Poseer título de posgrado reconocido en Colombia 
c. Poseer matrícula profesional según las exigencias de la normatividad 
colombiana vigente 
para cada profesión u oficio 
d. Poseer experiencia profesional, investigativa o docente de nivel universitario 
al menos 
de 2 años continuos o intermitentes, a partir de la obtención de su título 
profesional, y 
que ésta sea afín al área a desempeñarse como docente 
 

-Todo título de formación académica extranjero deberá estar debidamente convalidado ante el 

Ministerio de Educación Nacional. 

-Toda persona que la Universidad requiera vincular bajo las modalidades descritas por la RES 

002697 deberá estar debidamente admitido por el Comité Evaluador en el Banco de Hojas de 

Vida. 

-Los aspirantes quedarán inscritos en el Banco de Hojas de Vida, la cual no tiene naturaleza 

jurídico-contractual; por lo tanto, el registro y/o su admisión no implica una 

vinculación laboral con la institución. 

  

Experiencia Profesional 

Las certificaciones de experiencia profesional deben contener la siguiente información: 

• Membrete y datos de contacto del empleador. 

• Fechas de inicio, finalización de la labor y dedicación. 

• Cargo, proyecto y/o funciones desempeñadas. 

• En caso de prestar servicios profesionales simultáneamente en varias entidades, 
debe especificar las horas de dedicación en cada una de ellas. 



 

                                                                                                                                                                       

• Debe estar firmada por la autoridad competente en la entidad (Dpto. Talento 
Humano, rectores, gerentes, directores de instituto o departamento de 
investigaciones) 

 

 

 

 

 

Experiencia Docente de Nivel Universitario 

Las certificaciones de experiencia docente de nivel universitario deben contener la siguiente 

información: 

• Membrete y datos de contacto de educación superior (Universidad o institución 
universitaria). 

• Fechas de inicio y finalización de la labor. 

• Intensidad horaria por semana (para docentes de cátedra) o tipo de vinculación 
(medio tiempo o tiempo completo) y asignaturas dictadas. 

• Debe estar firmada por la autoridad competente en la entidad (Dpto. Talento 
Humano). 

 

 

DEFINICIONES RELATIVAS AL PROCESO 

 

BANCO DE HOJAS DE VIDA: Es el mecanismo permanente previsto en la Institución para poder 

proveer las contrataciones de docentes de pregrado y postgrado (Expertos, ad-honorem, 

ocasionales, visitantes, invitado, pasante, en formación y horas cátedra) para cada período 

académico en la Institución. Es una base de datos constituida por perfiles de personas naturales 

donde presentan información relacionada con sus aspectos civiles, de formación profesional y 

continuada, experiencia profesional y docente, producción académica, entre otros. Esta 

información es necesaria para el proceso de selección y contratación docente bajo las 

modalidades descritas. 

 

REGISTRO BANCO DE HOJAS DE VIDA: El registro en el Banco de Hojas de Vida es el proceso 

mediante el cual una persona natural inscribe sus datos personales e información relevante en el 

medio dispuesto para tal fin con el objetivo de participar en la conformación del banco de datos 

de hojas de vida 



 

                                                                                                                                                                       

 

ADMISIÓN EN EL BANCO DE HOJAS DE VIDA: Es la aceptación de la hoja de vida de un aspirante 

como resultado del cumplimiento de los requisitos establecidos. Los aspirantes quedarán 

inscritos en el Banco de Hojas de Vida, la cual no ti naturaleza jurídico-contractual; por lo tanto, 

el registro y/o su admisión no implica una vinculación laboral con la institución. 

 

 

 

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA: Se refiere a la experiencia docente en universidades e 

instituciones universitarias acreditadas por el Ministerio de Educación o quien haga sus veces. Se 

determina de acuerdo al número de (horas/semanas) que imparte el docente en un periodo 

determinado. Para el caso de la experiencia en colegios o instituciones para el trabajo y el 

desarrollo humano se considera experiencia profesional. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:  Experiencia obtenida por una persona a través del ejercicio de su 

profesión una vez le ha sido otorgado el título por parte de la institución acreditada para ello. 

 

  

AREAS CURRICULARES CONVOCADAS EN LAS SEDES REGIONALES 

 

FACULTAD DE ARQUITECTURA 

No AREAS 

1 CARTOGRAFIA Y SIST. INFORMACION GEOGRAFICA 

2 COSTOS Y PRESUPUESTOS 

3 DIBUJO  - PERSPECTIVA  - COMUNICACION GRAFICA 

4 DIMENSIONAMIENTO 

5 DISENO CONSTRUCCION 

6 DOCENCIA Y CURRICULO EN ARQUITECTURA 

7 INSTALACIONES 



 

                                                                                                                                                                       

8 INVENTARIO DE MATERIAL Y PERSONAL 

9 INVESTIGACIÓN Y EMPRENDIMIENTO EN ARQUITECTURA 

10 LEVANTAMIENTO URBANO ARQUITECTONICO 

11 MODELOS VOLUMETRICOS - MAQUETAS 

12 ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

13 PRESENTACION DE PROYECTOS - DISENO 

14 PRESENTACION DE PROYECTOS Y ANIMACION 

15 PROGRAMACION DE OBRA 

16 PROYECTOS DE DISENO ARQUITECTONICO 

17 REPRESENTACION Y EXPRESION GRAFICA 

18 SALUD OCUPACIONAL 

19 SUPERVISIÓN Y CONTROL DE OBRAS 

20 TECNOLOGIA DE LA ARQUITECTURA Y EL URBANISMO 

21 TEORIA E HISTORIA DE LA ARQUITECTURA Y LA CIUDAD 

22 TRAMITES, PERMISOS Y EJECUCIÓN DE OBRAS 

23 URBANO  AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

24 RENDERIZADO DE PROYECTOS ARQUITECTÓNICOS 

25 ANIMACION DIGITAL 

26 MODELADO DE PROYECTOS ARQUITECTÓNICOS 

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS 

No AREAS 

1 ACUICULTURA 

2 ALGEBRA ABSTRACTA 

3 ALGEBRA LINEAL 

4 ANALISIS MATEMATICO 



 

                                                                                                                                                                       

FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS 

No AREAS 

5 ANALISIS NUMERICO 

6 ANATOMIA 

7 BIODIVERSIDAD Y CONSERVACION 

8 BIOESTADISTICA 

9 BIOLOGIA ANIMAL 

10 BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR 

11 BIOLOGIA GENERAL  

12 BIOLOGIA VEGETAL  

13 BIOQUIMICA 

14 BIOTECNOLOGIA 

15 BOTANICA  

16 CALCULO 

17 ECOFISIOLOGIA 

18 ECOFISIOLOGIA VEGETAL 

19 ECOLOGIA 

20 ECUACIONES DIFERENCIALES 

21 EMBRIOLOGIA 

22 ESTADISTICA 

23 EVOLUCION 

24 FISICA GENERAL 

25 FISIOLOGIA  

26 FITOREMEDIACION 

27 GENETICA 

28 GEOMETRIA Y TOPOLOGIA 

29 GESTION AMBIENTAL 



 

                                                                                                                                                                       

FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS 

No AREAS 

30 HISTOLOGIA 

31 ICTIOLOGIA 

32 INFORMATICA Y COMPUTACION 

33 INMUNOLOGIA  

34 LIMNOLOGIA 

35 LOGICA 

36 MATEMATICA APLICADA 

37 MICROBIOLOGIA 

38 OCEANOLOGIA 

39 PARASITOLOGIA  

40 PISCICULTURA 

41 QUIMICA ANALITICA 

42 QUIMICA FISICA 

43 QUIMICA GENERAL 

44 QUIMICA ORGANICA 

45 RESTAURACION ECOLOGICA 

46 SISTEMATICA (ANIMAL Y VEGETAL)" 

47 TRIGONOMETRIA  

48 ZOOLOGIA DE INVERTEBRADOS 

49 ZOOTECNIA  

 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 

No AREAS 

1 ADMINISTRACION EDUCATIVA 

2 COMPETENCIAS COMUNICATIVAS  



 

                                                                                                                                                                       

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 

3 CURRICULO 

4 DESARROLLO HUMANO  

5 DESARROLLO SOCIAL  

6 DIDACTICA DE LA EDUCACION INFANTIL  

7 DIDACTICA DE LA GEOMETRIA 

8 DIDACTICAS DE LA ALGEBRAS 

9 DIDACTICAS DE LA ARITMETICAS 

10 DIDACTICAS DE LA CALCULOS 

11 DIDACTICAS DE LA ESTADISTICAS 

12 DIVERSIDAD ETNICO CULTURAL 

13 EDUCACION INCLUSIVA EN LA PRIMERA INFANCIA 

14 EDUCACION INFANTIL 

15 EDUCACION Y TEORIAS PEDAGOGICAS 

16 EPISTEMOLOGIA DE LA EDUCACION 

17 EPISTEMOLOGIA DE LA PEDAGOGIA 

18 ESTIMULACION INFANTIL 

19 HISTORIA DE LA EDUCACION 

20 HISTORIA DE LA PEDAGOGIA 

21 INCLUSION 

22 INGLES 

23 INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL 

24 INVESTIGACION EN EDUCACION MATEMATICAS  

25 LEGISLACION EDUCATIVA 

26 LEGISLACION EN PRIMERA INFANCIA  

27 MODELOS Y TENDENCIAS PEDAGOGICAS  

28 NEUROPEDAGOGIA  



 

                                                                                                                                                                       

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 

29 NEUROSICOPEDAGOGIA 

30 PEDAGOGIA 

31 PRACTICAS PEDAGOGICAS 

32 PROCESOS EVALUATIVOS EN EDUCACION 

33 RAZONAMIENTO CUANTITATIVO 

34 TIC APLICADA A LA EDUCACION INFANTIL  

35 TIC APLICADA A LA EDUCACION MATEMATICA  

36 TRABAJO SOCIAL Y AFINES 

37 TRANSTORNOS DEL APRENDIZAJE 

 

 

FACULTAD DE INGENIERÍA 

No AREAS 

1 ANALISIS QUIMICO AGROINDUSTRIAL 

2 BIOTECNOLOGIA 

3 CALIDAD 

4 DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADOR 

5 EMPRENDIMIENTO 

6 GESTION EMPRESARIAL AGROINDUSTRIAL 

7 GESTION ENERGETICA 

8 PRODUCCION ANIMAL 

9 PRODUCCION VEGETAL 

10 SALUD OCUPACIONAL 

11 SEGURIDAD EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS 

12 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 



 

                                                                                                                                                                       

13 TRANSFORMACIONES AGROINDUSTRIALES A NIVEL GENERICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FACULTAD DE NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 

No AREAS 

1 ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION 

2 CIENCIA DE ALIMENTOS 

3 FORMULACIÓN Y GESTION DE PROYECTOS 

4 INVESTIGACIÓN EN AREA DISCIPLINAR 

5 MANEJO AMBIENTAL EN PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS 

6 NUTRICION CLINICA 

7 NUTRICION PUBLICA  

8 SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

 

 

REQUERIMIENTO DE PERFILES ESPECÍFICOS 

 

Surtido el proceso de admisión de las hojas de vida, cada facultad realiza la selección de los 

docentes admitidos de acuerdo a la necesidad del servicio docente presentada.  

 



 

                                                                                                                                                                       

A continuación, se presentan algunos perfiles definidos por las facultades Ciencias de la 

Educación, Ingeniería, Nutrición y Dietética y Arquitectura, sobre los cuales se apoyarán para 

realizar la selección docente, en la medida en que lo requieran los diferentes programas. 

 

 

 

 

 

FACULTAD DE NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 
Programas:  

▪ Técnico Profesional en Procesamiento y calidad nutricional de 
alimentos. 

 
ÁREA PERFIL 

NUTRICIÓN PÚBLICA 

Nutricionista Dietista, con experiencia en 

Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) y 

en proyectos de intervención en seguridad 

alimentaria y nutricional. Postgrado afín al 

área de desempeño. Mínimo dos (2) años de 

experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

NUTRICIÓN CLÍNICA 

Nutricionista Dietista, con experiencia en 

Nutrición Clínica y en proyectos. Postgrado 

afín al área de desempeño. Mínimo dos (2) 

años de experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL 

Nutricionista con posgrado, con experiencia 

en proyectos afines a la Seguridad Alimentaria 

y Nutricional. Mínimo dos (2) años de 

experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE 

ALIMENTOS 

Profesional afín al área de ciencia y tecnología 

de los alimentos con posgrado, con 

experiencia en proyectos y en la industria 

alimentaria. Mínimo dos (2) años de 



 

                                                                                                                                                                       

ÁREA PERFIL 

experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

ADMINISTRACIÓN 

Nutricionista Dietista con posgrado. Con 

experiencia en proyectos del sector 

productivo afín a la Seguridad Alimentaria y 

Nutricional. Mínimo dos (2) años de 

experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

FORMULACIÓN DE PROYECTOS 

Profesional con posgrado. Con experiencia en 

formulación y ejecución de proyectos del 

sector productivo afín a la Seguridad 

Alimentaria y Nutricional. Mínimo dos (2) años 

de experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

GESTIÓN DE PROYECTOS 

Profesional con posgrado. Con experiencia en 

gestión de proyectos del sector productivo 

afín a la Seguridad Alimentaria y Nutricional. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

MANEJO AMBIENTAL  

Profesional con posgrado afín a las ciencias 

ambientales. Con mínimo dos (2) años de 

experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

INVESTIGACIÓN  

Profesional afín al área de Ciencia y 

Tecnología de alimentos y /o Seguridad 

Alimentaria y Nutricional con posgrado. 

Mínimo dos (2) años de experiencia proyectos 

de investigación en el área o Docente 

Universitaria. 

EMPRENDIMIENTO 

Profesional con posgrado y experiencia en 

formulación, ejecución y gestión de proyectos 

de emprendimiento en el área. Mínimo dos 

(2) años de experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

 



 

                                                                                                                                                                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❖ FACULTAD DE EDUCACIÓN 
Programas:  

▪ Licenciatura en Educación Infantil 
▪ Licenciatura en Matemáticas 

 
ÁREA PERFIL 

DESARROLLO HUMANO: ENFOQUES 

Y TEORÍAS 

Psicólogo, psicopedagogo. Doctor o 

Magister en Educación o Psicología. Con 

mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

 DIVERSIDAD ÉTNICO CULTURAL 

Lic. en Educación Infantil o Ciencias 

Sociales.  Con Maestría en Educación, con 

mínimo dos (2) años de experiencia en 

Docencia Universitaria y/o trabajo con 

Infancias. 

 LEGISLACIÓN Y POLÍTICAS PARA LA 

INFANCIA 

Abogado (a), Doctor o Magister en 

Educación o Magíster en familia. Con 

experiencia en Docencia Universitaria, con 

amplia experiencia en estrategia de cero a 

siempre y atención a primera Infancia, ley 

de Infancia y adolescencia y ley 1804. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 



 

                                                                                                                                                                       

ÁREA PERFIL 

DIDÁCTICAS ESPECÍFICAS DE 

MATEMÁTICAS 

Lic. en Matemáticas con Maestría en 

Matemáticas, Maestría en Educación 

Matemática y/o Doctorado en 

Matemáticas 

Con Manejo de segundo idioma, 

Experiencia investigativa comprobada y 

Publicaciones indexadas. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

COMPETENCIAS COMUNICATIVAS, 

INGLÉS, ALEMÁN Y FRANCÉS 

Lic. en Humanidades y Lengua Castellana 

o Idiomas Extranjeros con Maestría en 

Educación o enseñanza del inglés y/o 

Doctorado en el área. Mínimo dos (2) años 

de experiencia Profesional o Docente 

Universitaria. 

 
 
 

❖ FACULTAD DE INGENIERÍA 
Programas:   

▪ Técnico profesional en biotransformación de residuos orgánicos. 
▪ Ingeniería Agroindustrial 

  
 

ÁREA PERFIL 

BIOTECNOLOGÍA 

Ingeniero Agroindustrial,  

químico  o Ingeniero Industrial. Con 

especialización o maestría en el área. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria.  

CALIDAD 

Ingeniero Agroindustrial o 

Ingeniero Agrónomo. Con 

especialización, 

Preferiblemente maestría en el área. 



 

                                                                                                                                                                       

ÁREA PERFIL 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

GESTIÓN ENERGÉTICA 

Ingeniero Agroindustrial 

Ingeniero químico – Ingeniero 

Mecánico. Con especialización, 

Preferiblemente maestría en el área. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

PRODUCCIÓN ANIMAL 

Ingeniero Agroindustrial 

O Zootecnista. Con especialización, 

Preferiblemente maestría en el área. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

PRODUCCIÓN VEGETAL 

Ingeniero Agroindustrial 

Ingeniero Agrónomo. Con 

especialización, 

Preferiblemente maestría en el área. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

TRANSFORMACIONES 

AGROINDUSTRIALES A NIVEL GENÉRICO 

Ingeniero Agroindustrial 

O Zootecnista. Con especialización, 

Preferiblemente maestría en el área. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

EMPRENDIMIENTO 

 Profesional con Posgrado, 

experiencia en diseño y ejecución de 

proyectos de emprendimiento en el 

sector agroindustrial. Mínimo dos (2) 

años de experiencia Profesional o 

Docente Universitaria. 

ANALISÍS QUÍMICO AGROINDUSTRIAL 

Ingeniero Agroindustrial 

Con especialización, 

Preferiblemente maestría en el área. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 



 

                                                                                                                                                                       

ÁREA PERFIL 

SEGURIDAD EN LA INDUSTRIA DE 

ALIMENTOS 

Ingeniero Agroindustrial  o Ingeniero 

Industrial 

Con especialización, 

Preferiblemente maestría en el área. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Ingeniero Agroindustrial o 

Ingeniero Agrónomo. Con 

especialización, 

Preferiblemente maestría en el área. 

Mínimo dos (2) años de experiencia 

Profesional o Docente Universitaria. 

GESTIÓN EMPRESARIAL 

AGROINDUSTRIAL 

 

 

 

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA 

 Profesional con Posgrado. Mínimo 

dos (2) años de experiencia 

Profesional en la agroindustria o 

Docente Universitaria. 

 

 

Ingeniero Agrónomo. Con 

especialización, Preferiblemente 

maestría en el área. Mínimo dos (2) 

años de experiencia Profesional o 

Docencia Universitaria. 
 

 

 

 

❖ FACULTAD DE ARQUITECTURA 
Programas:   

▪ Técnica profesional en construcción de proyectos arquitectónicos  
▪ Técnica profesional en documentación de proyectos urbanísticos y 

Tecnología en gestión de proyectos urbanísticos. 
▪ Técnica Profesional en Expresión Gráfica Arquitectónica y 

Modelado Digital Arquitectónico 
 



 

                                                                                                                                                                       

ÁREA PERFIL 

 
TEORÍA E HISTORIA 
 

Arquitecto. Historiador. Postgrado afín en el 
área de desempeño. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

PROYECTO 
(FUNDAMENTACIÓN DEL 
DISEÑO) 
 

Arquitecto. Diseñador. Postgrado afín en el 
área de desempeño. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

REPRESENTACIÓN Y 
EXPRESIÓN GRÁFICA 
 

Arquitecto. Artista plástico. Postgrado afín en 
el área de desempeño. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. Presentar portafolio de trabajos. 

INVESTIGACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO  
 

Arquitecto investigador. Especialista en el área 
de emprendimiento. Postgrado en el área de 
desempeño. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

DIMENSIONAMIENTO 
 

Arquitecto. Amplia experiencia en Proyectos de 
construcción y ejecución de obras 
arquitectónicas. Postgrado en Gerencia de 
obras y afines. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

TRÁMITES, PERMISOS Y 
EJECUCIÓN DE OBRAS 
 

Arquitecto. Amplia experiencia en Proyectos de 
construcción y ejecución de obras 
arquitectónicas. Postgrado en Gerencia de 
obras y afines. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

INVENTARIO DE MATERIALES 
Y PERSONAL 
 

Arquitecto. Amplia experiencia en Proyectos de 
construcción y ejecución de obras 
arquitectónicas. Postgrado en Gerencia de 
obras y afines. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

COSTOS Y PRESUPUESTO 
 

Arquitecto. Amplia experiencia en Proyectos de 
construcción y ejecución de obras 
arquitectónicas. Postgrado en Gerencia de 
obras y afines. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 



 

                                                                                                                                                                       

ÁREA PERFIL 

PROGRAMACIÓN DE OBRA 
 

Arquitecto. Amplia experiencia en Proyectos de 
construcción y ejecución de obras 
arquitectónicas. Postgrado en Gerencia de 
obras y afines. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

SUPERVISIÓN Y CONTROL 
 

Arquitecto. Amplia experiencia en Proyectos de 
construcción y ejecución de obras 
arquitectónicas. Postgrado afín en el área de 
desempeño. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

SALUD OCUPACIONAL 
 

Arquitecto. Amplia experiencia en Proyectos de 
construcción y ejecución de obras 
arquitectónicas. Postgrado afín en el área de 
desempeño. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

DIBUJO ASISTIDO POR 
COMPUTADOR 
 

Arquitecto o Tecnólogo afín. Especialización 
tecnológica en el área de desempeño como 
mínimo. Mínimo dos (2) años de experiencia 
profesional o docencia universitaria. Presentar 
portafolio de trabajos. Manejo de softwares 
específicos. 

MODELOS VOLUMÉTRICOS - 
MAQUETAS 
 

Arquitecto o Tecnólogo afín. Especialización 
tecnológica en el área de desempeño como 
mínimo. Mínimo dos (2) años de experiencia 
profesional o docencia universitaria. Presentar 
portafolio de trabajos. 

PRESENTACIÓN DE 
PROYECTOS Y ANIMACIÓN 
 

Arquitecto o Tecnólogo afín. Especialización 
tecnológica en el área de desempeño como 
mínimo. Mínimo dos (2) años de experiencia 
profesional o docencia universitaria. Presentar 
portafolio de trabajos. Manejo de softwares 
específicos. 

FUNDAMENTACIÓN Y TEORÍA 
DEL URBANISMO 
 

Arquitecto. Urbanista. Postgrado en 
Planificación urbana, ordenamiento del 
territorio y afines. Mínimo dos (2) años de 



 

                                                                                                                                                                       

ÁREA PERFIL 

experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

CARTOGRAFÍA Y SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN GEOGRÁFICA - 
SIG 
 

Arquitecto. Especialista en el área de 
desempeño y manejo de software 
especializado. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

NORMATIVIDAD, TRÁMITES Y 
PERMISOS 
 

Arquitecto. Urbanista. Postgrado en 
Planificación urbana, ordenamiento del 
territorio y afines. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
 

Arquitecto. Urbanista. Postgrado en 
Planificación urbana, ordenamiento del 
territorio y afines. Mínimo dos (2) años de 
experiencia profesional o docencia 
universitaria. 

 
 
 

*Para mayores informes puede comunicarse al correo 
bancohojasdevida@mail.uniatlantico.edu.co. 


