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PRESENTACION

De acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2022-2031 jJuntos construimos Universidad!, la
autonomia universitaria y la autorregulacion se aplican los principios de transparencia y de responsabilidad para el seguimiento
del plan de desarrollo y plan de accién. Como herramienta de diferenciacién y ejercicio de responsabilidad colectiva que implica
una evaluacion sistematica y una rendicion de cuentas ante la sociedad y la propia comunidad universitaria, se realiza el
seguimiento a la ejecucidn de las estrategias definidas, a las actividades, proyectos y a los resultados alcanzados.

De tal manera que la Universidad del Atlantico a través de la Oficina de Planeacidn, orientada a ordenar y direccionar el trabajo
académico y administrativo de la institucion, consolida el seguimiento del Plan de Accién Institucional 2022 utilizando un formato
que recoge y organiza la informacion cuantitativa y cualitativa de la gestidn para la materializacidon de las metas establecidas
acorde con los objetivos trazados institucionalmente, de tal forma que bajo los lineamientos definidos se observa el cumplimiento
de las metas de acuerdo con las Lineas y Motores de desarrollo y Proyectos enmarcados en dicho plan.
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1. MISION Y VISION INSTITUCIONAL

MISION

Somos una universidad publica inclusiva de la regién Caribe, orientada a la formacion integral de alta calidad, cimentada en la
investigacion y extensién desde unas bases cientificas, éticas, humanisticas, tecnoldgicas, artisticas y con enfoque internacional;
que ratifican nuestro compromiso con el desarrollo social y econémico, asi como a la conservacién del patrimonio y la cultura,
acorde con las dindmicas de la Educacion Superior.

VISION

A 2031 seremos reconocidos en el entorno regional, nacional e internacional como una institucién orientada a la investigacion e
innovacidn, que brinda educacidn de alta calidad con estandares internacionales, politicas de inclusidn y responsabilidad social
universitaria.
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2. CUMPLIMENTO PLAN DE ACCION 2022

El cumplimiento del Plan de Accién 2022 nos permite el andlisis de la ejecucidn de las metas y actividades establecidas dentro del

plan, el cumplimiento de este implica el seguimiento de manera efectiva y oportuna de las acciones establecidas durante la vigencia 5
con el fin de alcanzar los resultados esperados. Para asegurar un buen cumplimiento, es importante que el plan sea bien
estructurado, realista y que cuente con el apoyo y compromiso de las personas o equipos involucrados en su ejecucion. El
seguimiento y evaluacidn son elementos cruciales para medir el cumplimiento de un Plan de Accidn Institucional, esto implica
monitorear periddicamente el progreso de las actividades, analizar los resultados obtenidos, compararlos con los objetivos
establecidos y realizar ajustes o correcciones si es necesario.

Este este sentido, la Oficina de Planeacidn de acuerdo con el andlisis y consolidacion del Plan de accién Institucional coloca a
disposicion de la comunidad los resultados del seguimiento del Plan Accidn 2022, evidenciando un cumplimiento total de 73,12%,
de manera general; asi, el Equipo de Planeacidn y Gestidn de la Oficina de Planeacidn bajo el modelo de seguimiento establecido
en los proceso de formulacion, seguimiento y evaluaciéon, ponderd los resultados del cumplimiento de los proyectos, teniendo en
cuenta las dinamicas de los indicadores y consideraciones de los proceso, esto dando como resultado los porcentajes de
cumplimiento de los Motores de Desarrollo y las Lineas Estratégicas en relacidon de las metas establecidas y los resultados
obtenidos.

De acuerdo con lo antes mencionado, la oficina de Planeacién en su rol de asesara de Rectoria, apoya los espacios de concertacidén
entre las dependencias para el andlisis y consolidacién de la informacién del Plan de Accidn institucional, con el objetivo de
evidenciar las debilidades para mitigar los riesgos y las fortalezas para mejorar la toma de decisiones, en consideracién con esto,
destacamos los resultadas de las lineas estratégicas “5. Modernizacién de la Gestién Administrativa” (90%) y “3. Impacto regional,
nacional e internacional desde la extensidn y proyeccién social” (84,94%), seguidamente las lineas estratégicas “4. Bienestar
Universitario, Salud mental positiva, Inclusién y Democracia” (68%), “1. Formaciéon Académica Integral” (66,90%) y “2. Investigacion
y Redes de conocimiento para el desarrollo de la sociedad” (55,73%) en este orden de cumplimiento.
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Con base alo anterior, el cumplimiento del Plan de accidn Institucional 2022 evidencia los siguientes resultados de acuerdo con las
lineas estratégicas, los Motores de Desarrollo y los Proyectos:

lineas estratégicas Cumplimiento Motor de Desarrollo Cumplimiento Cumplimiento

M1 - Internacionalizacion y
multilinguismo.

M2 - Transformacion digital

M3 - Regionalizacién en contexto

L1 - Formacién Académica Integral

67%
M4 - Procesos académicos
inclusivos e interculturales
M5 - Autoevaluacion y
acreditacion Institucional y de
programas académicos en el
contexto nacional e internacional
> E M1 - Creacién o investigacion
& 5= creacion.
cwald ko]
o] e}
22203
Z0 539 56% o
© E == Q M2 - Investigacion y desarrollo
EXxs%8 o cientifico.
) °g
N &5
(8]

Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.
Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico.

93,49%

89,10%

52,72%

64,44%

45,99%

23,00%

38,33%

P1 - Multilingtiismo e interculturalidad

P2. Movilidad académica Estudiantil y docente
P3 - Internacionalizacién en casa y curricular
P1 - Competencias digitales

P2 - Fortalecimiento de recursos digitales para la docencia

P3 - Ampliacién de la educacidn digital

P1 - Programas académicos con calidad y pertinencia regional
P2 - Acceso de poblacion rural a programas académicos
P3 - Articulacién de la docencia con la investigacion y extension en region

P1 - Politica de Educacion Inclusiva e Intercultural

P2 - Articulacion con la educacion basica y media para el fortalecimiento de

los procesos de educacion inclusiva

P3 - Materiales accesibles disefiados, creados y adaptados para poblacién

diversa

P4 - Formacidn para la transformacién institucional basado en educacion

inclusiva, intercultural y pluridiversa
P1 - Excelencia académica

P2 - Ampliacion y diversificacion de la oferta académica

P3 - Gestion y mejoramiento curricular

P4 - Fortalecimiento de las capacidades del capital humano docente

P1 - Desarrollo de las artes, la creacion y la investigacion creacion

P2 - Laboratorio de investigacidn creacion

99,05%
86,07%
100,00%
100,00%
90,00%
36,86%
49,38%
42,79%
66,00%
0,00%

100,00%
78,55%

72,50%

53,00%
46,17%
34,84%

41,11%

36,00%
10,00%

P1 - Desarrollo de la investigacion basica y aplicada con impacto en aspectos

sociales, politicos, culturales, econémicos y/o tecnoldgicos en los contextos

regional, nacional e internacional

P2 - Movilidad docente para el fortalecimiento de la investigacion
P3 - Articulacion con el sector externo para el fortalecimiento de la

investigacion
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75,62%

93,42%
79,20%
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lineas estratégicas Cumplimiento Motor de Desarrollo Cumplimiento Cumplimiento
., P1 - Apropiacion de proyectos de investigacion de base tecnoldgica 83,50%
M3 - Innovacién y desarrollo o Y R — R
. 55,82% P2 - Consolidacién del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas
tecnoldgico. S e 33,33%
de la Universidad del Atlantico
5 M1 - Educacién continua y P1 - Fortalecimiento de los programas de educacién continua con | 7
g formacién avanzada con enfoque 83,33% pertinencia regional, nacional e internacional a través de la modernizacién 83,33%
o global. de los procesos.
x
%) P1 - Gestidn de alianzas, convenios y proyectos para el fomento del
g desarrollo sostenible segtin la agenda (ODS), regional, nacional e 80,00%
S internacional
5 M2 - Articulacién con el sector 74.85% P2 - Fortalecimiento de la gestién de la Innovacion y emprendimiento 60,00%
§ productivo y sociedad. aed
S = P3 - Proyeccion de los egresados como generadores de transformacion y 90,00%
ok construccidn social. !
£3
g P4 - Creacion del Observatorio de Productividad y Desarrollo Social 100,00%
=) : - -
ok 85% P1 Fortz?llecnmlento de los procesos de promocion y acceso a la cultura de 87,30%
= 2 ) la poblacién.
o ) . . L
_E o M3 GeStloguSI?ucr';L ahisilee 92,92% P2 - Divulgacién y posicionamiento de productos artisticos y museograficos. 90,00%
0 Qo
S ) - =7 -
S > P3 ForFarIecnm.lento a la gestion de actividades, proyectos y programas de 100,00%
- proyeccion social.
S P1 - Creacion de politicas institucionales en RSU 100,00%
= P2 - Fortalecer la participacion en las iniciativas locales y globales de la
5} . 90,00%
- agenda 2030 para el desarrollo sostenible.
8 M4 - Responsabilidad social 04 44% P3 - Posicionamiento del servicio social de asesoria juridica, representacion
H . H y 0o eas o ;. N P T) NTIURYY
g universitaria RSU. legal y litigio estratégico del consultorio juridico y Centro de Conciliacién 100,00%
£ como solucionadores y mediadores de conflictos socio-juridicos.
- P4 - For-taI.EC|m|.ento dela funcpn social de la universidad, en temas de 100,00%
— memoria, identidad y patrimonio.
= M1 Fortale_umlento par_a} la P1 - Promocidn al acceso, permanencia y graduacion estudiantil 68,27%
5c 8 @ permanenciay graduacion 65,74%
5 U)_ = >‘-5 oportuna P2 - Fortalecimiento de ayudas socioeconémicas para el éxito estudiantil 60,00%
Qo0 DE®
& = 8_-(7) 5 68% M2 - Cultura ciudadana, cultura P1 - Cultura ciudadana, equidad y convivencia 43,50%
= 5 = <} o ; 4
058 S E politica, equidad de género e 43,33% P2 - Territorio artistico y cultural que construye una sociedad diversa e .
<35EQ inclusion inclusiva 40,00%
=4 .2 OE') a
5 87,59% P1 - Promocién y mantenimiento de la salud en la comunidad universitaria 86,77%
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M3 - Salud mental positiva y P2 - Yo trabajo con bienestar integral 100,00%
Desarrollo humano integral P3 - Integracién deportiva y participacién en la sociedad 100,00%
P1 - Mejoramiento y efectividad de procesos administrativos y académicos. 77,00% | 8
g P2 - 'I\’/Iodernizacién de las herramientas tecnoldgicas y los sistemas de 100,00%
= gestion.
©
> M1 - Fortalecimiento institucional 65,46% P3 - Planeacion estratégica y fortalecimiento de los sistemas de gestion. 75,00%
=
= P4 - Fomento de sostenibilidad ambiental. 100,00%
'f(’ P5 - Comunicacion organizacional y logistica institucional. 100,00%
S P6 - Cooperacion internacional y relacionamiento estratégico. 100,00%
2 M2 - Fortalecimiento de la
o estructura organizativa y del 90,00% P1 - Equidad, bienestar y desarrollo laboral 90,00%
8 90% talento humano.
[
o] DicpR s . . . .
- P1 D.|se.no y adecuacion de infraestructura inclusiva, sostenible y 100,00%
o especializada en todas las sedes.
(8]
ISl -~
N P2 - Sostenimiento de la infraestructura fisica en todas las sedes. 92,36%
GE) M3 - Infraestructura y dotacion 39.16%
° adecuada Rn P3 - Campus atractivo armoénico con el medio ambiente. 77,46%
O p ’
=
® P4 - Dotacién y mantenimiento de infraestructura de redes de comunicacién 80.00%
- e infraestructura computacional. R
P5 - Dotacion de espacios administrativos y académicos. 35,00%

Cumplimiento General

0,
Plan de Accién 73,12%
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3. SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO POR LINEA, MOTOR Y PROYECTO

L 1 ® FORMACION ACADEMICA INTEGRAL

OBIJETIVO:

Garantizar la formacion en educacion superior de manera integral e

inclusiva, con calidad, pertinencia, flexibilidad, interdisciplinariedad,
competencias digitales, internacionalizacién, multilinglismo e
interculturalidad, mediante procesos de autorregulacidon sostenible y
con perspectiva regional.
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M1. MULTILINGUISMO E INTERCULTURALIDAD

Meta de resultado

Lograr por lo menos el 65% de los docentes de
carrera profesoral certificados en nivel B2
segun el marco comun europeo

Fomentar la internacionalizacién en casa 'y
curricular garantizando el 40% de los
programas con componente internacional y al
menos el 70% con actividades de este
componente.

Garantizar la Politica de Ensefianza aprendizaje
y evaluacién de Lenguas Extranjeras para que
minimo 7000 estudiantes logren culminar los

cursos de inglés establecidos, asimismo que

300 estudiantes de Licenciatura en Lenguas

Extranjeras se formen mediante el Programa
de Inmersién en inglés

Plan de trabajo para la
organizacién de la
formacién en inglés de
los docentes de
carrera profesoral

Actividades
institucionales con
componente
multilinglie e
intercultural

Estudiantes formados
mediante la Politica de
Ensefianza aprendizaje
y evaluacién de
Lenguas Extranjeras

Indicadores de resultado

Plan de trabajo
elaborado segun
diagndstico de
formacién eninglés de
los docentes de carrera
profesoral

N° de actividades
realizadas con
componente multilingiie
e intercultural

N° de estudiantes que
culminaron los cursos de
inglés establecidos enla

Politica de Ensefianza
aprendizaje y evaluacion
de Lenguas Extranjeras

N° de estudiantes
formados mediante el
Programa de Inmersién
en inglés para
Estudiantes de
Licenciatura en Lenguas
Extranjeras
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Frecuencia

de

medicién

Anual

Semestral

Anual

Anual

Tipo de
medicién

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Acumulado

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

3 PBX

500

28

500

59
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Meta Propuesta Reporte de la meta

o) 1 0 100%
3 12 15 100%
364 17 481 | 96,20%
29 0 29 | 100%
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Indicadores de resultado Linea Frecuencia Meta Propuesta Reporte de la meta
Meta de resultado de Tipo de medicidén
Base ..,
medicion | 11
- o N° de estudiantes nacionales .
Movilidad estudiantil - Nuevo gestionado durante la o
R entrantes a la Universidad del o] Semestral R . 7 7 14 1 (o] 1 7,1%
nacional entrante - vigencia
Atlantico
N° de estudiantes de la
Movilidad estudiantil | Universidad del Atlantico que Nuevo gestionado durante la
- . . ] - . 1 Semestral . . 7 6 13 15 70 85 100%
Propender por la movilidad nacional saliente realizaron movilidad saliente vigencia
de al menos 400 estudiantes nacional
desde y hacia la Universidad - o N° de estudiantes extranjeros .
Y o Movilidad estudiantil - ran Nuevo gestionado durante la
del Atlantico . . que realizaron movilidad a la 9 Semestral . . 7 6 13 7 10 17  100%
internacional entrante L i vigencia
Universidad del Atlantico
N° de estudiantes de la
Movilidad estudiantil | Universidad del Atlantico que Nuevo gestionado durante la
. . . ; - . 28 | Semestral . . 17 20 37 31 1 42 100%
internacional saliente | realizaron movilidad saliente vigencia
internacional
- N° de docentes de la
Movilidad docente . . PR
. . . Universidad del Atlantico que
internacional saliente, . . .
. realizaron movilidad saliente
- desde las funciones . . .
Fortalecer la movilidad . - internacional, desde las Nuevo gestionado durante la
) sustantivas docencia, . . 5 Semestral . . 10 12 22 15 38 53 100%
docente, desde las funciones L. L. funciones sustantivas vigencia
. - extensién, proyeccién - -
sustantivas de docencia, social @ docencia, extension,
extension, proyeccidn social . . s proyeccion social e
’ g internacionalizacion . R
e internacionalizacién, con un internacionalizacion
minimo de 250 registros de Movilidad docente N° de docentes de la
movilidad saliente nacional saliente, Universidad del Atldntico que
internacional y 200 de desde las funciones realizaron movilidad saliente .
- - - . - . . Nuevo gestionado durante la
movilidad saliente nacional sustantivas docencia, | nacional, desde las funciones 7 Semestral vigendia 10 10 20 12 97 109 | 100%
extensién, proyeccion sustantivas docencia, &
social e extension, proyeccién social e
internacionalizacion internacionalizacion
Fortalecer la movilidad Movilidad docente N° de docentes que realizaron
docente entrante internacional entrante, movilidad entrante Nuevo gestionado durante la
5 Semestral 10 10 20 20 26 46  100%

internacional, desde las
funciones sustantivas de

desde las funciones
sustantivas docencia,

internacional, desde las
funciones sustantivas
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

docencia, extensidn,
proyeccidn social e
internacionalizacion

Meta de resultado

Fomentar la internacionalizacién
curricular garantizando el 40% de los
programas académicos con
componente internacional.
Asimismo, propender que el 60% de
los programas desarrollen
actividades con componente
internacional desde el aulay de
manera extracurricular.

extensién, proyecciéon

internacionalizacion

Indicadores de resultado

social e

Frecuencia
de
medicién

Linea
Base

docencia, extension,
proyeccion social e
internacionalizacion

Indicadores de resultado

Instrumento de caracterizacion
del componente internacional de
los programas académicos (clases

en inglés, analisis disciplinar
comparado; entre otros).

Porcentaje de programas
académicos que desarrollan
actividades con componente

internacional en el aula (clases
espejo, proyectos de aprendizaje
colaborativo, actividades con
comunidades académicas

homdlogas; entre otros) y

extracurricular (seminarios,
talleres, ferias, encuentros; entre
otros).

Documento descriptivo de
estrategias de
internacionalizacién en el
aula

N° de programas
académicos que realizan
actividades con
componente internacional 0%
en el aula de clases / total
de programas académicos
*100
N° de programas
académicos que realizan
actividades
extracurriculares con 0%
componente internacional /
total de programas
académicos *100
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Linea
Base

Tipo de medicién

Frecuencia
de
medicién

Tipo de

medicién

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Anual

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Anual

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Anual

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

| 12

Meta Propuesta Reporte de la meta

1 1 o] 1 1 100%
0% | 10% | 10% @ 6,3% 6% | 12,3% 100%
0% | 10% | 10% 0% 20% | 20% 100%
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Acreditacion Institucional

Universidad

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

M2 - Transformacion digital

| 13

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado A p‘ 2
Base | de medicidn medicién
Implementar la Politicade | Organizar la unidad administrativa Proyeccién de Acto Nuevo
uso y apropiacion de las TIC | que lidera laimplementacién de la administrativo de gestionado
L s . L 1 Anual 0 1 1 0 1 1 100%
en la Universidad del Politica de uso y apropiacién de las constitucién de la nueva durante la
Atlantico TIC unidad administrativa vigencia

Indicadores de resultado

Frecuencia Meta Propuesta Reporte de la meta

de Tipo de

medicién

Meta de resultado

medicién

Reporte por facultad de las practicas
Lograr que al menos el 50% de los | Précticas de innovacién de innovacién educativa con TIC

. . . . o Anual Acumulado o 10 10 [} 10 10  100%
programas académicos apliquen educativa con TIC aplicadas por los programas
practicas de innovacién educativay académicos de pregrado
crear al menos 800 recursos Disponibilidad de NUEVo
digitales para la docencia con recursos digitales para | N°de recursos digitales educativos estionado
impacto positivo en la poblacién. apoyo a la docencia habilitados por la UA para el 50 Anual gdurante Ia o} 2 52 [¢} 2 2 100%
(Ejemplos: aplica aprendizaje (plataformas que desarrollo de la docencia ) .
. o vigencia
inverso, automatizacién de las ofrece la UA)
practicas de laboratorio, N° de recursos digitales creados por Nuevo
simuladores, plataformas, Creacidén de recursos | los docentes con disponibilidad en el gestionado
s - . L 60 Anual o} 80 | 8o 80 0 80  100%
construccién de e-book) digitales por docentes Repositorio Institucional de la durante la
Biblioteca Digital vigencia
Incremento anual del L
Fomentar el uso de recursos (N° de recursos digitales usados para Nuevo
. . uso de recursos - - o 20 Anual - o} 10 10 [¢} 20 20 100%
digitales en la docencia la docencia en el afio actual - N° de gestionado

digitales en

(S)
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Universidad ch:lditgciﬁg Igstitucional
del Atléntlco R Ees otau C \aol Na
004140 de 22/04/2019

VIGILADA MINEDUCACION

Frecuencia

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado Linea Tipo de
Meta de resultado de PO ¢ <
Base g medicién
medicién
plataformas recursos digitales usados para la durante la
institucionales docencia en el afio anterior) vigencia | 14
. Informe de evaluacién
Fortalecer la plataforma virtual . - Nuevo
de las capacidades de Informe de evaluacién de las .
(Moodle) como parte de la . . . gestionado o
; . servidores parala capacidades de servidores para la 1 Semestral 1 2 1 0 1 50%
estrategia de dualidad de - . durante la
plataforma virtual plataforma virtual (Moodle) vigendia

aprendizaje. (Moodle)

Indicadores de resultado Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuenciade | Tipo de
medicién medicién

Meta de resultado

Porcentaje de Docentes sl
- (Docentes con capacitacién Nuevo
capacitados por el proyecto en competencias digitales / gestionado
Educacidn Virtual en 0% Anual 0% 60% 607% 17% 2% 19% 1,67%
Total docentes de la 9 durante la 7 9% | 31,67

i competencias digitales por R, . .
Apro.plar el uso de‘Ias ,T,IC omp ~ g po institucion) *100 vigencia
mediante la capacitacién afio.
permanente en Porcentaje de estudiantes (Estudiantes con NUevo
competencias digitales capacitados por el Proyecto capacitacién en estionado
de Educacidn virtual en competencias digitales / g:jurante Ia 30% 0% 0.69% | 0.69% 2,30%
competencias digitales por Total de estudiantes de la . ;
- o vigencia
afo. Institucién) *100
Capacitar de forma
permanente en el uso de la o .
e - S N° de capacitaciones
Biblioteca Digital a Capacitacién en el uso dela .
. o L realizados en el uso de la Acumulado 20 21 28 49 100%
docentes, estudiantes, Biblioteca Digital o .
. . Biblioteca Digital
administrativos y graduados
de la Institucion.
Incluir MOOC como Electivas de contexto bajola | N°de electivas de contexto NUEvo
electivas de contexto con modalidad MOOC, con bajo la modalidad MOOC, estionado
temdticas relacionadas con | tematicas relacionadas con con tematicas relacionadas gdurante a 3 (o] 1 1 33,3%
economia de bienestar, economia de bienestar, con economia de bienestar, vigendia

valores ético-morales,

valores ético-morales,

valores ético-morales,
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Universidad
del Atlantico

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
VIGILADA MINEDUCACION

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultado

Meta de resultado

2 . . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea | Frecuenciade | Tipo de chaa/2E 2l <ALl

Base medicion medicion
emprendimiento social y emprendimiento social y emprendimiento social y
desarrollo endégeno. desarrollo enddgeno. desarrollo enddgeno.

| 15

M3 - Regionalizacion en contexto

Indicadores de resultado

Meta de resultado

, , . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea | Frecuencia Tipo de 4 4
Base | de mediciéon | medicion

Proyecto para el

estudio de
ertinencia
Realizar 2 estudios de pertinencia, P o y
. factibilidad con L L. Nuevo
para fortalecer la oferta académica ; Disefio y aprobacién de -
) o enfoque prospectivo . gestionado
pertinente en la regién, con 20 proyecto para estudio de (o] Anual o 1 1 o} o} (o] 0%
.. respecto a los . . durante la
programas académicos de pregrado pertinencia B B
tarad denr ta 2l programas vigencia
y postgrado, q.ue enrespuestaa académicos de cada
sector productivo y/u otros actores A
N X sede regional de la
regionales, incrementando a 1500 los LD
egresados de regién y propendiend Universidad
g . (.) giony prop ° Cantidad de estudiantes
que minimo 350 de ellos desarrollen
. P Egresados graduados graduados en los o
actividades econdmicamente . 531 Semestral Acumulado 106 135 772 75 71 677  87,69%
- . en region programas en las sedes
productivas, aportando asi al -
. L regionales
desarrollo socioecondmico de la 5 S
> Informe diagndstico " P Nuevo
region. Informe diagndstico de la -
de graduados en hr gestionado
iy . empleabilidad de los o} Anual o} 1 1 0 1 0 100%
region activos en el . durante la
graduados en region ; .
mercado laboral vigencia
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Acreditacion Institucional

Universidad

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado , . .
A Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de medicion | medicion

Meta de resultado

Asignaturas Electivas Asignaturas Electivas
Desarrollar asignaturas electivas regionales orientadas | regionales o asignaturas | 16
contextualizadas al entorno a contextualizar la electivas contextualizadas 0 Anual Acumulado o} 1 1 1 0 1 100%
inmediato de la sede regional comunidad al entorno inmediato de la
universitaria sede regional
Propender por aumentar la .
opencerp N° de Docentes de tiempo
dedicacion de los docentes con . - e
- . o Docentes dedicados | completo y medio tiempos Ultimo
vinculacién de medio tiempo y/o o L . o
. 80% a actividades de | dedicados en un 80% alas 8 Semestral valor 9 9 9 9 13 13 100%
tiempo completo de los programas . -
. . - la sede regional actividades de la sede reportado
regionalizados, en actividades -
. regional
misionales en las sedes
N° de resoluciones que
. . P . ajustan el mecanismo de
Ajustar el mecanismo de transito de Mecanismo de Y - Nuevo
. A transito y/o nuevos 3
estudiantes de programas transito de . . gestionado 5
P programas regionalizados 1 Anual o} 1 1 0 0 ¢} 0%
tecnoldgicos a los programas programas TyT . durante la
. S . profesionales para ; A
profesionales universitarios de la UA. | ofertados enregion vigencia

culminar el ciclo
profesional

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado , ) .
Linea | Frecuenciade | Tipo de

Meta de resultado

Base medicién medicién
(. Estudiantes Numero de estudiantes
Fortalecer los procesos académicos en - .
. . matriculados en matriculados en pregrado y .
region para lograr 1200 estudiantes en 1.121 Semestral Promedio | 1.243 | 1.395 @ 1.253 1248 1.229 1.239 | 98,8%
pregrado y postgrado postgrado en las sedes
programas de pregrado y/o postgrado. . .
en las sedes regionales regionales
Impulsar el desarrollo regional a través Programa de Disefio del programa "Mejor es
de minimo 40 convenios y/o venta de Mejoramiento de los Saber" para mejoramiento de Ultimo
servicio, que propendan entre otros resultados de las competencias genéricas de 0 Anual valor o} 1 1 0 0 0 0%
aspectos a la formacién académica en pruebas Saber 11 en estudiantes de la educacion reportado
region y al mejoramiento de los regién con apoyo de media en region

—

icontec
Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico. -
Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico. s woor
Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico. CO-SC7289-1
Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico.

Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico. e PBX: (60) (5) 31 6 26 66

www.uniatlantico.edu.co




®cd,‘\wcrmq,"!

s )

R Acreditacion Institucional

Universidad | & :
del Atlantico | % de Alta Calced

VIGILADA MINEDUCACION Prvrgr 004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Linea | Frecuenciade | Tipo de

Meta de resultado

Base medicién medicion
resultados de las pruebas Saber 11 de entes territoriales o
las instituciones educativas de la privados | 17
region. Numero de convenios activos
con los entes territoriales y/o
empresas para apoyar la Nuevo

Convenios para apoyar

- e formacién académica enregién estionado
la formacién académica . . 8 23 Anual & 16 16 4 2 6 | 37,5%
L. (pasantias, practicas durante la
en region . . ; ;
académicas, movilidad, vigencia
laboratorios prestados o en
comodato)

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado
Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de medicion medicién

Meta de resultado

Fomentar la formacién practica en

. S . L Numero de estudiantes de la
investigacion para lograr al menos 125 | Estudiantes con formacidn

. - Ultimo valor
sede regional vinculados a 100 Anual 0 86 86 119 113 13 100%

estudiantes vinculados a semilleros de | préctica en investigacion . . reportado
) N Semilleros de Investigacion
investigacion
Fomentar la formacién practica en . L Numero de estudiantes que
. L. N Estudiantes con formacién
innovacién y/o emprendimiento para P . Iy desarrollan proyectos de
. practica en innovacion y/o . L. 17 Anual Acumulado 0 23 40 36 19 55  100%
lograr al menos 25 estudiantes - innovacién y/o
emprendimiento .
desarrollando proyectos emprendimiento
. . Observatorio de vida Disefio del observatorio de .
Implementar el Observatorio de vida (. R . P RN Ultimo valor
PR o . académicay universitaria | vida académica y universitaria 0 Anual 0 1 1 0 o} 0 0%
académica y universitaria en regién . L. reportado
en region en region

(&)
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Acreditacion Institucional

Universidad

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

M4 - Procesos académicos inclusivos e interculturales

| 18
Reporte de la meta

Indicadores de resultado , , ,
Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de medicion medicién

Meta de resultado

Disefiar, aprobar e Elaboracién del documento Acto administrativo de aprobacién Nuevo
implementar la Politicade | correspondiente a la Politica de | de la Politica de Educacién inclusiva gestionado
i . S . . . ¢} Anual [¢} 1 1 o 0 o | 0%
Educacioén inclusiva e Educacidn inclusiva e e intercultural por el Consejo durante la
intercultural. intercultural Superior vigencia
Creaciény Disefio del documento de Documento aprobado por la NUevo
operacionalizacién del conformacién y Facultad de Ciencias Humanas -
o - . . i ; L gestionado
Comité de Planeacién funcionamiento del Comité de correspondiente a la creacidn del 0 Anual durante la 0 1 1 o} 0 o 0%
Ling(istica en lenguas planeacién de lingiiistica en Comité de planeacién de lingiiistica vigendia
nativas. lenguas nativas en lenguas nativas

Indicadores de resultado

Frecuencia Meta Propuesta Reporte de la meta

Meta de resultado Linea de T:pg de
Base sy medicién
medicion
Lograr 10 convenios con las Numero de convenios y/o alianzas
Secretarias de Educacién y/u operando con Secretarfas de N° de convenios y/o
organizaciones publicas o privadas Educacién y/o organizaciones alianzas activas con
de la region para beneficiar a la publicas o privadas para fomentar el | Secretarfas de Educacion 0 Anual Acumulado | 0 1 1 0 4 4 100%
poblacién diversa de la educacién acceso a la educacién superior en y/o organizaciones
media y fomentar el accesoa la articulacién con la educacién basica publicas o privadas
educacidn superior. y media
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Implementar un centro de
documentacién de materiales
educativos accesibles para la

poblacién diversa con 2000
productos catalogados por area
de conocimiento

Lograr 2000 materiales accesibles
disefiados, creados y adaptados
para poblacién diversa.

Meta de resultado

Lograr el 100% de los programas
académicos resignificados con base
en la Politica de Educacién inclusiva

e intercultural (componente
inclusivo en los cursos del pensum,
actividades para poblacidn diversa,

didéctica inclusiva, metodologia

flexible, recursos digitales con

componente de inclusién, entre
otras)

®cd,‘\wcrmq,"!

s )

Indicadores de resultado

Centro de documentacién de
materiales educativos
accesibles para poblacién
diversa

Cantidad de materiales
accesibles disefiados, creados
y adaptados para poblacién
diversa de acuerdo a los
ajustes razonables
identificados

Plan de trabajo parala
resignificacién de los
programas académicos
bajo un enfoque
inclusivo e intercultural

Indicadores de resultado

Linea | Frecuencia

Base

Tipo de
medicién

de medicion

Centro de documentacién de
materiales educativos
accesibles para poblacién o}
diversa funcionando de
manera virtual
Materiales educativos
accesibles catalogados por o
drea de conocimiento
N° de materiales accesibles
disefados, creados y
adaptados para poblacién
diversa de acuerdo a los
ajustes razonables
identificados

Ultimo valor

Anual
ua reportado

Anual Acumulado o]

Acumulado 20

Semestral

Linea | Frecuencia de
Base medicién

Tipo de
medicién

Documento elaborado

correspondiente al plan de Nuevo
trabajo para la resignificacion gestionado
Anual 0
de los programas durante la
académicos bajo un enfoque vigencia

inclusivo e intercultural
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Meta Propuesta Reporte de la meta

| 19

1 1 1 1 1 100%
200 200 0 70 (o] 35%
40 260 | 105 0 305  100%

Meta Propuesta Reporte de la meta

1 1 (o] 1 (o] 100%
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Indicadores de resultado

Frecuencia de

Tipo de

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Meta de resultado L g .
medicién medicién
Docentes certificados N° de docentes certificados
. en tematicas en tematicas relacionadas
Capacitar el 100% de los docentes . [P . | 20
S . relacionadas con con educacidn inclusiva, N N o o .
en temas de educacién inclusiva, educacién inclusiva interculturalidad 8% Anual Acumulado 0% 12% 20% o] o] 8% | 40%
intercultural y pluridiversa . ) ’ e o y
interculturalidad y pluridiversidad / N° total de
pluridiversidad docentes * 100
Estudiantes certificados o .
on teraticas N° de estudiantes
Capacitar a 3000 estudiantes o mds . certificados en tematicas
o A relacionadas con . -
en educacioén inclusiva, intercultural educacién inclusiva relacionadas con educacion (o] Anual Acumulado (o] 300 300 (o] 300 o0  100%
y pluridiversa interculturalidad ’ inclusiva, interculturalidad y
AR y pluridiversidad
pluridiversidad
Administrativos N° de administrativos
. o certificados en certificados en tematicas
Capacitar al 80% de los cps . . -
L . . tematicas relacionadas | relacionadas con educacién N N N N N N N
administrativos en educacién con educacion inclusiva. | inclusiva. interculturalidad 0% Anual Acumulado 0% 10% 10% 0% 5% 5% | 50%
inclusiva, intercultural y pluridiversa . . ’ AT o Y
interculturalidad y pluridiversidad / N° total de
pluridiversidad administrativos
(N° de estudiantes Nuevo
Capacitar al 100% de los estudiantes . . capacitados en -
. . . Estudiantes capacitados . . o o gestionado N N 5 N o .
con discapacidad visual en on tiflotecnologia tiflotecnologia / N° total de | 100% Anual durante la 0% 100% 100% 0% 30% | 30% | 30%
tiflotecnologia g estudiantes con discapacidad A .
- . vigencia
visual) *100
Evaluary actualizar la politica Ultirmo
general de admision de acceso Politica de acceso Politica de acceso diferencial o Anual valor o . ; o ; o 100%
diferencial, con criterio de diferencial actualizada actualizada reportado
cobertura responsable y sostenible. P
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M5 - Autoevaluacion y acreditacion Institucional y de programas académicos en el contexto nacional e internacio

| 21

Indicadores de resultado Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia Tipo de
de medicién | medicién

Meta de resultado

Documento de

- - Acto administrativo de Ultimo
disefio de Sistema - R
aprobacién del disefio del 0 Anual valor 0 1 1 ¢} 0 ¢} 0%
Interno Integrado -
Sistema Interno Integrado reportado

aprobado

N° de capacidades técnicas
y de infraestructura de
apoyo implementadas /

Fortalecimiento de
las Capacidades

L . . Técnicas para . - 0% Anual Acumulado | 0% 10% 10% 0% % % 100%
Disefiar e implementar el Sistema Interno Sisterna In[tJerno capacidades técnicasy de 3 3
Integrado para la excelencia institucional infraestructura de apoyo

Integrado o
requeridas * 100
N° de componentes del
iy Sistema Interno Integrado
Implementacién del implementados | N° de
Sistema Interno 4 . 0% Anual Acumulado | 0% 10% | 10% = 0% 0% 0% | 0%
componentes del Sistema
Integrado
Interno Integrado
aprobados * 100
- Radicacién de e
Sostenimiento de la iy X Ultimo
S autoevaluacién con fines
L . Acreditacién L. (o} Anual valor 0 1 1 1 1 1 100%
Lograr el reconocimiento nacional e L de renovacién de
. . - Institucional T reportado
internacional de los procesos misionales y de acreditacion institucional
apoyo a la gestidn, con el 70% de programas
académicos acreditados a nivel nacional y al . -
S . Porcentaje de o . Ultimo
menos 5 a nivel internacional rogramas N° programas académicos 29 Anual valor o% % 9 9 o % | 100%
prograr acreditados [ total de 524 N 53% | 53% 53k | 53k | 534
académicos reportado

programas académicos

acreditados .
acreditables * 100

(S)
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Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de
Base | de medicién | medicion

Meta de resultado

respecto a los
acreditables | 22
Lograr el reconocimiento nacional e
. . - Programas o -
internacional de los procesos misionales y de académicos N° de programas Ultimo
apoyo a la gestidn, con el 70% de programas acreditados acreditados 0 Anual valor 0 1 1 0 1 o  100%
académicos acreditados a nivel nacional y al . - internacionalmente reportado
S . internacionalmente
menos 5 a nivel internacional

Incremento de la

participacién de (N° de egresados por
- egresados y sector rograma académico que Nuevo
Lograr que el 3% de los egresados participen en g S Y p g . 9 ;
. productivo en los participan en procesos de gestionado N o N o .
los procesos de autoevaluacién de sus L x o} Anual 0 5% 5% 0% | 8.4% | 8,4% 100%
L. procesos de autoevaluacién / total de durante la
programas académicos. L . ]
autoevaluacién de egresados del programa vigencia
los programas académico) * 100
académicos
Comunicacion . .
. . s o s y N° de socializaciones hacia
Consolidar la efectiva comunicacién para socializacion de los . AN
L la comunidad universitaria Nuevo
socializar de forma constante y oportuna a los resultados del . -
P ] L ; en relacidn con los avances gestionado
académicos, estudiantes, administrativos y proceso de o} Anual o} 1 1 2 4 6  100%
. . y resultados del proceso de durante la
graduados los resultados renovacién de renovacién de - o . ;
e o renovacion de acreditacion vigencia
acreditacién institucional. acreditacion PR
PR institucional
institucional
Politica de
Crear una politica de reconocimiento reconocimiento Disefio de la politica de
institucional que vincule a los académicos, institucional de reconocimiento Ultimo
estudiantes y graduados, en la entrega de aporte ala cultura | institucional de aporte a la 0 Anual valor 0 1 1 0 0 0 0%
incentivos por su aporte a la cultura de la de excelencia cultura de excelencia reportado
excelencia universitaria. académica académica
universitaria
Disefio y ejecucién Disefio y ejecucién de la
- . N, de la prueba piloto rueba piloto para la _—
Disefiar la sistematizacion del proceso CIARP P arala P psistemstizacign del Ultimo
utilizando la herramienta ACADEMUSOFT en la . par . 0 Anual valor 0 1 1 0 ¢} 0 0%
. . Sistematizacion del proceso CIARP
hoja de vida de cada docente. . . reportado
proceso CIARP implementado mediante la
utilizando la herramienta
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Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia

Linea
Base | de medicién

Tipo de
medicién

Meta de resultado

herramienta
ACADEMUSOFT
Documento
diagndstico en
referenciaala

ACADEMUSOFT en la hoja
de vida de cada docente

| 23

Documento diagndstico en

Revisar los requisitos para la asignacidn
académica de los docentes de plantay
ocasionales que permita el desarrollo de las
otras funciones misionales.

distribucidn de
horas de los

docentes para

cumplir con las

diferentes funciones

misionales

Meta de resultado

Indicadores de resultado

referencia a la distribucion

Ultimo
de horas de los docentes
| Anual valor
para cumplir con las
reportado

diferentes funciones
misionales

Frecuencia Tipo de

medicién

de medicién

Fortalecer la oferta académica
pertinente con 55 programas de
pregrado, 25 especializaciones, 30
maestrias, 10 doctorados, de los
cuales 15 tengan modalidad virtual o
mixta

Radicacién de solicitud de
registro calificado de
programas académicos en
modalidad virtual o mixta
activos

Estudios de factibilidad de
programas académicos
postgraduales

N° de solicitudes de
registro calificado de
programas
académicos en 0
modalidad virtual o
mixta radicadas en
plataformas SACES
N° de estudios de
factibilidad realizados
para programas 0
académicos
postgraduales
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Anual

Anual

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Acumulado

0o

3 3 0 1 0

Meta Propuesta Reporte de la meta

33,3%
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Crear el Comité de Pertinencia
Académica, que engrane la gestién
de las Facultades con el ORMET, el
Departamento de Calidad Integral
en la Docencia, el Departamento de

Extension y Proyeccién Social, el
Departamento de Postgrados, la
Oficina de Egresados, la Oficina de
Planeacidn, entre otras, para el
angdlisis de apertura de nueva oferta
académica.

Disefiar una ruta de activaciény
promocién del pregrado en Ciencias
Politicas, adscrito a la Facultad de
Ciencias Juridicas.

Impulsar la creacién de la Facultad
de Ciencias de la Salud y de
programas académicos que

respondan al contexto.

Meta de resultado

Disefiar e implementar los
Lineamientos curriculares
asociados a la modernizacion
curricular frente al Enfoque

@cﬁ\wcm;qq

Indicadores de resultado

Proyeccién del acto
administrativo para la
constitucién del Comité de
Pertinencia Académica para el
analisis de apertura de nueva
oferta académica
(Conformacidn, funciones,
alcance, responsabilidades,
normativa)

Funcionamiento del
programa Ciencias Politicas

Proyecto de viabilidad técnico
financiero para la Creacién de
la Facultad de Ciencias de la
Salud

Proyecto de Acto
administrativo de
creacion del Comité de
Pertinencia Académica
para el andlisis de
apertura de nueva
oferta académica

N° de estudiantes
matriculados del
programa de pregrado
Ciencias Politicas
Proyecto de viabilidad
técnico financiero para
la Creacion de la
Facultad de Ciencias
de la Salud

Indicadores de resultado

Documento de lineamientos
para la modernizacién
curricular elaborado y

adoptado por el Consejo

Académico

Linea
Base

0

Documento de lineamientos para la
modernizacién curricular adoptado

por el Consejo Académico
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Frecuencia
de medicién

Tipo de

medicién

Ultimo
valor
reportado

Anual

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Anual

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Anual

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

| 24

0 1 1 0 1 o  100%
0 20 20 0 19 19  95%
1 1 0 0 0 0%

, Frecuencia . Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea Tipo de
de L

Base .., medicién

medicién
Ultimo
0 Anual valor o] 1 1 0 o] [¢] 0%
reportado

S

—
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Pedagdgico Emergente,
Integrador e Interdisciplinar

Formacion profesional con
enfoque haciala
responsabilidad social
universitaria (RSU) en el 100% de
los programas académicos.

Incrementar en un 20% los
niveles de desempefio globales
en Pruebas Saber Pro de los
programas académicos y 50
puntos en el puntaje de la
institucion.

Disefar e implementar el
sistema de evaluacion
académica integral aplicable a
docentes, estudiantes, y planes
de estudio, para garantizar los
resultados del aprendizaje.

®cd,‘\wcrmq,"!

Indicadores de resultado

PEl resignificado

Cursos de los planes de
estudio que aborden
tematicas ciudadanas y de
responsabilidad social
(DD.HH, desarrollo
sostenible, ética profesional
y civica, gestion de la RS,
oDS)

Inventario de los programas
académicos que contengan
cursos con proyectos de aula
de voluntariado RSU
Porcentaje de programas
académicos con promedio
del puntaje global superior
y/o similar al grupo de
referencia NBC (Nucleo
Basico de Conocimiento) en
Saber Pro, TyT o su
equivalente por 3 afios
consecutivos

Puntaje global institucional
en Pruebas Saber Pro

Disefio del documento y
adecuacion de instrumentos
del sistema de evaluacion
académica integral

Documento PEI resignificado
adoptado por el Consejo Académico

Diagndstico de cursos por plan de
estudio que aborden tematicas
ciudadanas y de responsabilidad social
(Objetivos del Milenio, el Pacto Global,
la Carta de la Tierra, el Decenio de
Naciones Unidas de la Educacién para
el Desarrollo Sustentable, entre otros)

Inventario de los programas
académicos que contengan cursos con
proyectos de aula de voluntariado RSU

(N° de programas académicos de
pregrado con promedio del puntaje
global superior y/o similar al grupo de
referencia NBC durante los 3 ultimos
afios/ total de programas académicos
de pregrado que presentan las
pruebas Saber Pro y TyT )* 100

Promedio de puntaje global de la
institucién en nivel superior y/o similar
al de otras IES a nivel nacional durante

los 3 dltimos afios

Informe de la revisién y adecuacién de
los instrumentos para el sistema de
evaluacién docente
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60%

152

Frecuencia

de
medicién

Anual

Anual

Semestral

Anual

Anual

Anual

Tipo de
medicién

Ultimo
valor 0
reportado

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Acumulado o]

Ultimo
valor 0%
reportado

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Ultimo
valor 0
reportado

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

1 1 0 0 0 0% | 25
10 10 ¢} 10 10 | 100%

1 1 0 1 0 | 100%
61% | 61%  75% | 75% | 75% | 100%
155 | 155 0 150 | 150 | 96,7%

1 1 0 0 0 0%
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Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado Frecuencia

Linea
de

Base .., medicién
medicién

Meta de resultado Tipo de

Implementar al menos un 70%

Impacto de las estrategias
académico-administrativas
de acompafiamiento al

Informe por facultad del Estudio de
impacto de las estrategias académico-

| 26

. P - administrativas de acompafiamiento Anual Acumulado 10 10 40%
de las estrategias académico estudiante en su proceso . < 2
- . s . para la permanencia y graduacion
administrativas dirigidas a la formativo por facultad por P
. - elaborado y socializado
permanencia para alcanzar un afo
60% en la tasa graduacion de los s S Nuevo
. s Disefio del reporte institucional de la .
estudiantes. Disefio del reporte de la tasa . gestionado
S tasa de graduacién acumulada de Anual [¢} 1 100%
de graduacién acumulada . durante la
acuerdo a los pardmetros del SPADIES h ;
vigencia
Aplicar estudios estadisticos de
analisis de la correlacidn entre
los mecanismos de seleccidn, Analisis de la correlacion
desempefio académico, entre los mecanismos de Modelo estadistico para el analisis de
permanencia y graduacion del seleccién, desempefio la correlacién entre los mecanismos de 5
o . . - - . Anual Acumulado 1 1 0%
80% de los programas académico, permanencia y seleccién, desempeio académico,
académicos, paraidentificar las | graduacién de los programas permanencia y graduacion
mejoras pertinentes para el académicos
sistema de admisién y/o
desarrollo de la docencia.
s . Diversificar las opciones para | Diagndstico por programa académico Nuevo
Diversificar las opciones para ., L. . .
, optar al titulo en los del proceso de graduacién y opciones gestionado .
optar al titulo en los programas - N . . Anual 10 10 60%
- programas académicos de grado (principales consideraciones, durante la
académicos ofertados. I . L. . .
ofertados trazabilidad, impacto en la retencién) vigencia

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia
de
medicién

Indicadores de resultado

Meta de resultado Tipo de

medicién

Politica de formacion
avanzaday relevo
generacional aprobada

Disefio de la politica docente de
formacidn avanzada, cientifica y de
relevo generacional.

Ultimo valor .
Anual (o] 1 1 0 0 (o] 0%
reportado

Documento presentado ante
el Consejo Superior

—
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Alcanzar la certificacién de al menos Docentes certificados N gsr:gieeZZthzeorgzclggos Nuevo
800 docentes mediante las mediante las actividades de . s gestionado o
L g o . actividades de capacitaciéono | 827 Anual o] 850 | 850 0 472 | 270 | 55,53%
actividades de capacitaciéon o capacitacion o cualificacion cualificacién docente durante la
cualificacién docente. docente por afio - = vigencia
realizadas al afio
Promover didlogos Disefio del programa Disefiar del programa | 27
intergeneracionales y encuentros de | "Aprendiendo con los otros" | "Aprendiendo con los otros" Nuevo
experiencia, como actividad para la induccidn, para la induccién, o Anual gestionado o ; ] o ; ] 100%
integradora a la carrera profesoral acompafiamiento y acompafiamiento y durante la
para docentes que ingresan por compartir de saberes entre | compartir de saberes entre vigencia
primera vez a la universidad. docentes docentes

Cumplimiento de la linea de acuerdo con las metas de la vigencia

Linea estratégica / Motor de desarrollo Cumplimiento

L1. FORMACION ACADEMICA INTEGRAL 66.9%
93.49%
78.39%
52.72%
64.44%
71.19%
© N Y
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Logros

Internacionalizacion y multilingiiismo | 28

e Para el semestre 2022, se ha logrado realizar 15 actividades planificadas con componente Multilinglie e intercultural con el objetivo de
fortalecer los valores y la integracién de una o mas cultura, buscando la rechazar la jerarquizacidon y fomentando las relaciones entre los
individuos. Entra estas actividades encontramos la Francofonia, expodeutchland, Clubes conversacionales ORIl (3 clubes
conversacionales basico) (1 club conversacional intermedio) , Tandem Virtuales con la universidad Hamdem de Alemania, Actividades
KOIKA, Celebracion Hangeul Nal AEKO, Visita de la Unidn Europea, Actividades con la embajada de la India, Visita de la agregada de
educaciéon de Canada y trabajos colectivos para la realizacién de tdandem Francés, Le cinema francophne, éducation et sport, parler de
sa famile. De acuerdo con el seguimiento de las facultades las participantes fueron: CLUBES CONVERSACIONALES, éducatién et sport,
parler de sa famile.

e 481 estudiantes culminaron los cursos de inglés establecidos en la politica de ensefianza y evaluacién de la politica de lenguas
extranjeras, con el objetivo del Fortalecimiento de una segunda lengua para los estudiantes de la Universidad del Atlantico a través de
los cinco niveles dictado por docentes y estudiantes del programa de Inmersién y de los Ultimos semestres de la Licenciatura de Lenguas
Extranjeras.

e 29 estudiantes de ultimos semestres del Programa de Licenciatura de Lenguas Extranjeras de la Universidad del Atlantico viajaron a
Canada, tras resultar beneficiados para la realizacion del curso: English Language Educators Program en Dalhousie University en la ciudad
de Halifax, Provincia de Nueva Escocia, una iniciativa que se adelantd, con el apoyo de la embajada en Colombia, para contribuir al
perfeccionamiento del idioma inglés de los jévenes miembros de la comunidad educativa.

e En el 2022-1, se registraron 15 Estudiantes del Programa de Nutricion y Dietética y para el 2022-2, se registran 32 movilidades para
Nutricion y Dietética, 1 de la Fac. de C. Basicas, 6 de la Fac. de C. Humanas, 17 de la Fac. de Educacién y 14 de la Fac. de Quimica y
Farmacia.

e Enel 2022-1, 12 docentes con movilidad saliente nacional: 1 Fac. Ingenieria, 4 C. Basicas, 1 Facultad C. Econdmicas y 6 de Nutricion y
Dietética. En el 2022-2, 13 de la Fac. de Bellas Artes, 1 de C. Humanas, 63 de C. Juridicas, 3 de la Fac. de Educacion, 8 de la Fac. de
Ingenieria, 1 de la Fac. de Quimica y Farmacia y 8 nuevos de la Fac. de Nutricién y Dietética. Para un total de 109 docentes movilidad
nacional.

©

icontec
Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.

Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico.

Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico. CO-SC7289-1
Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico.
Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico. e PBX: (60) (5) 31 6 26 66

www.uniatlantico.edu.co




Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Logros
e En el 2022-1, Se pudo contar con diferentes docentes internacionales en congresos, seminarios, talleres, clases, reuniones, etc. de
manera virtual. 1 de Quimicay Farmacia, 11 de educacidn, 5 de C. Basicas, 1 de Bellas Artes y 2 reportado por la ORIIl. En el 2022-2, se
registran 3 de la Fac. de Ingenieria, 7 mas de la Fac. de Educacidn, 4 de la Facultad de Juridicas, 6 de la Fac. de Humanas, 1 de Bellas | 29
artes y 5 adicionales de la Fac. de C. Basicas. Para un total de 46 docente entrante internacional.

Transformacion digital
e Actualmente se cuenta con 20 recursos digitales disponibles en el micrositio de https://evirtual.uniatlantico.edu.co/
e Enel 2022 se capacitaron un total de 205 estudiantes en competencias digitales
e Através de laformulacién del Plan de Formacién por Facultad y de capacitaciones en alianza con Desarrollo Docente, se logrd capacitar
a 1044 usuarios en el uso de Biblioteca digital.

Regionalizacion en contexto

e 1 asignatura de electiva contextualizada al entorno regional (Esta electiva invita a involucrarse en el aporte en el desarrollo de su
entorno. Una electiva que fomenta los habitos y estilos de vida saludable por parte de la facultad de nutricidn y Dietética.

e Se continud desde el Departamento de Regionalizacion haciendo énfasis en la importancia de docentes con altas dedicaciones y se
lograron tener 9 docentes de tiempo completo ocasional en las Facultades con programas regionalizados, adicional se tuvieron 4
docentes de medio tiempo (3 ocasional y 1 pasante) con dedicacién del 80% de dedicacion.

e Enel 2022-1 se tuvieron 1.248 estudiantes matriculados en las sedes regionales de la Universidad segun reporte del Departamento de
Admisiones, con un total en la sede regional Sur Suan de 1.151, en la sede regional Centro Sabanalarga de 94 y en el CERES Sabanagrande
de 3 estudiantes, en el 2022-2 se tuvieron 1.229 estudiantes matriculados en las sedes regionales de la Universidad segun reporte del
Departamento de Admisiones (2022-12-8), con un total en la sede regional Sur Suan de 1.064; en la sede regional Centro Sabanalarga
de 163 y en el CERES Sabanagrande de 2 estudiantes.

e 6 convenios para apoyar la formacién académica en region

e 113 estudiantes vinculados a Semilleros de investigacidn, en sedes regionales
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Logros
e 55 estudiantes desarrollando proyectos de innovacion y/o emprendimiento
Procesos académicos inclusivos | 30

e 4 alianzas estratégicas efectuadas como promocién de procesos inclusivos y participativos (Se establecid alianzas con las siguientes
organizaciones: *Unidad de Victimas, *Mesa departamental de la Gobernacién del Atlantico, *Mesa LGBTIQ+ de la Gobernacién del
Atlantico y *Defensoria del pueblo).

e Sehalogrado establecer a la Biblioteca digital como el centro de documentacién de contenidos accesibles que cuentan con herramientas
de audio para los usuarios con discapacidad visual.

e Serealizo material de vocabulario técnico en lengua de sefias en formato accesible se capacitaron a 300 estudiantes en temas inclusivos
a través de las electivas "Inclusién y Diversidad", "Lengua de Sefias Colombiana" y 20 personas del personal administrativo en Lengua
de Sefias Colombiana.

e Se capacitd a 13 estudiantes con discapacidad visual en tiflotecnologia

Auto evaluacion y acreditacion

e Radicacion del documento de autoevaluacién el 22 de abril del 2022 con el objetivo de recibir visita con fines de renovacién de
acreditacion institucional. Se estd a la espera de la programacidn de la visita por parte del CNA.

e 23 acreditados

e El Programa de Farmacia recibié acreditado internacional por Mercosur

e Durante el afio se logré mantener un vinculo cercano con el egresado en procesos de autoevaluacién, quienes participaron en los
procesos de autoevaluacién. En total participaron 810 de los 9587 egresados

e Serealizé estudio de factibilidad de la Maestria en Lectura y Escritura con Enfasis en Lengua Materna y/o Lengua Extranjera (Ingles)

e El 75% de los programas académicos se encuentran con un puntaje promedio similar y superior global al grupo de referencia con
respecto a las pruebas saber proytyt
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Logros
e 472 docentes certificados como resultados de las actividades de capacidad o cualificacion docente
Egresados | 31

e Gracias a la alianza con el portal de empleo de la Universidad (elempleo.com), se han recopilado datos de los egresados que han sido
contratados mediante la plataforma. Con el aporte de los estudios de impacto y seguimiento se recopilan datos de los egresados que se
encuentran empleados y los que no.
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LZ ® INVESTIGACION Y REDES DE CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD
| 32

OBIJETIVO:

Fortalecer y consolidar los procesos de investigacidon, creacidon e
innovacion al servicio del progreso cientifico, tecnolégico, ambiental,

cultural, social y humano, en el contexto regional, nacional e

internacional.
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M1 - Creacidn o investigacion creacion.

| 33

P1- Desarrollo de las artes, la creacion y la investigacion creacion

Indicadores de resultado , . . Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuenciade | Tipode
Meta de resultado iy e oy
medicién medicién
N° de proyectos de
creacion o Nuevo
investigacion creacién gestionado o
e . 3 Anual 0 4 4 0 0 0 0%
Participacion de aprobados mediante durante la
proyectos de creacién convocatorias vigencia
Fortalecer y visibilizar el impacto de la creacion o investigacion internas
e investigacion para las industrias creativas y creacién en N° de proyectos de
culturales con miras a disminuir la brecha en la convocatorias creacion o Nuevo
generacion de conocimiento en el sector de las internas y externas | investigacién creacién gestionado
. . . 3 Anual (o] 2 2 1 o] 1 50%
artes y el patrimonio cultural, con 28 proyectos aprobados mediante durante la
que aprobados en convocatorias internas y/o convocatorias vigencia
externas, asimismo categorizar 3 grupo en A1, 2 externas
grupos en A, 3 grupos en B Grupos de N° de Grupos de
investigacion en investigacion en Ultimo
industrias creativasy | industrias creativasy
4 Anual valor (o] 5 5 4 4 4 | 80%
culturales culturales
- . reportado
categorizados en A1, A | categorizados en A1,
yB AyB

P2 - Laboratorio de investigacion creacion

\ Indicadores de resultado Linea | Frecuencia Tipode | Meta Propuesta Reporte de la meta
Meta de resultado S S T e — o L T S
Base | de medicidn medicién
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N° de convenios e’:tlijtfr\::do
Consolidar e implementar el laboratorio Convenios interinstitucionales 1 Anual gdurante a 0 5 5 1 0 1 20%
de investigacion creacion para las dreas A gestionados B ;
artisticas logrando 10 convenios :2;32?;:‘1%323';: leel V;\lg:envc(')a | 34
interinstitucionales y 20 productos P - N° de productos de areas .
. trabajo en redes P - gestionado 5
articulados en redes artisticas derivados del 1 Anual 0 2 2 0 0 [¢} 0%
. durante la
trabajo en redes . .
vigencia

M2 - Investigacidn y desarrollo cientifico.

P1-Desarrollo de la investigacion bdsica y aplicada con impacto en aspectos sociales, politicos, culturales, econémicos y/o tecnoldgicos
en los contextos regional, nacional e internacional

Indicadores de resultado , Frecuencia . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea Tipo de ST T e e e |
Meta de resultado de -y
Base . medicién
medicion
N° de articulos publicados en e':tliJ:r\:gdo
Incrementar, apropiar y divulgar la Publicacion de revistas indexadas en 80 Anual g o} 33 33 o} 21 21 | 63,6%
propiary g . durante la
generacién de nuevo conocimiento | articulos en revistas Publindex vigencia
de calidad e impacto con 500 indexadas en bases Nguevo
publicaciones indexadas en de datos de alto N° de articulos publicados en estionado
Publindex, 1400 en Wos y/o Scopus, impacto revistas indexadas en Wos 130 Anual gdurante la o 87 87 (o] 136 136 | 100%
100 libros publicados, 7 revistas y/o Scopus vigencia
cientificas con sello editorial Lib blicad Ng
Uniatldntico, y al menos 172 proyectos fbros publicados N° de libros publicados uevo
P iad 8 resultado de gestionado
inanciados por convocatorias. resultado de proyectos de 10 Anual o] 14 14 o] 4 4 28,5%
proyectos de . R durante la
investigacion nvestigacion vigencia
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VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Fortalecer la articulacién con redes
académicas y cientificas para la
investigacion y la produccién
académica, impulsando la movilidad
saliente internacional con 350
docentes y la nacional con 300
docentes, asimismo la movilidad de
estudiantes vinculados a semilleros en
250 a nivel nacional y 100 a nivel
internacional.

Categorizar el 70% de los grupos de
investigacion en A1, Ay B al mismo
tiempo alcanzar el 50% de los
docentes de carrera categorizados
como investigadores

Garantizar la formacién académica
integral a través de las competencias
investigativas

ATUCION,
S

Revistas cientificas
editadas bajo el
sello Editorial
Uniatlantico

Movilidad de
estudiantes UA
vinculados a
semilleros a nivel
nacional e
internacional

Grupos de
investigacion
categorizados en A1,
AyB
Categorizacién de
los docentes de
carrera profesoral
como
investigadores
Categorizacion
como
investigadores de
los docentes
contratados como
TCO

Vinculacion de
estudiantes a

Indicadores de resultado

N° de articulos traducidos de
las revistas editadas bajo el
sello Editorial Uniatlantico

indexadas en Scopus

N° de revista editadas bajo el
sello Editorial Uniatlantico

en Publindex en categoria B

N° de estudiantes vinculados

a semilleros de investigacion

que realizan movilidad
nacional

N° de estudiantes vinculados
a semilleros de investigacidn
que realizan movilidad
internacional

N° de Grupos de
investigacion categorizados
en A1, Ay B/ total de grupos

de investigacién * 100
N° de docentes de carrera
profesoral categorizados

como investigadores / total
de docentes de carrera

profesoral * 100

N° de docentes TCO
categorizados como
investigadores / total de
docentes TCO * 100

N° de estudiantes
articulados a semilleros de
investigacion
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2724

Frecuencia

de

medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Semestral

Tipo de
medicién
Nuevo
gestionado

durante la
vigencia

Nuevo gestionado
durante la vigencia

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Ultimo valor
reportado

Nuevo
gestionado
durante la
vigencia

Ultimo valor
reportado

Nuevo
gestionado

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

o] 3 3 (o] o] o} 0% | 35
1 1 (o] 1 1 100%
28 28 13 158 171 100%
10 10 12 5 17 100%
53% 53% 51% 51% 51% | 96,2%
0 30% 30% 3% | 3% | 31% | 100%
37% 67% 6% 6% 6% | 16,2%
200 30 230 455 | 2.747 | 3.202 | 100%
o
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VIGILADA MINEDUCACION

Frecuencia
de

Indicadores de resultado
Meta de resultado

medicion

semilleros de
investigacion
Vinculacién de
estudiantes de
posgrados a grupos
de investigacion
Jévenes
investigadores
apoyados para su
formacién (becas
pasantia-
convocatorias
externas
(Minciencias)

N° de estudiantes de
posgrado articulados a 20
grupos de investigacion

Anual

N° de Jévenes

. . ) . 20 Anual
investigadores financiados

Indicadores de resultado ,
Linea

Meta de resultado

N° de docentes

. L. P investigadores que
Fortalecer la articulacién con redes académicas y & q

L . o ) - . realizan movilidad 26
cientificas para la investigacion y la produccién Movilidad saliente <aliente a nivel
académica, impulsando la movilidad saliente nacional e nacional
internacional con 350 docentes y la nacional con internacional de s
o - . N° de docentes
300 docentes, asimismo la movilidad de estudiantes docentes . .
- . . ; . B investigadores que
vinculados a semilleros en 250 a nivel nacional y 100 investigadores

realizan movilidad 27
saliente a nivel
internacional

a nivel internacional.
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Frecuencia
Base | de medicién

Acreditacion Institucional

de Alta Calidad
RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Tipo de
medicién

durante la
vigencia

Ultimo valor

reportado 52 52 0 10 10 | 19,2%
Nuevo
gestionado
durante la 0 23 23 29 0 29 | 100%
vigencia

Meta Propuesta Reporte de la meta

Tipo de
medicién

Nuevo

gestionado
durante la
vigencia

Anual 38 38 10 23 33  86,8%

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Anual 14 14 22 | 30 52 | 100%
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

P3 - Articulacidn con el sector externo para el fortalecimiento de la investigacion

Indicadores de resultado

Frecuencia

Meta Propuesta

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Reporte de la meta

Tipo de
Meta de resultado de p. s
s medicién
medicion | 37
Incrementar, apropiar ° Nuevo
. » apropar y N° de proyectos de .
divulgar la generacién de nuevo . s . gestionado
.S . investigacion financiados por 52 Anual 125 125 0 0 0 0%
conocimiento de calidad e o durante la
. s . s convocatorias internas . .
impacto con 500 publicaciones Proyectos de investigacion vigencia
indexadas en Publindex, 1400 | financiados por convocatorias
en Wos y/o Scopus, 100 libros tipo de proyecto, valor o Nuevo
. vl PUS, 100 IO (tip ® proyecto, N° de proyectos de .
publicados, 7 revistas cientificas financiado) . e o . gestionado
. R investigacion financiados por 10 Anual 10 10 21 0 21 100%
con sello editorial Uniatlantico, . durante la
convocatorias externas . .
y al menos 172 proyectos vigencia
financiados por convocatorias.
o Nuevo
N° de proyectos presentados -
. gestionado
en eventos de semilleros 74 Anual 80 80 0 132 | 132 100%
. - durante la
regionales por afio . .
vigencia
Proyectos presentados en o Nuevo
X . . N° de proyectos presentados X
Afianzar la produccién eventos de semilleros de . gestionado
P s . s . . en eventos de semilleros 24 Anual 29 29 0 63 63 | 100%
académica investigativa investigacion a nivel regional, . - durante la
: . - nacionales por afio ; .
nacional e internacional vigencia
° Nuevo
N° de proyectos presentados .
. gestionado
en eventos de semilleros 5 Anual 3 3 0 3 3 100%
- . ~ durante la
internacionales por afio. . .
vigencia
. P o Nuevo
- Proyectos de investigacion que N° de proyectos de -
Contribuir al desarrollo global a . s gestionado .
. aportan el desarrollo de los investigacién con aporte a lo 30 Anual 30 30 21 o} 21 70%
través de los ODS durante la
ODS ODS . .
vigencia
Potencializar la sostenibilidad
. B o Nuevo
investigativa con proyectos . Lo o N°® de proyectos de .
. L Articulacidn investigativa con | . g gestionado
viables para el fortalecimiento investigacion desarrollados en 3 Anual 1 1 0 1 1 100%
. las MIPYMES - - durante la
de las capacidades articulacién con las MIPYMES . .
T vigencia
institucionales.
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M3 - Innovacion y desarrollo tecnoldgico.

| 38

Indicadores de resultado ) ) Meta Propuesta Reporte de la meta
Frecuencia Tipo de

Meta de resultado an e
de medicidn medicién
Tecnologias con alcance en o , Nuevo
N° de tecnologias con alcance .
las etapas TRL 4,5y 6 gestionado
Fomentar el desarrollo de proyectos PR en las etapas TRL 4,5y 6 2 Anual 0 1 1 2 0 2 100%
P segUn criterio de L LT durante la
de base tecnoldgicay la Lo segun criterio de Minciencias . -
. . , Minciencias vigencia
participacion en convocatorias, y asf o 5
) i Participacién en N° proyectos de base Nuevo
lograr ejecutar minimo 8 proyectos . . L .
- o convocatorias para tecnoldgica participantes en gestionado
con financiacién. . 3 Anual o 1 1 0 1 1 100%
proyectos de base convocatorias para proyectos durante la
tecnoldgica de base tecnoldgica vigencia
L - Proyectos que incluyen N° de proyectos financiados Nuevo
Fortalecer la creacidn artistica y la y q y . proy -
= ‘ desarrollo de software para | que incluyan componentes de gestionado
ensefianza de las artes a través de .. P 0 Anual o] 2 2 1 o] 1 50%
- la creacion artisticay la desarrollo de Software para la durante la
los procesos tecnoldgicos. - e cs . -
ensefianza de las Artes creacidn artistica de las artes vigencia
Indicadores de resultado , Frecuencia . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea Tipo de
Meta de resultado de .,
Base L medicién
medicién
Operacionalizar el Parque Tecnoldgico del | Proyectos de investigacion N° de proyectos de NUevo
Caribe PTC e integrar el ecosistema de desarrollados por grupos de | investigacidn desarrollados estionado
ciencia, tecnologia e innovacién del Caribe, investigacion adscritos al | por grupos de investigacion 2 Anual g 1 1 2 0 2 100%
. - . durante la
vinculando el PTCy el Centro de CICIT que contienen adscritos al CICIT que . ;
. L - A . . - vigencia
Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas desarrollo de patentes implica propiedad industrial

—

icontec ‘ i
Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.
Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico.

aa IGINet &
A
Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico. Co-SC7288-1

Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico. e PBX: (60) (5) 316 26 66

Sede Regional Sur: CIl. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico.

www.uniatlantico.edu.co




Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
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Indicadores de resultado Frecuencia Tipo de Meta Propuesta Reporte de la meta
Meta de resultado de PO de
Iy medicion
medicién
de la Universidad del Atldntico CICIT, asi (patentes, disefios
como otros laboratorios de investigacién industriales, variedades | 39
para impactar a las empresas de base vegetales, marcas)
tecnoldgica a través de servicios de Contratos y/o convenios en
investigacion alcanzando 5 proyectos que alianzas con empresas de
involucren propiedad industrial, 10 base tecnoldgica para Nuevo
prop ’ ) . gicap N° de contratos y/o :
contratos con empresas de base ejecucion de proyectos de . gestionado o
P ) s . N . convenios con empresas de Anual 0 [¢} 0%
tecnoldgica, 10 proyectos con financiacién | investigacién en alianza con s durante la
. ] . base tecnoldgica . -
internacional el CICIT, asi como otros vigencia
laboratorios de
investigacion con el PTC,
Proyectos |+D+i en N° Proyectos [+D+i en Nuevo
ejecucion con participacion | ejecucién con participacion .
. ; . . gestionado N
de pares internacionales y/o | de pares internacionales y/o Anual durante la o} 2 | 66,6%
financiacién con recursos financiacién con recursos vigencia
internacionales internacionales &
Laboratorios con N° de laboratorios con
Certificacion de 15 laboratorios para certificacién para la certificacién para la
L g .5. . 'p . L. P .. L. P .. (o] Anual Acumulado 2 2 o} o} (o] 0%
prestacion de servicios de investigacion prestacion de servicios de prestacion de servicios de
investigacion investigacion
.- e e e e Nuevo
e Servicios cientifico y N° de servicios cientificos y )
Fomentar los servicios cientificos y o . L ) gestionado o
P tecnoldgico realizados por | tecnoldgicos realizados por ¢} Anual 1 1 0 0 ¢} 0%
tecnoldgicos del CICIT durante la
el CICIT el CICIT . .
vigencia
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Linea estratégica / Motor de desarrollo
L2. INVESTIGACION Y REDES DE CONOCIMIENTO PARA

EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD 55y73% | 40
23%
Ma2. 79,61%
M3. 55,82%

Logros

Creacion investigacion creacion

e Se aperturd convocatoria Interna en primer semestre de 2022, Sin embargo, los proyectos se ejecutardn en el afio 2023

e 1 proyecto de creacién investigacion creacion, aprobados mediante convocatoria externa (Se vincularon 2 facultades Arquitectura y
Ciencias Humanas en un proyecto de regalias donde la ejecutora principal es la Universidad Javeriana)

e 4 grupos de investigacion de industrias creativas y culturales categorizados en A1, Ay B.

e 1 alianza estratégicas de la Universidad del Atlantico con la Universidad del Valle para la ejecucidon de un macroproyecto sobre Rios
Hermanos ha favorecido la creacién de un convenio en Red -Bellas Artes y Ciencias Basicas

Investigacion y desarrollo cientifico
e 136 articulos publicados en Scopus
e 4libros bajo el sello editorial de la UA, quedaron aprobados en esta vigencia por el Comité de Publicaciones
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Logros

e Se mantiene la categorizacidn de 1 revistas indexadas bajo el Sello Editorial de la Universidad - Historia caribe

e El Departamento de Investigaciones otorgd apoyo econémico para movilidad nacional durante el afio 2022 a 39 estudiantes distribuidos
por las diferentes facultades | 41

o El Departamento de Investigaciones otorgd apoyo econdmico para movilidad internacional durante el afio 2022 a 17 estudiantes
distribuidos por las diferentes facultades

e Mads de la mitad de los grupos de investigacion de la UA se encuentran categorizados en A1, Ay B

e El31% de los docentes de Carrera estan categorizados por Minciencias como investigadores

e Durante el afio 2022 se encuentran vinculados a semilleros de investigacion 3.202 estudiantes de las diferentes facultades

e 26 becarios en modalidad de jovenes investigadores financiados por Minciencias y Uniatlantico, distribuidos entre las facultades de la
UA

e Durante el afio 2022 segln base de datos del departamento de Investigaciones, se apoyaron 33 docentes para realizar ponencias en
eventos nacionales

e Durante el afio 2022 segun base de datos del Departamento de Investigaciones, se apoyaron 52 docentes para realizar ponencias en
eventos internacionales

e Durante el 2022 se presentaron 63 proyectos como ponencias en eventos nacionales por semilleros de investigacion

e Los proyectos presentados por semilleros en eventos internacionales fueron 5 en 2022 pero 2 de ellos se graduaron y como egresados
ya no pudieron asistir, lo mejores proyectos del evento nacional de la RedColsi se premian para asistir al evento internacional

Innovacion y desarrollo tecnoldgico

e Durante el afio 2022, 2 proyectos se aprobaron por Minciencias con alcance TRL 6 proyectados a lograr Patentes
e 2 proyectos formulados aprobados por Minciencias que implican creacidn de patentes, facultades de Ciencias Econdmicas e Ingenierias
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| 42
L3 - IMPACTO REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL DESDE LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

OBIJETIVO:

Coadyuvar con el desarrollo econémico, social, cultural y ambiental a
nivel regional, nacional e internacional; mediante la extensiéon y
proyeccion social articulada con la investigacion, creacién, formacion,
innovacion y transferencia tecnolégica, que permita una interaccién e

integracion permanente, amplia y diversa con el estado, la empresa y

la sociedad.
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M1 - Educacidn continua y formacién avanzada con enfoque global.

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia de Tipo de
Meta de resultado iy p’ 7
Base medicién medicién
Proyecto de Centro de Nuevo
Centro de lenguas nativas lenguas nativas estionado
) & ativasy ‘g y o} Anual g o} 1 1 ¢} o} 0%
extranjeras constituido extranjeras aprobado por durante la
el Consejo Superior vigencia
j i . . N° de ambientes de
Me]o(;‘amlento de Iadoferta Ambientes de aprendizaje e e e Nuevo
d e.p’rogrartrjas < innovadores implementados i]rJn Iemerl1tados ara la o] Anual gestionado o] 2 2 16 100%
educacion continua, c9n1 para la apropiacién de pler iy P durante la 7
Centro de Lenguas nativas | h . apropiacién de lenguas . .
R R enguas nativas y extranjeras . . vigencia
y extranjeras, 5 ambientes nativas y extranjeras
de aprendizaje o Nuevo
. p ) N°® de programas de .
innovadores L . gestionado
. educacién continua en 10 Semestral 160 200 360 176 | 316 | 492  100%
implementados, 600 . . durante la
. modalidad presencial . ;
programas presenciales, 10 vigencia
. . Oferta de programas de P
semipresenciales, 30 en . I Informe de viabilidad de Nuevo
- ] educacién continua en .
modalidad virtual, 5 con . . oferta de programas de gestionado
. . modalidades (presencial, L. . o Anual o 1 1 3 (o] 100%
enfoque diferencial, 10 con . R educacién continua en durante la
. . semipresencial, virtual y a . ) . . .
componente internacional distancia) modalidad semipresencial vigencia
y 20 convenios con N° de programas de Nuevo
entidades del sector educacién continua en o Semestral gestionado 30 p i 20 | 69 | 40 [N
publico y privado modalidad virtual y a durante la
distancia vigencia
Oferta de programas de N° de programas con .
. 2 . Nuevo gestionado
educacién continua con componente 4 Anual 3 3 1 0 | 33,3%

componente internacional

internacional

durante la vigencia

| 43
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Reporte de la meta

Meta Propuesta

Frecuencia de Tipo de P e B S —
Meta de resultado oo, PO L
medicién medicion
N° de programas de
Oferta de programas de P & . Nuevo
i . educacién continua con -
educacién continua con . . gestionado
. - enfoque diferencial y/o Anual o] 4 4 2 2 4 | 100%
enfoque diferencial y/o R . durante la
. . capacidades diversas . -
capacidades diversas ; vigencia
implementados
Oferta de programas de N° de programas de NUevo
educacién continua basado educacién continua .
. o ] . gestionado
en las necesidades especificas realizados en convenio Semestral 3 4 7 8 1 9 100%
) - durante la
de entidades del sector con entidades del sector . ;
P . o . vigencia
publico y/o privado publico y/o privado
Acto administrativo que
L, Plan de descuentos para el avala el plan de
Promover la creacién de un
acceso del egresado a descuentos para el acceso
plan de descuentos para . Anual Acumulado o} 1 1 [¢} 1 o  100%
L programas de educacion del egresado a programas
fomentar la participacién f P » :
continua de la institucién de educacién continua de
de los egresados en los P
- la institucién
programas de educacién o
: N°® de egresados Nuevo
continua ofertados por la Egresados formados por los .
. . . formados por los gestionado
universidad programas de educacion . o] Semestral o] 20 20 20 32 52 | 100%
. programas de educacién durante la
continua . . ]
continua vigencia
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M2 - Articulacidén con el sector productivo y sociedad.

Indicadores de resultado , Frecuencia
Linea

Meta de resultado de
Base .y
medicién
Concretar al menos 70
proyectos de extensiény
proyeccidn social Proyectos de extensiény | N°de proyectos de extensién
remunerados con el sector proyeccion social y proyeccién social suscritos Anual
publico y/o privado a través | remunerados en alianza con con el sector publico y/o 9
de la gestién de alianzasy | el sector publico y/o privado privado
convenios a nivel nacional e
internacional.
Ingresos por servicios
Incrementar en un 20% los . I( g P .
) cientificos y tecnoldgicos del
ingresos del Centro de =
L e o CICIT afio 1 - Ingresos por
Investigaciones Cientificas y Tasa de variacién de servicios cientificos
Tecnoldgicas (CICIT) y ingresos del CICITy PTC o y 0% Anual
- . . - tecnoldgicos del CICIT afio 0)
Parque Tecnoldgico del para la vigencia de 10 afios L
- - | Ingresos por servicios
Caribe (PTC) por servicios s .
cientificos v tecnoldgicos cientificos y tecnoldgicos del
y g CICIT afi0 0) ] * 100
Convenios de practicas N° de nuevos convenios de 18 Anual
- implementados racticas académicas
Fortalecimiento de los P P
procesos de practicas Poblacién estudiantil N° de estudiantes
académicas beneficiada a través de los | beneficiados a través de los
. - . - (o] Semestral
Convenios de practicas convenios de practicas
vigentes académicas
Aumentar la participacién en | Participacion en Proyectos | N° de propuestas o proyectos o Anual

espacios de toma de para la construccién de de politicas publicas con
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Tipo de medicién

Nuevo gestionado
durante la
vigencia

Nuevo gestionado
durante la
vigencia

Nuevo gestionado
durante la
vigencia

Nuevo gestionado
durante la
vigencia

Nuevo gestionado
durante la
vigencia
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Meta Propuesta Reporte de la meta

7 7 2 6 8 100%

0,5% | 0,5% @ 0% | 0% 0 0%

37 37 10 46 56 100%

50 89 | 267 | 445 @ 712 = 100%

15 15 8 7 15 100%
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Meta de resultado

decisiones de politicas
publicas.

Meta de resultado

politicas publicas regionales
y nacionales

Indicadores de resultado

Indicadores de resultado

Linea
Base

participacion de la
Universidad del Atlantico

Frecuencia

de
medicién

Tipo de medicién

Frecuencia

Tipo de

Meta Propuesta Reporte de la meta

| 46

Meta Propuesta Reporte de la meta

de medicién | medicién
. . L - o Nuevo
Politica de innovacidn, Disefio de la Politica de .
. . iy L gestionado o
emprendimiento y innovacién, emprendimiento y 0 Anual durante la 0 0 0 0%
. - transferencia tecnoldgica transferencia tecnoldgica ; .
Formular e implementar la politica de vigencia
innovacién, emprendimiento y . Nuevo
. o . Transferencias . , X -
transferencia tecnoldgica y gestionar 30 . N° de tecnologfas transferidas gestionado
. by’ - ] tecnoldgicas al sector o . 3 Anual 0 0 [¢} 0%
proyectos de innovacién a nivel nacional e . al sector publico y/o privado durante la
- - publico y/o privado - .
e internacional, y aportar 7 productos de vigencia
transferencia tecnoldgica. . . o . » Nuevo
& Proyectos de innovacién | N° de proyectos de innovacién estionado
y desarrollo tecnolégico y desarrollo tecnolégico 15 Anual gdurante Ia 2 2 4 100%
gestionados gestionados ) ;
vigencia
Informe diagndstico de Informe diagndstico de
royectos de royectos de emprendimiento et
proyeck proy P . Ultimo valor
. emprendimiento por por sede apoyados mediante o} Anual 1 1 1 100%
Crear el Centro de Emprendimiento UA , s reportado
- sede apoyados (2020, consultorfa, capacitacion, etc.
Emprende para garantizar la
o N 2021Yy2022) (2020, 2021y 2022)
sostenibilidad de por lo menos el 3% de A ; P
. Disefio del portafolio de Documento estratégico de Nuevo
proyectos de emprendimiento. . . L. - -
servicios del Laboratorio servicios del Laboratorio de o Anual gestionado o ; 1 100%
de Produccién de Produccién de Contenidos durante la .
Contenidos digitales UA digitales UA vigencia
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Meta de resultado

Promover la participacién de
egresados en proyectos sostenibles
que generen soluciones a
problematicas de la poblacién del
Caribe Colombiano.

Actualizar y fortalecer la Politica de
Egresados

Promover el apoyo y la participacién
de los graduados para ofertar
servicios al sector publico y privado.

Fortalecer las estrategias de
acompafiamiento a egresados
emprendedores.

Fortalecer las estrategias de
participacién de los egresados en
actividades institucionales.

Gestionar el seguimiento de los
egresados, a través de estudios de
impacto periddicos que permitan el

andlisis de los programas, su
desempefio y pertinencia.

Establecer alianzas estratégicas
entre las unidades académicas y
administrativas que se relacionarian

®cd,‘\wcrmq,"!

Indicadores de resultado

Egresados con
participacion en
proyectos
extensiény
proyeccion social
Politica de
egresados
actualizada,
aprobada e
implementada
Caracterizacién
de egresados
emprendedores
de bienesy
servicios para la
plataforma
Marketplace
Actividades de
acompafiamiento
a egresados
emprendedores
Egresados que
participan en
actividades de la
institucion
Egresados
vinculados en el
mercado laboral
de acuerdo alos
resultados de
estudio de
impacto
Alianzas
estratégicas para
la vinculacién de

N° de egresados vinculados a los
proyectos extension y proyeccion
social

Porcentaje de avance enla
actualizacién, aprobacién e
implementacion de la Politica de
egresados

Informe de caracterizacién de
egresados emprendedores de
bienes y servicios

N° de actividades para el
acompafiamiento a egresados
emprendedores

N° egresados que participan en
actividades de la institucion al afio

Informe de impacto y
seguimiento de los egresados
(2018-2021) vinculados en el
mercado laboral

N° de alianzas estratégicas para la
vinculacion de empleadores en el
portal de empleo
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Linea Base

0%

1.800

Frecuencia

de

medicién

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Tipo de

medicién

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Nuevo
gestionado
durante la
vigencia

Nuevo
gestionado
durante la
vigencia
Nuevo
gestionado
durante la
vigencia

Nuevo
gestionado
durante la
vigencia

Acumulado
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Meta Propuesta Reporte de la meta

33%

1.500

| 47

5 44 o0 44 100%

33% = 0% | 33% | 50%  100%

1 o) 1 1 100%

2 1 3 4 100%

1.500 870 | 1.410 | 2.280 100%
1 o) o o) 0%

5 51 4 55 100%
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Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia
de

Indicadores de resultado

Tipo de

Meta de resultado Linea Base .,
medicién

medicién

empleadores en el
portal de empleo

con el sector productivo, con miras a
fortalecer la vinculacién de

potenciales empleadores en el portal | 48
de empleo institucional

Participacién de

Potenciar el posicionamiento de la
egresados

Universidad del Atlantico, a través de . N° de experiencias exitosas de Nuevo
S registradas como A -
la participacién de los graduados, en L egresados registradas en gestionado
. . experiencias e . [¢] Anual (o] 5 5 7 9 16 100%
escenarios académicos, exitosas en participacion en escenarios durante la
democraticos, sociales y culturales a académicos. vigencia
eventos

nivel nacional e internacional

académicos

P4 - Creacidn del Observatorio de Productividad y Desarrollo Social

Indicadores de resultado | Reporte de la meta

Meta Propuesta

Frecuencia
de medicion

Tipo de
medicién

Meta de resultado

Disefiar y apropiar el

Estudio de necesidades para el

Documento con resultados de

Nuevo

Observatorio digital proyecto Observatorio digital estudio de necesidades para el estionado
institucional para la gestién | institucional para la gestién de proyecto Observatorio digital 0 Anual gdurante a 1 1 0 1 1 100%
de conocimiento y el conocimiento y el desarrollo institucional para la gestién de vigendia

desarrollo social. social conocimiento y el desarrollo social

(S)

—
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Acreditacion Institucional

Universidad

, de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

M3 - Gestion social, artistica y cultural

P1- Fortalecimiento de los procesos de promocidn y acceso a la cultura de la poblacion.

| 49

Indicadores de resultado Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuenciade | Tipo de
Meta de resultado . p oy
medicién medicién
Concretar por lo menos 10
alianzas o convenios activos con . . . o . . Nuevo
. Alianzas o convenios activos N° de alianzas o convenios -
entidades gubernamentales, Iy B - gestionado
- . para la gestién de accesoala activos para la gestién de Anual 0 10 20 4 15 19 95%
sector privado nacional e durante la
. ; L. cultura acceso ala cultura ) .
internacional para la gestion de vigencia
acceso ala cultura
Nuevo
Desarrollar minimo 50 proyectos | Proyectos ejecutados parael | N°de proyectos ejecutados Anual gestionado ; ; 5 66.6%
para el acceso a la cultura acceso a la cultura para el acceso a la cultura durante la 3 3 =
vigencia
. s N° de proyectos
Promover minimo 3 proyectosy | Proyectos institucionales en s
S T . institucionales en
espacios institucionales con formulacién con enfoque al .
f s e formulacién con enfoque al Nuevo
enfoque al desarrollo turistico, desarrollo turistico, . .
A - . . . . desarrollo turistico, gestionado
patrimonial y social con la patrimonial y social con la - . : Anual 1 1 1 0 1 100%
. . . . g ; patrimonial y social con la durante la
vinculacién de los gobiernos vinculacién de los gobiernos h - ) B .
. - vinculacién de los gobiernos vigencia
departamental, nacional y/o departamental, nacional y/o .
. . . . departamental, nacional y/o
internacional internacional R .
internacional

(&)
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Acreditacion Institucional

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

Meta de resultado

Indicadores de resultado

N° de participaciones artisticas

Frecuencia
de medicién

Tipo de
medicién

| 50
Meta Propuesta Reporte de la meta

Visibilizar los resultados de los Participacion en eventos de o Nuevo
. N - N, . en eventos de apropiacion )
procesos de investigacion creacién | apropiacién social y cultural - gestionado
o A social y cultural de los 1 Anual 2 2 14 0 14 | 100%
artistica con 15 participaciones en de los resultados de . S durante la
) ] . o - resultados de investigacion . .
eventos de apropiacién social. investigacion creacién L vigencia
creacion
Implementacién de nuevas Nuevas exposiciones N° de exposiciones Nuevo
exposiciones permanentes e permanentes, itinerantes y permanentes, itinerantes y gestionado o
- . . 0 Anual 2 4 3 0 3 75%
itinerantes de acuerdo a los nuevos | virtuales de acuerdo a los virtuales de acuerdo a los durante la
canones museograficos. canones museograficos canones museograficos vigencia

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado AR p .
Base | de medicién medicién
. L L . N° de proyectos de proyeccion
Concretar la ejecucion de al Proyectos de proyeccién social proy proy
. social postulados por Nuevo
menos 20 proyectos de postulados por mecanismos de . ) R .
g ) ) S mecanismos de financiacién gestionado
proyeccion social con financiaciéon externa de . - 0 Anual o} 1 1 3 0 3 100%
; . s . P . externa de entidades publicas durante la
mecanismos de financiacién entidades publicas y/o privadas . B .
P . y/o privadas con aporte a los vigencia
externos publicos y/o privados. con aporte a los ODS oDS
Proyectos de proyeccién social N° de proyectos de proyeccién
Desarrollar por lo menos 10 y .p ¥ . . proy . p. y Nuevo
. . | con intervenciones en poblacién social con intervenciones en A
proyectos de proyeccién social - [P gestionado
; i . priorizada, con enfoque poblacién priorizada, con 0 Anual o} 5 5 8 0 8  100%
con intervencion a poblacién . - . . } durante la
. diferencial y/o capacidades enfoque diferencial y/o ) .
priorizada. ; ) - vigencia
diversas capacidades diversas

—
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Promover la apropiacién social
del conocimiento en
articulacién con las facultades,
mediante la gestion de al
menos 800 eventos de
difusion.

@ggucmnu

Indicadores de resultado

Eventos de apropiacién social
del conocimiento gestionados

N° de eventos de apropiacién
social del conocimiento
realizados

M4 - Responsabilidad social universitaria RSU.

Linea
Base

Frecuencia

de medicidn

Anual

Meta de resultado

Elaborar e implementar en forma
sostenible la politica institucional de
Responsabilidad Social Universitaria RSU
y ejecutar por lo menos 50 proyectos del
Voluntariado UA.

Articulacion de los componentes para la
implementacién de la Responsabilidad
Social Universitaria

Comité para Politica
institucional
Responsabilidad Social
Universitaria RSU

Proyectos de RSU
articulados a las politicas
ambientales, culturales y

sociales

Indicadores de resultado

Creacién del comité para los
lineamientos de la Politica de
Responsabilidad Social
Universitaria RSU

N° de proyectos de RSU
articulados con las politicas
ambientales, culturales y
sociales
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Frecuencia

de medicion

Anual

Anual

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Tipo de
medicién

Nuevo
gestionado
durante la

| 51

86 86 76 70 146 | 100%

vigencia

Meta Propuesta | Reporte de la meta

Tipo de
medicién

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

100%

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

100%

(&)
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Acreditacion Institucional

Universidad

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado , . .
Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de medicion medicion

Meta de resultado

| 52

Elaborar e implementar en forma

. P Nuevo
sostenible la politica institucional de L. . Documento de uev
L . R Creacion del Voluntariado UA con N, gestionado
Responsabilidad Social Universitaria RSU - constitucién del ¢} Anual o} 1 1 1 0 1 100%
; sus Proyectos asociados - durante la
y ejecutar por lo menos 50 proyectos del Voluntariado UA vigencia
Voluntariado UA. g
Fomentar la gestién de proyectos y/o NUEvo
actividades en el marco del Voluntariado | Intervenciones del Voluntariado | N° de intervenciones .
. ; g gestionado .
UA con enfoque ambiental, social, UA para la gestién de en el marco de 0 Anual durante la o} 1 1 0 0 [¢} 0%
cultural, educativo, manejo de residuos problematicas sociales Voluntariado UA vigendia
universitarios. g
. . Impacto sobre los grupos de
Caracterizar el impacto de por lo menos | . p o grup - o Nuevo
interés y territorios beneficiados N° de Informes de .
50 programas y/o proyectos gestionado
s . . . por los Proyectos de resultado de los (o] Anual o] 1 1 0 1 1 100%
Responsabilidad Social Universitaria RSU I . durante la
Responsabilidad Social proyectos de RSU ) .
desarrollados . o vigencia
Universitaria RSU
Nuevo
Promover la comercializacién de minimo . N° de proyectos estionado
. Proyectos que generen Spin-Off ] proy [¢] Anual & (o] 1 1 1 0 1 100%
2 proyectos que generen Spin-Off Spin-Off formulados durante la
vigencia

Meta Propuesta | Reporte de la meta

Indicadores de resultado
Frecuencia de Tipo de

Meta de resultado L, -
medicién medicién

Aumentar el nimero de . . o . . Nuevo
. . Usuarios atendidos por el N° de usuarios atendidos por el .
atendidos por el Consultorio . . ; . gestionado
. Consultorio Juridicoy Centro | Consultorio Juridico y Centro 486 Anual 800 | 800 | 353 668  1.021 100%
Juridico y Centro de I, N, durante la
A, de Conciliacién de Conciliacién . .
Conciliacién vigencia

(S)
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Acreditacion Institucional

Universidad

L de Alta Calidad
del Atl
tanthO RESQLUCION
VIGILADA MINEDUCACION
004140 de 22/04/2019
Presentar por el Consultorio
Juridico y Centro de Acciones constitucionales N° de acciones
e L2 Lo I [ Anual Acumulado o} 1 1 0 1 1 100%
Conciliacién una accién presentadas constitucionales presentadas

constitucional

| 53
P4 - Fortalecimiento de la funcidn social de la universidad, en temas de memoria, identidad y patrimonio.

Indicadores de resultado Meta Propuesta Reporte de la meta

Meta de resultado ‘ ‘ Linea | Frecuencia de Tipo de e ————————

Base medicién medicién

Piezas arqueoldgicas y
paleontoldgicas
conservadas

Conservar las piezas arqueoldgicas y
paleontoldgicas referentes a la cultura
de la region

N° de piezas arqueoldgicas y

P o} 80 | 120 60 0 | 140 100%
paleontoldgicas conservadas 4 4 .

40 Anual Acumulado

Cumplimiento de la linea de acuerdo con las metas de la vigencia

Linea estratégica / Motor de desarrollo Cumplimiento
L3. IMPACTO REGIONAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL DESDE LA EXTENSION Y 84,94%
PROYECCION SOCIAL
Ma. 83,33%
76,25%
73,43%
94,44%

(&)
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Logros

Educacion continua y formacion avanzada con enfoque global
e 16 ambiente de aprendizajes innovadores (1 Sala de informatica y 15 salones de audiovisuales con herramientas que permiten
la modernizacién en los procesos académicos) implementados para la apropiacidn de lenguas nativas y extranjeras.
e 492 programas en modalidad presencial de educacién continua, 3 programas en modalidad semipresencial, 109 en modalidad
en modalidad virtual o a distancia y 9 programas de educacién continua realizados.

Articulacion con el sector productivo y sociedad
e 8 proyectos de extension y proyeccion social suscritos con el sector publico y/o privados
56 convenios de practicas con diferentes entidades tanto publicas como privadas
712 estudiantes se beneficiados en practicas académicas bajo un convenio con entidades publicas y privadas.
4 proyectos de innovacién a financiar en el marco de la 1era Convocatoria Interna de Alistamiento Tecnoldgico

Gestion social, artistica y cultural

e 19 alianzas y/o convenios para el acceso de la cultura

e 2 proyectos ejecutados correspondiente para el acceso a la cultura: Primer semestre: Proyecto ejecutado para el acceso a la
cultura con la comunidad del Barrio Abajo, en alianza con CORCONPAS (Arquitectura), Segundo semestre: “Proyecto Circulacién
y Proyeccidén de los Resultados del Laboratorio de Creacidon/Investigacion en Danza, en Barrio Abajo Del Rio, Barranquilla 2022
— Fase II" (Bellas Artes)

e 1 proyecto institucional con enfoque al desarrollo turistico, patrimonial y social con vinculacién de los gobiernos
departamentales, nacionales y/o internacional: Alto indice de pobreza multidimensional en los municipios de la Ribera del Rio
Magdalena

e 3 exposiciones permanentes, itinerantes y virtuales de acuerdo con los cafiones museografico (*La Rebelion de las Marimondas,
*Poesia Afrodescendiente, *Prohibido Prohibir)

e 8 proyectos de proyeccion social con intervenciones en poblacién priorizadas, con enfoque diferencial y/o capacidades diversas

e 146 eventos de apropiacion social del conocimiento articulados con las facultades y sus programas académicos, asi como con el
sector productivo y la poblacién civil

| 54
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Logros

Responsabilidad social Universitaria RSU
e 1 proyecto de responsabilidad social universitaria ejecutado, en articulacién con las politicas ambientales, culturales y sociales
(JORNADA DE SENSIBILIZACION, LIMPIEZA'Y DONACION EN PLAYA #1 PUERTO MOCHO) | 55
e 1.021 ciudadanos de estratos I, Il y lll, han recibido atencidn juridica, a través de los servicios de asesoria juridica, conciliacion
y/o representacion legal. El uso de un nuevo software a través de la pagina de la Universidad ha facilitado y mejorado las acciones
de seguimiento de los casos atendidos.

Egresados
e Se aprobd una nueva politica de egresados bajo el acuerdo superior N° 000033 del 16 de noviembre del 2022 por el cual se
expide la politica de egresados de la Universidad del Atlantico.
e 2.280 egresados participaron a las diferentes actividades institucionales (eventos, talleres, programas de educacidn continua,
e En el portal de empleo, se han registrado 55 empresas en la base de datos Universitaria para el periodo correspondiente al afio
2022, para el fortalecimiento de la Poblacién egresada.

© e
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

| 56

L4 - BIENESTAR UNIVERSITARIO, SALUD MENTAL POSITIVA, INCLUSION Y DEMOCRACIA.

OBIJETIVO:

Fomentar el desarrollo del ser integral en las dimensiones ética,

intelectual, cultural, deportivo, artistica, fisica, psiquica, afectiva, social
y ambiental, para lograr una comunidad universitaria con bienestar y
sana convivencia, lo cual contribuye al mejoramiento de las condiciones
de calidad de vida y salud mental, en un contexto pluralista, participativo
e incluyente.

(&)
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

M1 - Fortalecimiento para la permanencia y graduacion oportuna

| 57

P1- Promocion al acceso, permanencia y graduacion estudiantil

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Frecuencia Tipo de
Meta de resultado oy p oy
de medicién | medicién
Establecer un sistema de N° de estrategias del
evaluacidén para controlar el programa de
impacto de las estrategias | Sistema de evaluacién del impacto permanenciay
de permanenciay de las estrategias de permanencia graduacion 0 Anual Acumulado 2 3 5 ¢} 5 5 100%
graduacidn que permita y graduacion estudiantil estudiantil con su
fortalecer el proceso sistema de medicién
formativo. construido
Aumentar el indice de
permanencia y oportuna
graduacién estudiantil
basado en el (Desertores en
acompafiamiento L Perfodo (t)/ .
S . . Tasa de desercién anual . 10,5% Semestral Limite 10,5% % 10% % % % 100%
institucional, psicosocial, © Matriculados en 5 > 95 9,96% | 9,96%  9,96% 100
académicoy Periodo (t-2)) x 100%
socioeconémico en cada
etapa del proyecto de vida
universitario del estudiante.
Documento de
Disefio de metodologia metodologia NUEvo
Disefiar e implementar la correspondiente ala Politicade | correspondienteala -
P . . - s gestionado
Politica de Permanencia y Permanencia y Graduacién Politica de 0 Anual 0 1 1 o} 1 [0} 100%
L. N - R . durante la
Graduacion estudiantil. estudiantil en la Universidad del Permanencia y . .
(o ) vigencia
Atlantico Graduacién
estudiantil en la
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Acreditacion Institucional

Universidad

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Linea | Frecuencia Tipo de
Base | demedicién | medicién

Meta de resultado

Universidad del

Atlantico | 58

Documento
. . normativo de
Contextualizar la normativa .
. . Monitores ey
para el fortalecimiento del Reestructurar la normativa de - Ultimo valor
. oo Institucionales 0 Anual 0 1 1 ¢} o o} 0%
Programa Apoyo ala Monitores Institucionales reportado

aprobado por la
instancia
correspondiente

Permanencia y Graduacién.

‘o i g Nuevo
. Disefio y elaboracién de un L, .
Evaluar el impacto de las . - Informe con relacién gestionado
- ] informe semestral que consolide - o
estrategias de permanencia . . a las estrategias 0 Semestral durante la 1 1 2 ¢} 1 1 50%
- las estrategias desde Bienestar B ;
y graduacion en las sedes desarrolladas en las vigencia

para las sedes regionales .
sedes regionales

regionales

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia Tipo de
de medicidn medicién

Meta de resultado

Disefiar e implementar el programa de

Plan Padrino para el sostenimiento de . Documentos operativos Nuevo
P . . Propuesta normativa y .o S .
minimo 200 estudiantes en riesgo de . disefiados y socializados con gestionado o
o procedimental del ; - (o] Anual o 1 1 0 o} (o] 0%
desercién, impulsando el aporte - la comunidad estudiantil y durante la
. o programa Plan Padrino . . ]
voluntario de entes territoriales, sector productivo vigencia
egresados, empresarios y docentes.
L L. Documento de analitica de
. . Disefio de evaluacion del s Nuevo
Conocer el impacto de las estrategias . . datos para la medicién del .
; P . impacto de las estrategias | . . gestionado
socio - econdmicas en la permanencia y . (. impacto de las estrategias ¢} Anual 1 1 0 1 1 100%
. socioecondémicas para la . . . durante la
graduacién oportuna. - - socio- econdmicas para la . A
permanencia y graduacion - - vigencia
permanencia y graduacion
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M2 - Cultura ciudadana, cultura politica, equidad de género e inclusion

| 59

Indicadores de resultado Linea Frecuencia Meta Propuesta Reporte de la meta

de Tipo de

Base .., medicion
medicién

Meta de resultado

. . Resultados favorables
Estimular el desarrollo de las relaciones (

. . Incremento en la favorabilidad de | de las encuestas del afio Nuevo

constructivas entre los miembros de la . .
) o los resultados de la encuesta de final - resultados N gestionado N N N N N 5
comunidad universitaria con base en la . R 0% Anual 0% | 0,66%  0,66% | 0% 0% 0% 0%
IR . percepcidn de cultura ciudadana favorables de las durante la
difusion y practica de valores de = ; ]
L y Derechos Humanos encuestas del afio vigencia
respeto a la dignidad humanay ala inicial)

diversidad, alcanzando un incremento

Disefio y construccion del

del 6% en los resultados de percepcién . Documento Nuevo
. documento metodoldgico para la o ]
de cultura ciudadana, 7 estructuras de L e metodoldgico para la gestionado
. - ) construccién de la Politica de - Anual ¢} 1 1 0 0 [¢} 0%
didlogo y resolucién de conflictos y la . L construccién de la durante la
fe ) Género en la Universidad del ", , X i
Politica de Género. . Politica de Género vigencia
Atlantico
Elaboracién del documento Documento NUevo
Institucionalizar el proyecto "Didlogos metodoldgico para la metodoldgico para la estionado
de Desarrollo Institucional” como implementacién del proyecto implementacion del 0 Anual gdurante a 0 1 1 0 1 0  100%
escenario para pensar nuestra ""Didlogo de Desarrollo proyecto "Didlogo de vigencia
universidad con la participacién de la Institucional" Desarrollo Institucional" g
comunidad universitaria, con un N° de eventos Nuevo
- . . Eventos desarrollados en el .
minimo de 9 hojas de ruta derivadas del i desarrollados del gestionado
marco del proyecto "Didlogo de Wik ¢} Anual [} 1 1 1 0 1 100%
proyecto. A proyecto "Didlogo de durante la
Desarrollo Institucional Lo ) -
Desarrollo Institucional vigencia
- s Proyecto “Espacios % de avance de las
Visibilizar los procesos institucionales a L 1 .
: . . Audiovisuales” en convenio con | etapas del proyecto de
nivel local y regional, fortaleciendo de . S ) S Nuevo
LT medios de comunicacién para Espacios Audiovisuales -
la participacion en temas de Cultura A o L. o gestionado o o o 5 o
. visibilizar los procesos (Disefio y creacién; 0% Anual 0% | 20% | 20% | 10% 0% | 10%  50%
Ciudadana y Derechos Humanos a o . durante la
‘ « . institucionales y fortalecer la Documentacion; . ]
través del proyecto “Espacios I o g vigencia
L ” participacion en temas de cultura | Socializacién y puesta en
Audiovisuales”. .
ciudadanay derechos humanos, marcha)
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Universidad

Acreditacion Institucional

, de Alta Calidad
del Atlantico
RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION
004140 de 22/04/2019
Indicadores de resultado Linea Frecuencia Tipo de Meta Propuesta Reporte de la meta
Meta de resultado de p L
Base .., medicién
medicién
con el acompafiamiento del drea
de comunicaciones | 60
Promover el programa "Yo Cuido la (I\iln?rZeessgi?t?;:e NUEVo
UA" para el estimulo de la cultura de reservados v cuidados estionado
compromiso y cuidado de la Programa "Yo Cuido la UA" por Ia comuniydad [ total 0% Anual gdurante Ia 0% 70% 70% 0% 0% 0% 0%
infraestructura fisica y tecnoldgica P L . B .
institucional de espacios disponibles) vigencia
: *100

Comité Institucional de Derechos o .
N° de sesiones del

Fortalecer el Comité Institucional de Humanos (temas tratados, " o
. ) Comité Institucional de o] Anual Acumulado o] 2 2 1 2 3 100%
Derechos Humanos conclusiones, acciones de
- Derechos Humanos
mejora)

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado
Linea | Frecuenciade | Tipo de

Base medicién medicién

Meta de resultado

Estimular la apropiacién cultural e

identidad de la region Caribe, a través del N° de actividades en

reconocimiento de las herencias . L. Nuevo
Fortalecer la apropiacién relacién con la .
ancestrales frente al legado que como . . A gestionado
: P . cultural e identidad de la apropiacién cultural e o} Anual 4 4 0 9 9  100%
comunidad académica construimos para la . - . . L. durante la
. o region Caribe identidad de la region . -
sociedad, y los didlogos Caribe vigencia
intergeneracionales y multiestamentarios
para la construccidn del ser integral.
(N° de personas
Percepcidn de la impactadas por el
comunidad universitaria mensaje transmitido
. L L. R . Nuevo
Conocer el impacto de las actividades en relacion con las mediante las actividades gestionado
culturales para la construccién de actividades artisticas y artisticas y culturales / 0% Anual durante la 0% 60% 60% = 0% 0% 0% 0%
ciudadania universitaria. culturales desarrolladas total de personas que vigendia
por la Vicerrectoria de participaron en las g
Bienestar Universitario. actividades como

receptores ) ¥100
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Universidad

Acreditacion Institucional

de Alta Calidad
eAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

M3 - Salud mental positiva y Desarrollo humano integral

| 61

Indicadores de resultado

z , , Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea | Frecuencia de Tipo de 2 2

Base medicion medicion

Meta de resultado

Porcentaje de
miembros de la

Fomentar el autocuidado y comunidad (N° de encuestados en estilo Ultimo
compromiso con la salud fisica y universitaria con de vida saludable con N N N N N o
. X e o X 0% Anual valor 0% 10% 10% | 16% | 60% 60% | 100%
mental, en al menos el 50% de la resultados superiores calificacidn superior | Total
- N i~ - reportado
comunidad universitaria. en la dltima encuesta de encuestados) * 100
aplicada de Estilo de
vida Saludable (OMS)
Crear el Programa "UA Territorio de Porcentaje de
vida - Salud mental positiva" para miembros de la o .
S P P : (N° de encuestados en estilo
dignificar la labor del seren la comunidad . Nuevo
A R L . o de vida saludable con .
sociedad y realizar actividades de universitaria con [P . o gestionado o o o o o
. . calificacién superior en 0% Anual 0% 50% 50% | 0% 54% 54% | 100%
acompafiamiento en salud mental resultados superiores - durante la
. . . relacién a salud mental/ . .
apostandole a la reactivacién enla encuesta Estilo de « vigencia
P . - ; Total de encuestados) * 100
académica libre de distensiones vida Saludable (OMS)
mentales. (Salud Mental)
(N° de personas de la
. comunidad universitaria
. Porcentaje de personas .
Fomentar el autocuidado y . atendidos en el programa de P
. .. de la comunidad .. Ultimo
compromiso con la salud fisicay . e ) Salud fisica / total de o o . . . o o
N universitaria atendidos R 14% Semestral valor 20% 20% 20% | 19,3% | 40,6% | 40,6% 100%
mental, en al menos el 50% de la personas de la comunidad
. S en el Programa de reportado
comunidad universitaria.

universitaria atendidos por
la Vicerrectorfa de Bienestar)
*100

Salud fisica

(S)]
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Unlver51dad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Fomentar el autocuidado y
compromiso con la salud fisica y
mental, en al menos el 50% de la

comunidad universitaria.

Q\cﬁ\‘””‘)”ﬂ

Indicadores de resultado

Base medicién

(N° de personas de la
comunidad universitaria
atendidos en el programa de
Salud mental / total de

Porcentaje de personas
de la comunidad

universitaria atendidos . 0% Semestral
personas de la comunidad
en el Programa de PN A
universitaria atendidos por
Salud mental ) . .
la Vicerrectoria de Bienestar)
*100
Porcentaje de o .
enta) (N° de estudiantes que
estudiantes que .
mejoraron su estado mejoraron su estado
nutricional /total de 0% Semestral

nutricional a través del
Programa de Almuerzo
subsidiado

estudiantes que recibieron
almuerzo subsidiado) * 100

Indicadores de resultado

Linea | Frecuencia de

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Tipo de
medicién

| 62

Limite 10% 10% | 10% | 5,16%  10,5%  10,5% 100%
Ultimo
valor 25% 30% | 30% | 18% | 14% | 14,12% 47%

reportado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia
de medicién

Tipo de
medicién

Meta de resultado

Fomentar el autocuidado y Porcentaje de miembros de la (N° de encuestados en estilo

compromiso con la salud poblacién docente y administrativa de vida saludable con Ultimo
fisica y mental, en al menos el con resultados superiores en la calificacidn superior [ Total de 0% Anual valor 10% | 20% | 20% | 27% | 27% | 27.32% 100%
50% de la comunidad encuesta aplicada de Estilo de Vida encuestados de la poblacién reportado

universitaria.

Saludable (OMS) trabajadora) * 100
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Acreditacion Institucional

Universidad -
del Atlantico de Alta Calidad
004140 de 22/04/2019

VIGILADA MINEDUCACION

P3 - Integracion deportiva y participacion en la sociedad

Meta de resultado

Mejorar la salud integral
de los participantes en las
actividades de Deporte
Formativo

Fortalecer los eventos y el
talento cultural de la
comunidad universitaria.

Mejoramiento de la salud
integral de los participantes
de la catedra Deporte
Formativo

Desarrollo de eventos
culturales y deportivos que
potencialicen los talentos

Indicadores de resultado

(N° de participantes que mejoraron
sus resultados de evaluacién de salud
integral / Total de participantes de la

catedra Deporte Formativo) * 100

N° de eventos culturales y deportivos
realizados en las instalaciones

Frecuencia
de medicidn

Semestral

Anual

Tipo de
medicién

Ultimo valor
reportado

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Meta Propuesta

Reporte de la meta
| 63

86,17% 100%

100%

Cumplimiento de la linea de acuerdo con las metas de la vigencia

POSITIVA, INCLUSION Y DEMOCRACIA.

Linea estratégica / Motor de desarrollo Cumplimiento

L4. BIENESTAR UNIVERSITARIO, SALUD MENTAL

68,03%

65,747%

43,33%
87,59%
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Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Logros

Fortalecimiento para la permanencia y graduacion oportuna
e Se realizé analisis de impacto de las estrategias de:

| 64
1. Asesoria y Consejeria Psicoldgica,

2. Tutoria Académica en estudiantes de Bajo rendimiento,

3. Atencidn por tutores SAT,

4. Atencidn individual por Orientaciéon Académica,

5. estudiantes en valoracidn cognitiva por SAEC.

e Secuenta con un documento de analitica de datos para la medicidn del impacto de las estrategias socioecondmicas para la permanencia
y graduacion

Cultura ciudadana, politica, equidad de género e inclusion
e Se cuenta con documento borrador y linea base del instrumento de medicién de los resultados de percepcién de cultura ciudadana y
derechos humanos
e Serealiza los disefios y mensajes de sefalética para el cuidado del campus, adicional a ello, se generan espacios de formacion en cultura
de lo publico, evidenciando que hay que transformar la conceptualizacion de lo publico en los estamentos para poder generar en ellos
apropiacién e identidad.

Salud mental positiva y desarrollo humano integral

e Se logro el diligenciamiento de la escala de Lluch por 705 personas (20 administrativos,34 docentes y 651 estudiantes) (pgl Informe
Tamizaje SM 2022) asi como 682 personas diligenciaron SRQ-18 (20 administrativos, 28 docentes y 634 estudiantes).

©
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Logros

e Con respecto a los resultados en la encuesta de estilo de vida saludable, Se obtuvo respuesta de: 86,7% de personas con estilo de vida
saludable, y de la seccidn Salud: 33,2% de personas con estilo de vida saludable, dando un promedio de 60% de la poblacién encuestada
con estilos de vida saludables buenos. | 65

e Con respecto a la encuesta del programa de salud fisica, se logré un total de 41,2% de poblacidn atendida entre estudiantes, docentes
y administrativos.

e Pese a ser un programa nuevo (Inicié su implementacién y operacién este afio 2022), el programa salud mental alcanzo un 50% de
acuerdo con el total de personas atendidas en la vicerrectoria, asi mismo la cobertura en las distintas sedes de la Universidad, en el drea
metropolitana y rural ha requerido logistica y generado una alta demanda de personal de esta area, aun asi, se logré cumplir la meta de
atencién propuesta y se lograron desarrollar los servicios ofrecidos.

e Se mejora el estado nutricional del 14,12% de los estudiantes que reciben el beneficio del programa de Almuerzos Subsidiados.

e De 410 encuestados, 112 mostraron un estilo de vida adecuado segln los lineamientos de la OMS, representando el 27%. Respecto a
los docentes, que dieron respuesta a la encuesta y que mostraron un estilo de vida adecuado, se presentaron los siguientes resultados:
arquitectura (23 personas), bellas artes (11 personas), ciencias basicas (8 personas), ciencias de la educacion (4 personas), ciencias
humanas (2 personas), ingenierias (39 personas), nutricién y dietética (21 personas), quimica y farmacia (4 personas).

e Se aplico el cuestionario fantastico con el fin de valorar el estilo de vida de los estudiantes que participan del programa de Deporte
formativo. Se obtuvo que, de 2270 encuestados, 1956 mostraron niveles adecuados de salud integral.
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Acreditacion Institucional

Universidad

LS de Alta Calidad
del Atlantlco R Ees le] Lau o \aol Na
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22!0412019
L5 - MODERNIZACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA | 66

OBIJETIVO:

Fortalecer la gestion administrativa, el uso eficiente de los recursos financieros,
humanos y tecnolégicos, la modernizacion y el mantenimiento de Ia
infraestructura con enfoque a la sostenibilidad ambiental, como apoyo al
mejoramiento de las funciones misionales y la prestacion de servicios para el
desarrollo de la Universidad, y asi propiciar la inclusion, la calidad educativa, el
bienestar del talento humano, la transparencia y la equidad.

(&)
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

M1 - Fortalecimiento institucional

Frecuencia
de
medicién

Indicadores de resultado ,
Linea

Base

Meta de resultado e

medicién

(Ingresos
presupuestados para
venta de servicios por

Incrementar la

articipacion de los
P p Ingresos de

ingresos por venta de - afio / total de ingresos | 4% Anual Acumulado | 0% 1%
e o autogestion .
servicios a un 20% del total corrientes
del presupuesto presupuestados
anuales) *100
. Disefio e
Construir un modelode | . L.
estion financiera que implementacidn
& e del modelo de Modelo de gestién
promueva la utilizacion - : ) . Nuevo
PP gestion financiera que incluya )
mas eficiente de los - - b gestionado
- , financiera que una politica de o} Anual o} 1
recursos publicos, asi . . g durante la
. . incluya una racionalizacién del A ;
como identificar P . vigencia
- politica de gasto implementado
alternativas de . R
< o racionalizacién
financiacion
del gasto
(Ingresos corrientes de
i libre destinacion sin Nuevo
Sostenibilidad incluir venta de estionado
Sostenibilidad del fondo Fondo para ke Lo $0 Anual g $0 | $7.517.674.816
) . . . servicios * 3,5%) + durante la
para contingencias contingencias g A .
(venta de servicios vigencia
libre destinacion * 5%)
(Recaudo cuentas por Nuevo
R Recaudo de )
Actualizaciény cobrar N gestionado N N
L. cuentas por . 0% Anual 0% 90%
recuperacion de cartera cobrar correspondiente a durante la
ingresos corrientes sin vigencia

incluir venta de

Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.
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$7.517.674.816

90%

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

| 67

Meta Propuesta Reporte de la meta

0% 5,11% 9,11% 100%
0 0 o] 0%
0 | 12.313.424.253 | 12.313.424.253  100%
0 18% (o] 20%
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Unlver51dad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Fomentar la cultura de
eficiencia en la gestion del
riesgos, controles y
gobierno con relacién alos
cinco componentes del
MECI a nivel institucional
Elaboracidn y ejecucién
del Plan Institucional de
Archivos de la Entidad -
PINAR, orientado a la
mejora de los elementos
importantes para la
Planeacion Estratégicay
Gestién Documental en
cumplimiento a las
directrices del Archivo
General de la Nacidn.
Actualizacién y
disponibilidad de las
Tablas de retencién
documental TRD para la
optimizacién de las
categorias archivisticas de
los documentos
Garantizar la organizacion
de los archivos
institucionales en
respuesta a la ley 594 del
2000 (Ley general de
archivo).

Q\cﬁ\‘””‘)”ﬂ

Indicadores de resultado

Porcentaje de
autoevaluacién
con relacién a
los s
componentes
del MECI

Elaboracién y
adopcién del
Plan
Institucional de
Archivos de la
Entidad PINAR

Porcentaje de
Tablas de
retencién

documental
actualizadas

Porcentaje de
documentos
organizados

servicios | Total
Presupuestado de
cuentas por cobrar sin
incluir venta de
servicios) *100

% de autoevaluacion
conrelacidnalos s
componentes del MECI

(N° de actividades
ejecutadas para la
elaboracién y adopcién
del PINAR/N° de
actividades
programadas para la
elaboracién y adopcién
del PINAR)*100

(N° de TRD
actualizadasy
debidamente

vinculadas al sistema/
N°de solicitudes de
actualizaciones de TRD
recibidas) * 100
(Metros lineales de
documentos
organizados [ Total de
metros lineales de
documentos del
archivo central) * 100

Linea
Base

0%

40%

60%

80%

Frecuencia
de
medicién

Tipo de

medicién

Ultimo
valor 0%
reportado

Anual

Ultimo
valor 0%
reportado

Anual

Ultimo
valor 0%
reportado

Anual

Ultimo
valor 0%
reportado

Anual
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60%

45%

70%

90%

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

| 68

60% 73% 77% 77% 100%
45% 50% 50% 50% 100%
70% 0% 100% 0% 100%
90% 96% 96,64% 96,64% 100%
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Garantizar la relacién de la
institucién con los grupos

de interés a través de

identificacién y respuesta

de las inquietudes y
manifestaciones como

describe en la ley 1755 de

2015.

Linea Tipo de
de .
Base o medicién
medicién
Porcentaje de
quejas, (N° de radicados de
la reclamos y PQRSFD resueltas en Nuevo
denuncias los términos de ley de o gestionado
. o 70% Semestral
resueltas enlos | la dependencia/N°de durante la
se | términos deley | radicados de PQRSFD vigencia

dela
dependencia.

Indicadores de resultado

Indicadores de resultado

Frecuencia

recibidas) * 100

Meta de resultado

Implementar
estrategia de
Gobierno Digital

Modernizar la
plataforma
tecnoldgica de la
Universidad

Porcentaje de implementacién de
la estrategia de Gobierno Digital

Plan de modernizacién de
plataforma tecnoldgica
implementado a 10 afios

Fortalecimiento de los procesos
de gestion administrativos y
académicos soportados en
herramientas tecnoldgicas

Porcentaje de mantenimiento de
los sistemas de informacion
existentes

Porcentaje de implementacién de
sistemas de informacion
inexistentes

(N° de componentes implementados/

N° total de componentes) *100

(N° de componentes del plan
implementados / N° total de
componentes del plan) * 100

(N° Procesos fortalecidos / N° de
Procesos Priorizados) *100

(Sistemas de informacién con
mantenimiento realizado / total de
sistemas de informacion con
necesidad de mantenimiento) *100

(Sistemas de informacién
implementados / Sistemas de
informacién proyectados) *100
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Anual
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Acumulado 0%

Acumulado 0%

Acumulado
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Nuevo
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Meta de resultado

Porcentaje de licenciamiento de
software renovado o actualizado

Meta de resultado

Integrar y certificar los Sistemas
de Gestion

Ser una institucién consciente y
proactiva hacia el aporte de los
OoDs

Generar una politica de
digitalizacion de los trdmites
administrativos y académicos que
aun se hagan de forma manual

SATUCIONG
1"' %)

Indicadores de resultado

(Licenciamiento de software

renovado o actualizado /
Licenciamiento de software

requerido) *100

Linea
Base

84%

Elaboracién del plan de
trabajo para la integralidad de
los sistemas de gestion HSEQ

Porcentaje de
implementacién del sistema
MIPG

Disefo de herramienta de
medicién para la
consolidacién del aporte
institucional a los ODS

Politica de digitalizacién de
tramites institucionales

Indicadores de resultado

Plan de trabajo para la
integralidad de los sistemas
de gestion HSEQ

Diagndstico de cumplimiento
y plan de trabajo para la
implementacién del sistema
MIPG
Disefio de herramienta de
medicién para la
consolidacién del aporte
institucional a los ODS

Disefio de la politica de
digitalizacion de tramites
institucionales
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o
B

Frecuencia

de medicidn

Anual

Frecuencia

de medicién

Anual

Anual

Anual

Anual

Tipo de
medicién

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Tipo de
medicién

Nuevo

gestionado
durante la
vigencia

Acumulado

Acumulado

Nuevo
gestionado
durante la

vigencia

Acreditacion Institucional

de Alta Calidad
RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

0%

0%

90% = 90% | 91% = 9%  100% 100%

Meta Propuesta Reporte de la meta

1 1 o 1 1 100%

100% | 100% | 0% 0% 0% 0%

1 1 0 1 1 100%

1 1 o] 1 1 100%
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Acreditacion Institucional

Universidad

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultado ” Frecuencia . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea Tipo de
Meta de resultado de i
Base .. medicién
medicion | 71
Sostenibilidad Intervencion de los impactos (N° de impactos priorizados intervenidos /
Ambiental R . P R p R P . 0% Anual Acumulado = 0% 5% 5% 0% | 56% | 56%  100%
ambientales priorizados (negativos) total de impactos priorizados) * 100

Universitaria.

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado , , .
Linea | Frecuencia Tipo de

Base | de medicién | medicion

Meta de resultado

Fortalecer las comunicaciones Requerimientos de (N° de requerimientos de actualizacién
institucionales conla actualizacién de la pagina | de la pagina web y publicacién en redes Ultimo valor
; es con. on de'a psg pagl yP . 100%  Semestral 95%  95%  95% 98% 100% 100%  100%
comunidad universitariayla | web y publicacién en redes sociales gestionados/N°de reportado
sociedad sociales requerimientos solicitados) * 100

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado . p. L
Base | de medicion medicién
s P, o . . Nuevo
Alcanzar la participacion de la Participacion en N° de postulaciones a convocatorias estionado
Universidad en un minimo de convocatorias académicas académicas nacionales e 22 Semestral gdurante la 5 5 10 5 10 15  100%
100 convocatorias académicas = nacionales e internacionales internacionales vigendia

Operacionalizar al menos el
50% de los convenios de Convenios
cooperacion académica interinstitucionales activos
nacional e internacional

(N° de convenios Ultimo valor
interinstitucionales activos / N° de 19% Anual 0% 3% 22% | 15% | 21% | 21%  100%

S reportado
convenios vigentes) * 100 P

am IGINet &

(S)
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Universidad

Acreditacion Institucional

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado . p. L
Base | de medicién medicién
. s . N° de actividades por afio Nuevo
Gestionar la participacién en Actividades en redes P .
. . . ) ) desarrolladas por la ORIl en redes gestionado
redes internacionales de nacionales e internacionales . ; ) 22 Semestral 5 5 10 22 10 32 100%
. - L. - nacionales e internacionales de durante la
cooperacion académica de cooperacion académica L . - ;
cooperacién académica vigencia

M2 - Fortalecimiento de la estructura organizativa y del talento humano.

Meta Propuesta Reporte de la meta

Indicadores de resultado

Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado gy e o
Base | de medicidn medicion
Nuevo
”
Estructura de planta Proyecto de estructura de planta gestionado
. . S . 0 Anual durante la o} 1 1 0 1 1 100%
administrativa administrativa . .
vigencia
Plan de Trabajo Cli N° de activi jecut N° Jiti I
. an de rjaba.]o(nma ( (?e?c ividades ejecu adas*/ o% Anual Ultimo valor o% | 70% | 70% | 33%  100%  100% | 100%
Garantizar personal organizacional de actividades programadas) * 100 reportado
cualificado con altos niveles Cobertura plan de N° Personas Capacitadas / N° de Ultimo valor
Hatticacd con Y ura p! ( P ! 70% Anual fmo v 0%  70%  70% 29% 100% 100% 100%
de satisfaccion en clima capacitacion Personas Programadas) * 100 reportado
organizacional y bienestar L N° de Capacitaciones realizad P
g y Cumplimiento del plan de (9 p‘ ttaciones reatiza as | 5 Ultimo valor N N N N 5 N
laboral. L N° de Capacitaciones Programadas) | 70% Anual 0% | 70% | 70%  30% | 100% 100% ' 100%
capacitacién *100 reportado
Cumplimiento de las (Actividades de bienestar laboral
actividades del plan de realizadas por Talento Humano / Ultimo valor
bienestar laboral, asignadas al Actividades de bienestar laboral 80% Anual reportado 0% | 70% | 70%  39%  83% 83% 100%
Departamento de Talento programadas por Talento Humano) P
Humano *100

(S)
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Universidad | &4

\> Acreditacion Institucional

, ¢ de Alta Calidad
del \
AtlanthO %, N, RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 201 3018 004140 de 22!0412019
Indicadores de resultado , . . Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea | Frecuencia Tipo de
Meta de resultado L .
Base | de medicién medicién
(Actividades realizadas del
Porcentaje de cumplimiento cronograma SGSST [ Actividades N Ultimo valor N N N N N N
del SGSST del SGSST Programadas en 80% Anual reportado O% | 8ox | 80% | 48% | 93% | o8% NN | 73
cronograma) * 100
Nuevo
Cédigo de Integridad de la Documento Cédigo de Integridad o Anual gestionado ] ; o o o o%

Universidad aprobado por Consejo Superior durante la
vigencia

M3 - Infraestructura y dotacién adecuada

, , Meta Propuesta Reporte de la meta
Linea | Frecuencia de 2 2

Tipo de medicién

Indicadores de resultado

Meta de resultado

Base medicién

Informe
Diagndstico de
Formular el Plan maestro de Plan maestro de necesidades de Nuevo gestionado durante
infraestructura fisica infraestructura fisica infraestructura © Anual la vigencia
de las sedes
institucionales
(N°de
edificaciones
con accesibilidad
Espacios con universal /
accesibilidad universal Edificaciones
existentes en
todas las sedes)
*100

1 1 o] 1 1 100%

Garantizar accesibilidad universal
en todas las sedes al menos en
un 70%.

26% Anual Acumulado 0% | 2,43% | 28,43% 8,6% 3,86% | 38,46% 100%

&
icontec

Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico. -

Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico. 150 som

Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico. Co-SC7288-1
Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico.

Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico. e PBX: (60) (5) 31 6 26 66

. \

N onet

www.uniatlantico.edu.co




Universidad

Acreditacion Institucional

, de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

Indicadores de resultado

Frecuencia de

Meta Propuesta Reporte de la meta

Meta de resultado i Tipo de medicién
medicién
. . Espacios intervenidos N° de espacios
Aumentar las intervenciones de . .
I - que cumplan con la intervenidos de
las edificaciones existentes, al . .
( ) normativa vigente y acuerdoala
menos 5 de éstas y actualizar los - . Anual Acumulado 8 8 100%
. complementarias. (NSR- | normativa de
espacios que las conforman con -
- 10, y/o RETIE, y/o construccion
la dotacién adecuada.
RETILAP, etc.) segura
Contratacién de disefios para 10 N de
edificaciones nuevas con T - e
- - ) Edificaciones disefadas edificaciones
lineamientos ambientales L
. que cumplan con la disefiadas de
vigentes como (Bloque J, K, L, M, . .
e normativa vigente y acuerdo ala Anual Acumulado 7 o} 100%
parqueaderos, 4 edificaciones del - .
P complementarias. (NSR- | normativa de
parque tecnoldgico, Sede 43 L.
10) construccion
(Bloque de posgrado, Santo
. segura
Domingo, Bloque de Profesores)
Edificaciones N°de
restauradas o edificaciones
. . conservadas que restauradas de
Restauracién y conservacién de
cumplan con la acuerdo ala Anual Acumulado 1 o} 100%
la sede Bellas Artes. A .
normativa vigente y normativa de
complementarias. (NSR- | construccién
10, RETIE, RETILAP, etc.) segura
Diagndstico en relacion
. Informe
alaadecuacién de las . -
diagndstico en
. zonas de parqueadero -
Promover mejoras en las zonas . L relacién ala
(inventario, tipo de Iy Anual Acumulado 1 ¢} 100%
de parqueos. . adecuacion de
adecuacion, alcance de
. las zonas de
la adecuacién,
parqueadero
presupuesto)

(&)

. \
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Universidad

Acreditacion Institucional

, de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

P2 - Sostenimiento de la infraestructura fisica en todas las sedes.

Indicadores de resultado

Meta Propuesta Reporte de la meta

Frecuencia Tipo de
Meta de resultado gy p. 0z
de medicién | medicion | 75
(N° de fases ejecutadas / total de
Gestionar la modernizacidn de la sede Proyecto de fases del proyecto de
- Modernizacidn de la o . 0% Anual Acumulado 0% | 25% % | 25% | 0% % 100%
central de la Biblioteca del campus. mz Modernizacién de la Biblioteca) * > “ umu > 75 > 75
Biblioteca
100
Procurar al menos el 70% de las Porcentaje de (N° de proyectos de
L . L. L . - Nuevo
actividades de intervencion cumplimiento de mantenimiento finalizados / Total estionado
necesarias para el adecuado proyectos del Plan de proyectos de mantenimiento 80% Anual gdurante a 0% | 90% | 90%  50%  33%  83% | 92,2%
mantenimiento de la infraestructura integral de programados en el Plan Integral de vigencia
fisica de la Institucion mantenimiento PIM Mantenimiento) * 100 &
Aumentar a un 20% el uso de energia
de fuentes no convencionales en , . P
Uso de energia no Informe de identificacion y -
todas las sedes, para fomentar la . e , Ultimo valor o
- ] - convencional en la viabilidad para el uso de energia no o Anual ¢} 1 1 o 1 1 100%
sostenibilidad ambiental atendiendo e . ) reportado
. L . institucion convencional en la institucién
los desafios que implica el impacto de
la actividad institucional.
. N° de edificaciones adecuadas con
Adecuacidn del 100% de la . ( . . .
. ) Sistemas y redes sistemas y redes contraincendios / N N N N N N N
infraestructura con sistemas y redes . . e . 15% Anual Acumulado 0% | 10% | 25% | 0% | 2,4% | 17,4% 69,6%
. . contraincendios total de edificaciones por cada
contraincendios en todas las sedes. «
sede) *100
(N° de actividades realizadas para
L la gestidn de la adecuaciény
Mejoramiento del area de Archivo Ampliacion y ampliacién del archivo central /
adecuacion del Archivo S 0% Anual Acumulado 0% | 16% | 16% | 17% | 0% 17% | 100%
Central Central Actividades programadas para la
ampliacién y adecuacién del
Archivo Central) * 100

icontec
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. \
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Acreditacion Institucional

Universidad

| , de Alta Calidad
de AtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

Frecuencia Meta Propuesta Reporte de la meta

Tipo de

Indicadores de resultado

Linea
de

Base ., medicién
medicion | 76

Meta de resultado

Adecuar contenedores sostenibles y

. Ly . Plan de trabajo y presupuesto Nuevo
modernos que permitan la recoleccién Proyecto Espacios L -
. . para la adecuacién de los gestionado
selectiva de residuos en salas de adecuados con . L . (o] Anual (o] 1 1 o} 1 0  100%
. . . . espacios administrativos con durante la
reuniones, centros de investigacion y enfoque ambiental . ) .
. enfoque ambiental vigencia
zonas de estudios.
. . (N° de salidas con sistemas
Adecuacién de infraestructura fisica para salidas con sistemas ahorradores de energia [ total
I . P N ahorradores de I S g. . 63,17% Anual Acumulado 0% 5% 68,17%  1,4% | 1,4% 66% 100%
disminuir consumo de energia en un 30% . de salidas de iluminacién por
energia
cada sede) *100
L o L . (N° de puntos sanitarios con
Adecuacion del 100% de la Espacios intervenidos .
. . . sistemas ahorradores de N . N o o N N
infraestructura para el manejo del con sistemas R 61% Anual Acumulado 0% 6,4% | 67,4% | 0% @ 61% | 61% 100%
P agua/total de salidas de puntos
recurso hidrico en todas las sedes ahorradores de agua o *
sanitarios por cada sede) * 100
Certificacion anual de
funcionamiento Nuevo
Mantener la PTAR (Planta de s . . -
. . 6ptimo de la PTAR Certificacidn anual obtenida gestionado
Tratamiento de Aguas Residuales) con el ¢} Anual ¢} 1 1 0 0 o} 0%
. . o s (Planta de para la PTAR durante la
funcionamiento éptimo y certificado. . ; .
Tratamiento de Aguas vigencia
Residuales)
Aumentar la cultura ambiental con o -
- . N° de campafias de cultura Nuevo
enfoque a sustentabilidad ambiental - . ; -
. , L Campafas de cultura ambiental realizadas gestionado
atendiendo los desafios que implica el . L. . ¢} Anual ¢} 1 1 1 0 1 100%
. L A ambiental para la (adecuacién de dreas verdes, durante la
impacto de la actividad institucional y la . . . .
. o . comunidad reciclaje, proyectos con vigencia
necesidad de preservar la biodiversidad. . o .
universitaria estudiantes, entre otros)
Aumentar el desempefio ambiental .
. P . R Disefio del Proyecto de
mediante 5 centros de acopio de Optimizacién del 9 Nuevo
. o . . construccion de los centros de -
residuos, para fomentar la sostenibilidad | manejo de residuos . . gestionado
. . . . acopio por sede con un sistema 1 Anual 0 1 1 0 1 1 100%
ambiental atendiendo los desafios que en las diferentes S durante la
L - - de recoleccién implementado . .
implica el impacto de la actividad sedes . : vigencia
P por tipo de residuo
institucional.

(S)

—

icontec ‘_h
Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico.
Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico.
Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico.

am IGINet &
I
CO-SC7289-1
Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico.

Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico. e PBX: (60) (5) 31 6 26 66

www.uniatlantico.edu.co




Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Frecuencia

Acreditacion Institucional

de Alta Calidad
RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

Reporte de la meta

Meta Propuesta

Indicadores de resultado .
Tipo de
Meta de resultado de oy
s medicién
medicion
Porcentaje de cobertura (N"de dreas con Ultimo
Aumentar a un 90% la capacidad y cobertura de lared Je ce conectividad / total N N N N N N
e . o de conectividad del . 70% Anual valor 0% | 90%  90% 70%  98% 98% 100%
Wifi en el campus universitario. de dreas de la
campus L . reportado
Universidad) * 100
. Porcentaje de o .
Ampliar y mantener en buen estado la red cableada de las enta) (N° de equipos Nuevo
: . R S cumplimiento de i -
diferentes areas de la Universidad, asimismo dotar de . adquiridos / total de . gestionado N N N N . 5
. . R . . necesidades de X . 49% Anual 0% | 80% | 80% | 40% 8% | 48%  60%
equipos de cdmputo a salas de informética, oficinas de . equipos requeridos) durante la
. . infraestructura « . .
docentes y administrativos. . 100 vigencia
tecnoldgica

Ps5 - Dotacidn de espacios administrativos y académicos.

Meta de resultado

Indicadores de resultado

Frecuencia

Dotacién de espacios
para el desarrollo de las
actividades académico-
administrativas

Alcanzar al menos el 70% de los espacios dotados
adecuadamente para el desarrollo de las
actividades académico-administrativas con base

(N° de espacios dotados
segun requerimientos / N°
de espacios proyectados a

mejorar) * 100

0%

Meta Propuesta | Reporte de la meta

T' I it S e —
de P c.) de
medicién

medicién

0% | 20% | 20% | 4% | 3% 7% | 35%

Acumulado

Anual

en las necesidades identificadas.
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Acreditacion Institucional

Unmversidad de Alta Calidad

I Antl
de AtlanthO S RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 2019 2003 004140 de 22/04/2019

Linea estratégica / Motor de desarrollo
L5. MODERNIZACION DE LA GESTION

ADMINISTRATIVA 90% |78
90,547%
M2. 90%
M3. 89,16%

Logros

Fortalecimiento Institucional

e Los Ingresos ejecutados por venta de servicios para el afio 2022 fueron por un total de $30,852,947,650 y el total de ingresos corrientes
ejecutados $338,589,429,655, lo cual quiere decir que los ingresos por venta de servicios ejecutados representan un 9,11% del total de
ingresos corrientes ejecutados

e 77% como porcentaje de evaluacidén en los componentes de Riesgo, Actividades de Control y Monitoreo del control interno a nivel
institucional (MECI)

e Secumplié el 50% de las actividades para la elaboracién y adopcién del PINAR

e Con respecto a la organizacion de los archivos al realizar la medicion en el archivo central, encontramos que existen 577 metros lineales
organizados / 597 metros lineales de documentos del archivo central. Porcentaje de documentos organizados 96,64%

e Se contrato soporte y los 4 sistemas de informacién principales para el apoyo a los procesos basicos se han mantenido en linea y al
servicio de toda la comunidad y se logré la renovacién del sitio web institucional, el cual cumple con los requerimientos de inclusién y
visibilidad requeridos para la acreditacién y calidad.

e Implementacion de un sistema de informacidn para consultorio juridico, se contrataron 4 médulos de Academusoft y se encuentran en
la fase de implementacion.
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e En el primer semestre se lograron postular en 5 convocatorias como lo fueron las del ICETEX, donde participamos con cuatro
postulaciones a través de expertos internacionales y una postulacién con la Universidad jade University/ En el segundo semestre se
postuld a 10 convocatorias de las cuales dos fueron de subvenciones 2022 con ICETEX, 7 de Expertos internacionales con ICETEX y 1 del | 79
fondo de Innovacién de 100K.

e 41 convenios activos, para el afio 2022 se lograron suscribir 32 convenios interinstitucional, de los cuales 12 son nacionales y 20
internacionales, entre las alianzas nacionales tenemos, La universidad Tecnoldgica del Bolivar, la Universidad del Valle, la U. de San
buenaventura, la U. de Antioquia, la Corporacion Universitaria del cauca, la Organizacion Viva internacional entre otros. En los Convenios
suscritos a nivel internacional, destacan la alianza con el centro de investigaciones Afrolatinoamericana de la Universidad de Harvard, el
convenio con el Cegep de Jonquiere, Jade University, U. del Bio Bio, U. de Nuevo Ledn, entre otras muy importantes.

Fortalecimiento de la estructura organizativa y del talento humano

e Através del acuerdo superior 000038 del 19 de diciembre del 2022, se adoptd la estructura orgdnica de la Universidad del Atlanticoy el
acuerdo superior 00039 del 19 de diciembre del 2022, el cual modifica la Planta de personal de la Universidad del Atlantico.

e Para el afio 2022 se cumplid la meta satisfactoriamente el Plan de Trabajo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
entre las actividades ejecutadas.

e A corte 10 diciembre se realizaron 5 actividades de las 12 contempladas en el Plan de Trabajo del Departamento de Talento Humano
gue tributa al Bienestar Laboral de administrativos y docentes, a continuacién se mencionan algunas de ellas: 1) Jornadas de rumba
terapia, 2) Jornadas de asesorias para acceder a una pension (fondo privado y Col pensiones), 3)Reconocimiento publico por formacién
académica a los docentes y directivos de la Institucidn (anual), 4) Ferias de pensiones y entidades pensionales (anual) Reunir porvenir,
colpensiones, Colfondos, 5) Campeonatos internos entre dependencias de las diferentes disciplinas (tenis de mesa, ajedrez, baloncesto,
voleibol, futbol y otros.

Infraestructura y dotacion adecuada

e A 31 de diciembre de 2022 se dio la ejecucién de obras para el mejoramiento de la coordinacién de postgrados y la Adecuacién de 2
laboratorios de Nutricidn y Dietética ubicados en bloque B de la Sede norte de la Universidad del atlantico, asimismo se tiene previsto
realizar las contrataciones para la intervencion 45 espacios de salones de clase, con recursos del plan de Fomento a la Calidad, durante
el primer semestre del afio 2023.
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Logros

e Edificaciones con accesibilidad Universal: Sede Norte, Bloque B, Bloque |, Bloque G, Bloque D, Bloque H, Planta Farmacéutica, Bloque
Administrativo A, Bloque Administrativo B, Sede Sabanalarga, Sede Suan. Total, Edificaciones con Accesibilidad 10.

e A corte de 31 de Diciembre de 2022, las obras en ejecucion del contrato DBS003, cuyo objeto es: contratar las obras de intervencién en | 80
la modalidad de reparaciones locativas, reforzamiento estructural, restauracién, obra nueva, ampliacion, demolicion y reconstruccion
integral del conjunto de edificios de la sede de bellas artes de la universidad del atlantico, el cual tiene como propdsito repotenciar,
mejorar y restaurar la sede de la facultad de bellas artes, presenta un avance del 44%, y se proyecta que las obras culminaran a mediados
del afio 2023, se da por cumplido el indicador ya que la obra proyectada se encuentra intervenida y con cronograma de terminacion que
dard cumplimiento al indicador.

e El proyecto de modernizacién de la Biblioteca al 2022 la fecha la impermeabilizacién y el Mantenimiento de Fachadas, desmonte,
escarificacion de fachadas y pintura fueron subsanados mediante el contrato 062 de 2020, el cual tiene como objeto contractual:
Adecuacién, remodelacion, reparacion de la infraestructura fisica y su entorno, areas urbanisticas y deportivas de la sede dos (Norte) de
la Universidad del Atlantico en el Departamento del Atlantico, en cuanto al punto 4 se realizé la compra de este mobiliario mediante el
contrato 111 de 2021, las obras anteriormente mencionadas se desarrollaron en la presente vigencia.

e se contemplan un cumplimiento total de edificaciones adecuadas con sistemas y redes contraincendios de un 17,4%, esto teniendo en
cuenta la base del 15% a finales del 2021 y un 2,4% adicional alcanzado para el 2022.

e secontemplan un cumplimiento total de sistemas ahorradores de energia de un 66%, esto teniendo en cuenta el nimero total de salidas
de energia con ahorradores sobre el total de iluminaciones por sede.

e serealizd 1 Plan de trabajo para fortalecer las capacitaciones con un total de 10 campafias o actividades de cultura ambiental realizadas
a la comunidad universitaria, enfocados en temas ambientales.

e Seimplemento el proyecto wifi en la sede norte de alto cubrimiento en el campus, En la presente vigencia se cuenta con el internet para
todas las sedes de la Universidad, sede norte, sede 43, Suan, Bellas artes en sus nuevas instalaciones, sede Sabanalarga, también se
reorganizaron los cuartos de comunicaciones y redes cableadas.

e A2022sediolaejecucion de obras para el mejoramiento de la coordinacion de postgrados y la Adecuacion de 2 laboratorios de Nutricion
y Dietética ubicados en bloque B de la Sede norte de la Universidad del atlantico, asimismo se tiene previsto realizar las contrataciones
para la intervencidn 45 espacios de salones de clase, con recursos del plan de Fomento a la Calidad, durante el primer semestre del afio
2023.
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4. SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION 2022 DE FACULTADES

Las Facultades de la Universidad del Atlantico como unidades académicas especializadas en agrupar las dreas de conocimiento y liderar la oferta
de los programas educativos pertinentes para el desarrollo de la region y el pais, juegan un papel importante para el fortalecimiento de los
procesos formativos, investigativos, de extension, proyeccién social y el bienestar de la comunidad; teniendo en cuenta estos aspectos,
reconocemos que desde el proceso de formulacion del Plan de Desarrollo y Planes de accidn Institucional las facultades cumplen un papel relevante
en el desarrollo de los ejes misionales a través de las metas establecidas.

De acuerdo con lo anterior, el Plan de accién de las Facultades plasma aquellos indicadores que requieren mayor esfuerzo de articulacién con las
Vicerrectorias, Oficinas y las Facultades, esto sin desconocer que el Plan de Accién Institucional en su proceso de ejecucidn requiere una gestiéon
de las unidades académica para el cumplimiento del Plan de Accién general.

Teniendo en cuenta lo antes mencionados, se describen a continuacién las metas que en consenso se definieron como aquellos que indicadores
gue requieren un esfuerzo mayor por parte de las Facultades para el cumplimiento de la meta establecida a nivel institucional en las Lineas
Estratégicas, Motor y Proyectos.
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PLAN DE ACCION FACU

META CIENCIAS | CIENCIAS [ R .
. ARQUITECT BELLAS CIENCIAS ” CIENCIAS < . NUTRICION | QUIMICAY
LINEA/MO ) FRECUE | 11bopg | CLOB ARTES | BAsicas | ECONOMI | HUMANA | ipicas | EPUCACION | INGENIERIA |y b eretica | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I S S ——————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO i
o N 57,93% | 82
# % # % % # % # % # % # % # % # % # %
FIF FIF FIF
N°de Nuevo : : FIF: :
Movilidad estudiantes gestion F/F: 00 00 007’ 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
LiM1P2 estudiantil nacionales Semestra ado ; o 00% o % % o F/N: o % o 00% ' 00% o 00% o 00% o 00%
nacional entrantes ala | durante 4 F/M F/ F/ 00 F/ F/M F/IM FIM F/M FIM
entrante Universidad la :00% M M ' y M :00% :00% :00% :00% :00%
del Atlantico vigencia :00 :00 : :00
% % %
N° de
estudiantes i i i
dela Nuevo 3 g FIF: :
Movilidad . . gestion F/F: 00 08 y 35 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
L Universidad N 00% N o
LiM1P2 estudiantil del Atlantico Semestra ado ; o 00% o % % o FIM 6 % o 00% ] 00% o 00% 5 00% ] 00%
nacional o | durante | 3 M F F e Fl m | 7| Em v 32 Em | M Em
saliente q - la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
movilidad ) ) %
. vtgencxa :00 :00 :00
saliente @ 9 o
nacional o o %
N° de FIF FIF FIF
estudiantes Nuevo : : F/F: :
Movilidad A gestion F/F: 00 00 o 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
L extranjeros o o o 00% o
LiM1P2 estudiantil ue realizaron Semestra ado ] 00% ; % % o FIM ; % 00% ) 00% 00% R 00% o 00%
internacional | dY¢' [ durante | 3 1 Em F/ F/ Fl 3 | m M | 2 | EM F/M F/M
movilidad a la :00 .
entrante . . la :00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
Universidad vigencia :00 :00 % :00
del Atlantico % % 9
N de FIF FIF FIF
estudiantes X X 5
dela Nuevo 3 3 FIF: 8
Movilidad . . gestion F/F: 00 00 N 00 F/IF: F/F: F/F: F/F: F/F:
L Universidad o o 00% . .
LiM1P2 estudiantil del Atléntico Semestra ado o 00% o % % ) FIM % 00% N 00% o 00% o 00% o 00%
internacional | €IS | durante | 3 M Fl Fl e 30l 3 egm 32| mm M FIM FIM
saliente q - la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
movilidad . . %
saliente vigencia :00 :00 :00
. . % % %
internacional
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CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI e ——
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b 5 5 2
o N 57,93% | 83
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
N° de
docentes de la
Movilidad Universidad
docente del Atlantico
mterr.laaonal que reél.lzaron FF FF FIF
saliente, movilidad
desde las saliente Nuevo : : F/F: :
3 . . gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
funciones internacional, 00% o o
L1M1P2 sustantivas desde las Semestra ado 22 o 0% & & FIM & 0% 1 Co% 0ok 0ok 12 0o
X X I durante mo 4 R Folo3 YlEl 9 | Em M 2 | Em FIM FIM
docencia, funciones :00
> . la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
extension, sustantivas . . %
. . vigencia :00 :00 :00
proyeccién docencia, 9 9 y
social e extensién, ° ° °
internacionali proyeccion
zaciéon social e
internacionali
zaciéon
N° de
docentes de la
Movilidad Universidad
docente del Atlantico
naslonal que realul.lzaron FF FF FF
saliente, movilidad X X 5
desde las saliente Nuevo ’ ’ F[F: y
. . gestion F/F: 00 00 5 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
funciones nacional, o o 00% . .
L1iM1P2 sustantivas desde las Semestra ado 20 0 0oz 1 2 2 F/IM 1 & 6 0oz ok 8 ok 8 0oz 1 B
) : | durante m| B R F/ Bl B mm| 3| gm FIM FIM F/M
docencia, funciones :00 o
. . la :00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
extension, sustantivas . . %
< X vigencia :00 :00 :00
proyeccion docencia, 9 9 5
social e extensioén, °
internacionali proyeccion
zacién sociale
internacionali
zacion
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CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I S EEEEE——_—_—
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b b 5 3 5 5 2
0 N 57,93% | 84
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
N° de
Movilidad docentes que
docente realizaron
internacional movilidad FIF FIF FIF
entrante, entrante N N N
desde las internacional Nuevo y y F/F: y
R ’ gestion F/F: 00 00 00 FIF: F/F: F/F: F/F: F/F:
funciones desde las 00% o o o
L1M1P2 sustantivas funciones Semestra ado 20 [¢] 0oz 1 & & o) F/M 6 & 29% 7Sk 2 2008 o 0o% B
. , [ durante FIM |2 |w Fl Y emm| 7 | Em FIM F/M F/M
docencia, sustantivas :00 N
> . la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
extension, docencia, . . %
. . vigencia :00 :00 :00
proyeccion extensién, 9 9 y
social e proyeccién : : 8
internacionali sociale
zacion internacionali
zacion
Porcentaje de
programas
académicos
que
desarrollan o
actividades N"de
programas
con académicos
componente . FIF FIF FIF
. ) que realizan
internacional actividades 3 3 FIF: 8
enelaula F/F: 00 00 g 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
L1M1P (clases espejo, comcg:ente Anual Promed 10,00% | 0% BE 20% & 0% & 375 ?ﬁi 0% 2 0% 00% | 14,3 i 0% Dok 0% o 0% Dok
3 proyectos de | . pon io e " FM "l F "L F | o% " F "l Fm % FIM "1 Fm " Fm "1 Fm
- internacional :00 o o
aprendizaje :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
. en el aula de %
colaborativo, clases [ total :00 :00 :00
actividades % % %
de programas
con o
. académicos
comunidades %
(- 100
académicas
homdlogas;
entre otros) y
extracurricula
r (seminarios,
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CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b 5 5 2
o N 57,93% | 85
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
talleres,
ferias,
encuentros;
entre otros).
Porcentaje de
programas
académicos
que
desarrollan
actividades
con N° de
componente
. ) programas
internacional académicos
en el aula . FJF FIF FIF
(clases espejo que realizan . . .
) A : : . :
proyectos de | 2ctividades FIF: 00 00 bl 00 FIF: FIF: FJF: FIF: FJF:
aprendizaje extracurricula Promed 00% % % B % 00% | 25,0 13% | 8,30 | 08% 20% 33%
L1M1P, Anual 10,00% | 0% | ;71 28% | 2 | 5% | Zo1l 3% FM | o% | Z 1 oo% | 72T 20 ™ ® la0% | 27 |133% | 227
3 | colaborativo, corr:scf::nte nua io 0,00% | 0% |y | B g | SR g 3 é 5 gyl % Eem s am oz Mm% Em B Em
actividades | . pon :00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
internacional / %
con total de :00 :00 :00
comunidades % % %
(- programas
académicas P
. académicos
homdlogas; %
100
entre otros) y
extracurricula
r (seminarios,
talleres,
ferias,
encuentros;
entre otros).
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META CIENCIAS | CIENCIAS R .
] e | e | lon | T | SELAS | MRS | cconcm | umana | SERCES | soucacon | mcaweni | IO | Qe
TOR NOMBRE DEL | FORMULA PE NCIA DE’ MEDICI
/PROYECT INDICADOR LA MEDICION | MEDICIO ON
0 N 57,93%
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
Reporte por
facultad de las FIF FIF FIF
practicas de 8 8 FIF: 8
Practicas de innovacion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
. L . 00%
LiM2P2 innovacién educativa con Anual Acumul 1 N 00% ) % 4 % ; FIM 3 % ; 03% s 400% o 00% o 00% o 00%
educativa con | TIC aplicadas ado F/M F/ F/ 00 F/ F/M F/M F/M F/M F/M
TIC por los :00% M M ’ y M :00% :00% :00% :00% :00%
programas :00 :00 :00
académicos % % %
de pregrado
N° de recursos
digitales
creados por FIF FIF FIF
los docentes Nuevo 8 8 FIF: 8
Creacion de con gestion F/F: 00 00 007; 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
LiM2P2 recursos disponibilidad Anual ado 80 o 00% o % o % o FIM o % o 00% o 00% o 00% o 00% o 00%
digitales por enel durante F/M F/ F/ e F/ F/M F/M F/M F/M F/M
docentes Repositorio la :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
Institucional vigencia :00 :00 : :00
dela % % %
Biblioteca
Digital
Porcentaje de (Docentes con
Docentes L FIF FIF FIF
. capacitacion
capacitados en 3 3 FIF: 8
por el } F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F[F: F[F: F[F:
proyecto corr.xp'etenqas Promed o 00% o % o % 00% % o 00% 1% o 09% 13% o 13%
L1M2P3 Educacién digitales / Anual io 60,00% | 20% FIM 30% F 16% B 23% | FIM | 13% F 9% FIM 21% FIM 18% FIM 26% FIM 25% FIM
Virtual en Total :00% M M 00 M :00% :00% :00% :00% :00%
. docentes de la %
co.rn'petenuas institucion) :(30 :(30 :00
dlglt:;lis' por 100 % % %
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACU

) META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

CIENCIAS EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI BN A
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO i b b b 2
o N 57,93% | 87
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
Porcentaje de (Estudiantes
estudiantes con F/F FIF FIF
capacitados capacitacion : : :
porel en FIF: 00 00 FIF: 00 F/F: FIF: FIF: FIF: FIF:
Proyecto de competencias Promed 00% % % G % 00% 00% 00% 00% 06%
LiM2P igital Anual % | 1% ; - % | % | FIM % | Z 1% ; % ; % ; % 12 ;
3 Educacién dT'iltt:] Zse / nua o | 3%00 T R I 0 Bl I 0 B B é 5 o g Mo % Em % Mm% Em | Y M
virtual en i :00% M M Y M :00% :00% :00% :00% :00%
. estudiantes %
competencias de la :00 :00 :00
dlg[t:rllis por Institucién) % % %
: *100
FIF FIF FIF
Cantidad de 3 3 B
estudiantes F/F: 00 00 il 00 F/F: i 7 iz F/F:
Egresados 00% N 5400 1050 10260
graduados en | Semestra | Acumul 00% % % % 00% , 00%
L1M3P1 graduados en 772 59 1 5 FIM 6 % 21 0% 54 0% o
) los programas I ado F/IM F/ F/ Fl F/M F/m
region :00 FIM F/M FIM N
en las sedes :00% M M M :00% :00%
. % :00% :00% :00%
regionales :00 :00 :00
% % %
Asignaturas
. Electivas FIF FIF FIF
A;llgef;:li';ual‘:s regionales o 3 3 FIF: 8
A asignaturas F/F: 00 00 y 00 FIF: FIF: F/F: F/F: F/F:
regionales . o o 00% B . B
LiM3P1 orientadas a electivas Anual Acumul ; o 00% % % FIM % 00% 00% 00% ; 1900% 00%
3 N contextualiza ado F/M F/ F/ F/ F/M F/M F/M FIM F/M
contextualizar X :00 X X ) X L
la comunidad das al entorno :00% M M 9 M :00% :00% :00% :00% :00%
universitaria inmediato de :00 :00 :00
la sede % % %
regional
N° de
Nuevo FIF FIF . FIF
Docentes | Docentes de gestion FIF: : : FIF: : FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
dedicados 80% tiempo 00% .
LIM3P1 2 actividades completoy Semestra ado 9 3 00% 00 5 00 FIM 00 00% 6 600% ; 100% ; 100% 00%
L | durante F/M % % % F/M F/M F/M F/M F/M
de lasede medio tiempo B :00 5
. . la :00% F/ F/ F/ :00% :00% :00% :00% :00%
regional dedicados en . . %
vigencia M M M
un 80% a las
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACULTADES
CIENCIAS | CIENCIAS

NUTRICION | QUIMICAY

META
. ARQUITECT BELLAS CIENCIAS < CIENCIAS < .
LINEA/MO ) FRECUE | 11bopg | CLOB ARTES | BAsicas | ECONOMI | HUMANA | hinicas | EDUCACION | INGENIERIA |\ b\ orerica | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI L I EEE———— ammmmm—————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b b 5 3 5 5 2
o N 57,93% | 88
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
actividades de :00 :00 :00
la sede % % %
regional
N° de
resoluciones
que ajustan el FIF FIF FIF
Mecanismo de mecanismo de Nuevo 3 3 FIF: 8
transito de transito y/o gestion F/F: 00 00 007’ 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
LiM3P1 rostamas nuevos Anual ado , o 00% % % F/N: % 00% 00% o oo% | 00% 00%
3 TpT o%e rtados programas durante F/M F/ F/ e F/ F/M F/M F/M F/M F/M
yen region regionalizados la :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
g profesionales vigencia :00 :00 : :00
para culminar % % %
el ciclo
profesional
Nimero de
convenios
activos con
los entes
territoriales FF FF FIF
ylo empresas Nuevo . . .
i | y y F/F: y
Convenios | para apoyar la gestion FIF: 00 00 IF; 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
paraapoyarla | formacién ado 00% % % o % 00% 00% 667% 167% 00%
LIM3P2 formacién académica en Anual durante 16 1 F/N; F°/ F°/ F/M FDI FIN: 0 F/N: 4 F/Mu 1 F/Mo F/N:
démi - e
aca err'n’ca en reglo? la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
region (pasantias, . . %
P vigencia :00 :00 :00
practicas 9 9 Y
académicas, : : :
movilidad,
laboratorios
prestados o
en comodato)
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACU

) META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

CIENCIAS EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI B B
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO z b b b 2
o N 57,93% | 89
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
Nlmero de FIF FIF FIF
estudiantes Nuevo : ; FIF: . F/F: FIF: FIF:
Estudiantes gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: N ) ) F/F:
. de la sede 00% o 15667 3000 16667
L1M3P3 con formacion regional Anual ado 86 -8 00% % 4 % FIM % 00% 47 9 9 9 25 9 00%
practica en ) durante F/M F/ F/ F/ F/M F/M
. P vinculados a :00 FIM F/IM FIM N
investigacion . la :00% M M M :00% o o :00%
Semilleros de . . . . % . :00% :00% :00%
Investigacién vtgencxa :00 :00 :00
% % %
Numero de FIF FIF FIF
Estudiantes estudiantes : : FIF: :
con formacién que F[F: 00 00 00% 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
LiM3P practica en desarrollan Anual Acumul o 00% % ) % FIM % 00% 8 06% 700% 4 217% 00%
33 | innovacién y/o | proyectos de ado 4 3 FIM F/ F/ 00 F/ FIM FIM 7 FIM 3 FIM FIm
emprendimien | innovacién y/o :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
to emprendimien :00 :00 : :00
to % % %
Documento
Disefio del aprobado por
documento la Fa.cult.ad de FF FF FIF
de Ciencias § § .
conformaciéon Humanas Nuevo . . F[F: .
N gestion F/F: 00 00 g 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
y correspondien 00% N
L1M4P1 funcionamient teala Anual ado 1 oo% % % F/IM o % oo% oo% 00% oo 00%
4 g . durante F/IM F/ F/ F/ F/IM F/IM F/M F/M F/M
o del Comité creacién del :00
.. . la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
de planeacion Comité de . . %
o wrge s vtgencxa :00 :00 :00
de lingiiistica | planeacién de % o 9
en lenguas lingiistica en : : :
nativas lenguas
nativas
Docentes N° de
" FIF FIF . FIF
certificados [ docentes FIF: : : FIF: : FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
en temdticas certificados 00% N
L1M4P4 relacionadas en teméticas Anual Promed 20,00% 0 BE 0% 0o 0% 0o 0% FIM | 0% 0o 0% B 0% o 0% Dok 0% o 0% ok
o X io [ F/M % N N N Y : F/M "M | FM "1 Fm
con educaciéon | relacionadas B :00 5
. . ) :00% F/ F/ F/ :00% :00% :00% :00% :00%
inclusiva, con educacion %
. . . X M M M
interculturalid inclusiva,
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Universidad

Acreditacion Institucional

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACULTADES

META CIENCIAS | CIENCIAS [ R .
. ARQUITECT BELLAS CIENCIAS ” CIENCIAS < . NUTRICION | QUIMICAY
LINEA/MO ) FRECUE | 11bopg | CLOB ARTES | BAsicas | ECONOMI | HUMANA | hinicas | EDUCACION | INGENIERIA |\ b\ orerica | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI e —
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO .
o N 57,93% | 90
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
ady interculturalid :00 :00 :00
pluridiversida ady % % %
d pluridiversida
d [ N°total de
docentes *
100
N° programas FIF FIF FIF
Porcentaje de | académicos : : FIF: :
programas acreditados / F/F: 00 00 oo% 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
académicos total de Promed 00% . % L% 5 S % ., | 100% " 00% N 00% | 100 | 00% | 100 | 00%
LIMSP1 | creditados | programas | ATV io | S300% 1008 | gy | 208 | gy | 408 |, | 20% Z’Z‘ 40% | gy 1 100% e [ 8% o 7 e | x| Bm | % | Em
respectoalos | académicos :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
acreditables | acreditables * :00 :00 : :00
100 % % %
FIF FIF FIF
Programas N"de FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
académicos programas o 00% N
L1M5P1 acreditados acreditados Anual Acumul 1 Do & & FIM & Do BiEE ok o 1 ok
° internacional internacional ado Fim Fl Fl :00 Fl Fim Fim FIM Fim FiM
:00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
mente mente %
:00 :00 :00
% % %
(N°de
Incremento egresados por
dela gprogramz
participacion académico FIF FIF FIF
de egresados ue participan 3 3 FIF: 3
ysector | dueparticp FIF: 00 00 N 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
. en procesos 00% o o
LIMSP1 productivo en de Anual Promed 00% o 00% o % | 12,0 | % | 0,20 FM | 0,0 % z 00% | 2,00 | 00% 0.0 00% 0.01 00% o 00%
> los procesos g io 30061 3% pm | 937 | g | o | F| % O3y 3 L Em x| M Y7 M [ %% Bm % | Em
autoevaluacié :00 N N
de :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
- n/ total de %
autoevaluacié earesados del :00 :00 :00
ndelos g % % %
rogramas programa
P ) académico) *
académicos 100
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACULTADES

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I I B mm————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b b b 3 5 5 2
o N 57,93% | 91
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
N° de
RadI.C?CIOH de so[lcxtgdes de FF FF FF
solicitud de registro
registro calificado de Nuevo : : F/F: :
o gestion F/F: 00 00 . 00 F/F: F[F: F/F: F/F: F/F:
calificado de programas o o 00% o o B
L1Ms5P2 rogramas académicos Anual ado 2 0oz 2 2 F/IM o g o Q0% 0% o ok Oo% oz
> P g, . . durante FIM F/ F/ F/ FIM F/IM F/IM FIM F/M
académicos en modalidad :00
) . . la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
en modalidad | virtual o mixta . . %
; . R vigencia :00 :00 :00
virtual o mixta | radicadas en 9 9 y
activos plataformas °
SACES
N° de estudios F{F F{F F{F
Estudios de | de factibilidad FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
factibilidad de realizados 00% B N
L1M5P2 programas para Anual Acumul 3 G o 2 2 FIM o i o o 1 So% o B e o B
P ado F/M F/ F/ F/ F/M F/M F/M F/M F/M
académicos programas :00 o
. :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
postgraduales | académicos . . % .
ostgraduales 00 00 0
P % % %
N° de F{F F{F F{F
Funcionamien estudiantes Nuevo y y F/F: y F/F:
. gestion F/F: 00 00 - 00 : F[F: F/F: F/F: F/F:
to del matriculados 00% B 9500 . .
LiM5P2 rograma del programa Anual ado 20 0% & & F/IM & 1 % oz 0ok oz B
> prograr prog durante FIM Fl Fl TR FiM FIM FiM Fim
Ciencia de pregrado :00 F/M o
s Lo la :00% M M M :00% :00% :00% :00%
Politica Ciencia } . . . % . :00%
Politica vigencia :00 :00 :00
% % %
I P
Cursos de los Diagndstico FIF FIF FIF
planes de de cursos por :
estudio que plan de Nuevo ’ ’ FIF: ’
. gestion F/F: 00 00 y 00 FIF: F/F: F/F: F/F: F/F:
aborden estudio que 00% B N
L1M5P3 tematicas aborden Anual ado 10 o G o 2 o 2 o FIM 1 & 1 ik o G o B 1 2508 1 bOgk
. P durante F/M F/ F/ F/ F/M F/IM F/M F/M F/M
ciudadanas y tematicas :00 N
. la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
de ciudadanas y . . %
- vigencia :00 :00 :00
responsabilida de
. - % % %
d social responsabilida
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

PLAN DE ACCION FACULTADES

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

META CIENCIAS | CIENCIAS [ R .
. ARQUITECT BELLAS CIENCIAS " CIENCIAS < . NUTRICION | QUIMICAY
LINEA/MO ) FRECUE | 11bopg | CLOB ARTES | BAsicas | ECONOMI | HUMANA | ipicas | EPUCACION | INGENIERIA |y b eretica | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI L B m————,
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO i
o N 57,93% | 92
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
(DD.HH, d social
desarrollo (Objetivos del
sostenible, Milenio, el
ética Pacto Global,
profesionaly | laCartadela
civica, gestion Tierra, el
delaRS,0DS) | Decenio de
Naciones
Unidas de la
Educacién
para el
Desarrollo
Sustentable,
entre otros)
Informe por
Impacto delas | facultad del
estrategias Estudio de
académico- | impacto de las F/F F/F FIF
administrativa |  estrategias : : FIF: :
s de académico- F/F: 00 00 007’ 00 F/F: FIF: F/F: F/F: F/F:
L1McP acompafamie | administrativa Anual Acumul 1 o 00% o % o % o F/N: ; % ; 100% o 00% ; 00% ; 00% o 00%
5F3 nto al sde ado FIM F/ F/ e F/ FIM FIM FIM FIM FIM
estudiante en | acompafiamie :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
su proceso nto parala :00 :00 : :00
formativo por | permanencia % % %
facultad por | y graduacion
afo elaborado y
socializado
' B Diagndstico FE FE FIF
Diversificar las | por programa Nuevo 5 5 .
opciones })ara académico del gestion FIF: 00 00 F/l-;: 00 F/F: FIF: FF: F/F: F/F:
optar al titulo proceso de . N N 00% 2000 . 4000 4000
L. ado 00% % % % 00% 00% B
L1M5P3 enlos graduacién y Anual 10 [ 1 o o F/M 1 1 % 0 1 1 % 1 %
. durante F/M F/ F/ F/ FIM F/M
programas opciones de :00 F/M F/M F/M
P la :00% M M o M :00% :00% N
académicos grado . . % :00% :00% :00%
> vigencia :00 :00 :00
ofertados (principales
] ) % % %
consideracion
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACULTADES

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I EEE——— ammm—————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b b 2 3 5
o N 57,93% | 93
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
es,
trazabilidad,
impacto enla
retencién)
N° de
docentes
Docentes certificados FIF FIF FIF
certificados como Nuevo 3 3 FIF: 8 FE:
mediante las resultado de gestion F/F: 00 00 007’ 00 , 0;) F/F: F/F: F/F: F/F:
LIMSP. actividades de | las actividades Anual ado 850 n 00% N % % 61 F/N: ] % 5 37 126 00% ’ 00% 8 00% : 00%
>r4 capacitacién o de durante 5 F/M 4 F/ 79 F/ 3 F/ 4 . F/M 3 F/M 3 F/M 5 F/M
P, . :00 F/M N
cualificacién | capacitacion o la :00% M M y M :00% :00% :00% :00% :00%
docente por | cualificacién vigencia :00 :00 : :00 s
afio docente % % %
realizadas al
afio
Participacién N"de FIF FIF FIF
proyectos de
de proyectos creacion o Nuevo : : FIF: 8
de creaciéno | . S gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: FIF: F/F:
. o investigacion N o o 00% o
LaM1P1 investigacion creacion Anual ado 4 o 00% % % FIM % 00% 00% 00% 00% 00%
creacién en aprobados durante F/IM F/ F/ 00 F/ F/IM F/IM F/M F/IM F/M
convocatorias prob la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
) mediante . . %
internas y . vigencia :00 :00 :00
convocatorias
externas . % % %
internas
NG
Participacion de FIF FIF FIF
proyectos de
de proyectos creacion o Nuevo : : FIF: 8
de creaciéno | . S gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
: e i investigacion o 00% o
LaM1P1 investigacion creacion Anual ado 5 50% 00% % % FM | o5 % 00% 00% 00% 00% 00%
creacién en aprobados durante F/IM F/ F/ e ’ F/ F/IM F/IM F/IM F/IM F/M
convocatorias P . la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
; mediante ) . %
internas y X vigencia :00 :00 :00
convocatorias
externas % % %
externas
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACULTADES

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I B EEEE—— ——————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b 5 2 3 5
0 N 57,93% | 94
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
Convenios Nuevo F{ F F{ F F{ F
interinstitucio N°de gestion FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
nalesy convenios 00% B N
L2M1P2 productos interinstitucio Anual ado 5 [¢] o 50% & 0,5 & o FIM (o] & o] e [¢] 0% o B o Dok o] B
. durante F/M F/ ’ F/ F/ F/M F/M F/M F/M F/M
derivados del nales :00
. . la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
trabajo en gestionados . . . . % X
redes VIgenCIa :00 :00 :00
% % %
Convenios N°de Nuevo FIF F{F FIF
|nter:;r;ztsltuc10 proil;l::c;s de gestion F/F: 00 00 g{) F% 00 F/F: F/F: F[F: F/F: F/F:
L2M1P2 roduct);s artisticas Anual ado 2 (o} e [} & [} & [} F/M (o} & 0o @ 0o @ o B o e 0o B
p . . durante FIM F/ F/ F/ FIM FIM F/M FIM FIM
derivados del | derivados del :00 N
. B la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
trabajo en trabajo en } . . . % X
redes redes vigencia :00 :00 :00
% % %
FIF FIF FIF
Publicacién de Nuevo ! / /
articulos en | N"de articulos gestion FIF: 00 00 U7 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
revistas publicados en . N N 00% .
L2M2P1 indexadas en revistas Anual ado Qo 2 2 F/M & o G B 00% B
. durante | 33 FiM F/ F/ Fl FiM FiM FIM /M F/M
basesde | indexadas en la :00% M M 00 M :00% :00% :00% :00% :00%
datos de alto Publindex . . : % ’ ’ s s e
impacto vigencia :00 :00 :00
P % % %
Publicacién de o . FIF FIF FIF
. N° de articulos Nuevo 8 8 8
articulos en X . F/F:
R publicados en gestion F/F: 00 00 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
revistas revistas ado 00% % % B % 00% 00% 39% 00% 22%
L2M2P1 'ndbea’;‘:a;ee” indexadasen | ™ | qurante | &7 ° | Em 37 rl| 5 Fé 'Z' gyl Y Eem % mm 3 M| C  em T e
Wos y/o la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
datos de alto . . %
impacto Scopus vigencia :00 :00 :00
P % % %
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACU

) META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

CIENCIAS EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI Hl BN B wmammm——,
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO i b 2 3
o N 57,93% | 95
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
FIF FIF FIF
. o i1 Nuevo 8 8 . 8
Libros " de libros gestion FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
publicados publicados 00% B N
L2M2P1 resultado de resultado de Anual ado 14 0 G2 2 & ) & ) FIM 0 # 1 258 1 e ) ok ) o [ ok
rovectos de rovectos de durante F/M F/ F/ 6 F/ F/M F/IM F/M F/M F/M
P Y A, p Y A la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
investigacion | investigacion . . . . % .
VIgenCIa :00 :00 :00
% % %
Movilidad de N' de FIF FIF FIF
estudiantes estudiantes Nuevo 3 3 FIF: 8 FF: FF:
X vinculados a gestion F/F: 00 00 - 00 F/F: : : F/F: F/F:
UA vinculados R 00% B 8000 1400 o
L2M2P1 a semilleros a semilleros de Anual ado 28 16 0% 2 & & 2 F/IM 1 @ 2 ook o % 1 % 1 Sod 10 0%
. ! investigacion durante | B3 g 3% g ER Fm |4 o 4| = F/M F/M
nivel nacional ) :00 FIM F/M
que realizan la :00% M M M :00% :00% :00%
e o . . % :00% :00%
. ) movilidad vigencia :00 :00 :00
internacional .
nacional % % %
N° FIF FIF FIF
Movilidad de de ! ! !
estudiantes estudiantes Nuevo : : FIF: :
. vinculados a gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
UA vinculados R . o o 00% . . .
LaM2P1 a semilleros a semilleros de Anual ado 10 o 00% % % o FIM 4 % o 00% 400% o 00% o 00% ) 200%
nivel nacional investigacién durante FIM 5 F/ 5 F/ 00 F/ FIM 4 FIM FM FIM FIM
e que realizan la :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
: ) movilidad vigencia :00 :00 : :00
internacional . .
internacional % % %
FIF FIF FIF
Nuevo 3 3 8
N°d F/F: F/F: F/F: F[F:
Vinculacién de . N gestion F/F: 00 00 / 00 / / / F/F: F/F:
. estudiantes 00% o 5300 16420 4620
estudiantes a X Semestra ado 00% % % % Y 00% 00%
L2M2P1 . articulados a 230 135 228 505 314 | FIM | 254 106 % 821 0% 462 0% 206 171
semilleros de ! | durante F/M F/ F/ F/ F/M F/M
: S semilleros de :00 FIM FIM F/M N
investigacion | . I, la :00% M M M o :00% :00%
investigacion . . % :00% :00% :00%
vigencia :00 :00 :00
% % %
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACULTADES

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I B e
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b b b b b 5 2
o N 57,93% | 96
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
FIF FIF FIF
) - N° de Nuevo : : : :
Vinculacidnde | - oo diantes gestion FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
estudiantes 00% B N
LaM2P1 de posgrados de posgrado Anual ado 52 o 00% % % FIM % 00% 00% 00% 00% 00%
a2 orupos de articulados a durante F/IM F/ F/ 00 F/ F/M F/IM FIM F/M FIM
. 8 pos d grupos de la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
investigacion | . S . : . . % )
investigacion vigencia :00 :00 :00
% % %
Jévenes
investigadore FIF FIF FIF
s apoyados Nuevo 3 3 B
ti FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
para su N° de J6venes gestion . 00% y : . y .
L2M2P1 formacién investigadore Anual ado 2 (] 00% o S 16 S 2 FIM i 0% 2 o0z ook 0ok 2 33%
(becas . ﬁnangda e durante | 23 M F F o Yl E FiM M | 3 | Em F/M FIM
pasantia- la :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
convocatorias vigencia :00 :00 ) :00
externas % % %
(Minciencias)
Movilidad N° de FIF FIF FIF
saliente docentes Nuevo : : F/F: :
X . ) gestion F/F: 00 00 o 00 F/F: F[F: F/F: F/F: F/F:
nacional e investigadore o o 00%
L2M2P2 internacional | s que realizan Anual ado 8 0 ok 2 18 2 2 F/M 2 & o o 1 o 2 2008 2 0ok 1 2k
que re durante | > M| 2 H Fl I FIM FIM FiM Fim Fim
de docentes movilidad :00 o o
. . " la :00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
investigadore saliente a . . X . % .
< nivel nacional vigencia :00 :00 :00
% % %
Movilidad N°de FIF FIF FIF
saliente docentes Nuevo d d FIF: 8
X investigadore gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
nacional e ; . 00%
LaM2P> internacional s que realizan Anual ado 14 5 00% 8 % 7 % 3 FIM 19 % 4 14% , 100% 3 150% o 00% 4 200%
movilidad durante F/IM F/ F/ F/ F/IM F/IM F/M F/IM F/IM
de docentes . :00 o
. . saliente a la :00% M M . M :00% :00% :00% :00% :00%
investigadore ) . %
s nivel vigencia :00 :00 :00
internacional % % %
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACU

) META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

CIENCIAS EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO i b b b 2
0 N 57,93% | 97
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
Proyectos
. FIF FIF FIF
presentados N°de Nuevo ! / !
eneventosde | proyectos gestion FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: bl il FIF: FJF:
semilleros de presentados o . . 00% 3800 1400
L2M2P investigacion | en eventos de Anual ado 80 16 0oz 2 21 2 2 F/IM 12 Z 2 20% 8 % 1 % 1 LLOCE 00k
’ a ni%el semilleros durante Al K 7 7 :00 bl Al ’ F/;Vl ! F/;\/l il ’ AL
. N la :00% M M o M :00% :00% :00%
regional, regionales por . . X X % i :00% :00%
nacional & afio vigencia :00 :00 :00
. . % % %
internacional
Proyectos
presentados N°de Nuevo F{F F{F F{F
eneventosde | proyectos gestion FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
semillerosde | presentados . 00% . N .
L2M2P investigacion | en eventos de Anual ado 2 8 RO 2 1 2 1 F/M 6 & [ RO 1 e 2 1 R 2 o8
3 . ni%e[ o eres durante | 22 R I R on Fl v P Em 7 Em FIM FIM
. - la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
regional, nacionales por . . . . % .
nacional e afio vigencia :00 :00 :00
. . % % %
internacional
Proyectos
presentados N°de Nuevo F{F F{F F{F
en eventos de proyectos . ’ ’ F/F: y
. gestion F/F: 00 00 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
semillerosde | presentados 00% N
L2M2P investigacion | en eventos de Anual ado e 2 & 1 & [ FIM [¢] & [ e [¢] B [ B [ Dok [¢) B
3 S ’ durante | 3 FIM Fl Fl Fl FIM F/M F/M FIM FIM
a nivel semilleros :00
. . . la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
regional, internacionale . . %
. ~ vtgencxa :00 :00 :00
nacional e s por afio. 9 9
. . % % %
internacional
FIF FIF FIF
o Nuevo : : . :
Proyectos de N“de gestion FIF: 00 00 i 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
investigacién | proyectos de N N 00% . .
L2M2P ue aportan el | investigacién Anual ado o} 1 ROk [} 2 1 2 F/M 2 & o ok 0o Dok 2 ok o} e 1 S
314 desafro"o o | o 8 " durante | 3 FIM F/ P4 o0 Fl FIM FIM FIM FIM FIM
porte a la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
los ODS lo ODS . . %
vigencia :00 :00 :00
% % %
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
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PLAN DE ACCION FACULTADES

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I I T ————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b 2 5
o N 57,93% | 98
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
N° de
proyectos
Proyectosque | g S0 FIF FIF FIF
incluyen ue incluyan Nuevo 3 3 FIF: 8
desarrollo de a Y gestion F[F: 00 00 . 00 F/F: F[F: F/F: F/F: F/F:
componentes o o 00% o o B
LaM3P1 software para de desarrollo Anual ado ) o 00% ; % % FIM o % 00% 00% 00% 00% 00%
3 la creacion de Software durante F/M F/ F/ e F/ FIM FIM F/M FIM FIM
artisticay la ara la la :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
ensefianza de cfeacién vigencia :00 :00 : :00
las Artes artistica de las & & &
artes
Proyectos N° Proyectos
I+Dsien 1+Dsi en FIF FIF FIF
ejecucion con | ejecucién con NUevo | | |
participacion | participacion gestion FIF: 00 00 bl 00 FIF: FIF: FJF: FIF: FJF:
de pares de pares o o 00% B B
L2M3P2 internacionale | internacionale Anual ado 0 ok 2 1 2 1 F/M 0 & o o B 0ok B
3 o AN durante | 3 FIM F F e Fl FIM FIM FIM FIM FIM
_ SY¥o _SYo la :00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
financiacién financiacién . . %
vigencia :00 :00 :00
Conrecursos | Con recursos v v y
internacionale | internacionale ° ° °
s s
Oferta de FF FF FF
programas de o
educacién N" de Nuevo : : F/F: :
. programas de gestion F/F: 00 00 o 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
continua en 7 N o o 00% o o
LaM1P1 modalidades educacion Semestra ado 60 o 00% % o % o FIM ) % o 00% o 00% o 00% ] 10% o 00%
’ (presencial continua en ! durante | 2 M| 3 Fl Fl :00 F/ FIm F/M F/M F/M F/M
pre ’ modalidad la :00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
semipresencia . . . %
. presencial vigencia :00 :00 :00
I, virtualy a 9 9 Y
distancia) :
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Universidad
del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

PLAN DE ACCION FACULTADES

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

RESOLUCION
004140 de 22/04/2019

META CIENCIAS | CIENCIAS [ . .
. ARQUITECT BELLAS CIENCIAS ” CIENCIAS < . NUTRICION | QUIMICAY
LINEA/MO ) FRECUE | 11bopg | CLOB ARTES | BAsicas | ECONOMI | HUMANA | ipicas | EPUCACION | INGENIERIA |y b eretica | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I I B mm————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO i
0 N 57,93%
# % # % # % # % # % # % # % # % # % %
Oferta de X FF FF FIF
programas de N°de : 5
educacidn programas de Nuevo y y F/F: y
. . gestion F/F: 00 00 o 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
continua en educacion o . . 00% o .
L3M1P1 modalidades continua en Semestra ado 1 o 0oz o] 2 o] 2 18 F/IM 1 Z 1 e 1 1550% 1 00% 1 0% ooz
3 (oresendial o | durante | 7 FiM Fl Fl oo Bl em| 3 mm | ™ Em FIM FIM
pre ’ . la :00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
semipresencia virtualy a . . %
i . ; vigencia :00 :00 :00
I, virtualy a distancia o
. A % % %
distancia)
FIF FIF FIF
Oferta de N de Nue'vo 3 3 FIF: B
programas de gestion F/F: 00 00 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
- programas 00% o o B
LaM1P1 educacion con Anual ado o 00% o % o % o FIM o % ] 33% o 00% o 00% o 00% 00%
3 continua con durante | 3 FIM F/ F/ F/ FIM FIM FIM FIM FIM
componente :00 N N
componente | . . la :00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
. . internacional . . %
internacional vigencia :00 :00 :00
% % %
N° de
Oferta de programas de FIF F/F FIF
programas de educacion Nuevo 3 3 FIF: 8
educacion continua con gestion F/F: 00 00 o 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
. o o 00% . .
L3M1P1 continua con enfoque Anual ado o 00% o % o % o FIM o % o 00% 133% o 00% o 00% 00%
3 enfoque diferencial y/o durante 4 F/IM F/ F/ 00 F/ F/M 4 F/M FIM FIM FIm
diferencial y/o | capacidades la :00% M M '% M :00% :00% :00% :00% :00%
capacidades diversas vigencia :00 :00 :00
diversas implementad % % %
os
N°
Oferta de de FIF FIF FIF
programas de
programas de educacion Nuevo 8 8 FIF: 8
educaciéon . gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
. continua 00% N .
L3M1P1 continua realizados en Semestra ado 7 o 00% ; % o % o FIM o % 5 100% o 00% o 00% ; 00% 00%
basado en las . | durante F/M F/ F/ F/ F/M F/IM F/M F/IM FIM
; convenio con :00
necesidades . la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
o entidades del . . %
especificas de sector pablico vigencia :00 :00 :00
entidades del P % % %
y/o privado
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Acreditacion Institucional

Universidad

4 de Alta Calidad
delAtlanthO RESOLUCION
VIGILADA MINEDUCACION 004140 de 22/04/2019

PLAN DE ACCION FACULTADES

META CIENCIAS | CIENCIAS [ R .
. ARQUITECT BELLAS CIENCIAS ” CIENCIAS < . NUTRICION | QUIMICAY
LINEA/MO . FRECUE | oo pg | GLOB ARTES | BAsicas | ECONOMI | HUMANA [ ;eipicas | EPUCACION | INGENIERIA |y 1 iEteTica | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I EEE——— ammm—————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO i
o N 57,93% | 100
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
sector publico
ylo privado
[(Ingresos por
servicios
cientificos y
tecnoldgicos
Tasa de del CICIT afo 1 FIF FIF FIF
variacionde | - Ingresos por Nuevo 8 8 FIF: 8
ingresos del servicios gestion F/F: 00 00 007’ 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
L3MaP1 CIgClT oTC cientfficos y Anual ado o.50% o 00% | % o % o F/N: o % o | 00% | 00% o oo% | 0o% | | 0o%
3 o tecnologicos durante | ©°%% FIM F F o Fl FIM FIM FIM FIM FIM
. p . del CICIT afio la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
vigencia de 10 . . %
= 0)/Ingresos vigencia :00 :00 :00
anos .
por servicios % % %
cientificos y
tecnoldgicos
del CICIT afio
0)]* 100
FIF FIF FIF
Convenios de | N°de nuevos F/F: 00 00 EIOF; 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
L3M2P1 précticas convenios de Anual Acumul 00% 4 % ] % 10 F/N: ) % 01% 900% 1 300% 6 00% 6 300%
3 implementad practicas ado 55 3 F/M F/ F/ e F/ 3 F/M 9 F/M F/M FIM F/M
os académicas :00% M M : 9 M :00% :00% :00% :00% :00%
:00 :00 : :00
% % %
Poblacién N°de
estudiantil estudiantes N“eYo A7 A7 F/F: il? F/F: F/F:
L. L. gestion F/F: : : o : F/F: F/F: F/F:
beneficiadaa | beneficiados a . 00% . . 12300 2683
. . Semestra ado 00% 00 00 00 197% 00% 850% N
L3M2P1 través de los través de los 89 [¢] 2 6 89 | FIM | 13 140 o 17 123 % 322 %
. . | durante FIM % % % F/IM FIM F/M
Convenios de | convenios de :00 F/M F/M
- P la :00% F/ F/ o F/ :00% :00% :00% X o
practicas practicas . . % :00% :00%
. I vigencia M M M
vigentes académicas
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PLAN DE ACCION FACULTADES

CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b b b 3 5 5 2
0 N 57,93% | 101
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
00 :00 00
% % %
Participacién N"de FIF FIF FIF
propuestas o
en Proyectos rovectos de Nuevo : : FIF: :
parala proy . gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
. politicas . 00% N
L3M2P1 construcciéon péiblicas con Anual ado 15 00% % % FIM 4 % 3 100% 00% 00% o 00% 4 100%
de politicas articinacion durante F/M F/ F/ e F/ F/M F/IM F/M F/IM F/IM
publicas p depla la :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
r:gn;;::laelzsy Universidad vigencia :c;'o :c;'o :c:/o
del Atlantico i i i
Egresados I.nforme de FIF FIF b
. impactoy
vinculados en seguimiento Nuevo : : FF: :
el mercado g gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
delos 00% N N
LaM2P laboral de coresados Anual ado ; 00% ) % ) % R FIM % ; 25% ; 00% ; 00% o 00% o 00%
3M2P3 1 acuerdo alos (2% 52030) durante FiM Fl Fl o Fl FiM FIM M F/M /M
resultados de A la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
) vinculados en . . %
estudio de vigencia :00 :00 :00
N el mercado 9 9
impacto % % %
laboral
FIF FIF FIF
Alianzas o N° de alianzas 3 3 FIF: :
convenios o convenios F/F: 00 00 y 00 FIF: F/F: F/F: F/F: F/F:
N . . 00% N
L3M3P1 activos parala | activos parala Anual Acumul » o 00% % o % o FIM o % o 00% o 00% o 00% o 00% o 00%
3M3 gestion de gestion de ado vl 4 E F/ o Fl FiM FiM F/M M F/M
accesoala accesoala :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
cultura cultura :00 :00 ) :00
% % %
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CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I EEE——— ammm—————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b b 5 3 5 5
o N 57,93% | 102
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
FIF FIF FIF
o Nuevo 3 3 . 8
Proyectos N'de gestion F/F: 00 00 FIF: 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
. proyectos 00% N .
L3M3P1 ejecutados ejecutados Anual ado 3 : 00% ; % o % o FIM o % o 00% o 00% o 00% o 00% o 00%
para el acceso 2ra ol acceso durante F/IM F/ F/ e F/ F/M F/IM F/M F/M F/M
alacultura P la :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
ala cultura . . %
vtgencxa :00 :00 :00
% % %
N° de
Participacién | participacione FIF FIF FIF
en eventos de | s artisticas en Nuevo 3 3 FIF: 8
apropiacién eventos de gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
. B 00%
L3aM3P2 socialy apropiacion Anual ado N ; 00% ; % o % o FIM o % o 00% o 00% o 00% o 00% o 00%
3M3 cultural delos | socialy durante v B R F/ o F/ FIM FIM FIM FIM FIM
resultados de | cultural delos la :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
investigacion | resultados de vigencia :00 :00 ) :00
creacion investigacion % % %
creacion
Proyectos de o ricfss de
proyeccién | ProYectos F/F F/F FIF
. proyeccion
social con social con Nuevo 3 3 FIF: g
intervencione | . . gestion F/F: 00 00 Y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
.. intervencione o 00% o
L3M3P3 s en poblacién s en poblacién Anual ado 5 o 00% 0,33 % 0,33 % 5 FM | 0,33 % o 00% 4 33% o 00% ] 17% o 00%
priorizada, riorizada durante F/M ! F/ ! F/ .00 , F/ F/M F/M F/M F/M F/M
con enfoque P ’ la :00% M M ° M :00% :00% :00% :00% :00%
R X con enfoque . . %
diferencial y/o i . vigencia :00 :00 :00
. diferencial y/o g 9
capacidades . % % %
. capacidades
diversas .
diversas
N° de eventos Nuevo FIF FIF . FIF .
Eventos de de gestion FIF: : : FIF: : FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
apropiacion apropiacion ado 00% 00 00 00% 00 33% 1950% 1200 600% 400%
L3M3P3 social del social del Anual g rante | 88 S ipm | %l a | B g T M LS T 39 w2 A8 | 4| M
conocimiento . 100 FIM o
estionados conocimiento la :00% F/ F/ y F/ :00% :00% -00% :00% :00%
g realizados vigencia M M M P
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META CIENCIAS | CIENCIAS [ . .
. ARQUITECT BELLAS CIENCIAS ” CIENCIAS < . NUTRICION | QUIMICAY
LINEA/MO ) FRECUE | 11bopg | CLOB ARTES | BAsicas | ECONOMI | HUMANA | hinicas | EDUCACION | INGENIERIA |\ b\ orerica | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I I B mm————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO .
o N 57,93% | 103
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
:00 00 :00
% % %
FIF FIF FIF
: : FIF: :
(Desertores FIF: 00 00 IF 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
Tasa de en Periodo (t) Semestra | Promed 11,44 | 00% % | 156 | % | 12,7 G 22,4 | % | 13,7 | 14% 14% 08% | 837 | 08% | 54 | 05%
e . ) i © o y o i i o y o o o o 2. i o
L4M1P1 desercién /Matrl«?ulados | o 10,00% 9 FIM 19% F/ 9 F/ 5% F/IM 2% F v FIM 14% FIM 8% FIM 5 FIM o% | Fim
anual en Perfodo (t- :00 N
:00% M M o M :00% :00% :00% :00% :00%
2)) X 100% %
:00 :00 :00
% % %
Disefio y
elaboracion FIF FIF FIF
de uninforme | Informe con 8 8 FIF: 8
semestral que | relaciénalas F/F: 00 00 00% 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
LaMiP1 consolide las estrategias | Semestra | Promed ) : 00% o % ; % ; F/N: o % o 00% 4 50% ; 100% o 00% o 00%
4 estrategias desarrolladas | io FIM F/ F/ e F/ FIM FIM F/M FIM FIM
desde en las sedes :00% M M '% M :00% :00% :00% :00% :00%
Bienestar para regionales :00 :00 :00
las sedes % % %
regionales
Documento
Disefio de | 4 analiticade FIF FIF FIF
- datos para la
evaluacion del medicién del : : FE: :
impactodelas | . F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
) impacto de las 00% B N
L4M1P2 estrategias estrategias Anual Promed 4 : 00% ; % ] % ] FIM 1 % ; 33% 1 100% ; 100% ; 00% 4 00%
socioecondmi socio. io F/M F/ F/ .00 F/ F/M F/M F/M F/M F/M
cas parala P :00% M M : M :00% :00% :00% :00% :00%
. economicas %
permanencia arala :00 :00 :00
y graduacién P . % % %
permanencia
y graduacién
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CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I B EEE—————————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b 2 5
o N 57,93% | 104
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
Incremento
enla
favorabilidad (Resultados FIF FIF FIF
delos favorables de 3 3 FIF: 8
las encuestas F/F: 00 00 . 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
resultados de - o o 00% o o B
L4M2P1 la encuesta de del afio final - Anual Promed 0,66% [ 0oz (o] 2 o 2 o F/IM (o] g o Q0% (o] 0% o ok o Oo% [¢] oz
4 ercencién de resultados io ER FIM F/ F/ e F/ FIM F/IM F/IM FIM F/M
p chI)tura favorables de :00% M M '7 M :00% :00% :00% :00% :00%
ciudadana las encuestas :00 :00 : :00
Y| del afio inicial) % % %
Derechos
Humanos
Porcentaje de
meele | o
P encuestados FIF FIF FIF
universitaria .
con en estilo de 3 3 FIF: 3
vida saludable F[F: 00 00 - 00 F/F: F[F: F/F: F/F: F/F:
resultados 00% B . .
L4M3P1 | superiores en con Anval | Fromed | o oon | o | %% | oz | Bl oz | B o |Em| ox | ® | oy | 90% | @00 | 00% 000 | 00% | | 00% | .| 00%
AM3 perior calificacién io mue " FM "1 " | F " F "l Fm % FIM % FIM " Fm Y
la dltima R :00 N N
superior | :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
encuesta %
aplicada de Total de :00 :00 :00
Estilo de vida enctiefszdos) % % %
Saludable
(OMS)
Porcentaje de (N°de
miembros de | encuestados
la comunidad | en estilo de FIF FIF FIF
universitaria | vida saludable 3 3 FIF: 3
con con F/F: 00 00 00; 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
LaM3P1 resultados calificacion Anual Promed 0.00% | o% 00% o % o % o F/N: o % o 00% o 00% o 00% o 00% o 00%
4M3 superiores en | superior en io 50,00% © | FM F/ F/ 00 F/ FIM FIM FIM FIM FIM
la encuesta relacién a :00% M M '% M :00% :00% :00% :00% :00%
Estilo de vida | salud mental/ :00 :00 :00
Saludable Total de % % %
(OMS) (Salud | encuestados)
Mental) *100
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META CIENCIAS | CIENCIAS [ . .
. ARQUITECT BELLAS CIENCIAS ” CIENCIAS < . NUTRICION | QUIMICAY
LINEA/MO ) FRECUE | 11bopg | CLOB ARTES | BAsicas | ECONOMI | HUMANA | hinicas | EDUCACION | INGENIERIA |\ b\ orerica | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI I S EEEEEE—————————
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO i
o N 57,93% | 105
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
(N°de
personas de la
comunidad
universitaria
Porcentaje de atendidos en FIF FIF FIF
el programa d d § 8
pecros::]ansl d‘ied[a de Salud fisica FIF: 00 00 Z)Fy' 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
R . | total de Semestra | Promed 00% | 74,4 | % | 1,8 | % | 32,7 "1 13,7 | % | 16,0 | 161% | 39,3 | 393% | 25,2 | 252% | 17,8 | 178% 142%
% % %
LaM3P1 [ universitaria | o C dela | o [ 2009% | 93% | o e e an R o ™M % R o Em M o [ Em % | em ] Em
atendidos en X :00
comunidad :00% M M . M :00% :00% :00% :00% :00%
el Programa A %
de Salud fisica universitaria :00 :00 :00
atendidos por % % %
la
Vicerrectoria
de Bienestar)
*100
(N°de
personas de la
comunidad
universitaria
Porcentaje de aet[ei(:d;sn::: FIF FIF FIF
personas de la t?eSgal d 8 3 FIF: g
comunidad u FIF: 00 00 N 00 FJF: FIF: FJF: FJF: FJF:
LaM3P1 universitaria rgznt:rlslgsgzl Semestra | Promed 10.00% | 132 00% | 26,6 | % 1% % | 597 (F)/o’\ﬁ 9,51 | % 6.5% 03% 10% 05% 6% 00% | 26,3 | 13% 62 00%
AM3 atendidos en P | io 0% 3% T em | oz R ™ R o | % | F SELEm L Em | % Em % | em | %% Em
el Programa N :00% M M ', M :00% :00% :00% :00% :00%
comunidad %
de Salud R N :00 :00 :00
universitaria
mental " % % %
atendidos por
la
Vicerrectoria
de Bienestar)
*100
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CIENCIAS | CIENCIAS
ECONOMI | HUMANA

NUTRICION | QUIMICAY

META | ARQUITECT | BELLAS | CIENCIAS

. CIENCIAS
LINEA/MO FRECUE GLOB

EDUCACION | INGENIERIA

. TIPO DE ARTES BASICAS JURIDICAS Y DIETETICA | FARMACIA
TOR NOMBRE DEL | FORMULA DE | NCIADE MEDICI B B
/PROYECT | INDICADOR | LA MEDICION | MEDICIO n b b b b b 5 3 5 5 2
o N 57,93% | 106
# % # % # % # % # % # % # % # % # % # %
Porcentaje de (N°de
miembros de | encuestados
la poblacién en estilo de
docentey vida saludable F{F F{F F{F
administrativa con FIF: 00 00 FIF: 00 FIF: FIF: FIF: FIF: FIF:
con calificacion Promed 00% % | 100 | % B % 00% 50% 87% 22% 40%
L4M3P2 resu}tados superior | Anual o 20,00% | 92% FIM 61% F 9 F 64% | FIM | 22% F o] FIM 50% FIM 87% FIM 72% FIM 40% FIM
superiores en Total de :00 o
:00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
la encuesta encuestados %
. :00 :00 :00
aplicada de dela 9 9 y
Estilo de Vida poblacién ° ° N
Saludable trabajadora) *
(OMS) 100
Desarrollo de N° de eventos F{F F{F F{F
eventos ’ ’ F/F: ’ F/F: F/F: F[F: F/F: F[F:
culturales y F/F: 00 00 00
culturales y R 00% 12121 16666 12121 10606 4545
. deportivos Promed 00% % % % N
L4M3P3 deportivos ; Anual R 6 8 6 7 9 F/M 9 8 2% 1 7% 8 2% 7 1% 3 5%
realizados en io FIM F/ Fl F/
que :00 FIM F/IM F/IM FIM F/M
- las :00% M M M N N
potencialicen | . . % :00% :00% :00% :00% :00%
los talentos instalaciones :00 :00 :00
% % %
Participacién N"de FIF FIF FIF
on postulaciones Nuevo : : FF: :
. a gestion F/F: 00 00 y 00 F/F: F/F: F/F: F/F: F/F:
convocatorias . 00%
LeM1P6 académicas convocatorias | Semestra ado 10 o 00% o % o % o FIM o % o 00% o 00% o 00% o 00% o 00%
5 . académicas | durante F/M F/ F/ F/ F/M F/M F/M F/M F/M
nacionales e X :00 N
. . nacionales e la :00% M M M :00% :00% :00% :00% :00%
internacionale | . X . . %
internacionale vtgencxa :00 :00 :00
s
S % % %
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