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ANEXO 7 - CRITERIOS DE EVALUACION DEL PROYECTO

La evaluacion del proyecto se hara bajo los siguientes criterios:

PUNTAJE

MAXIMO
CRITERIOS DE

EVALUACION

Acreditacion Institucional
de Alta Calidad
KRESROLUC 1y

004140 de 22/04/2017

Paginalde9

DESCRIPCION DE LAS CATEGORIAS

Deficiente

Aceptable

Sobresaliente

1. Produccién 20

Como resultado del
proyecto sedesarrollaran
alguno (s) de los siguiente
producto(s):

-Productos de nuevo
conocimiento a través de
articulos de investigacion con
posibilidad para ser publicados
0 aceptados para publicacion.

-Productos de nuevo
conocimiento con posibilidades
de convertirse en solicitud de
patentes, secretos industriales 20
y modelos de utilidad.

-Nuevos procesos de
desarrollotecnolégico e
innovacion.

- Generacion de masa critica
en la probleméatica del Plan
de

Actividades.

0-6 puntos.

0-1 puntos. No
plantea productos
tipo Top (Calidad
A2, A1, A)0 A
(calidad B yC),

Aunque se
plantea la
obtencién de al
menos un
producto tipo Top
0 A, no es viable
de acuerdo a la
duracién y
naturaleza del
plan de
actividades.

7-14 puntos.

El proyecto plantea
la produccién de la
publicacién u
obtencién de al
menos un producto
tipo A (calidadB y C)
y un producto tipo B
(calidad D)

15-20 puntos.

El proyecto plantea
la obtencion
(aceptacion para
publicacion) de al
menos un producto
tipo Top (articulo
calidad A2, A1y A)
y un producto tipo A
(calidad By C) o tipo
B(Calidad D)

Estos productos
son alcanzables de
acuerdo a la
duracion y
naturaleza del Plan
de Actividades.

2. Calidad del proyecto 15
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El proyecto cumple con los 0-6puntos. 7-10puntos. 11-15puntos.
s’lgu!entes crlte'nos.en Los objetivos y la | El objetivo general Los objetivos y la
términos de calidad: L N
descripcion de del proyecto y la descripcion de
-Claridad y coherencia actividades no descripcion de actividades son
del planteamiento del son claros por actividades se explicitos y claros,
objeto de estudio. alguna delas presentan en forma | contribuyen a la
) ) siguientes explicita y clara, sin | generacion de
-Claridad y coherencia en el razones: embargo no cuentan | nuevo
planteamiento de las 15 N I con los suficientes | conocimiento,
actividades deinvestigacion. —e ) ?osra s antea fundamentos presentan
. Cleridad e les explicita, cientificos fundamentos
requerimientos de equipos, i o no corresponde a | cientificos que los
mobiliarios y materiales. - Es ambigua. las
-No contribuye a la
- Articulacién equilibrada generacion de lineas del sustentan y son
entre justificacion y nuevo grupo de pertinentes con
objetivos con los conocimiento. Investigacion. respecto al eje y las
rqu$rlm|entos tde_ elquos, La estructura de Los resultados !meai del 'g,rupo de
mobiliario y materiales la propuesta, la son alcanzables inves |gact|on
. . roponente.
-Claridad en el planteamiento metodologiay las | en el tiempoy prop
de lametodologia para la actividades estan de acuerdo | | g estructura de la
implementacion del plan de planteadas no con el plan de propuesta es
actividades con los equipos, concuerdan con | actividades coherente, los
mobiliario y materiales |0§ ObJet_lVOS- No | propuesto, no resultados son
requeridos. diferencia obstante se alcanzables en el
'Y'abllldaq de, los procesos. ) especificos de oportunidades de | acuerdo con el plan
tecnico- c_|ent|f|cos en re!amon actividades o mejora b|-en- sea de actividades.
con la calidadde los equipos, productos. Los en los objetivos o
mobiliario y materiales objetivos en la descripcion
requeridos. especificos no de actividades.
. L, guardan relacion
- Articulacion a planes, o
. . . con el objetivo
politicas, odirectrices de la eneral. Los
Universidad del Atlantico en lo 9 :
- — resultados no son
relacionado a ubicacioén e
. ., alcanzables en el
implementacion. . .
tiempo y no estan
deacuerdo con el
plan de
actividades
propuesto.
3. Impactos
. 15
potenciales y/o
probables
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Algunos de los posibles
impactos delos proyectos son:

- El proceso de fortalecimiento
del Grupo de investigacién
que lo presenta.

- Aspectos especificos:

0-5 puntos

No se evidencian
impactos
potenciales en el
fortalecimiento de
grupos de
investigacion ni

6-10 puntos

Se evidencian
impactos
potenciales en el
fortalecimiento de

11-15 puntos

Se evidencian los
impactos potenciales
en el fortalecimiento de
grupos de investigacion

disciplin'a.deestudio, o en otros aspectos grupqs dg y aspectos gspeciﬁcos
productividad y competitividad, 15 especificos. En investigaciony ylos mecanismos para
sobre las politicas publicas y el general, los aspectos generar los impactos.
de;arrollo Io-cal y regional, resultados no especificos. Sin
calldaq de vida de las evidencian 'emba'\r'go, no se
comunidades. impactos |dent|f|(_:an los
- Otros impactos referenciados. ; mecanismos para
potenciales generar los

impactos.
4. Capacidad para 30
desarrollo del proyecto

9-15 16-20 puntos El

puntos Se equipo de

evidencia . L

n investigacion cuenta

con la trayectoria y

debilidades en la formacion idéneas para

trayectoria o dar cumplimiento al
El proyecto cumple con 0-8 formacion del objetivo y al desarrollo
los siguientes aspectos: puntos El equipo de de las actividades de

i equipo de investigacién, para | investigacion
:Traygctor_@\ CIE gD e . L dar cumplimiento al | propuestas, lo cual se
:gvsssgggﬁ?; ng:nagiug:SSL(fg Ln:eeri:lg?ggogno objetivo planteado | verifica a través del
del Grupo de investigacion trayectoria y en gI_PIan de CVLAC- (hOJa- de vida
e ' formacion Actmd_a_des, el cqal de los investigadores)y
SIS 6 B (i) idéneas para se verifica a través | GrupLAC.
cumplir con el Qel C\{LAC de cada Se presentan

CallifEeE O CERCEmEa ) 30 objetivo general investigador y diferentes disciplinas

produccion intelectual del
investigador principal del
Plan deactividades (CvLAC)

del Plan de
Actividades, lo
cual se verifica a
través del
CVLAC decada
investigador y
GrupLAC.

GrupLAC. Aunque
se presenta la
participacion de
diferentes
disciplinas, no se
evidencia
articulacion en las
actividades,
distribucion de
funciones y las
responsabilidades,
entre los
integrantes

del equipo. No se

para abordar el Plan
de Actividades
propuesto. Se

evidencian unas
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2359 308
observa actividades articuladas y
coherencia una adecuada distribucion
conla de funciones y
capacidad responsabilidades entre
institucional. | los integrantes del equipo.
Hay coherencia con la
capacidad institucional.
Adicionales
5 Ptos - entre grupos
interdisciplinarios de la
institucion
10 Ptos con alianza en el
sector empresarial publico
ylo privado, acuerdos con
grupos sociales del sector
externo, organizaciones
sociales.
5 Ptos para proyectos que
impacten en la region con
actividades coordinadas
desde las sedes Suan y/o
Sabanalarga ,
5. Apoyo ala
- 5
Formacion del
Recurso Humano
5 puntos
El grupo de Investigacion
El proyecto incluye un esta apoyando un trabajo
proyecto de grado de de grado de un estudiante
estudiantes de la Universidad 5 pregrado o postgrado
del Atlantico
6. Presupuesto 10
4-10
punto
0-3 puntos s Los
rubros
Los rubros no
que
se encuentran
debidamente componen la
El proyecto evidencia: justificados en | propuestase | 1115 puntos
términos de encuentran
- Alta relacion entre el necesidad y parcialmente | Existe una descripcion 'y
presupuesto detallado de eficiencia. El justificados justificacion detalladas de
equipos, mobiliario y valor total del | en términos los rubros y montos
materiales para llevar a cabo Plan de de solicitados en relaciéncon
Actividades razonabilidad | los objetivos y la
'c r\ z "..-'\ -
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las actividades requeridas.

- Coherencia entre el
presupuesto propuesto y el
tiempo maximo para la
ejecucidn del proyecto

15

esta sobre o
subestimado.
El presupuesto
no evidencia la
adquision de
equipos,
mobiliario y
materiales.

o eficiencia.
El monto total
es coherente
para el
cumplimiento
del objetivo
propuesto.

Se evidencia
coherencia
parcial entre
el
presupuesto,
la
metodologia
y el
cronograma
del proyecto
que son

susceptibles
de mejora.

descripcion de las
actividades.

Total

100
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