
La Sección Desarrollo Docentes y Administrativos brinda el 
apoyo y orientación a todos los docentes, administrativos y 
funcionarios adscritos a la Universidad del Atlántico.

Desde la Sección se gestionan y se ponen en marcha procesos 
que apuntan a la formación integral de esta población, en aras 
de contribuir al mejoramiento del desempeño de las labores 
académicas y administrativas, creando programas y 
actividades de integración y formación de la mano con el 
Departamento de Desarrollo Humano y las secciones 
funcionales de Bienestar como son Salud, Deporte y Cultura. 
Asimismo, se trabaja en colectivo con la Gestión del Talento 
Humano, generando impacto en el bienestar de los docentes, 
administrativos y sus familias, promoviendo calidad de vida en 
el alma mater.

Desarrollo Docente y 
Administrativos

S  e  c  c  i  ó  n



Apoyo psicosocial

Talleres de formación integral

Actividades lúdicas para hijos de docentes y administrativos. 

Promoción y mantenimiento de la salud..

Actividades culturales y deportivas.

Conmemoración de fechas significativas.

Incentivos a la labor académica por años de servicio.

Trabajo de campo: visitas domiciliarias e institucionales.

Beneficios por convenios con la Caja de Compensación 
Familiar.

La Sección Desarrollo Docentes y Administrativos 
ofrece programas y servicios que buscan desarrollar el 
potencial de las habilidades de la población de 
docentes, administrativos y funcionarios, con el apoyo 
de aliados internos y externos con los que cuenta la 
Universidad, desarrollando actividades tales como:

www.uniatlantico.edu-co/uatlantico/bienestar
3852266 Ext. 1272
Bloque C 4o. piso.
docentesadministrativos@mail.uniatlantico.edu.co


