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RESOLUCION 003 DE 2024 ﬁ&gﬁm

(o7 de enero de 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA LA ELECCION DEL PERSONERO MUNICIPAL DE =
TUNJA- BOYACA PARA EL PERIODO 2024-2028"

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA = A

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, y en especial ¢
por las conferidas en el artfculo 313 de la Constitucién politica de Colombia, los articulos -

18 y 35 de la ley a 1551 de 2012 por el decreto 2485 de 2014 y, i& '

CONSIDERANDO

Que el articulo 313 de la Constitucién Politica de Colombia establece que es funcmn del
concejo municipal de Tunja elegir el personero. .

“Los Concejos Municipales o distritales segn el caso, elegiran personeros para periodos
institucionales de cuatro (4) anos, dentro de los diez (10) primeros dias del mes de enero
del afio en que Inicia su periodo constitucional, previo concurso publico de méritos, de
conformidad con la ley vigente. Los personeros asf elegidos, iniciaran su periodo el
primero de marzo siguiente a su eleccidn y lo concluirn el tltimo dia del mes de fefire -

del cuarto afio”.

Que la corte Constitucional en sentencia No. C-105 DE 2013 sefialo que la eleccion del
personero municipal por Parte del concejo debe realizarse a través de un concurso
publico de méritos, sujeto a los estdndares generales que la ]unsprudenma
Constitucional ha identificado en la materia, para asegurar el cumplimiento de las n
que regulan el acceso a la funcién publica al derecho a laIgualdad y el debido proceso:.

Que de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién SGCM 011 del 11 de agosto de 2023, por
medio de la cual se convoca al concurso publico de méritos para proveer el cargo de
personero municipal de Tunja Boyacd para el periodo Institucional 2020-2024, .eta*

corporacién ha realizado los trdmites pertinentes que le han sido asignados.
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Que esta corporacidn recibié de manera oficial en su correo institucional comunicacign, .
de la  Universidad del Atlantico, informando el resultado de las pruebasﬁ%M
conocimiento, competencias y andlisis de antecedentes y el listado de aspirantes
habilitados para continuar el proceso previamente determinado.

Que el dia 03 de enero de 2024 el concejo municipal de Tunja mediante correo
electrénico se envid la citacién a entrevistas a todos los aspirantes admitidosgn%fg_:_.,.ré
a '..'i v
rdes"

presente proceso de eleccién de personero de Tunja, indicidndoles fecha, horaylu
la prueba.

Que esta corporacién realizé el proceso de entrevista para la eleccién del cargo de
personero de Tunja teniendo en cuenta lo sefialado por el Consejo de Estado, Sala de

Consulta y Servicio Civil, Consejero ponente Dr William Zambrano Cetina en conce@gﬁeﬂ_@g
fecha 03 de agosto de 2015. '

Que el proceso de entrevista para la eleccién del cargo de personero de Tunja se realizé
bajo los principios de publicidad, transparencia, legalidad, igualdad, imparcialidad, buena
fe, participacién, moralidad, responsabilidad, y equidad, donde el maximo puntaje o |
calificacién posible es 10%. g& - u!vﬁ

Cabe aclarar que los aspirantes identificados con Ntmeros de cedula 4.238.613 y

1.020.843.096 no se presentaron a la entrevista citada para el dfa 07 de enero del afio
2024 alas 8:00 am.

Una vez realizada la entrevista para la eleccién del Cargo de Personero de Turﬁﬁﬁ
garantizé el cumplimiento de las disposiciones Constitucionales, legales’ 'y ¢
reglamentarias del proceso. Que al terminar la prueba de entrevista para la eleccidn del
cargo de Personero de Tunja Inmediatamente se asignd la calificacién de cada uno de los -
aspirantes, tramite acompafiado por la delegacién de la Comisidn accidental designada
por el Presidente de la Corporacién y se hizo publica la calificacién consolidada deﬂa
prueba en cartelera y pagina web de la corporacién. ) .
Luego de los resultados de la entrevista a la convocatoria publica para el concurso publico

de méritos para la eleccidon del personero (a) municipal de Tunja - Boyaca para el periodo ®
constitucional 2024 - 2028 se da a conocer quien obtiene el primer lugar el Dr. NELSON
ANDRES VILLABONA RUEDA, Identiflcado con la cedula de ciudadanfa No. 7.16 570,
Expedida en la ciudad de Tunja, quien de acuerdo a las normas en procedencia d b ek
ser elegido como personero Municlpal del Municlplo de Tunja (Boyacd), para el periodo
antes mencionado.

En mérito de lo expuesto.
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RESUELVE & &
fha
PRIMERO: Elijase y nombrase al Dr. NELSON ANDRES VILLABONA, identificado con la
cedula de ciudadania No. 7.169.570, expedida en la ciudad de Tunja como personero
municipal de Tunja (Boyacad), para el periodo comprendido entre el Primero (1) de marzo
de 2024 y el ltimo dia del mes de febrero del afio 2028.

SEGUNDO. Comuniquese la presente resolucion al Dr. NELSON ANDRES VILLABONAS
RUEDA informdndole que debe a potar todos los documentos requeridos para la
posesién del cargo, y en funcidn propia con efectos fiscales a partir del 01 de marzo de
2024

TERCERO: la presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion. ii L

Dada en Tunja, a los 07 dias del mes de Enero de Dos Mil veinticuatro (2024)

O HERNAN HOYOS GOMEZ

Presidente imer Vicepresidente

LAURA ELENA SILVA ROLDAN iﬁh
Segundo Vicepresidente
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