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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

. No. Version del Plan de
Plan Anual de Adquisiciones L 6
Adquisiciones

Cddigo BRINIA No. N/A

Cddigo BPIN No. N/A

2. DATOS DE LA CONTRATACION

2.1Dependencia
que Proyecta:

2.2 Nombre de
quien Elabora:

Departamentode Infraestructura Fisicay ServiciosGenerales.

JOHNFREDDYECINM@UARTE

2.3 Cargo: Jefede Departamento

2.4 Fecha del 27012024

estudio previo:

2.5 L'r!e‘f" L5:Modernizacionde la gestion universitaria.

Estratégica:

2.6 Titulo del Optimizaciénde Bienes,suministrosy servicios

Proyecto:

2.7 Numero del 3

Proyecto:
Contratar el servicio de vigilancia fija, mévil y canina, con y si
armas, incluyendo eluso de medios tecnoldgicos y servicios
conectados de asesoria, consultoria e investigacion, asi como ¢

2.8 Objetivo mantenimiento y reparacion de equipos de vigilancia y otros

General: servicios de seguridad, con el fin de garantizar la proteccion

integral de las personas, bnes e instalaciones de todas las sedes
de la Universidad del Atlantico, asegurando un entorno seguro
confiable para la comunidad.

2.9 Necesidades que se pretenden satisfacer con la contratacion

De acuerdo con los lineamientos estratégicos del plan decion actual, la Universidad de
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Atlantico como institucion vigilada por el ministerio de educacion, ha venido fortaleciendd
los objetivos que permitan alcanzar la acreditacion institucional, creciendo er
infraestructura y adquiriendo equipos y serviciaple seajustenalos estandaresde calidad
quebuscaofrecer asususuarios.

Con el objetivo de modernizar la gestién institucional, es necesario contar con un serviciq
de vigilancia y seguridad privada para toda la Universidad y sedes alternas com
mecanismo de proteccién y prevencion de riesgos, utilizando personal calificado,
certificado, capacitado y entrenado de acuerdo a las normatividad vigente de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (SVSP) y de acuerdo a los Sistemag
Gestith de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) para prevenir, detener, disminuir o
disuadir las amenazas que afecten o puedan afectar la vida, integridad de los estudianteg
docentes, administrativos, contratistas, visitantes, y los bienes institucionaleggeciban
la proteccion o custodia que les brindan los servicios de vigilancia y seguridad privada.

Acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el objeto de
satisfacer necesidades de interés general y de la comunidad universitese considera
necesario y oportuno contratar los servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, lo cug
tiene como objetivo disminuir y prevenir las amenazas que afecten o puedan afectar Ia
vida, la integridad personal o el tranquilo ejercicio de legitimderechos sobre los bienes
que reciben esta proteccion y Ademas brindarmantener de manera permanentelas
condiciones apropiadas de paz y tranquilidad, las cuales puedenverse alteradas por
circunstanciasde orden publico, accionesde ladelincuenciay otros imprevistos.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, la Universidad del Atlantico requiere
contratar los servicios de vigilancia fija con arma y sin arma para la proteccion de |3
infraestructura de la Universidad, la seguridad de las instalacieredministrativas y la
proteccién de la comunidad estudiantil y del personal que labora en las instalaciones
fisicas de las diferentes sedes de la Universidad del Atlantico.

Teniendoen cuenta que en la planta de cargos de la Universidadno se cuenta con el
personalidoneo que pudiere desempefar las funciones de vigilancia en las diferentes
sedes de la Universidad del Atlantico, es esencial contratar la prestacion del servicio d
vigilancia y seguridad privada de los bienesuebles e inmuebles depropiedad de la
Universidad ylos bienes por los que sealegalmente responsable, con una empresa de
vigilancia y seguridad privada legalmente constituida, autorizada por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

En este sentido, aunque la Universidad se encuentra adelantando el respectivo proces
invitacion puablica con la finalidad de llevar a cabo el trdmite a través del cual se seleccio
bajo el principio de seleccién objetiva el contratista para la presian del servicio de aseo
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servicios generalesPor lo anterior expuesto, es necesario iniciar procedimiento de licitaci
teniendo en cuent lo dispuesto erel articulo 46° y 47delAcuerdo Superior No. 000023 de
27 de noviembre de 2023 (Estatuto de @oatacion de la Universidad del Atlantico).

3. DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCI
REQUERIMIENTOS MINIMOS.

Contratar el servicio de vigilancia fija, moévil y canina, con y sin arm
medios tecnoldgicos y servicio conexo de asesoria, consultorig
3.1. Objeto: investigacion, mantenimiento y reparaciéon de equipos de vigilancig
otros servicios de seguridagaratodas las sedes déa wniversidad del
atlantico.

El objeto contractual se enmarca en los siguims codigos del
Clasificador deBienes y Servicios:

3.1.2. Clasificacion | | C6digoUNSPSC Descripcion

UNSPSC 92121504 Serviciode guardas.
92101501 Serviciogde vigilancia.
92121700 Serviciosde sistemasde seguridad.
46171600 Equipode vigilanciay deteccion.

¢Su contratacion incluyébienes nacionaleshienesde trato nacional o
bienes relevantes? (Marque con un X)

3.1.3. Bienes o

Servicios de Trato oL AL
Nacional X
Elserviciode vigilanciadeberaprestarseasi:
32 a. Consideracionegyeneralesdel servicio
Especificaciones - . . .
técnicas 1. Para que se desarrolle el servicio de vigilancia y seguridal

privada sedebetener encuentaun equipodetrabajo de sesenta
y tres (63) puestos de seguridad prestados por (hombres y
mujeres), de los cuales uno (1) sesapervisor,un (1)escolta
concamionetablindada,organizadosenlas diferentes sedes de
la Universidad por turnos que seran debidamente

establecidos.
—
© e
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2. LaUniversidaddel Atlantico sereservael derechoamodificarel
namero de puestos y su ubicaciéon de conformidad con lag
necesidades del servicio y podran selestinados a donde la
Universidad los requiera, o ersedes o dependencias no
contempladas, y sistemas de control de asistengihorariocon
autorizacion del Jefe de Infraestructura Fisicay Servicios
Generales o quien haga sus veces.

3. Prestarlosserviciosdevigilanciay seguridadprivadaenjornada
laboral mensual,de lunesa domingo durante las veinticuatro
(24) horasdel dia con turno establecido de 2X2X2 y turnos de
12 y 16 horas.

4. Realizarel mantenimiento preventivoy correctivo de todaslas
cadmaras, domos y demas equipos de monitorge todas las
sedes de launiversidad del atlanticg garantizandoel correcto
funcionamiento de estos ,con el fin de no interrumpir su
funcionamiento en la protecciéncustodia y cuidadode los
bienes muebles e inmuebles propiedad de la Universidat
acuerdo con la descripcion y especificaciones establecidas e
este estudio previo.

5. Se realizara la prestacion de otros servicios adicionales de
seguridad, dentro de los cuales podran encontrarse:
Servicio de escoltas, alquiler de carros blindados, @dios
de seguridad a personas solicitadas, estudios de
vulnerabilidad a las sedes, entre otros no previstos.

6. Elcontratista deberaproporcionar un canallnico que cuente
con unradio basepara monitoreo de las comunicaciones de
las diferentes sedes de universidad del atlanticadicional el
supervisor del contrato, los supervisores de vigilancia y las
diferentes sedes deberan contar con un equipo de
comunicacion tipo celular con las caragtisticas aptas para
documentar las novedades presentadas durante el servicio.

7. El contratista debe dar cumplimiento estricto al Decreto
1979de 2001el cual expide el manual de uniformes y
equipos para el personal de los servicios de vigilancia y
seguridadprivada.

8. Igualmente se reserva el derechde evaluary aceptar ono
el personal suministrado por el contratista para la ejecucién
del contrato. Ninguin cambio dentro de la planta de personal
al interior de la Universidad podra darse sin previa
aprobacion e la supervision del contrato.
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9. La supervision del contrato se reservara el derecho de
determinar los sistemas de control de entrada y salida del
personal, asi mismo el control de los equipos de seguridad
que se deben mantener en existencia de manera
permanente.

10. Los equiposy elementos requeridos seran ubicadosen los
sitios sefialados por la Universidad, el traslado entre sedes y
la custodia de estos es responsabilidad exclusiva del
contratista quien deberé garantizar durante el desarrollo del
contrato la permanencia de estos en buenas condiciones y
en el sitio acordado por las partes, situacion que sera
verificada por el supervisor. En el evento de dafio, estos
deberan ser reparadognun plazono mayora24horaso en
su defecto remplazarlos por uno de igal o mejores
caracteristicas.

11. Para que se desarrolle el servicio de vigilancia y seguridad
privada se debetener en cuenta la circular externa
2024130000044 uperintendenciade Vigilanciay Seguridad
Privadareferente alastarifas minimas para laontratacion
de servicios de vigilancia y seguridad privada, tarifas que
cobijan los servicios prestados por empresas y cooperativas
de vigilanciay seguridadprivadacon armasy sinarmas,que
utilizan medio humanoy/o caninoy que se encuentranbajo
lavigilancia, inspeccién y control de esta entidad.

a. ConsideracionesTécnicas

No. Puestodel servicio Numerosde servicio
1 | Servicios24HrsTDM 36
2 | Servicios12HrsTDM 12
3 | Serviciosl6HrsLAS 16
4 | Serviciode EscoltaTDM 1

icontec
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NOTA 1: Los guardas portaran armamento en el horario
establecidodesde

Las 22:00 horas a las 06:00 horas, el supervisor debera porta
armamento las 24 horas del dia.

NOTA 2:La Universidad del Atlantico se reserva el derecho a
modificar el nimero depuestosy su ubicacidonde conformidad
conlasnecesidadedlel servicio y podran sedestinados a donde

la Universidad los requiera, o en sedes o dependencias nc
contempladas, y sistemas de control de asistencia y horario cor
autorizacion del jefe de InfraestructuraFisica y Servicios
Generales o quien haga sus veces.

b. Descripcién Cantidades

No. DESCRIPCION CANTIDAD

1 Alarmay monitoreo CCT\WPACKMuseo 1

Mantenimiento correctivoequiposde
2 vigilancia Global

Mantenimiento Preventivo Equiposie
3 Vigilancia
Monitoreo Alarmas

5 Equiposde comunicacionAdicionales

c. HORARIMELSERVICIO.

El horario de servicio se debera efectuar cumpliendo estrictamente
los turnos de 2X2Xg/o en el serviciocontratado sin perjuicio que
el Supervisor del contrato considere indispensable variar el nGmerg
de vigilantes en cada unde los puestosdeterminados.Asicomo,

©
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variar los horarios de los turnos segun la necesidad que se
presenten.

La Universidad deRtlantico podra en cualquier momento requerir
de la prestacion del servicio extra para efectos de amparaf
situaciones imprevistaspara reforzar la vigilanciao para hacerla
extensiva a otras sedes o dependencias, de acuerdo con lag
necesidades que spresenten.

3. CAPACITACION.
Realizar durante la ejecucién del contrato, capacitaciones a
personal asignadopara los puestos de vigilancia en cursos o
conferenciasde vigilancia yseguridad privada, S&ST. Entrenar al
personal que preste el servicio de vigihcia con arma en dos (2)
poligonos reales durante la ejecucién debntrato.

NOTA: El costo de la capacitacion deber4 seasumido en su
totalidad por la empresa contratista y no podré ser trasladado a los
guardas de seguridad, supervisores o coordinador.

Igualmente, el proponente deberd incluir en su propuesta un Plan
de Capacitacién para Supervisores, Coordinadores y otros, en Ig
siguientestemas:

Capacitacioren seguridaden instalaciones.
Sistemade Gestionen Seguridady Saluden el Trabajo
Manejode Armasde Fuego.

Programacion de Poligonos, los cuales deben
realizarse con fundamento en tiro de reaccién y defensivo
(tres cada cuatro meses).

Detecciony manejode paquetes sospechosos.
DerechosHumanas

Primerosauxiliosy Seguridady Saludenel Trabajo.
Capacitacioren seguridadeducativa.

Servicioal cliente.

aoow

)

4, MANTENIMIENT@PREVENTIV® CORRECTIVOELAS
CAMARASSE SEGURIDAD DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLAN]
SEDES ALTERNAS
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INVENTARICAMARAS
NVR1

1.DOMOBLOQUH

2.CAMARAFIJA BLOQUE

3.DOMOCOLISEO

4. DOMOBLOQUEABC

5.CAMARA FIJBLOQUEABC

6. ARCHIVMUERTQ.ADO1
7.ARCHIVOMUERTQ.ADO2

8.DOMO BIBLIOTEGXOTEA/ISTACARRERA1B
9. DOMOBIBLIOTECA VISPARQUEADERO INTERBB
10.DOMO AZOTEBLOQUH
11CAMARAFIJAPARQUEADERBLOQUH

121 ADO1CENTRMECONVENCIONES
13LADO2CENTRMECONVENCIONES

14 RECEPCIOBENTRMECONVENCIONES
15RECEPCIOQFICINARECTORIA
16.SALADEJUNTARECTORIA

NVR2

1.ENTRADAEATONACARRERA1B
2.SALIDAPEATONACARRERA1B
3.ENTRADA/EHICULARARRERA1B

4. SALIDAVEHICULARARRERA1B
5.ENTRADA/EHICULARARRERAG

6. ROTONDAARRERA Hl
7.CAMELLONENTRADACARRERA1B

8. ENTRADARARQUEADERBEXTERNCARRERA1B
9. PASILLAFICINAROMUNICACIONES
10.ENTRADA/EHICULAR ARRERAG

11SUBIDA ENTRADYEHICULARARRERAG
12ENTRADAIARDINERECTORIRADO CARRERAB
13.JARDINERPARTEATRASRECTORIA

14 PASILLGSALONJULIOENRIQUBLANCO

15. LOBBY VICERRECTORIADMINISTRATIVALADO PUERTA
ENTRADA
16.LOBBWICERRECTORMMMINISTRATIVA
17DOMO TROCHA BLOQUDE
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18.DOMOLAGUNADEOXIDACION

19.D0MOCOLISEO

20.DOMOENTRADACARRERAG

DVR1

1.DOMO TROCHBLOQUBD

2.PASILLCSALONVIEIRADELMAR

3.OFICINATALENT@®HUMANO

4. OFICINARECEPCIORECTORISUARDA
5.PASILLADFICINAINANCIERA

6. PASILLADFICINASECRETARIBENERAL
7.PASILLAGDFICINASURIDICA' PLANEACION

8. OFICINAMONITOREO

9. OFICINASALUDY SEGURIDABENELTRABAJO
10.ENTRADAOFICINAARCHIVABLOQUEANTIGUADMISIONES)
11ENTRADAOFICINAINANCIERA
12ENTRADAFICINASERVIDORHNFORMATICA
13.OFICINAARCHIVO (BLOQUENTIGUQADMISIONES)

14 OFICINACONTROINTERNO

15.0FICINA-INANCIERBAOMO LAGUNBSEOXIDACION

16. PARQUEADERONTERNO CARRERA51 B LADO OFICINA
DOCTORADO
17. PARQUEADERAONTERNO CARRERA51 B LADO PLANTA
ELECTRICA

18.PARQUEADERMTERNCCARRERA1 BLADOSALONE®1Y P2
19.PARQUEADERMDITERNCCARRERAIB ENTRADA' SALIDA
20.ENTRADAFICINASISTEMA
21ENTRADAEATONACARRERA1B

22. SALIDREATONACARRERAI1B

NOTA:Cada DVR consta de 24 puertos para transmitir, en total sor
2, pero solo se utilizan los nombrados en el documento y los NVH
constan de 24 puertos para transmitir, pero solo se utilizan los
nombrados en edocumento.

5. ESTRUCTURBPERATIVA.
El proponente debe contar con Sede Principal o Sucursa
debidamente autorizada por la Superintendencia de Vigilancia ¥
Seguridad Privada para adelantar operaciones en la ciudad dg
Barranquilla.
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La Universidad realizard visitas a cada una de las Sedesde los
proponentes a fin de corroborar esta informacion y asi verificar que el
proponente cuente con la capacidad administrativa y operativa paral
atender el objeto contractual

PERSONAREQUERIDB®ARALAEJECUCIONELCONTRATO
se debe aportar los documentos que caediten los perfiles
indicados a continuacion:

. COORDINADOR GENERMELCONTRATO

El contratista debe ofrecer un (1) coordinador general del
contrato diferente al Representante Legal de la firma
proponente o saocios de la(s) firma(s) que conformen el
Consorcio o0 la Unién Temporal que sera el encargado de
organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar las labores
del personal asignadoal contrato; actuar como enlace
permanente entre el supervisordel contrato y el contratista,
coordinar la accién de los supervisores, efectuar visitas
periddicas a los sitios donde se presta el servicio, establecer
condicionesde riesgo, detectar oportunamente y corregir los
problemasen la prestacion del servicio, programae rotacion de
vigilantes y mantener disponibilidad permanente para atender
los requerimientos que haga la Universidad del Atlantico a través
del supervisor del contrato.

El coordinador debe cumplir con el siguiente perfil y cumplir las
funciones indicada®n el presente numeral:

Perfil Ofrecido

1 Profesional con tarjeta profesional vigente y oficial
superior retirado de la Fuerza Publica

1 Consultor acreditado ante Superintendencia de Vigilancia 'y
Seguridad Privada con experiencia minima de 10 afios como
consultor debidamente acreditado

1 Especialisteen administracionde la Seguridad

1 Evaluador competencial laborales vigente expedido por el
Sena Minimo 3 afios de experiencia en seguridad privaaa
el cargo de coordinador de contratos.

f Vinculacién con elproponente de minimo6 meses
acreditada mediante copia del contrato y/o
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certificacion laboral y planilla de pago de los ultimos

seis meses.
 Capacitaciorcertificadaen 1ISO18788.
Contarcon examenpsicofisicovigente para elmanejode armas.
f Brigadistacertificado por autoridad competente.

=

Funciones

a) Ejercer funciones de coordinacion y control de operaciones
derivadasde la ejecucion del contrato, supervisiona los
puestos de vigilancia a su cargo, realizacion de visitas
periddicas, entre otrafunciones asignadas al cargo.

b) Relevar en forma inmediata al personal que, a juicio de la
Universidad del Atlantico, no cumpla eficientemente alguna
de las obligacionepactadaso de las 6rdenes periddicas
impartidaspor la Entidad.

c) Velar por la protecciory vigilancia de los bienes muebles e
inmuebles que se encuentren dentro de las instalaciones de
la Universidad del Atlantico, asi como de los que se le
encomienden bajo su custodia y responsabilidad.

d) Aceptar y cumplir las instrucciones tantoverbales como
escritas quele sean impartidas por la Universidad del
Atlantico, a través del Supervisor del contrato y/o de los
Supervisores designados

e) Obrar en un todo, de acuerdo con los reglamentos de la
Universidad del Atlantico

f) Elaborar y presentar trimestralmente, por escrito, al
Supervisordel contrato, estudiosy propuestastendientesa
maximizar la eficiencia en la prestacion del servicio de
vigilancia.

g) Reportar de manera inmediata, o dentro de las dos
siguienteshoras habiles, en forma verbal y preferiblemente
también por escrito, cualquier novedad presentada en los
puestos de vigilancia contratados por la Universidad del
Atlantico.

h) Realizar recomendacion de seguridad dentro de la
Universidad del Atlanticocon el fin de que se adopten las
medidasaque hayalugar.

©
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i) Capacitar en materia de seguridad, el personal que la
Universidad del Atlantico requiera. Esto se hara por
intermedio del Supervisor del Contrato.

) Administrar y/o utilizar los equipos de seguridad que posee
la Universidad del Atlantico y/o los queoa posterioridad
adquiera.

k) Programar y coordinar operaciones entre el jefe del
Departamentode Infraestructura Fisicay ServiciosGenerales
y el personaldelacentral de monitoreo de la Universidad del
Atlantico sede norte.

NOTA La Coordinacion dedervicio de vigilancia, no tendra
costo alguno para la Universidad del Atlantico, ya que se
considera inherente al servicio para la prestacion
responsable del mismo.

2. VIGILANTES.

Personalde sexomasculino(con libreta militar comoreservistas
de primera clase), o femenino, con calificacibn minima de
BUENA CONDUCTA, edad minideveinte (20) afios,adecuada
presentacionpersonale identificados conplacay la credencial
expedidapor la Empresade Vigilanciade acuerdo con el articulo
103 del DecretdNacional No. 019 de 2012.

Perfil Ofrecido

1 Serbachiller

f Tenersituacionmilitar definida

f Contar con curso reentrenamiento vigente y
especializadoen el sector que aplica para el presente
proceso, es decir, entidades educativas

71 Contar con elcertificado f19 vigente de antecedentes y
requerimientos judiciales de la Policia Nacional, donde
conste que el personal que prestara el servicio no tiene
asuntos pendientes con las autoridadesGertificado de no
estar condenado por delitos sexuales contrgpersona
menor de 18 afioglel representante legal Expedido con
fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega
de las ofertas establecido en el presente documento

71 Contar con el certificado de antecedentes disciplinarios
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vigente expedido por & Procuraduria General de la Nacion,
donde conste que no registra sanciones ni inhabilidades
vigentes.

1 Contar con el certificado de aptitud psicofisica para el porte
y tenenciade armasde fuego, el que debeexpedirseconbase
en los parametrosestablecidos en eliteral d) del articulo 11
de laLey 1119 de 2006, por una instituciébn especializada
registrada y certificada ante autoridad respectiva y con
estandares de ley en cual sera realizadn ningun costo por
las ARL a la cual estén afiliaddss trabajadores, para el
personal que preste el servicio en medio humano con arma.

1 Certificar mediante examen médico que el personal asignado
para los puestos de vigilancia posee aptitud psicolégica,
mental y condiciones fisicas para la prestacién efeetidel
servicio.

1 Tenerhabilidadesparael manejode comunicaciones.

1 Los operadores de medios tecnolégicos (3) deben contar
con cursos de reentrenamiento vigentes y estar
debidamenteacreditados

1 Los escoltas deben tener curso vigente de conduccién o
manejodefensivo, evasivo, ofensivo y tactico.

Losescoltas(2) debentener cursovigente de reentrenamiento.

Lassiguientesseranlasfunciones que deberancumplirde
maneraestrictay respetuosa el personal de vigilancia
asignado para prestar el servicio en lmiversidad del
atlantico y sedes alternas.

a) Portar carnet debidamenteexpedido por la empresade vigilancia.

b) Estar debidamente uniformado. Los uniformes del personal
asignado deben cumplir en todo su contenido, disefnos,
colores, distintivose identificacionesconlo establecidoen el
articulo103del Decreto Ley 356 de 1994 y de acuerdo
con las diferentes modalidadesdel servicio.

c) Controlar la entrada y salida de funcionarios, estudiante
profesores y visitantes, utilizando el detector de metales.

d) Prestarapoyo al personal que no se encuentre carnetizado paral
ingreso a la institucion.

e) Revisar bolsos, paquetes, etc., tanto entrante como saliente,
funcionarios, estudiantes, profesores y visitantes, sin excepci
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alguna.

f) Controlar el ingreso del parque womotor, inspeccionarlo y
revisarlo, sin excepcion.

g) Informar cualquier hecho anémalo al superior inmediato.

h) Evitar la entrada de vendedores, a excepcion de los autorizados
escrito por la Rectoria, el Coordinador de seguridad y
Departamento de Infraestructura Fisica y de Servicios Generales,

i) Observar permanentemente toda la consideraciébn y cortes
debidas a los funcionarios, estudiantes, profesores y visitantes.

j) Atender las instrucciones del Supervisor del contrato vy
Coordinador de seguridad.

k) Usarpermanentemente el detector de metales y armas.

) Radicar y efectuar anotaciones en los libros asignados para
efecto.

m) Verificar el porte de carnét por parte de los funcionario
estudiantes, profesores y visitantes, y exigirlo para permitir
ingreso ala Universidad del Atlantico.

n) Verificar y registrar la asistencia del personal autorizado pa
laborar los fines de semana.

o) Verificar que los visitantes porten en lugar visible la respectiva fic

p) Las demas que asigne el Supervisor del contrato y/o Cooadior de
seguridad.

3. MANEJO DE PERSONAL A CARGO

a. Mantener la presencia ininterrumpida de vigilantes durante Iq
horarios estipulados y en los puestos de vigilancia asignag
conforme al contrato.

b. Reemplazar en termino maximo de un dia calendariqpersonal de
vigilancia que no esté cumpliendo el servicio o lo presg
deficientemente de acuerdo con lo establecido en el contrato.

c. Reemplazar al personal que presta el servicio en un término maxi
de una hora, cuando no se presente a sus respectivos pgosgle
vigilancia.

d. El personal asignado para los puestos de vigilancia no po
consumir licores o sustancia sicotrépicas ni encontrarse bajo §
efectos en el ejercicio de sus actividades, ni realizar actos .q
Puede menoscabar la confianza que la Universidad ha deposits
enél.

e. No exceder la jornada laboral del personal con que preste
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servicio; reconoceral personal de vigilancia las horas extras
cuando haya lugar, llevar el respectivo registro de acreéss
laborales y entregarcopia a lostrabajadores dela constanciade
los diferentes conceptos de pago recibidos a los mismos, d
acuerdo con lo establecido por la ley.

f. Tener actualizados los aportes que establece la Ley a las
diferentes entidades, aportesa seguridad social y parafiscal
permisos, patentesy demasrequisitosestablecidosen el Decreto
356de 1994 yen el Decreto Nacionall9de 2012Asimimo cumplir
con todaslas obligaciones de tipo laboral.

4. DIRECTOREOPERACIONES

Elproponente debecontar conun (1)director de operaciones
guecumplecon el siguiente perfil:

a) Profesional en ciencias administrativas y/o del derecho
con especializacién en administracion de la seguridad.

b) Consultor acreditado ante Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada

c) Piloto de drone debidamente acreditado ante la
Aerondutica Civil, aghismosedebeadjuntarelregistro de
un (1) drone en su licencia de medios tecnoldgicos del
oferente y registro del mismo ante la Aeronautica Civil

d) Minimo 3 afiosde experienciaen seguridadprivadacomo
director o jefe de Operaciones

e) Vinculaciobn con el proponente de minimo 6 meses
acreditada mediante copia dl contrato y/o certificacién
laboral y planilla de pago de los Gltimos seis meses.

f) Auditor de I1ISO 18788 contacon capacitacion como
promotor de convivencia ciudadana expedida por la Policia
Nacional

5. GERENTBENERAL

El proponente debera contar con un (01) Gerente con
capacidad y facultad de toma de decisiones durante la
ejecucion del contrato, el cual deber&umplir como
minimo con los siguientes requisitos:
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a) Tener lasituaciénmilitar definida.

b) Acreditar titulo profesional con registro ante el ICFES y
matricula o tarjeta profesional vigente

c) Credenciade identificacién expedidapor laempresa
proponente

d) Estaracreditado como consultor

e) Experiencia minima de cinco afios en el cargo o cargos afines

6. PERSONAL SISTENDEGESTIONSEGURIDAD SALUD ENEL
TRABAJO.

El proponente debe contar con un (01) responsable del
SGSST, deonformidad conlo dispuestoen el Decreto1072e
2015y enel Decreto4502de 2012 del Ministerio de Proteccion
Social y la resolucién 1111 de 2017 los cuadgamentanla
implementacionde sistemade seguridady saluden el trabajo

el cual debe cumplir con el siguiente perfil:

a) Profesional Universitario graduado (Diploma de Grado)
con matricula y/o tarjeta profesional vigente

b) Especialistaen sistemasintegrados de gestiénde lacalidad

c) Consultor(a)vigente ante la Superintendenciade Vigilancia
y Seguridad Privada

d) Contar con licencia vigente para la prestacién de los
servicios de seguridad y salud entehbajo

e) Tener una Experiencia minima de cuatro (4) afio, en
Seguridad y salud en el trabajo en empresas de vigilancia, con
vinculacion minima con el proponente de un (1) afio
demostrada ®n pago de seguridad social

i #0001 AA XP EI OAO i plEIi AO OE
seguridad y salud en el trabajo S&T

g) No tener antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y
tampoco medidas correctivas (Aportar certificaciones)

h) Auditor interno en sistemas de gestion en seguridad y salud
en el trabajo ISO 45001

i) Brigadista

7. DEPARTAMENTDETECNOLOGIA

Concordante con las actividades a contratar del presente

©
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proceso de invitacion publica de Mayor Cuantia, se requiere
que el oferente mediante una certificacion expedida por el
Representante Legalgue cuenta con un Departamento de
Tecnologia, el cual debe contar como minimo con un Director
y dos ingenieros. El Director y/o jefe del Departamento de este
Departamento debe ser: ingeniero electrénico ca tarjeta
profesional vigente, consultor debidamente acreditado ante la
Superintendencia deVigilanciay SeguridadPrivada,contar con

el cursovigente dealturas, conuna experiencia minima de
cinco(5) afios en empresas de vigilancia, con postgrado en
area en gerencia y/o direccion de talento humano vinculadon

el oferente como minimo con seis meses (6) debidamente
acreditados con seguridad social, asi misneb personal de
ingenieros debe contar con la tarjeta profesional vigente,
acreditados

NOTA GENERAL. Se deben aportar las hojas de vida de
personal a acreditar dentro de los aspectos habilitantes, junto
con copia del documento de identidad y demas documentos
gue acrediten el perfil, tales como diplomas, certificados de
estudio, certificados de experiencia. En caso de que la
experiencia sea acreditada por el proponente, se debe
aportar: copia del contrato y pago de seguridad social, del
tiempo certificado como experiencia.

ELEMENTOS$ACCESORIOS

a) Detector de metales portétil deseguridad: debe dotar de un
detector manual de metales en cada uno de los puestos de
vigilancia y seguridad objeto de este proceso. El CONTRATISTA
debe suministrar detectores manuales de metales de
excelente calidad que se encuentren y mantengan en perfect
estado de funcionamiento, con un repuesto de las baterias.

b) Pito.

c) Armamento: Revolver calibre 38 o pistolas 9 mm con su
respectivo salvoconducto de tenencia, y en el horario o lugar
que se requiera. (LOS GUARDAS PORTARAN ARMAMENTO K
EL HORARIO ESTABLEQH2:00ALAS06:00,ELSUPERVISOR
DEBERARORTAR ARMAMENTO LAS 24 HORAS DEL DIA).
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d) Chapuzagararevolvero pistola.

e) Radiode comunicaciéncon frecuenciapropia.
f) Linterna conbateriarecargable.

g) Bastonesde mandoconsuporta bastén

h) Botas.

i) Impermeable.

PLANILLA®ARAELCONTRODELSERVICIOE VIGILANCIA.
El oferente debera ofrecer, como minimo, las siguientes
planillas a efecto de garantizar la efectiva prestacién del
servicio de vigilancia:

a. Planilla de control para el ingreso de armas a lastalaciones
de la Universidad del Atlantico.

b. Diagramade comunicaciény enlace entre las instalaciones
de la Universidaddel Atlantico y el contratista, supervision
internay centrales de policia.

c. Diagrama de procedimiento para el control de acceso y salida
de elementos o enseres de las instalaciones de la Universidad
del Atlantico.

d. Diagramadel procedimiento de reposiciénde bienesa seguir
en caso depérdida o hurto de elementos pertenecientesa la
Universidaddel Atlantico

e. Plande supervisién internay externa permanente.

f. Plan de patrullas de reaccién y apoyo permanente a las
instalaciones de la Universidad del Atlantico.

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO QUE DEBEI
PRESENTAR LOS PROPONENTES (LICENCIAS,
AUTORIZACIONES, POLIZAS, ACREDITACIODE
PERSONAL):

1. LICENCI®EFUNCIONAMIENTO:
El proponente debe presentar Licencia de Funcionamiento
debidamente expedida por la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada, para la prestacion de los servicios de
vigilancia fija con armas y sin armas, con autorizacién expresa
para operar, condomicilio principal, o sucursal en la ciudad
de Barranquilla. Estdicenciadebe estarvigente a la fecha del
cierre y es obligacion del contratista mantenerla vigente por
el término de ejecuciondel contrato. Enel casoque estano
se encuentre en firme y se encuentre en tramite de
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renovacion, el proponente deberaaportar ésta acompafada
del respectivo documento expedido por la entidad
competente, en el cual conste la radicacion de la solicitud de
renovacion en el término legal oportuno.

Para el caso de awsorcios 0 uniones temporales, cada uno de
los integrantes deber4d contar con la licencia de
funcionamiento y debera tenerautorizacidén expresa para
operar,condomicilioprincipal,sucursal o agencia en la ciudad
de Barranquilla. Para el caso de la agens@adebera aportar
un poder en el que se confieran amplias facultades al agente
para el manejo diario del contrato y la toma de decisiones.

NOTA:De conformidad con lo estipulado en el articulo 11 del
Decreto 356 de 1994, la Superintendencia de Vigilangia
Seguridad Privada podra expedir licencia de funcionamiento,
de caracter nacional, previo el cumplimiento de unos
requisitos por parte del solicitante, entre los cuales esta
manifestar la sede principal, sucursales o agencias que
pretende establecer y sd A1 A Al Al PAOU
Superintendencia de Vigilancia§eguridadPrivadaverificara

la informaciéon suministrada y podra realizar visitas de
inspeccion previa, tanto a las instalaciones de la sede
principal, sucursales o agencias, como sobre lo&dios que
OA OAT A Aibpl AAOGe ! AAT UOR Al
AOOAAT AAAg O, AO Ai POAOGAO AA
debidamente autorizadas que requieran establecer una
nueva sucursal o agencia dentro del territorio nacional,
deberan obtener previamente autorizacion de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para lo
cual deberan acreditar la informacion sobre el personal
directivo de dicha sucursal o agencia, licencia de
funcionamiento de la alcaldia, certificado de existencia y
OADPOAOGAT OAAE&T 1 ACAIlI 68

Segunlo dispuestoenlaCircularExternaNo. 128del 23dejulio

de 2009, 04 AOOEOT OEAT EAAA AA 1A
Decreto 356 de 1994 establece que aguellas empresas qu
tengan su Licencia de Funcionamiento y requieran ejercer la|
actividad de vigilancia en lugar diferente a su domicilio
principal, deberan contar cceigencia o sucursal autorizada por
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la Supervigilanciguna u otra dependiendo de la complejidad
operativa administrativa y financiera para el cumplimiento de
suobjetocAT Al 1 OCAO AT 1T AA DPOAOOA

Se aclara que, para el caso de proponentssnformados por
uniones temporaleso consorcios,latotalidad de integrantes
deberanpresentar Licencia de Funcionamiento debidamente
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, para la prestacion dms serviciosde vigilanciafija
conarmasy sinarmas,con autorizacion expresa para operar,
con domicilio principal, sucursal o agencia en la ciudad de
Barranquilla.

2. LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE |
INFORMACION Y LASOMUNICACIONES:
El proponente debe aportar la licencia @ocumento de
autorizacién vigente a la fecha de cierre de la Invitacion
Publica de Mayor Cuantia junto con el recibo de pago de los
derechos para la vigencia afio 202 para la utilizaciéon de
frecuencias radioeléctricas como minimo para la ciudad de
cobertura del presente contratq expedidapor el Ministerio
de Tecnologiagde la Informacién y las ComunicacionesPara
aguellos sitios donde no se tenga autorizacion se debera
ofertar un sistema de comunicaciorefectivo alterno con
descripciondel sistema, cas@nelcual, el proponente debera
acreditar contrato que garantice la cobertura de las
comunicacionesgor cualquier otromedio efectivo. Sila oferta
se presenta por consorcio o unién temporal y los equipos
pertenecen a mas de uno de sus miembros, cada weestos
debera cumplir con el anterior requisito

3. LICENCIRARALA OPERACION DE MEDITEBCNOLOGICOS:
Elproponente debe aportar copiade lalicenciavigente parala
operacion de medios tecnolégicos, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de
conformidad con lo establecido en los articulos 5y 95 del
Decreto 356 de 1994.
Si la oferta se presenta por consorcio o union temporal y los
equipos pertenecen a mas de uno de sus miembros, cada uno
de estos debera cumplir con elnterior requisito.
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4. RESOLUCION DE APROBACION DE UNIFORMES Y
DISTINTIVOS:

El proponente debe aportar copia de la resolucién vigente
expedidapor la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada mediante la cual se aprobaron los disefios, colores,
materiales, condiciones de uso y demas especificaciones y
distintivos utilizados por el personal de vigilancia privada, la
cual deber4d mantenerse vigente durante la ejecucion del
contrato.

Para el caso de los vehiculos, se debe presentar la
autorizacion en la que seacredita el registro de vehiculos
expedidapor la Superintendenciade Vigilanciay Seguridad
Privada, o el reporte de los vehiculosregistrados ante el
RENOVA, pagina web de dicha entidad.

5. RESOLUCIOMINISTERI®@E TRABAJO HORAXTRAS:
Elproponente debera presentar resolucion vigente expedida
por el Ministerio de Trabajo donde se autorice a la empresa
para que sus empleados laboren en horas extras.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de
los integrantes de estas personas oguntas, deben allegar la
copia de la resolucion o acto administrativo donde se le
otorga la licencia de funcionamiento que se solicita.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la Resolucion
de que trata este numeral da mismarequieraaclaraciones,

la Universidad del Atlantico se lo solicitara, y contara con los
dias que se establezca en la comunicacion para allegarla, so
pena de ser rechazada.

6. POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDADCIVIL
EXTRACONTRACTUAL.:
El Proponente debe presentar la péliza de segu de
Responsabilidad Civil Extracontractuaxigidaen el articulo
18 del Decreto 356 de 1994, contra los riesgos de uso
indebido de armas de fuego, medio canino u otros elementos
de vigilancia y seguridad privada, no inferior a 1.000 salarios
minimos legales mensuales vigentes, expedida por una
comparfiia de seguros legalmente autorizada.
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La pdliza se debe encontrar vigente a la fecha de cierre del
proceso de selecciony el contratista deberU Bantenerla
vigente durante eltérmino de ejecucion del contato.

Sila Oferta espresentadapor un consorcioo uniontemporal,
cada uno de sus miembros debe presentar de manera
independiente la Pdliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual que ampare el uso indebido dearmas de
fuego y medios caninosy que su valor seaminimo de 1.000
smmlv.

7. CERTIFICACION DE CODIGO UNICO INDIVIDUAL PO
CANINO Y RESOLUCION DE REGISTRO Y ASIGNACION D
CODIGO DE LOS CANINOS, EXPEDIDAS POR L
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDA
PRIVADA.

El Oferente debera aportar copia de la certificacion de
registro y deidoneidadde laespecialidadsolicitadaendefensa
controlada, vigente a la fecha de cierre del presente proceso, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 74 de la
Resolucién No2850 del 8 de agosto d2006.Igualmentese
podréapresentaroficio solicitandolarenovacion dekegistroy
asignacion deCadigo Canino ante la Superintendenciade
Vigilancia y Seguridad Privada, para los canes con los cuales
ofrece prestar el servicio.En caso de que la mencionada
solicitud se haya efectuado con anterioridad o posterioridad
a la publicacién de este pliegae condiciones,se debera
allegar el oficio de radicacibn aceptado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada fechado
con fecha anterior a la fecha de cierre del presente proceso,
ademas de lo anterior se debera anexar junto a la propuesta
los certificado de idoneidad expedidos por la policia nacional
donde se certifica la especialidad de cada canino ofrecido.
SilaOferta espresentadapor un consorcioo uniéntemporal,
cadauno delosintegrantesdebentener licenciavigente para

la utilizacion de los medios caninos y cada uno de éstos
debera cumplir con el anteriorequisito.

8. PERMIS@ETENENCI®PORTIDEARMAS:
El Oferente debera anexar fotocopia legible de los permisos
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0 porte o tenencia de armas vigentes a la fecha de cierre del
presente proceso, quese utilizaran para la ejecucion del
objeto contractual, expedido por la Autoridad Competente,
para la totalidaddel armamento requerido. Sia Oferta es
presentadapor un consorcio 0 union temporal y las armas
pertenecen a mas de uno de sus miembros, cada uno de estos
debera cumplir con el anterior requisito.

9. LISTADO DE ARMAS POR IDENTIFICACION
EXPEDIDO POR EL DEPARTAMENTO DE CONTROL Y
COMERCIO DE ARMAS INDUMIL:

El proponente deberd allegar listado de armas por
identificacion, expedido por el Departamento de Control y
Comercio de Armas de INDUMIL y adicionalmente, debera
presentar los salvoconductos de porte ytenencia del
armamento con el que vaa desarrollarel objeto contractual,

gue debe estar vigente y a nombre del proponente.

TRANSPORTE.

Elproponente debera acreditaminimodos (2)vehiculos: (1)
uno blindado de minimo Nivel I, de 3.000 cc o0 mas modelo
2020 en adelante, de propiedad del oferente de propiedad
de la empresa y/o mediante la modalidad de leasing, para lo
cual debe anexar a la propuesta copia de los contratos de
leasing con resolucién de aprobacion del uso del blindaje
expedido por la supervigilancia,copia de las tarjetas de
propiedady seguro obligatorio del automotor ofrecido
con su registro ante laSuperintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada que garanticen la supervisparauso
ocasionalde la seguridaddel persond administrativo de la
entidad y (1) una camioneta modelo 2020 en adelante de
propiedad del oferente de propiedad de la empresa y/o
mediante la modalidad de leasing, para lo cual debe anexar a
la propuesta copia de los contratos de leasing y con la
correspondiente inscripcién en RENOVA supervigilancia para
uso ocasional de seguridad del personal administrativo y
directivo de laentidad, copia de las tarjetas de propiedad,
poéliza de responsabilidad civil y seguro obligatorio del
automotor ofrecido con su registro ante la Superintendencia
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de Vigilancia y Seguridad Privada que garanticen la
supervisiony parausoocasionalde la seguridaddel personal
administrativo de la entidad .

Nota: deberdadjuntarse la copia de la tarjeta de propiedad y
el SOAT vigente que demuestre que son de propiedad del
proponente. Sila oferta es presentada por un consorcio o
unién temporal, cada uno de sus miembros debera cumplir
con el anterior requisito.

Hasta el treinta y uno (31) de diciembre del 2025 o hasta agotars

3.3 Plao de recurso, goartir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio, prey
Ejecucién cumplimiento de losrequisitosde perfeccionamientoy legalizaciéndel
contrato.

La ejecucién del Contrato a suscribir se realizara en las diferentes
Sedesde laUniversidad delAtlantico, a saber:

E Sede norte Universitaria Universidad del Atlantico
(Carrera30 N°8-49 PuertoColombia)

Sedede BellasArtes (Calle 68No.5345)

Sedede BellasArtes (Cr46 No.87z 43

Sede20dejulio (Carrera43No.50-53)

Unidadde Salud(Carrera59 #707 52)

Sede regional sur (calle 7 No. 235 Barrio abajo
Municipio deSuan)

Sederegional Centro Sabanalarga(Cral8 calle 4 z 80
LocalUniatlantico)

Sede Soledadantiguo Inem)

Cualquier otra que la universidad disponga, previa
notificaciondel supervisordel contrato y aceptaciondel
contratista

3.4 Lugar de
Ejecucion

M MM MNMAMW

M ™|

La Universidadoara la atencién del compromiso derivado deresente
proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado

35 Disponibilidad | disponibilidad presupuestal
presupuestal

NUMERO FECHA RUBRO VALOR A
CERTIFICADQ CERTIFICADQ PRESUPUEST| UTILIZAR DEL

©
m [GNet &
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DISPONIBILIDA DISPONIBILIDA L (CODIGO Y RUBRO
D D NOMBRE) | PRESUPUEST
PRESUPUESTA PRESUPUESTA L

0202020805
398 19/02/2025 | -SERVICIOBE | $7.000.000.000
SOPORTE

La Universidad cancelara al Contratista el valor del contrato e
moneda legalcolombianauna vez se encuentre aprobado ELP.A.C.
(Programaanualmensualizadode Caja)Dela siguiente manera:

1 En cuotas mensuales proporcionales, dentro de los sesenta (f
dias calendario siguientes a la fecha de radicacion en
Departamento de Gestion Financieradel Acta de recibo a
satisfaccion por parte del Supervisor del Contrato y la
correspondientefactura, previapresentacionlacertificaciondel
pago de seguridadsocialy parafiscales(si hay lugara ello) por
el Contratista.

Ademas de las obligaciones generales reguladas por Atuerdo
Superior No. 0000023 del 27 de noviembre de 20fBstatuto de
Contratacion de la Universidad del Atlantico) el Contratista cumplira c
las siguientes obligaciones:

3.6 Forma de Pago:

Obligaciones Generales.

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnig
y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tant
no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vincu
laboral alguno del Contratista coral Universidad.

2. Realizar los aetos necesarios y tomar las medidas conducents
para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciong
contractuales y para la ejecucion del Contrato.

3. Conforme con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 791
2003 y el articulo 23 de la Ley 115087, acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas de seguridad sq
y parafiscales mediante certificacion expedida por el revis
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos
Ley, o por el Representante LegalDicha certificacion serg
aportada con la factura.

3.7 Obligaciones a
cargo del
contratista:
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4. Mantener actualizado su lugar de residencia durante la vigen
del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse a
Universidad en el momento en que sea requerido por la misr
para la suscripcion de la coespondiente acta de liquidacion.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre |z

comunicaciones ya informaciénque conozca por causa 0 co

ocasion del contrato.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios contratados.

Constituir las pélizasequeridas para la ejecucion del contrato

Realizar el pago de las Estampillas a que haya lugar.

Respetar las normas y reglamentos de la Universidad.

10. Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza
contrato.

© 0o~NOo

Otras ObligacionesEspecificas.

1. Acatar la Constitucion, la ley y demas normas pertinentes, los
procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional, asi
como las 6rdenes e instrucciones impartidas por la
Superintendencia de VigilanciSeguridad Privada

2. Encontrarse al dia en el pagde los aportes parafiscales
durante la ejecucién del contrato.

3. Mantener vigente la licencia de funcionamiento expedida por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
durante el término de ejecucién del contrato.

4. Mantener vigentes los permisode tenencia y porte de armas
a utilizar durante la prestacion del servicio objeto del
contrato

5. Acreditar que cumple los programas de capacitacion y
entrenamiento de su personal, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 356 de 199én una escuelade
capacitacionautorizadapor la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada y la normatividad complementaria,
seleccionando para la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad integral, personal altamente calificado e idéneo, a
quienes dotara de uniformes y de los correspondientes
elementos exigidos en las normas de seguridad, de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 1979 del 17 de
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septiembrede 2001y lasResolucione®2350del 3dediciembre
de 2001,1368 del 17 de junio de 2001928 de9 de agosto de
2002 y demas disposiciones pertinentes.

6. Atender la solicitud de cambio de personglor deficiencia o
inconveniencia,realizadapor el supervisordel contrato, por
escrito, para lo cual anexara la hoja de vida con sus
respectivos soportes; epersonal qgueseacambiadopor estas
causasno podran ser ubicado en ningun otro puesto al
servicio de la entidad. El contratista no podra, en forma
unilateral, retirar o trasladar al personal que se encuentre
prestando el servicio correctamente, para elldebera contar
con la autorizacion escrita de la entidad.

7. Garantizar que el personal a su cargo se encuentra
debidamente carnetizado por la superintendencia de
vigilancia y seguridad privadarngsponder porgue el personal
gue presta el servicio objeto datontrato, porte la
credencial de identificacién expedida por esta.

8. Acreditar la constitucidn de la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual que cubra los riesgos de uso indebido de
armasde fuego y otros elementos de vigilancia y seguridad
privada,en los términos del Decreto 356 de 1994 y garantizar
su vigencia durante el término de duracién del contrato.

9. Velarpor el cuidado,vigilanciay seguridadde lasinstalaciones
fisicasy los elementos que se encuentren dentro de ellas. La
compafia deberaresponder por los elementos que se
extravien de las oficinas por causas imputablakserviciode
vigilancia. El contratista pagara los deduciblesa que haya
lugar por siniestro o hurtos ocurridos en las instalaciones
objeto del contrato, que se reclamen da compafiia de
seguros. Ilgualmente, cuando el valor de la reclamacion no sea
posible por el deducible, la compafiia de vigilancia repondra
el bien por uno con iguales o mejores caracteristicas al
extraviado, en un término maximo de siete (7) dias habiles.
Lo anterior sin perjuicio de las accioneslegalesque lleve a
cabola compafia de seguros frente al contratista. Todo lo
anterior se entiende enmarcado en que previamente se
realizaran las investigaciones administrativas entre las partes,
tendientes a deteminar responsabilidades.

10Velar durante la jornada de trabajo por la seguridad de los
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funcionarios, contratistasy visitantesque permanezcarenel
areaobjeto de vigilancia.

11 Mantener la presenciade vigilantessininterrupcion, durante
loshorariosestablecidos para cada puestale acuerdo corla
modalidad delserviciocontratado.

12 Ejercercontrol entodos los puestosde vigilanciarequeridos
mediante la coordinacion y supervision del Jefe de
Infraestructura Fisica yServicios Generales o quien hagas
veces, para que cumplan los requisitos exigidos en el
presente Pliego de Condiciones y manual de obligaciones.

13Designar el coordinador de los vigilantes y asignar por parte
de la empresa supervisores de ronda 24 horas que cumpla
con los requisitos queestablece el pliego.

14 El coordinador que se asigne para la ejecucién del contrato
debe ser de disponibilidad permanente y disponer de un
movil para hacer recorridos permanentes por los puestos.

15Ejecutarlas medidasespecialesde control que le imparta
verbalmente o por escrito el supervisor del contrato (jefe del
Departamento de Infraestructura fisica y Servicios
Generales).

16 Disminuir o aumentar la cantidad de vigilantes, por solicitud
escrita del supervisor del contrato.

17 Reubicarlos puestos de vigilancia cuando asi se requiera,
previasolicitud escrita del supervisor del contrato.

18 Cumplir sus obligaciones prestacionales, no exceder la
jornada laboral y reconocer las horas extras, llevar el registro
correspondiente y entregar copia a los trabajadores comm |
establece la Ley.

19EIl supervisor del contrato podra en cualquier momento
requerir del contratista informacion referente a los sueldos,
primas, horas extras y demas aspectos salariales a que por
Ley tenga derecho el personal degilantes.

20 Elcuidado,vigilanciay seguridadde los vehiculosoficialesy/o
particulares que se encuentren dentro de los lugares
asignadosparala prestaciondel servicio.

21 El control de acceso por las diferentes porterias, garitas entre
otros puestos que se designen,tanto de funcionarios de la
Entidadcomode los visitantes e internos de la misma.

22 El control de entrada y salida de los elementos de las
instalacionesdonde se presta el servicio.

©
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23Entregar al supervisor del contrato designado por la
secretaria un teléfono celulague permita lograr un contacto
y control permanente con el coordinador, los supervisores y
todos los puestos de vigilancia.

24 Recibir y acatar las observacionesde mejora y aciertos
elaboradas porel delegado designado por el supervisor del
contrato.

25 Permitir al delegado designado por el supervisor del contrato
la inspecciones al esquema de seguridad, dotacién, minutas,
ingreso a instalacionescustodiadas, con plena autoridad
desdela dptica operativa.

26. Cerrar las puertas de las oficinas en
las horas ydias no laborables.

27 El armamento debe cumplir con lo dispuesto en el Decreto
2535 de 1993 y demas normas reglamentarias que lo
modifiquen o reglamenten.

28 Emplear las armas de acuerdo con el uso autorizado en el
respectivo permiso y abstenerse de emplear aamento no
autorizado de acuerdo con la ley.

29Todos los vigilantes, supervisores y coordinadores deben
contar con el carnet de identificacion, en un lugar visible.
Dotar al personal de vigilancia y de supervision, de los
uniformes completos y distintivos dejue trata el articulo 103
del Decreto 356 de 1994 y las Resoluciones 2350 de 2001 y
00510 de 2004, armado con revolver minimo calibre 38 largo,
en perfecto estado de funcionamiento con sus respectivos
permisos expedidos por las autoridades competentes, de
conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Decreto
2535 del 17 de diciembre de 1993 y demas normas lque
sustituyan, adicionen o reformen, equipo de lluvia (bota de
caucho media cafia y poncho) y bicicleta, o un medio de
transporte similar, paracada uno de los sitios que lo
requieran, los cuales los proponentes podrian verificar en la
respectiva visita técnica. Para el personal de recepcion se
requerira el uniforme establecido para el desempefio de
estas funciones. La Universidad del Atlantico velra por el
cumplimiento efectivo de la entrega de la dotacién al
personal de seguridad

30. Informar al  supervisor del
contrato(designado por la Universidad del Atlantico) sobre
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las irregularidades que con relacion a la vigilancia y seguridad
se presenten en la instalaciones donde se presta el servicio.

31No debe tener antecedentes judiciales de ninguna
Naturaleza.

32Para cada uno de los vigilantes, supervisores y coordinadores
deben de contar con la respectiva acreditacion de la
superintendencia de vigilancia geguridad privada.

33Mantener actualizado y capacitado a todo el personal, de
acuerdo a las exigencias de la superintendencia de vigilancia
y seguridad privada.

34, La modalidad del servicio,
entendido como movil o fijo, sera definida por el Supervisor
del contrato y durante la vigencia del contrato se podra variar
y modificar la modalidad de acuerdo con las prioridades y
conveniencias de la Universidad, con previo aviso escrito del
supervisor, jefe de Infraestructura Fisica y Servicios Generales
0 quien haga suseces.

35La dotacion para cada vigilante con acceso de publico
(UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO SEDE NORTE, BELL4
ARTES, SEDE CENTRO, UNIDAD DE SALUD, y otros donde
supervisor del contrato lo requiera) deberan tener los
siguientes elementos: Detector de metak portatil de
seguridad, carnet de identificacién de la empresa y de la ARL,
Pito, armamento (revolver calibre 38 o pistolas 9 mm con su
respectivo salvoconducto de tenencia, y en el horario o lugar
que se requiera), chapuzas para revolver o pistola, radie
comunicacion con frecuencia propia, Linterna con bateria
recargable, bastones de mando con su porta bastén, botas.

36. Para los \vigilantes que se
encuentren en sitios donde la posibilidad de mojarse cuando
llueva (parqueaderos o zonas abiertas) deberan rer
adicional a lo anterior ponchos y botas pantaneras.

37.Como minimo deberan contar con dos (2) uniformes para
cada uno de los vigilantes, supervisores y coordinadores.

38. Se requieren seis (6) Detectores de
metales portatiles de seguridad.
39. Asumir bajo su absloita

responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y
prestacional vigentes, del personal que se requieran para la
prestacion de este servicio.
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40. Cancelar cumplidamente los salarios, prestaciones sociales
e indemnizaciones laborales de Ley pérsonal que ocupe
dentro de la ejecucion del contrato, so pena de ser reportado
a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

41Destinar personal diferente para cada uno de los turnos
programados, de tal forma que el personal que preste el
servido de las 06:00 a las 18:00 horas, sea diferente del que
presta el servicio desde las 18:00 a las 06:00 horas del dia
siguiente. Los turnos que conforman el puesto de vigilancia
contratado deberan tener una rotacion periddica a criterio
del Supervisor y cando las necesidades y circunstancias asi
lo ameriten.

42 Presentar planes de contingencia en el plazo que le sea
indicado por la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO a través del
Supervisor del contrato.

43. Coordinar acciones con la red de apoyo de la Policia Nacion
cuando serequiera.

44.El dispositivo de vigilancia debera prestarse bajo la modalidag
2x2x2 (tanto vigilantes como supervisores)cumpliendo estos
turnos de maneraestricta.

45.El servicio de vigilancia estara sujeto a lo reglamentado por I3
Superintendenciade Vigilanciay Seguridad Privaday debera
cumplir con los requerimientos del Decreto 4950 de 2007 y sug
deméas normas complementarias y/ o reglamentarias, en Ig
relacionado con las tarifas para cada puesto de vigilancia.

46.Elpersonalasignado pardos puestosde vigilanciade doce (12)
horas no podra prestar servicio en otros puestos de vigilancia
tanto de la Universidad como en otras entidades, durante su
tiempo de descanso (sabados, domingos y festivos).

47.Mantener la presencia de vigilantes sin interrupcion
durante los horarios estipulados en los puestos de vigilancia
asignados conforme aContrato.
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La Universidad sebliga para corel Contratistaa lo siguiente:

1. Cancelar al contratista en la forma términos establecidos en e
contrato.

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere ¢
contratista para el cimplimento de sus obligacionesontractuales.

3. Poner a disposicion del Contratista los bienes y lugares que
requieran para la ejecucion gntrega del objeto contratado.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregal
por el Contratista, cuando estos cumplan con las condicion
establecidasen los documentos previos.

5. Realizar la supervisién del contrato.

6. Exigir al contatista la ejecucién idonea y oportuna del objet
contratado.

La Universidadejercera la Supervision y controén la ejecucién de

presente contratoatravés dd Jefe de Infraestructura Fisica y servicig

generaleso quien haga sus veces, a su vez se denominardugervisor
del mismo. Para estos efectos el Supervisor estara sujeto a lo dispug
en el Titulo llidel Estatuto de Contratacion de la Universidadg¢uerdo

Superior No. 0000023 del 27 de noviembre de 29)2Bey1474 de 201]

Ley 1952 de 2039demas normas establecidas sobre la materia

3.80bligaciones a
cargo de La
Universidad

3.9Supervision.

?Iéé?ulalisgzcj/o d(ij:eﬁos Si Aplica No Aplica X
3.1l Fichas técnicas

de bienes o Si Aplica No Aplica X
Servicios

Teniendo en cuenta los precios del mercado, debidamente soportad
en los antecedentes, el presupuesto oficial destinado para el preser
3.12 Presupuesto proceso contractual se estima erSiete mil millones de pesos m/I.
Oficial Estimado ($7.000.000.000 Moneda Legal Colombiana, incluye AVy todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracidejecuciony
liquidaciondel contrato.

4. IDENTIFICACION DEDNTRAT® CELEBRAR (Marcar con una X)
ADQUISICION DE
BIENES

OTROS CUAL?

SERVICIO X
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OBRAS DE
INFRAESTRUCTUH
A FiSICA

5. ANALISIS TECNICO ECONOMICO

5.1. Estudiolécnico:La persona natural o juridica seleccionada a través de convocatori
invitacion debe tener dentro de su objeto, la venta y suministro de los bienes y/o servicios
se relacionan en el objeto. La propuesta que no cumpla con estos requisitos técnicosmais
no sera objeto de evaluacion.

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis f
5.2. Estudio conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién des
Econémico: la perspectiva legal, comercial, financierarganizacional, técnica y de¢
analisisde riesgo

Para determinar el valor de los bienes y/o servicios solicitados se reg
la consulta de los precios actuales del mercado en la regién, media

5.2.1Anélisis un estudb de mercado, a través de solicitudes de cotizacion de acuer
detallado de al listado de proveedores y el andlisis de las mismas, como consecue
precios o se lleg6 a la conclusion de que el valor promedio del bien o servici
Cotizaciones contratar es Siete mil millones de pesos m{$7.000.000.000)Moneda

Legal Colombianaincluye IVA y todos los tributos que se generen c(
ocasion a la celebracigrejecuciony liquidaciondel contrato.
El futuro contrato que se genere comprendera necesariamente gast
tributarios, de contratacion y administrativos (IVA,Pdlizas y
Estampillas), los cuales seran asumidos por el contratista.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELEC
(Formas de Contrataciorsegun lo dispuesto en el Acuerdo Superior No. 000023 del ?
de noviembre de 2028 Marcar con una X

5.2.2. Gastos del
contrato

YT OEOAAE&T ( Contratacion de Menor Contratacin Directa
SMMLV # OAT OpA € XP (Articulo 52°)
(Articulos 46°y 47°) (Articulo 48° y 49°)
X

7.TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS (Describa los ries(
podrian tipificarse en el contrato, agregar la matriz de riesgo)

(Ver Anexo)
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8. MECANISMOS DE COBERTWRRMMRANTIAS

Nombre del amparo S? Valor
requiere

Vigencia

10%lel monto de la propuesta
Seriedadde la Oferta Sl 10%lel presupuesto oficial
estimado

Desde el
momento de la
presentacion de
la oferta hasta la
aprobacién de la

garantia que
ampara los
riesgos propios
de la etapa
contractual.

Buen manejo ycorrecta

: ., - NO 100% del valor del anticipo
inversion del anticipo

Igual a la
duracion del
contrato y cuatro
(4) meses mas a
partir de la
suscripcion del
mismo.

Devolucién del pago NO 100% del valor del pago
anticipado anticipado

Igual a la
duracion del
contrato y cuatro
(4) meses mas a
partir de la
suscripcion del
mismo.

Cumplimiento de las
obligaciones contractuales,
pago de multas y clausula Sl 20% del valor del contrato
penal pecuniaria cuando se
haya pactado

Igual a la
duracion del
contrato y cuatro
(4) meses mas a
partir de la
suscripcion del
mismo.

Pago de salarios,
prestaciones sociales e S 5% del valor del contrato
indemnizaciones laborales

Igual a la
duracién del
contrato y tres
(3) aflos mas a
partir de la
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suscripcion del
mismo.
Cinco(5) afios a
- . partir de la
Estabilidad ycalidad de la NO 10% del valor del contrato suscripcion del
obra ,
acta de recibo
final.
Igual a la
Calidad y correcto duracion del
funcionamiento de los contrato y cuatro
: : Sl 20% del valor del contrato (4) meses més a
bienes y equipos )
. partir de la
suministrados. .
suscripcion del
mismo.
Igual a la
duracion del
contrato y cuatro
Calidad del servicio. Sl 20% del valor del contrato (4) meses mas a
partir de la
suscripcion del
mismo.
Igual a la
Responsabilidad Civil 200 SMMLV duracion del
Sl contrato a partir
Extracontractual -
de la suscripcion
del mismao.
9.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Serén habiles las dertas que cumplan con la totalidad de los requisitg
descritos enlainvitaciony sus anexos.
La Universidaddurante el término de evaluacion verificara los requisitg
9.1. .
- habilitantes que sean presentad® por los poponentes dentro del plazo
Requisitos ~ L .
. sefialado en el Cronograma, término dentro del cual el Comité Evaluag
Habilitantes . . . -
podrd solictar las aclaraciones, precisiones o0 los documentos que
requieran, sin que por ello pueda el Proponente adicionar o modificar
propuesta. Para este proceso, los requisitos habilitantes que se exigiran se
los siguientes:
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9 Carta de PresentacibnLa Oferta debe estar acompafiada de carta (
presentacion firmada por la persona natural Oferente o por
Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién Temp
proponente o el apoderado constituido para el efecto.

9 Documento de constitucion de Consorcio o Unién temporalEn caso de
presentar oferta como consorcio o Unién Temporal, debera acompanar
de sus documentos de constitucion.

1 Certificado de Existencia y Representacion Legala Oferta deberd
acompafarse del Certificaol de Existencia y Representacion Legal o @
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil, segun sea el caso
donde conste que la duracién de la sociedad no es inferior a la duracién
contrato y un (1) aflo mas y que entre otras actividades,obljeto social
contemple la establecida en el objeto y especificaciones técnicas u ¢
definicion afin con la adecuada ejecucién del objeto contractual expedi
dentro de los 30 dias siguientes al cierre de la invitacion.

1 Cédula de ciudadaniaSe deberapresentar la copia de la Cédula d
Ciudadania del Representante Legal o de la persona natural se
corresponda.

9 Certificacién de antecedentes fiscales del representantd&expedido con

9.11 . fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de lastade
Capacidad .
juridica establecido en el presente documento.

9 Certificacién de antecedentes fiscales de la persona juridic&xpedido
con fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de
ofertas establecido en el presente documento.

1 Certificacion de anteedentes disciplinarios del representante legal
Expedido con fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entr
de las ofertas establecido en el presente documento.

1 Certificacion de antecedentes disciplinarios de la persona juridic
Expedido can fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrg
de las ofertas establecido en el presente documento.

9 Certificado de medidas correctivasdel representante legal z Policia.
Expedido con fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha deegia
de las ofertas establecido en el presente documento.

1 Antecedentes judicialesdel representante legalz Policia. Expedido con
fecha no anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofe
establecido en el presente documento.

9 Certificado de no estar condenado por delitos sexuales contr
persona menor de 18 afiodel representante legal Expedido con fecha ng
anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofel
establecido en el presente documento.
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9 Certificado de ro estar reportado en el Registro de Deudores
Alimenticios del representante legalz REDAM:Expedido con fecha ng
anterior a 30 dias calendarios a la fecha de entrega de las ofel
establecido en el presente documento.

9 Certificacién Bancaria.Certificado expedido por la entidad financiera e
donde posea cuenta corriente o de ahorros en donde se indique el nimg
de la cuenta, clase, nombre del titular y su nimero de identificacién
través de la cual La Universidad efectuara el pago del catr que se
llegaré a suscribir en el evento gque le sea adjudicado.

' Registro Unico Tributario-RUT. Actualizadoy emitido durante la vigencia
en cursa Fotocopia de la identificacidn tributaria e informacién sobre ¢
régimen de impuestos al que pertenecelas personasjuridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal deben acredit
este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sok
las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios grava(
con dicho inpuesto, lo anterior de conformidad con el articulo 368 d¢
Estatuto Tributario en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488
1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto.

1 Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscalesdg
seguridad social. Expedicion no mayor a 30 diasl Oferente debe
presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal,
donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a g
empleados, en los sigimas de salud, riesgos profesionales, pensioneg
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiang
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello |
lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a lelfa de entrega
de la Propuesta. En el evento de que la sociedad no tenga mas de sei
meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de la fecha dg
constitucion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articu
50 de la Ley 789@ 2002. Si la Propuesta es presentada por un Consorc
Unién Temporal, cada uno de sus miembros deben presentar de man
independiente la anterior certificacionSi la Propuesta es presentadaor
una persona natural se debe certificar por el mismo oferee y aportar
ultima planilla pagada.

9 Hoja de Vida de la funcién publicaLa Oferta debera acompafarse de
Formato Unico de Hoja de Vida de persona juridica y/o persona natural
Departamento Administrativo de la Funcion Publica debidamen
diligenciado.
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9 Validez de la oferta.La oferta debera estar vigente por el termino de 9
dias calendarios, para lo cual debera aportarse certificado expedido po
representante legal.

f Registro Unico de Proponentesx RUP.Todas las personas naturales
juridicas naanales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal
Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unidn Temporal, cada ung
los integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven
presente proceso contractual, deberan acreditar sadcripcionvigente y
en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con
establecido en elAcuerdo Superior No. 000023 del 27 de noviembre
2023 Estatuto de Contratacion de la Universidad del Atlantico y dem
normas que regulan la matéa.

Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:

a) La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a trein

(30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

b) La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera es

vigente y en firmea mas tardar el dia anterior a la realizacion de

audiencia de adjudicacion; En caso que la Inscripcion en el Regi

Unico deProponentes no se encuentre vigente y enrfine el dia

anterior a la realizacion de la audiencia de adjudicacion,
propuesta seraRechazada.

1 Demas requisitos juridicos que se soliciten de acuerdo a los bienes
servicios a contratar

El proponente debera acreditar maximo hastdOS(2) contratos terminados
cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o similarg
objeto de la presente contratacion o correspondan o comprendan dentro g
sus actividades, las que formangpte del contrato a celebrar. El valor sumad
de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado
salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLYV).

9.12
Experiencia | En todo caso el proponente deberéa allegar copia del contrato y certificade
ejecucion o acta de cumplimiento a satisfaccion expedido por parte de
contratante y/o acta de liquidacion y/o acta de recibo final.

Cuando el proponente certifiqgue contratos en los cuales participé en uni
temporal o consorcio, se le acreditarA com@xperiencia el valor que
corresponda a su porcentaje de participacion.
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En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitg
aportada debera ser proporcional al porcentaje de participacion de cada u
de sus miembros en el respeetd consorcio 0 union temporal.

El valor de los contratos presentados para acreditar la experiencia s
verificado con el valor registrado en el RUP.

Los contratos que respalden la experiencia deberan estar debidamel
registrados en el Registro Unico deroponentes (RUP) y abarcar al menos U
minimo de CINCO(5) cdédigos UNSPSC exigidos. Es imperativo que eg
contratos estén registrados hasta el tercer nivel dentro de la clasificaci
indicada en este proceso, asegurando asi la validez y pertinencialals
experiencia presentada.

INDICADORES-INANCIEROSCUMPLEZ NO CUMPLE.EI proponente
debe cumplir con cada uno de los indicadores financieros, de conformid
con los parametros establecidos para proveedores, de acuerdo ctmn
capacidad financiera certificada en el RUP, vigente yfeme con cortea 31
dediciembre de 2022.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, la capacidad financiera
obtendra con la sumatoria de aplicar el porcentaje de participacion de caq
uno de sus integrantes, al resultado de los indicadores aportados (Liquide
Nivel de Endeudamiento, Capital de Trabajo, Patrimonio, Rentabilidad ¢
Patrimonio y Rentabilidad delctivo). Si lasumatoria de cada indicador
cumple conlo exigido en el pliegode condiciones el consorcio o union

9.13 temporal queda habilitada.

Capacidad

Financiera _
INDICADOR INDICEREQUERIDO
LIQUIDEZ Mayor o igual a3.00
ENDEUDAMIENTO Menor o iguala 0,60
RAZONDECOBERTURRBEINTERE| Mayor o igual 2.0
CAPITAIDETRABAJO Mayor igual al presupuesto
PATRIMONIO Mayor igual al presupuesto

Quedarahabilitado el proponente que cumplacon los indicadoresfinancieros
RENTABILIDADEPATRIMONIO | Mayor o iguala0,15
RENTABILIDADELACTIVO Mayor o Iguala 0,10
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Para elpresente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar|
los siguientes requisitos de Capacidad Organizacional rentabilidad dg
patrimonio y rentabilidad del activo.

PERSONAS NATURALESWRIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
O SINDOMICILIO Y COM SIN SUCURSAL EN COLOMBIA.

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acredita
los siguientes requisitos de Capacidad Organizacional:

RENTABILIDADELPATRIMONIGROE):
Debe ser mayor o igual a cero contauince

(0,15. ROE = Utilidad PAOAAET T AT TOAOOEI 11T ET
0,15
RENTABILIDAD DEL ACTI{RIDA):
9.14 Debe ser activo mayor o igual a cero condéez
Capacidad o0, 0q8 2/! ¢ 50EI EAAA |/ DAOAAEITAI ¥
Organizacion
al CONSIDERACIONB3BRTICULARES.

La evaluacién financierade las propuestas, se efectuara apartir de la
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes RUP,
vigente, con informacion financiera de fecha corte 31 de diciembre de
2023para el caso de aquellos proponentegue hayanhecho el proceso
derenovacién delRUPantesdel cierre,salvoque tratandose de personas
juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida form
que la legislacion propia del pais de origen establece una feéhretodo
casose aplicardlo dispuestoen de corte diferente ala prevista en este
Pliego. en el Decreto 579 de 2021.

Para Socieddes constituidas en el afio 2028 evaluacion financiera de
las propuestas seefectuara a partir de la informacién contenidaen el
RegistroUnico de Proponentes RUP.

Tratandose de estructuras plurales laadicadores se calcularan con base
a las partidas financieras de cada uno de los integrantes, el célculo de I
indicadores sera proporcional a su porcentaje de participacion.
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Para elcaso de las estructuras plurales todos los integrantes que la
conforman deben aportar el Registro Unico de Proponente, comose
requiereenel presentepliego de condiciones. En caso de que la propuest
no cumpla con alguno de los indicadores requeridos, la propuesta sera N
HABIL, para el proceso.

REQUISITOS DE CAPACIB2RGANIZACIONAL PERSONAS NATURAL
O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
COLOMBIA.
Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar |g
informacioén financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad
con la legislacion propia el pais de origen, y conforme a los lineamientos
de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la moned
legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismag
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de érém de
acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen.

El balance general y estado de resultados, acomparfiados de la traduccid
simple al idioma castellano, presentados de acuerdo con el catalogo d
cuentas (PUC). Decret@650de 1993 expresadosen pesoscolombianos,
alatasarepresentativa delmercado(TRM)de lafechade corte de estos,
indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico
Colombiano que los hubiere convertido.

Copiade la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y

certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta
Central de Contadores. Formulario Financiero anexo, el cual deber
contener la siguiente informacién: Utilidad operacional total activo y
patrimonio, en corresponden@ a la codificacion del PUC. En caso dé
presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el

Formulario Financieroy el BalanceGeneralConvertid o, prevalecerala
informacion consignada en el Balance General Convertido aportado en |
propuesta.

Los estados financieros deberan venir de conformidad con lo establecidg
en los lineamientoColombiaComprakEficientey lafechade corte serada
31dediciembre de20230 31de diciembrede 2022parael casode aquellos
proponentesque hayan hechcel procesoderenovaciondel RUPantesdel
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cierre,salvoque seacredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en esf
Pliego.

Las disposiciones de este Pliego de Condicioneaanto a proponentes
extranjeros se regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia
les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas.

Sialguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del
proponente extranjero, el representantelegal o el apoderadoen Colombia
deberan hacerlo constarbajola gravedadde juramento. Asimismose podra
acreditaresterequisito por lafirma auditora externa.

REQUISITOS PARPRESENTACIODELAMONEDAEXTRANJERA.
La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia, en est
orden, cuandolos estados financieros estén expresados en monedas
extranjeras deberan convertirse a pesos colombianos, siguiendo e
procedimiento que a continuacién se describe:

a) Siesta expresado originalmente en dolares de los Estados Unidg
de Norte Américdos valoresseconvertirdnapesoscolombianos,
utilizando paraello el valor de latasarepresentativadel mercado
correspondientea la fecha de cierre del balance, certificadas por
el Banco de la Republica, para lo cual el proponente debera indica
la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

b) Si estd expresado originalmente en una moneda o unidae d
cuenta diferente a doélares de los Estados Unidos de Norte
América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ellg
el valor correspondiente dastasasde cambiovigentes entre el
ddlary dichamonedaa lafechade cierre del balance (utilizando
para tal efecto la pagina webhttp://www.oanda.com en la p
estafia Currency ConverteConversorde Divisas. Hecho esto se
procederd en la forma que sefala el numerterior.

Encasode que la propuesta naccumplacon algunode los indicadores
financieros y organizacionales requeridos, la propuesta serd& NO HABI
para el proceso

9.2 Factores deEvaluacién yPonderacion
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Las Ofertas que hayan sido verificadas y que cumplan émcriterios habilitantesse
calificaran sobre un total de cien (100) puntos, distribuidos de la siguiente manera.

TOTAL
FACTOF CONCEPTO PUNTAJE
PRECIC PRECIO 50
PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
APOYO PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1
PUNTAJE POR CUMPLIMIEN 1
CALIDAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJI
NO IMPOSICION DE SANCIOI
(SUPERVIGILANCIA Y MINISTERIO 5
TRABAJO)
CALIDAD DEL SERVICIO 33
TOTAL ‘ 100
Factor Pl,m.taje
Maximo.

Seotorgaran maximo 50 puntos al factor valor de |
propuesta habilitada, de acuerdo con el siguient
procedimiento:

Todas las propuestas habilitadas seran revisadas
Sus operaciones aritmética.

El valor corregido aritméticamente dentro de |

ractores qle propuesta, seé el resultado de multiplicar la
CE:S<I:_?gen_c,|ay cantidades por los precios unitarios ofrecidos
alificacion . i !
PRECI( Dicho valor sera el que se tendra en cuenta para 50

asignacion de puntaje en este criterio. Se asignarg
puntaje, de acuerdo con el siguiente procedimientd

Se calcularad Media Geométrica (G1) del valor tot
de las propuestas admisibles, incluido
presupuesto oficial del proceso.

(N+1)
'Y GPRERP3ZE..ZPNzPo
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En donde:

G1 = Media Geométrica

P1, P2, P3, PN. = Valor de las propuestas habiles
Po =Presupuesto Oficial del proceso.

N = Numero de propuestas habiles presentadas.

Para el célculo de la media geométrica sélo
tendran en cuenta las propuestas habiles, es deq
aquellas que cumplan con los requisitos juridicg
técnicos y financieros exjidos en el Pliego de
Condiciones.

Las propuestas que presenten una diferencia may
al cinco por ciento (5%) con respecto a la me
geométrica G1 tendran cero (0) puntos en es
criterio. Las demas propuestas se calificaran asi:

Se les asignara 50 puos a aquellas propuesta;
cuyo valor sea igual a la media geométrica G1. A
propuestas cuyo valor se encuentren por debajo ¢
la media geométrica G1, se les asignara puntaje
acuerdo con la siguiente formula:

Ppr =Pi/G1 *50

A las propuestas cuyo valose encuentren por
encima de la media geométrica G1, se les asign
puntaje de acuerdo con la siguiente férmula:

Ppr =G1 /Pi *50

Donde,
- Ppr = Puntaje por Precio Total.

NOTA: Para Efectos del ofrecimiento econdémicq
los proponentes deben presentar el anexg
correspondiente al Ofrecimiento Econdmico y est
debe estar firmado por el Representante Legal.
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Factor Puntaje
Méaximo

Con el finde establecer el apoyo que lo
proponentes NACIONALES y EXTRANJEF
otorguen a los BIENES Y SERVIC
NACIONALES, en virtud de lo dispuestn
el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 y
- AT OA1T O0AOA Al - Al
00T AAOT O AA #1dolombia
Compra Eficiente

PUNTAJE

CONCEPTO | PUNTAJE MAXIMO

1.Promocién en
procesos cuyo
_ objet.o 10 10
incluye bienes'y
servicios
PROMOCION nacionales
A LA si solo ofrece 10
INDUSTRIA bienes 5
NACIONAL nacionales
si solo ofrece
servicios 5
nacionales
2.Promocién en
procesos cuyo
ob_Jeto 10 10
solo incluye
bienes
nacionales
3.Promocioén en
procesos cuyo
objeto
solo incluye
servicios
nacionales
4.Promocion de 5 5

10 10
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la incorporacion
de
componente
nacional en
bienes y servicios

extranjeros

Factor Puntaje
Maxim
0

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.6 ¢
Decreto 392 de 2018, se asignara los puntos
proponente que acredite lavinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta ¢
personal, de acuerdo con los siguiente
requisitos:

1. La persona natural, el representante legal
la persona juridica o el revisor fiscal, segl
corresponda, certificardn elnimero total de
APOYO trabajadores vinculados a la planta de person
PERSONAS | del proponente o sus integrantes a la fecha d
CON cierredel proceso de selecciénDeberan incluir 1
DISCAPACIDA| que la vinculacibn permanecera hasta
D finalizacion del contrato producto del presente
proceso de seleccion.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas cq
discapacidad en su planta de personal, (
conformidad con losefaladoen el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cu:
debera estar vigente a la fecha de cierre d
proceso deseleccion.

Verificados los anteriores requisitos, s

©
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asignardun (1) punto a quienes acrediten €
nadmero minimo de trabajadees con
discapacidad, sefialados en el cuad
establecido en el pliego de condiciones.

NUMERO TOTAL D NUMERO MINIMO
TRABAJADORES D
DE TRABAJADORE
LA PLANTA DE CON DISCAPACIDA
PERSONAL DEL EXIGIDO
PROPONENTE
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 10y 150 3
Entre 151y 200 4
Mas de 200 5

Si la oferta es presentada por un consorci
unién temporal o promesa de sociedad futurg
se tendrd en cuenta la planta de personal d
integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta pociento (40%) de
la experiencia requerida para la respectiv
contratacion.

La Universidad, a través del supervisor d
contrato, verificara durante la ejecucion de
contrato que el adjudicatario mantiene en s
planta de personal el nUmero de trabajadore
con discapacidad que dio lugar a la obtencid
del puntaje por este criterio.

El contratista debera aportar la documentacio
que asi lo demuestre. Esta verificacion se ha
con el certificado que para el efecto expida ¢
Ministerio de Trabajo y la Universadi verificara
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la vigencia de dicha certificact) de
conformidad con la normativa aplicable.

Puntaje

Factor ..
Maximo

otorgard puntaje al proponente que
acredite el cumplimiento de alguna de la|
condiciones conforme a las definicione
de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14,
concordancia con el 2.2.1.2.4.2.
adicionados al Decreto 1082 de 2015 ¢
el articulo 3 del Dereto 1860 de 2021.

Para obtener dicho puntaje, sera
considerada la certificacion aportada e
los criterios habilitantes, la cual deber
estar suscrita por el representante legg
de la persona juridica y el revisor fiscal.
Para que el Proponente obtengaeste
puntaje debe aportar la documentacior|
requerida.

PUNTAJE POR

CUMPLIMIENTO
EMPRENDIMIENT(
Y EMPRESAS DE

MUJERES Si el Proponente debié subsanar |

entrega de los documentos exigidos par
probar esta condicidn sera valido para ¢
criterio diferencial en cuanto al requisitg
habilitante relacionado con el nimero dé
contratos aportados para demostrar Ig
experiencia solicitada. Sin embargo, n
se tendran en cuenta para la asignacid
de puntaje, por lo que obtendra cero (0
puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales esf
puntaje se otoigara si por lo menos ung

©
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de los integrantes acredita la calidad d
emprendimientos 'y empresas dg
mujeres y tiene una participacion igual
superior al diez por ciento (10%) en
Consorcio o en la Uniébn Temporal Pa
los efectos, La Universidad asignara
siguiente puntaje:
PUNTAJE
CRITERIO MAXIMO
3
Cuando el proponente
acredite el cumplimiento
de alguna de las
condiciones sefialadas er 3 Punto
el articulo 2.2.1.2.4.2.14
adicionado al Decreto
1082 de 2015 a través de
Decreto 1860 de 2021.
Cuando eproponente no
acredite el cumplimiento
de alguna de las
condiciones sefialadas er 0 Puntos
el articulo 2.2.1.2.4.2.14
adicionado al Decreto
1082 de 2015 a través de
Decreto 1860 de 2021.
Factor Puntaje
Maximo

) Se asignara 5 puntos al proponente
NO IMPOSICION| que acredite no haber sido
DE SANCIONES| sancionado ni multado por la

(SUPERVIGILANC|  Superintendencia de Vigilancia y 5
Y MINISTERIO DE  Seguridad Privaday el Ministerio de
TRABAJO) Trabajo (seccional Atlantico).
FACTOR
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