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INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y FUNDACION
PIES DESCALZOS.

TIPO DE CONVENIO

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

PARTE UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

NIT 890.102.257-3

REPRESENTANTE LEGAL DANILO RAFAEL HERNANDEZ RODRIGUEZ
TIPO Y NUMERO DE | CC.72.231.467

INDENTIFICACION

DIRECCION PARA | Carrera 30 No. 8-49. Puerto Colombia (Atl.) PBX: (5) 3162666.
NOTIFICACIONES, Email:_ convenios(@mail.uniatlantico.edu.co
TELEFONO Y CORREO

ELECTRONICO.

PARTE FUNDACION PIES DESCALZOS

NIT 80120166808

REPRESENTANTE LEGAL SIERRA LOPERA ANGELA PATRICIA

TIPO Y NUMERO DE | Cédulade Ciudadanfa 43.057.420
INDENTIFICACION

DIRECCION PARA | Coordinacién Administrativa
NOT,IF]CAOONES’ recursoshumanos@fpd.ong ; 3175016109
TELEFONO Y CORREO

ELECTRONICO.

Profesional De Alianzas

eacbarranguilla3@fpd.ong ; 3012187023

OBJETO DEL CONVENIO

ESTABLECER LAS BASES Y CRITERIOS GENERALES DE LA
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL
ATLANTICO Y LA FUNDACION PIES DESCALZOS, PARA LA
REALIZACION CONJUNTA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS,
DOCENTES, INVESTIGATIVAS, CIENTIFICAS, ADMINISTRATIVAS, DE
ASISTENCIA TECNICA, DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL Y EN
TODAS LAS AREAS DE INTERES RECIPROCO.

VALOR DEL CONTRATO N/A

DURACION Tres (3) afios contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.
GARANTIAS N/A

SUPERVISION Por parte de LA UNIVERSIDAD, Coordinadora de Practicas Facultad

de Ingenieria; GLORIA LUZ LOPEZ GONZALEZ y, por parte de LA
FUNDACION, por Coordinacién Territorial.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL No. 00085 de 2024
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y FUNDACION PIES DESCALZOS

Entre los suscritos, a saber, DANILO RAFAEL HERNANDEZ RODRIGUEZ, mayor de edad, vecino de la
ciudad de Barranquilla, identificado con la cédula No. 72.231.467 expedida en Barranquilla (Atl.),
quien actua en calidad de Rector y representante legal de la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO,
nombrado por el Consejo Superior Universitario mediante Resolucién No. 000014 del 11 de octubre
de 2021y con acta de posesién de fecha 12 de octubre de 2021, de conformidad con las facultades
legales y estatutarias, quien en adelante se denominard LA UNIVERSIDAD, por una parte; y, por la
otra, ANGELA PATRICIA SIERRA LOPERA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No. 43.057.420 expedida en Medellin, quien actia en calidad de Representante Legal de la
FUNDACION PIES DESCALZOS, con domicilio en la ciudad de Bogota, identificada con Nit.
802.016.680-8 parte que en adelante se denominara LA FUNDACION, y quienes, en su conjunto, seran
denominados LAS PARTES; han acordado suscribir el presente Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional previas las siguientes consideraciones:

Que LA UNIVERSIDAD es un ente universitario auténomo de Educacién Superior, de caricter
estatal, con fundamento, en el art. 69 de la Constitucién politica y en armonfa con la Ley 30 de
1992 y el articulo 40 de la Ley 489 de 1998, creado por ordenanza No. 042 del 15 de junio de 1946
del Departamento del Atldntico, con régimen especial, integrado al Sistema Universitario Estatal
(SUE) y vinculado el Ministerio de Educacién Nacional, en lo referente a las politicas y planeacién
del sector educativo.

2. Que LA UNIVERSIDAD podra celebrar Convenios con Entidades Publicas o Privadas de cualquier
orden para aunar esfuerzos, recursos y desarrollar actividades tendientes a concretar en acciones
dicha cooperacién, enfocada al cumplimiento de su misidn, tal como lo establece el articulo o2del
acuerdo superior No. 000023 del 27 de noviembre de 2023, por el cual se expide el Estatuto de
Contratacién de la Universidad del Atldntico.

3. LA UNIVERSIDAD desarrolla el servicio publico de Educacién Superior con criterios de excelencia
académica, ética, igualdad y responsabilidad social, y busca influir en todos los sectores sociales
mediante actividades de docencia, investigacién, extensién y proyeccién social.

4. LA UNIVERSIDAD asume la investigacién como una préctica académica generadora de campos de
saber, conocimientos, productos y servicios; y entre sus objetivos se encuentra el compromiso de
educar integralmente para contribuir a la modernizacién de la educacién superior en la Regién
Caribe, con miras al mejoramiento de su pertinencia, calidad, equidad e internacionalizacién, en
el contexto de un desarrollo humano sostenible. Asimismo, la investigacién dentro de la
universidad el atlantico tiene como como principal objetivo formar el talento humano y
desarrollar la capacidad endégena, para la produccién, trasferencia e intercambio del
conocimiento en la bisqueda de soluciones que mejoren la calidad de vida de la poblacién.
(Articulo 1° y2° Estatuto de Investigacién)

5. LA UNIVERSIDAD, a través de la extensidn y proyeccién social, sustantiva su compromiso de
contribuir, mediante la relacién permanente y directa y a través del liderazgo y la gestién de
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procesos de programas de interaccion con los diversos sectores y actores sociales, al desarrollo
econdmico, social, cultural, cientifico, politico, tecnoldgico y artistico de la Nacién colombiana en
general y de la regiéon Caribe en particular. Y en virtud del principio de cooperacidn
interinstitucional para el desarrollo social, los programas, convenios, planes y proyectos de
extension y proyeccion social que la Universidad del Atlantico estructure deberdn estar
orientados a propiciar la solidaridad, la equidad y la democracia participativa como fundamentos
articuladores del tejido social local, nacional e internacional.

6. Que LA FUNDACION es una organizacion, creada por la artista Shakira en 1997, enfocada en
apoyar la educacion publica en Colombia desde hace més de 20 afios. Buscamos contribuir a los
desafios de calidad de la infraestructura educativa, de la docencia y de los procesos de innovacién
gue enfrenta la educacién en el pais.

Nuestra vision: Queremos que la préxima generacion de colombianos vea en la educacién un
vehiculo de cambio para sofiar, construir y cumplir su proyecto de vida.
Nuestra Misidn: Concentramos nuestros esfuerzos en:
a. Estructurar proyectos de infraestructura educativa, para aumentar la cobertura, el
acceso y la permanencia escolar con espacios para el aprendizaje.
b. Desarrollar proyectos que inciden en los procesos de ensefianza — aprendizaje
trabajando de la mano con los docentes para incrementar las expectativas educativas y
laborales en el pais.

7. Que el rector se encuentra debidamente facultado para contratar, al tenor del literal i) del articulo
33 del Acuerdo Superior no. 000001 de 2021, por el cual se reforma el Estatuto General de la
Universidad del Atlantico.

8. Que el Representante legal de LA FUNDACION, se encuentra facultado para suscribir convenios
y contratos en su nombre.

9. Que constituye un interés comun de LAS PARTES lograr una relacién armdnica y funcional en
desarrollo de actividades de docencia, investigacidn y extensidn, y en especial promover aquellas
que tengan incidencia directa en el campo de conocimiento que desarrollan, dentro de un marco
de colaboracién acorde con sus competencias.

10.Que, con el fin de cumplir con los objetos misionales y las funciones de cada entidad, LA
UNIVERSIDAD y LA FUNDACION, deciden aunar esfuerzos mediante un convenio marco que
atienda en debida forma las necesidades de colaboracién comunes.

En mérito de lo expuesto, LAS PARTES acordamos que el presente convenio se regiré por
las siguientes cldusulas:

PRIMERA: OBJETO. El objeto del presente convenio marco es establecer las bases y criterios
generales de la cooperacién interinstitucional entre LA UNIVERSIDAD y LA FUNDACION para la
realizacién conjunta de actividades académicas, docentes, investigativas, cientificas, administrativas,
de asistencia técnica, de extensién y proyeccién social y en todas las dreas de interés reciproco.
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SEGUNDA: TERMINOS DE COOPERACION. La cooperacién se materializard, sin excluir otras
posibilidades, en el marco de las siguientes posibilidades:

1.

Investigacién y Desarrollo. Concebir y gestionar proyectos consistentes con las politicas y
lineamientos de ambas entidades que respondan a las necesidades y demandas de desarrollo
sostenible de las entidades territoriales, las instituciones pblicas o las organizaciones privadas,
asi como la garantia de derechos fundamentales de la poblacién, combinando estrategias que
propicien la generacién de nuevas capacidades para el cambio y la transformacidén social desde la
educacion, la ciencia y la tecnologia.

Fortalecimiento docente y estudiantil: Desarrollar actividades académicas, investigativas y de
movilidad docente y promover la movilidad de estudiantes mediante el intercambio académico y
el desarrollo de practicas laborales.

. Asesorias y acompafiamiento técnico. Brindar asesorias, desarrollar labores de consultoria,

realizar acompafiamientos a procesos y aportar saberes especializados tendientes a fortalecer
capacidades humanas e institucionales, en el ambito urbano y rural.

. Formacién permanente. Promover la participacién de profesores, estudiantes y personal

administrativo en programas académicos de pregrado, posgrado y/o de formacién continua
ofertados por LAS PARTES.

. Asociatividad y Gestién de Recursos de cofinanciacién Nacional o Internacional. LAS PARTES

aunaran esfuerzos en la bisqueda de mecanismos de asociatividad o de cooperacién cientifica y
tecnoldgica tendientes a la gestion de recursos en asuntos y proyectos de su interés.

. Generacion de conocimiento. Realizar publicaciones conjuntas y facilitar el uso e intercambio de

material y recursos bibliogréficos.

Aprendizaje Colaborativo e Intercambio de Resultados: LAS PARTES se comprometen, a través de
los mecanismos que dispongan para el efecto, a compartir los resultados y buenas practicas fruto
de la rigurosidad de su quehacer cientifico, social y administrativo.

- Redlizacién de alianzas estratégicas. LAS PARTES podran desarrollar alianzas estratégicas que

promuevan y faciliten su participacién en eventos de formacién, ruedas de negocios y otras
actividades que propicien el desarrollo de la ciencia, la tecnologfa, la innovacién y la cultura.

. Utilizacién de Recursos. Compartir, de acuerdo con las regulaciones existentes en cada institucion,

los recursos fisicos, de laboratorio, instalaciones, de informacién y documentacién y de recurso
humano disponible, segtin planes de trabajo y proyectos de interés mutuo que se convengan en
los contratos especificos que deberdn suscribir las dos entidades.

10. Alianzas interadministrativas. Promover sinergias asociativas con instituciones publicas y privadas

del orden regional y local para el desarrollo de actividades de docencia, investigacion, extensién
y proyeccién social.

TERCERA: CONVENIOS ESPECIFICOS. Las acciones concretas de colaboracidn que se deriven del
presente convenio marco seran pactadas en acuerdos especificos. Para todos los efectos estos
documentos serdn parte constitutiva del presente convenio y contendran como minimo las acciones
de desarrollo conjunto, objetivos, metodologia o plan de trabajo, obligaciones y responsabilidades
de cada parte, aspectos presupuestales y financieros, garantias, plazo y cronograma de actividades,
propiedad intelectual y supervisién.
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CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Para el cumplimiento de las actividades que se deriven del
presente Convenio, LAS PARTES se obligan a:

1. Aportar el personal, equipos e infraestructura necesaria para la ejecucién del convenio.

2. Informar a la otra parte sobre las decisiones relacionadas con el desarrollo del presente convenio.
3. Prestar el apoyo y acompafiamiento requerido para el desarrollo de los convenios especificos que
se suscriban.

4. Brindar la informacidn y facilitar la documentacidn necesaria para el desarrollo de los proyectos
conjuntos.

5. Facilitar el uso de su infraestructura fisica y tecnoldgica, de acuerdo con los planes de trabajo
previstos en cada convenio especifico.

6. Rendir informes sobre el avance de las actividades pactadas.

7. Designar a una persona para el grupo de Coordinacién de Convenio.

8. Velar por la correcta utilizacién de los equipos y demas elementos puestos a su disposicidn, con
ocasion a las actividades y los proyectos comunes.

9. Los demds que sean necesarios para los objetivos del convenio.

QUINTA: DURACION. Este convenio tendra una duracién de tres (3) afios contados a partir de Ia
suscripcion del acta de inicio y podré prorrogarse de comun acuerdo por LAS PARTES, previa revisién
de los resultados del mismo, mediante la suscripcién del respectivo otrosf, el cual hard parte integral
del presente convenio.

SEXTA: GASTOS. La celebracion de este Convenio no supone, ningtin gasto para ninguna de las partes
firmantes, y por esto no se precisa consignacién presupuestal especifica.

SEPTIMA: RECURSOS. Cuando las actividades especificas a desarrollarse en el marco de este
Convenio, requieran recursos econdmicos por parte de las entidades, éstos deberdn contar con el
respectivo certificado de disponibilidad presupuestal y suscripcién del acuerdo especifico por parte
de los representantes legales.

OCTAVA: GARANTIA. El presente convenio no requiere la constitucién de garantias.

NOVENA: COORDINACION DEL CONVENIO. Se acuerda la conformacién de un grupo de Coordinacién
de Convenio que se encargara de procurar la buena marcha de las acciones de cooperacién, definir
situaciones técnicas y recomendar otras de caracter administrativo; y estard conformado por dos
profesionales, uno designado por el supervisor de LA UNIVERSIDAD y otro designado por el
supervisor de LA FUNDACION.

PARAGRAFO UNICO: El grupo acordaré la orientacién de las actividades y proyectos que se realicen
en el marco de este convenio, para lo cual llevara a cabo al menos una reunién al afio, que podra ser
virtual, y de la que se levantard un Acta.

DECIMA: SUPERVISION Y CONTROL. El proceso de supervisién y control tendiente a establecer y
garantizar el cabal cumplimiento del objeto del presente convenio estard a cargo, por parte de LA
UNIVERSIDAD, Coordinadora de Practicas Facultad de Ingenieria GLORIA LUZ LOPEZ GONZALEZ ; y,
por parte de LA FUNDACION, Coordinacién Territorial, A estos efectos, ysin perjuicio de otros actos
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de vigilancia y control que se estimen convenientes, al inicio y finalizacién del convenio aqui
contratado, las partes suscribirdn sendas actas en la que conste la satisfaccién de sus mutuas
obligaciones.

DECIMA PRIMERA: CESION. El presente convenio se celebra en virtud de las calidades de LAS
PARTES, en tal sentido, no podrén cederse ni total ni parcialmente las obligaciones derivadas del
mismo sin el consentimiento previo y escrito de la otra parte.

PARAGRAFO PRIMERO: LA FUNDACION le informard a LA UNIVERSIDAD cualquier cambio que la
institucién fuese a realizar en su conformacién societaria o social, e igualmente, le notificara
cualquier cesién de derechos sociales que pretenda hacer, teniendo en cuenta que el mismo fue
suscrito en consideracion a las calidades de las partes que los suscriben; siendo facultad de LA
UNIVERSIDAD continuar o no con el convenio.

DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION: El presente Convenio podra suspenderse de comun acuerdo en
los casos de fuerza mayor, caso fortuito, por motivos de orden pubico u otro que impida su normal
ejecucion. El término de la suspensidn no se computard para efectos de la duracién del convenio.

DECIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION. El presente Convenio podra darse por terminado
por la expiracién del tiempo pactado, por mutuo acuerdo entre LAS PARTES o, en forma unilateral,
por incumplimiento de las obligaciones que imposibilite la ejecucién del mismo, previa notificacién
escrita a la parte incumplida con treinta (30) dias de antelacién a la fecha de terminacién.
PARAGRAFO UNICO: En los casos de terminacién unilateral, y cuando asf sea posible, LAS PARTES
adelantardn y coordinardn las acciones necesarias para dar por concluidas las acciones o actividades
que se encontraren en curso al momento de verificarse la respectiva causal.

DECIMA CUARTA: CESACION DE LOS EFECTOS DEL CONVENIO. Cesarén los efectos del Convenio una
vez sea suscrita la correspondiente Acta de finalizacién y el mismo serd objeto de liquidacién de
comun acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacién o a la fecha
del acuerdo que asi lo disponga. PARAGRAFO UNICO: En ningln caso se pueden afectar los proyectos
especificos que se encuentren en ejecucién hasta su total conclusién bajo las bases que
originalmente se acordaron.

DECIMA QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se derive de los trabajos
realizados conjuntamente estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban LAS PARTES, otorgando reconocimiento a quienes
hayan intervenido en su ejecucién. De igual forma, se encuentran obligadas a respetar los derechos
de propiedad intelectual sobre las obras artisticas o literarias, invenciones, modelos de utilidad,
disefios industriales, signos distintivos, informacién privilegiada y/o estratégica y demds bienes
intangibles cuya titularidad o licencia se encuentre en cabeza de cada una de LAS PARTES.

DECIMA SEXTA: INFORMACION CONFIDENCIAL. LAS PARTES acuerdan que, para efectos de las
actividades a desarrollar en el marco de este Convenio, se deberén tener presentes los siguientes
aspectos frente a la informacion confidencial: (1) Definicién: el término informacién confidencial se
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entenderd como todos los secretos o informacion no publica referente a aspectos técnicos,
operativos o comerciales, incluyendo sin ninguna limitacién cualquier documento, disefio, dibuijo,
proceso, especificaciones, instrucciones, enfoque, ideas y de mas informacién que tengan el caracter
de tal. (2) Uso: LAS PARTES aqui contratantes podran: (a) utilizar la informacién confidencial
exclusivamente para actividades inherentes al convenio; (b) revelar la informacién confidencial
dentro de su propia organizacién Unicamente a aquellas personas que necesiten estar informadas
por razones de ejecucién del convenio, y para ello deberan ser suscritos acuerdos de confidencialidad
respectivos; (c) revelarse o permitir que se revele informacién de cada una de ella a la otra, ya sean
transmitidas en forma oral o escrita, por medio electrénico, cualquier otro medio de dato,
conocimiento o idea u otro tipo de informacién solo a fin de que cada parte esté en condiciones de
realizar un estudio que pudiera derivar en la elaboracién de una propuesta conjunta de colaboracidn.
En particular, LAS PARTES deberdn abstenerse de: revelar parte o la totalidad de esta informacidn a
terceros y/o utilizar la informacién confidencial de la otra parte para beneficio propio o de terceros.
(3) Propiedad: La informacién confidencial es y deberd permanecer como propiedad exclusiva de la
parte aportante de esta y la otra parte no se beneficiard de ella con ningtn interés o derecho, sino
para efecto del desarrollo del convenio. (4) Responsabilidad: LAS PARTES contratantes seran
responsables por el uso inadecuado de la informacién confidencial de acuerdo con las obligaciones
contenidas en este convenio, la normativa vigente para el caso, y los acuerdos especificos suscritos
en atencidn a ello; por lo cual se aseguraran de proteger su tratamiento para prevenir el uso no
autorizado, asi como la protegeran de cualquier dafio o perdida.

PARAGRAFO PRIMERO: No se tendrd como informacién confidencial: (a) Aquello que sea del
dominio publico, por una razén diferente del incumplimiento a la confidencialidad pactada; (b) que
esté en posesidn de la parte receptora y que la haya recibido legitimamente con anterioridad a la
celebracién de este convenio; (c) que por orden vélida de autoridad competente deba revelarse en
tal forma que pase al dominio publico. La informacién confidencial no dejara de serlo cuando deba
revelarse a cualquier entidad oficial, nacional o internacional, por orden vdlida de autoridad
competente, sin que pierda su calidad de confidencial y reservada.

PARAGRAFO SEGUNDO: LAS PARTES acuerdan también que las notas, resiimenes u otros materiales
derivados de la informacién confidencial, en cualquier soporte fisico o electrénico estén sujetos a los
términos y condiciones determinados aqui, y, por lo tanto, son considerados informacién
confidencial.

PARAGRAFO TERCERO: La condicién de confidencialidad se mantendra durante la duracién del
convenio y no vence por la terminacién de este, a menos que se acuerde o convenga otra cosa por
LAS PARTES.

DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Las partes acuerdan que con ocasidn al
presente convenio y durante su ejecucién no se genera relacion de subordinacién juridica o
dependencia econdmica alguna entre las partes ni con el personal que se aporte para la ejecucién
del mismo o sus convenios especificos.

DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E IMCOMPATIBILIDADES. LA FUNDACION declara bajo la
gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente convenio, que no se
encuentra incurso en las ninguna de las prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades o conflicto
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de intereses del orden constitucional y legal previstos para contratar con el Estado y, en especial, las
que se establecen en las Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y demds normas generales y
especificas aplicables. En caso de que la prohibicién, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
interés sea sobreviniente, LA FUNDACION cederd el presente convenio, previa autorizacién escrita
de la Universidad o, si ello no fuera posible, renunciard a su ejecucion.

DECIMA NOVENA: INDEMNIDAD. Las partes tendran la obligacién de mantenerse reciprocamente
indemnes de toda reclamacién administrativa o judicial y de los costos econémicos que puedan
causarse por dafios o lesiones a personas o bienes ocasionados por cada una de ellas o su personal
durante la ejecucién del objeto y las obligaciones del presente convenio. En caso de que se presente
alguna reclamacién por asuntos que, segun las cldusulas aquf pactadas, no sean de responsabilidad
de la parte contra la cual se formula, ésta deberd comunicarselo a la parte implicada en el menor
tiempo posible para que, por su cuenta, adopte oportunamente todas las medidas necesarias para
mantener indemne a la otra y adelante también los tramites necesarios para llegar a un arreglo del
conflicto.

VIGESIMA: TRATAMIENTO DE DATOS. Se prohibe la comercializacién, y el uso con fines distintos a
los de la presente contratacién, de los datos personales de cualquiera de los miembros de LAS
PARTES. Estas se obligan a no comunicarlos a terceras personas sin expresa autorizacién escrita de
sus titulares, asf como a observar la Ley 1581 de 2012 y demds normas nacionales sobre proteccién de
datos personales.

VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONFLICTOS. LAS PARTES acuerdan que ejecutardn el presente
convenio conforme al principio de buena fe. En caso de presentarse algtin desacuerdo o conflicto, se
comprometen a resolverlo de manera autocompositiva, directa y voluntaria. En caso de que
persistan las desavenencias, LAS PARTES acudirdn a los restantes mecanismos de solucién
alternativa de conflictos previstos en la legislacién nacional.

VIGESIMA SEGUNDA: INTEGRACION NORMATIVA Y REGLAMENTARIA. Forman parte integral del
presente Convenio, las disposiciones legales que regulen la materia, los estatutos, resoluciones,
acuerdos y reglamentos de LA UNIVERSIDAD, asf mismo los reglamentos y disposiciones de LA
FUNDACION con los mismos efectos.

VIGESIMA TERCERA: MODIFICACIONES, ADICIONES Y/O ACLARACIONES. Se declara expresamente
que las cldusulas del convenio podran ser modificadas, adicionadas y aclaradas por escrito, solo con

previo acuerdo entre LAS PARTES y de conformidad con las formalidades legales dispuestas para tal
fin.

VIGESIMA CUARTA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT.
LA FUNDACION certifica a LA UNIVERSIDAD que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio
de ninguna actividad ilicita y, en particular, a las de lavado de activos o las relacionadas con la
financiacién del terrorismo. LA FUNDACION se compromete a adoptar todas las medidas necesarias
para garantizar que sus socios, administradores, clientes, contratistas y/o empleados, y los recursos
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de éstos, no se encuentran relacionados o provienen de ninguna actividad ilicita. En cualquier caso,
si durante la vigencia del contrato LA FUNDACION o cualquiera de los actores antes sefalados
resultaren incursos en alguna investigacion de cardcter administrativo o judicial relacionada con las
actividades aqui tratadas o fuese incluido en las listas internacionales vinculantes para Colombia de
conformidad con el derecho internacional o las listas de control oficial de algin Estado miembro de
la Organizacidn de las Naciones Unidas -ONU, LA UNIVERSIDAD tendrg, por esa sola razdén, derecho
a terminar unilateralmente el presente contrato sin que surja, a su costa, el deber correlativo de
indemnizar a LA FUNDACION.

VIGESIMA QUINTA: USO DE MARCAS Y EMBLEMAS. LAS PARTES acuerdan que no utilizaran en
anuncios, posters, o alguna otra pieza con fines publicitarios o informativos el nombre, simbolo,
marca, ensefia o cualquier otra abreviatura, perteneciente a la otra parte sin su previo
consentimiento escrito. En caso de autorizarse expresamente la utilizacién de los mismos, la entidad
propietaria indicara el protocolo a seguir para su eventual uso.

VIGESIMA SEXTA: DOCUMENTOS. Hacen parte del presente convenio, ademas de las actas y los
documentos que suscriban las partes con ocasidn del mismo, los siguientes:

Carta de intencidn.

Fotocopia de la cédula del representante legal

Registro Gnico tributario (RUT) actualizado.

Certificados de Antecedentes fiscales y Disciplinarios de la Persona Juridica

Certificados de Antecedentes fiscales, Penales, Disciplinarios y de medidas correctivas del Rep. Legal.
Formato Unico de Hoja de vida Persona Juridica.

Certificado de existencia y representacion legal con una expedicién no mayor a 30 dias

Certificacion paz y salvo Sistema General de Seguridad Social Integral (SGSSI) y parafiscales

VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIOS, LUGAR DE EJECUCION Y NOTIFICACIONES. Para todos los efectos
legales, LAS PARTES acuerdan fijar como domicilio contractual y lugar de ejecucién a la ciudad de
Barranquilla (Atldntico). Para los fines a que haya lugar en el desarrollo del presente convenio, LAS
PARTES recibiran notificaciones en las siguientes direcciones: LA UNIVERSIDAD: Sede Norte: Carrera
30 No. 8-49. Puerto Colombia (Atl.) PBX: (5) 3162666. Email: extension@mail.uniatlantico.edu.co y
convenios@mail.uniatlantico.edu.co; LA FUNDACION: Direccién: Calle 85 No. 18 — 32 Oficina 401
Bogota D.C. Cel. 3158242422 / 3175016109 Email: recursoshumanos@fpd.ong
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En constancia de todo lo anterior, y en testimonio de la conformidad de las partes, se firman dos (2)

ejemplares del presente Convenio alos

Por LA UNIVERSIDAD

4 f
DANILO RAFAEL HERN
Rector

-

ANDEZ RODRIGUEZ

Convenio Marco N 00085

Proyecté: Facultad yfo Departam nto.

Reviso: Lider de Convenios
Aprobé: Jefe Dpto. de Extensuin W f’m
Vo.Bo. Jefe Oficina de Asesorfa Jutidic
Revisé Abogado Oficina Juridica

Wucml*;ﬁ-g i Gpid Gieatine .

_ dias del mes de__(Q9 del 2024.

Por LA FUNDACION

ANGELA 5I A LOPERA
Representante legal
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