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EXPERIENCIA:
o DOCENTE O INVESTIGATIVA:
Institucién Programa Asignaturas Tiempo
Corporacién Universitaria Facultad de Docente Tiempo Actual
Americana Educacion Completo Investigacion
Corporacién .Universitaria Facultaq lde Decana de Fa.c’ultad de AGOS 2024 - DIC 2025
Americana Educacion Educacion
Corporacién Universitaria Facultad de Docente MT de programa ENE de 2025 - DIC
Americana Educacion de Educacion a Distancia 2025
Corporacion .Unlversnarla Facultaq ’de Docgnte .MT de AGOS 2024 - DIC 2024
Americana Educacion Virtualidad
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Americana Educacion la Licenciatura en 2024
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Corporacién Universitaria Facultad de funciones de directora de ENE de 2023 - DIC de
Americana Educacion la Licenciatura en 2023
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Corporacién Universitaria Facultad de funciones de directora de
Americana Educacion la Licenciatura en ENE2022 - DIC 2022
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Bilinglie
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la Licenciatura en
Educacion Infantil

ENE de 2024 — AGOS
2024

Corporacién Universitaria
Americana

Docente TC con
funciones de directora de
la Licenciatura en
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PUBLICACIONES

Articulos

. @ Produccion bitliegrafica - Articulo - Publicada en revista especializada

ABRIL ISABEL GARCIA CARO, “Factores de riesgo psicosocial asocladas con |a diabetes mellitus gestacional. Revision sistematica” . En: Chile
REVISTA CHILENA DE OBSTETRICLA Y GINECOLOGIA (55N: 0048-766X ed: Sociedad Chilena de Obstetricla y Ginecologia
w88 fasc.d p.1e? - 182 ,2023, DOV 10.24875/RECHOG. 23000010

Q Produccion bibliegrafica - Articulo - Publicado en revista especlalizada

ABRIL ISABEL GARCIA CAROD, “Refvindicaciin de la Clencia aplicada a |2 educacitn @ Historfa de un Recuento” . En: Colombia
Revista Disertaciones 155M: 2215-986% ed: Edicion Digital Patricia Landazuri Universidad Del Quindia
w12 fosc. 12 117 - 138 2023, DOF: 10.33975/ disug.vol12n2.1100

Libros

0 Produccion bibliegrafica - Libro - Libro resultado de investigacidn

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, "La sociedad del conocimiento, la educacidn y la tecnologia,” En: Colombia 2023. ed:sello editorial - Corporacian Universitaria
Americana 15B: 978-958-5160-67-8 v pags.

hreas:

Clencias Sociales -- Clencias de la Educacidn -- Educacion General {Incluye Capacitacidn, Pedagogia),

Q Produccion bibliegrafica - Libro - Libro resultade de investigacidn

ABRIL ISABEL GARCIA CARO, “Reflexiones interdisciplinares sobre practicas educativas universitarias” En: Colombia 2020. ed:Corporaciin Universitaria Americana
15AN: 578-958-5169-29-6 v pogs.

hreas:

Clencias Sociales -- Clencias de la Educacidn -- Educacion General {Incluye Capacitacidn, Pedagogia),

Produccion bibllografica - Libro - Libro resultade de investigacidn

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, “Mediaciones Tecnoldgicas e Innovacidn en los procesos de ensefianza y aprendizaje” En: Colombia 2020. ed:Corparacidn Universitaria
Americana 1SBN: 978-558-5160-19-7 w pags.

hreas:
Ciencias Sociales - Ciencias de la Educacion -- Educacidn General {Incluye Capacitacion, Pedagegia),

Q Produccion bibliegrafica - Libro - Libro resultade de investigacidn

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, “Aprendizaje con mediacidn TIC para la generacidn de ambientes educativos en (a primera infancia” En: Colombia 2020. ed:Corporacian
Universitaria Americana |58M: 978-958-5169-16-6 v pags.

hreas:
Ciencias Sociales - Ciencias de la Educacion -- Educacidn General {Incluye Capacitacion, Pedagegia),

Produccién bibliografica - Libro - Libro resultads de investigacidn

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, “ESTRATEGLAS METODOLOGICAS DE FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO PARA EL ACOMPANAMIENTD REMOTO A AGENTES EDUCATIVOS, MADRES ¥
PADRES COMURITARIOS" En: Colombia 2020. ed:Corporacion Universitaria Americana [SBN: 978-958-5512-99-3 w pags.

hreas:

Clencias Sociales -- Clencias de la Educacidn -- Educacion General {Incluye Capacitacidn, Pedagogia),

Q Produccion bibliegrafica - Libro - Libro resultade de investigacidn

ABRIL ISABEL GARCIA CARO, ANDREA CAROLINA ACOSTA SAENZ, MELINA EVELIN SIFUENTES MENA DA SILVA, MATALY AUXILIADORA ORELLANG LLINAS, ROSELY ROJAS RIZIO,
VALERIA CECILLA GUERRERQ BEQUIS, VANESSA NAVARRO ANGARITA, “Estrategias metodoldgicas para el fortalecimiento de competencias bsicas : plan de tutorias para
grupos juveniles creativos en estudiantes de ciclo ¥ y VI Barranguilla, Atlantico” En: Colombia 2021, ed:Sello Editorial Corunlamericana 15BN: 978-958-5169-33-3 v
pags.

hreas:

Ciencias Sociales - Ciencias de la Educacion -- Educacidn General {Incluye Capacitacion, Pedagegia),




Capitulos de libro

& Tipe: Capitula de lir

ABRIL ISARFL GARCIA CARD, "Procesos de innovacion en La Educacion Infantil” Aprendizaje con mediacion TIC para la generacion de ambientes sducativos en La
primera infancia . En: Colombia ISEY: 978-958-5169-16-6 ed: , v ,p.1-17 1,2020

Pal abras:

Innovacian , Agrendizaje, Comunicaciones , Educacan , Ensefianza , Contextos Educativas ,

Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de la Educacian - Educacion General (Incluye Capacitacian, Pedagogiaj,

@ Tice: Capitule de e

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, "Familia y proceses de educacion en la primera infancia® LA SOCIEDAD DEL CONDCIMIENTD, LA EDUCACION Y LA TECHOLOGLA . En:
Colombia 1SBN: 97B-958-5169-67-B ed: , v , p.114- 129 1 2023

Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de |la Educacion - Educacion General (Inclupe Capacitacion, Pedagogia),

a Tipo: Capitulo de libro

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, "Educacion mediada por las TIC: rol del docente en la nueva normalidad* LA SOCIEDAD DEL CONDCIMIENTO, La EDUCACION ¥ LA
TECWOLOGIA . En: Colombia [5BN: 978-958-5160-67-8 ed: |, v , p.130 - 137 1 2021

Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de |la Educacion - Educacion General (Inclupe Capacitacion, Pedagogia),

'ﬂ Tipo: Capitula de libro

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, "Roles de |a docencia en los Entornos Virtuales de Aprendizaje” La SOCIEDAD DEL CONDCIMIENTOD, LA EDUCACION ¥ LA TECNOLOGIA . En:
Colombia 1SBN: 978-958-5169-67-8 ed: , v , p.B2- 93 12023

Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de la Educacian - Educacion General (Incluye Capacitacian, Pedagogia),

@ Tioe: Capituls de o

ABRIL ISARBEL GARCIA CARD, “Adaptaciones curriculares y metodalogicas para una educacian inclusiva en la nueva normalidad™ LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTD, LA
EDUCACION Y LA TECHOLOGLA . En: Colombia ISEN: 978-958-5169-67-8 ed: . w , p.94- 113 1 2023

Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de |la Educacion - Educacion General (Inclupe Capacitacion, Pedagogia),

@ Tipo: Capitula de i

ABRIL ISARFL GARCIA CARD, "El curriculo desde la funcion sustantiva en la educacion superior al interior de la Institwcian Universitaria Americana® La SOCIEDAD DEL
CONOCIMIENTOD, LA EDUACACION ¥ LA TECHOLOGIA . En: Colombia J5BW: 978-958-5169-67-8 e ,w ,p.28-46 1 2023

Areas:

Ciencias Soriales -- Clenciss de |la Educacian - Educacion General (Incluye Capacitacian, Pedagogria),

© Tice: Capituls de e

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, "Practicas pedagogicas docentes frente a los procesos de ensefianza aprendizaje actuates™ L SOCIEDAD DEL CONOCIWIENTD, LA
EDUCACION ¥ LA TECHOLOGIA . En: Colombia ISEN: 978-958-5169-67-8 ed: . v, p.1-174 1,2023

Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de la Educacion - Educacion General (Incluye Capacitacian, Pedagosia),

Tipo: Capitulo de libra

ABRIL ISABEL GARCIA CARD, "El rol de La familia en la primera infancia®™ LA S0CIEDAD DEL CONOCIMIENTO, LA EDUCACION ¥ LA TECHOLOGIA . En: Colombia ISBN: 978-
958-3169-67-8 ed: , v , p.6d - B1 2023

Areas:

Ciencias Soriales -- Clenciss de |la Educacian - Educacion General (Incluye Capacitacian, Pedagogria),

& Tipe: Capitula de i

ABRIL ISABEL GARCLA CARD, "Los procescs Organizacionales desde la gestion de la Innavacion en la Institucion Universitarias Americans™ GESTION DEL TALENTO
HUMAND: APORTES MULTIDISCIPLINARES . En: Colombia JSBN: 978-958-5169-65-4 ed: ,w , p.B4- 100 1 ,2023

Areas:

Ciencias Sociales -- Psicologia -- Psicologia (Incluye Relaciones Hombre-Maquina),

Tipo: Capitulo de libra

ABRIL ISABFL GARCIA CARD, "Tejiendo saberes: experiencia integral de practica pedagogica en contexto rural de estudiantes de Licenciaturs en Educacion Infantil de
la Carparacian Universitaria Americana de Barranguilla, Colombia® Educacion, Lenguas y Energias renovables: experiencias Pedagdgicas y Proyectos de Investigacion .
En: Colombia IS8N: 978-958-5169-86-9 ed: Sello Editorial Americans , v, p.28- 38 1 2005

Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de la Educacion - Educacion General (Incluye Capacitacian, Pedagosia),

Tipo: Capitulo de libro

ABRIL ISARBEL GARCIA CARD, "Tejiendo saberes: experiencia imtegral de practica pedagogica en contexto rural de estudiantes de Licenciatura en Educacion Infantil de
la Carparacian Universitaria Americana de Barranguilla, Colombia® Educacion, Lenguas y Energias renovables: experiencias Pedagdgicas y Proyectos de Investigacion .
En: Colombia 1S8N: 97B-958-5169-86-9 ed: Sello Editorial Americans , v, p.7 - 26 1 2025

Areas:

Ciencias Sociales -- Ciencias de la Educacian - Educacion General (Incluye Capacitacian, Pedagosia),




RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

e Ganador, Premio de Novela Distrito de Barranquilla "Estuario”, 2018

e Ganador, Concurso Nacional Metropolitano de Cuento, 2019

FIRMA:

Toda la informacion contenida en la Hoja de Vida, debe estar debidamente soportada con
los documentos que acrediten la Formacion Académica y la Experiencia que se pretenda

hacer valer en el proceso, de conformidad con lo establecido en el Articulo Tercero del
Acuerdo Superior 000005 del 10 de agosto de 2021.
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PROPUESTA DE GESTION
CANDIDATURA A LA DECANATURA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PERIODO 2026-2030

1. Datos de la candidata

Nombre: Abril Isabel Garcia Caro

Documento de identidad: 32.740.937

Correo electronico: abriliabelgarciacaro@hotmail.com
Teléfono: 32.740.937

Honorables miembros del Consejo de Facultad, docentes, estudiantes y comunidad
académica:

Hoy no vengo Unicamente a presentar una propuesta.
Vengo a plantear una conviccion: la Facultad de Ciencias de la Educacion debe
transformarse para transformar el Caribe.

No podemos seguir entendiendo la formacién docente como un proceso aislado de la
realidad. Cada estudiante que se forma aqui impacta directamente cientos de vidas en el
sistema educativo. Por tanto, lo que esta en juego no es solo la gestion de una facultad: es la
calidad de la educacion en nuestra region.

La Universidad del Atlantico tiene una responsabilidad historica con el territorio. Y nuestra
Facultad esta Ilamada a liderar esa responsabilidad.

Pero seamos claros:
no basta con reconocer los problemas.
Es momento de asumir decisiones y liderar transformaciones reales.

Hoy enfrentamos desafios que no admiten dilaciones:

la desercion estudiantil, la fragmentacion de los procesos académicos, la necesidad urgente
de consolidar la acreditacion de alta calidad, y una investigacion que aun no impacta con la
fuerza que el territorio necesita.

Frente a esto, propongo un cambio de enfoque:
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Pasar de una facultad que reacciona, a una facultad que lidera.
Pasar de procesos aislados, a una gestion articulada, medible y orientada a resultados.
Pasar de la intencion, a la transformacion efectiva.

Esta propuesta se fundamenta en seis ejes estratégicos, pero mas alla de su estructura, lo
que define esta vision es su proposito:

poner al estudiante en el centro y al territorio en el horizonte.

Primero, garantizaremos que nuestros estudiantes no solo ingresen, sino que permanezcan,
se graduen y lo hagan con calidad. La desercién no puede seguir siendo un dato: debe ser
un problema resuelto.

Segundo, asumiremos la acreditacion de alta calidad no como un requisito, sino como una
cultura. La excelencia académica no es negociable.

Tercero, fortaleceremos la investigacion educativa con un criterio claro: investigar para
transformar. Cada proyecto debera responder a problemas reales del sistema educativo.

Cuarto, llevaremos la facultad al territorio. No esperaremos que el sistema educativo venga
a nosotros: iremos a las escuelas, a las comunidades, a los contextos donde realmente se
necesita nuestra presencia.

Quinto, modernizaremos la gestion. No es posible hablar de calidad con procesos lentos,
fragmentados o desarticulados. La transformacién digital sera una herramienta, no un
discurso.

Y sexto, consolidaremos una gobernanza basada en la transparencia, la participacion y el
cumplimiento de resultados.

Esta no es una propuesta abstracta.
Esta alineada con el Plan de Desarrollo Institucional, con las politicas del Ministerio de
Educacion Nacional y con los criterios del Consejo Nacional de Acreditacion.

Pero mas importante aun:
esta alineada con las necesidades reales del Atlantico y del Caribe colombiano.

Porque no podemos seguir formando docentes sin reconocer la ruralidad, la diversidad
cultural, la desigualdad educativa y las brechas histéricas de nuestra region.

La Facultad debe asumir un papel activo en la reduccién de esas brechas.
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Hoy la pregunta no es si debemos cambiar.
La pregunta es quién esta dispuesto a liderar ese cambio.

Asumo este compromiso con claridad:

No propongo una administracion.
Propongo un liderazgo.

No propongo continuidad.
Propongo transformacion con responsabilidad.

No propongo promesas.
Propongo resultados.

Y esos resultados seran medibles, visibles y sostenibles.

La Facultad de Ciencias de la Educacion puede —y debe— convertirse en un referente
regional y nacional. Pero eso no ocurrird por inercia. Requiere decision, direccion y trabajo
colectivo.

Convoco a esta comunidad académica a construir juntos una facultad mas fuerte, méas
pertinente y mas influyente.

Porque transformar la Facultad
es transformar la educacion.

Y transformar la educacion
es transformar el Caribe.

Muchas gracias.
Perfil de la Candidata

ABRIL ISABEL GARCIA CARO es profesional comprometida con la educacién superior
publica, con experiencia en procesos académicos, formaciéon docente y fortalecimiento
institucional en contextos universitarios.

Su trayectoria se ha orientado al desarrollo de iniciativas que articulan la docencia, la
investigacidn y la proyeccidn social, con énfasis en la calidad académica, la innovacién
pedagdgica y el impacto territorial. Ha participado en procesos de acompafamiento
académico, trabajo con comunidades educativas y construccion de propuestas orientadas
al mejoramiento de la educacién en contextos regionales.
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Se destaca por su capacidad de liderazgo académico, trabajo colaborativo y visidn
estratégica de la educacidn como herramienta de transformacién social. Su enfoque se
centra en el fortalecimiento de la formacion docente, la permanencia estudiantil y la

articulacion de la universidad con el entorno educativo.

Como aspirante a la decanatura de la Facultad de Ciencias de la Educacidén de la Universidad
del Atlantico, propone una gestidn basada en la calidad, la transparencia, la participacién y
el compromiso con el desarrollo del Caribe colombiano

PROPUESTA DE GESTION FINAL — NIVEL ELITE (2026—-2030)
Facultad de Ciencias de la Educacion

“Liderazgo Pedagogico para la Transformacidn del Caribe: Innovacion, Calidad y
Compromiso Territorial”

1. Sentido Estratégico y Fundamentacion

La presente propuesta de gestidon constituye una apuesta integral por la transformacién
académica, institucional y territorial de la Facultad de Ciencias de la Educacién, en el
contexto de los desafios estructurales de la educacidn superior publica en Colombia.

En coherencia con la mision de la Universidad del Atlantico, la Facultad esta llamada a
consolidarse como un actor estratégico en la formacién de docentes, la produccidon de
conocimiento pedagdgico y la incidencia en la transformacion del sistema educativo del
Atlantico y del Caribe colombiano.

La decanatura se asume como un ejercicio de liderazgo académico orientado a resultados,
sustentado en la planeacidn estratégica, la gestién basada en evidencia y la responsabilidad
institucional.
Esta propuesta plantea un cambio de enfoque:

e de una facultad operativa - a una facultad estratégica

e de procesos fragmentados = a gestion articulada

e de acciones declarativas - a resultados verificables

El eje central es el fortalecimiento integral del estudiante como sujeto de formacion y futuro
educador, garantizando acceso, permanencia, calidad y proyeccidn profesional.

2. Marco Conceptual y Alineacion Estratégica

2.1 Principios estructurantes
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La propuesta se fundamenta en:

e Educacidon como bien publico orientado a la equidad vy la justicia social
e Formacion docente con pertinencia territorial

e Gestion basada en evidencia

e Innovacion pedagdgica con sentido critico

e Sostenibilidad institucional

2.2 Alineacion con politica nacional

En coherencia con los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional y el Consejo

Nacional de Acreditacidn, la propuesta incorpora:

e aseguramiento de la calidad

e evaluacién de resultados de aprendizaje
o fortalecimiento de la formacién docente
e impacto social de la educacion

2.3 Alineacion institucional
Se articula con el Plan de Desarrollo Institucional en sus ejes de:
e calidad académica
e investigacion e innovacion
e proyeccion social
e bienestar universitario
e modernizacion institucional
2.4 Alineacion territorial
En correspondencia con las prioridades de la Gobernacién del Atlantico:
e mejora de la calidad educativa
e cierre de brechas territoriales

e fortalecimiento docente
e innovacion educativa

3. Diagndstico Estratégico

La Facultad enfrenta retos estructurales que demandan intervencidn:
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3.1 A nivel institucional

e consolidacion de acreditacion de alta calidad
e modernizacion de procesos
e articulacion entre funciones misionales

3.2 A nivel académico

e actualizacién curricular
o fortalecimiento de practicas pedagdgicas
e integracidn docencia—investigacion

3.3 A nivel territorial

e brechas urbano-rurales

e diversidad cultural no suficientemente integrada
e débil articulacién universidad—escuela

e necesidades de formacién docente continua

3.4 A nivel estudiantil

e desercion
e dificultades en permanencia y graduacién

4. Objetivo General

Fortalecer la Facultad de Ciencias de la Educacion como unidad académica de alta calidad,
mediante una gestidn estratégica orientada al impacto territorial, la innovacion
pedagdgica y la gobernanza transparente.

5. Objetivos Especificos

Incrementar la permanencia y graduacién estudiantil
Consolidar procesos de acreditacién de alta calidad
Fortalecer la investigacién educativa con impacto regional
Ampliar la articulacidn con el sistema educativo
Implementar transformacién digital

Optimizar la gestién académica

oukwnNneE

6. PROGRAMA BANDERA (DIFERENCIADOR ESTRATEGICO)

Centro de Innovacién Pedagdgica y Transformacion Educativa del Caribe
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Este centro sera el eje articulador de la Facultad, con tres componentes:
1. Laboratorio de innovacion pedagdgica

Disefio, experimentacién y validacidon de metodologias de ensefanza.

2. Observatorio educativo regional

Analisis de datos, seguimiento de indicadores y apoyo a la toma de decisiones en politica
educativa.

3. Unidad de intervencion territorial
Acompanamiento directo a instituciones educativas del Atlantico.

Este programa posiciona a la Facultad como actor clave en la transformacién educativa
regional.

7. Desarrollo Estratégico
EJE 1: Permanencia y éxito estudiantil

Se implementard un modelo integral de acompafamiento académico, psicosocial y
pedagégico.

Resultado esperado: reduccion significativa de la desercion y fortalecimiento de
trayectorias educativas.

EJE 2: Calidad académica y acreditacion

Se consolidara una cultura institucional de calidad basada en resultados de aprendizaje y
mejora continua.

Resultado esperado: programas fortalecidos y acreditados.
EJE 3: Investigacion educativa con impacto
Se orientara la investigacion hacia problematicas del contexto regional.

Resultado esperado: produccién pertinente y aplicada.
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EJE 4: Articulacidn territorial
Se fortalecera la relacién con el sistema educativo del Atlantico.
Resultado esperado: mayor incidencia institucional.
EJE 5: Transformacidn digital
Se modernizaran los procesos académicos y administrativos mediante tecnologia.
Resultado esperado: gestidn eficiente y basada en datos.
EJE 6: Gobernanza participativa
Se promoverd la transparencia, participacion y cultura de calidad.
Resultado esperado: fortalecimiento institucional.
8. Enfoque Diferencial Caribe
La propuesta reconoce las particularidades del territorio:
e educacion rural
e etnoeducacion

e diversidad cultural
e reduccion de desigualdades

9. Alcance e Impacto Esperado
Estudiantil

e Mayor permanencia

e mejor desempeno

e graduacion oportuna

Académico

e fortalecimiento de calidad
e acreditacién de programas

Territorial



e incidencia en el sistema educativo
o fortalecimiento de instituciones educativas

Institucional

e posicionamiento como referente regional
10. Seguimiento y Evaluacién
La gestion se sustentard en:

e indicadores de desempefio (KPI)

e seguimiento semestral

e informes de gestidn
e evaluacion continua

11. Sostenibilidad y Viabilidad
La propuesta se fundamenta en:

e uso eficiente de recursos
e articulacién con politicas publicas

o fortalecimiento de capacidades institucionales

12. Cierre Estratégico

Esta propuesta no plantea Unicamente una mejora institucional.
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Plantea una transformacion con direccién, propdsito y responsabilidad. El reto es claro:
formar docentes capaces de transformar realidades complejas. Para lograrlo, la Facultad
debe asumir un liderazgo activo en el sistema educativo del Caribe. No se propone una

administracion. Se propone una direccién estratégica con impacto real. Porque

transformar la Facultad es transformar la educacion. Y transformar la educacion es

transformar el Caribe.

Firma

f fpuc
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Aspirante a Decana
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