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NOMBRE COMPLETO: DALMIRO RAFAEL GARCIA ESTRADA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
DIRECCION:

EMAIL: daragaes2015@gmail.com

TELEFONO:

FORMACION ACADEMICA:
e PREGRADO(s)
1. Universidad del Atldntico — Programa de Arquitectura - 29 de abril 2004

e POSTGRADO(s)

1. Universidad Politécnica de Madrid — Doctor en sostenibilidad y regeneracién urbana - 09
de septiembre 2025. (A la espera del titulo)

2. Universidad Internacional Iberoamericana - Doctor en Proyectos — En curso
3. Universidad del Norte — Magister en Urbanismo y Desarrollo Territorial - 09 de abril 2015

Universidad del Atlantico — Especialista en gestién y planificacién del desarrollo territorial
- 15 de diciembre 2007.

EXPERIENCIA:
o DOCENTE O INVESTIGATIVA:

1. Universidad del Atlantico en pregrado y posgrado — Arquitectura y maestria en desarrollo
urbano sostenible - Asignaturas Pregrado: Disefio |, Disefio V, Disefio VIII, Disefio IX,
Disefio X, urbanismo lll, Urbanismo IV, electiva de contexto, presentacién de proyectos Il.
Asignaturas Posgrado: Desarrollo urbano y economia, Trabajo de grado I, Trabajo de
grado I, Planificacién Urbana estratégica. Febrero de 2022 Hasta diciembre 2024
(Pregrado). Y hasta la fecha en Maestria.

2. Universidad de la Costa en pregrado y posgrado — Arquitectura y especializacién en
gerencias de obras publicas. PREGRADO: Proyecto IV, Proyecto V, Expresién grafica
general, Principios de disefio urbano, Tratamientos urbanos, Teoria e historia de la
arquitectura, Teoria Ill, Anadlisis urbano, Urbano ambiental IV, Urbano ambiental I,
Arquitectura legal, Clima, medio ambiente y edificio, Clima y medio ambiente, dibujo
arquitecténico. POSGRADO: Modulo de movilidad urbana en obras de infraestructura. 1
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de febrero de 2016 hasta el 17 de diciembre de 2021. Tiempo Completo.

e ADMINISTRATIVA O ACADEMICO-ADMINISTRATIVA:

1. Unidn temporal Amoblamiento urbano de Galapa - director de proyectos — 1 de abril del

2019 hasta el 10 de noviembre 2021.

2. Unién temporal Amoblamiento urbano de Galapa - director de proyectos — 1 de abril del

2023 hasta el 19 de febrero 2026.

3. Area Metropolitana de Barranquilla — subdirector de planeacién territorial - 17 de

noviembre del 2021 hasta el 15 de agosto 2022.

4. Universidad de la Costa — coordinador del area de Disefio y urbanismo - desde el 2017

hasta el 2019.

e OTRAS:

Gobernacién del Atlantico — Servicios profesionales — febrero de 2024 hasta la fecha.
Gobernacién de Bolivar — Asesor en Transporte — Junio del 2016 hasta noviembre 2016
Transito del Atlantico — Profesional especializado — Febrero del 2012 hasta abril del 2015
Transmetro — Asesor Técnico — Noviembre del 2006 hasta junio de 2010.

PUBLICACIONES

Categorizado por el ministerio de ciencias y tecnologia: Investigador JUNIOR y par evaluador.

1.

Articulo: Vulnerabilidad y. configuracién morfoldgica de asentamientos humanos precarios e informales en
areas metropolitanas de Colombia: El caso de la Inmaculada Il, Galapa. (Revista Territorios en formacion,
2025) DOI:10.20868/tf.2025.23.5615

Articulo: Asentamientos informales en la periferia urbana de areas metropolitanas. El caso de Soledad,
Colombia. URBE (Revista Brasileira de Gestao Urbana, 2022, 14, e20210275) - SSN: 2175-3369

Articulo: La bicicleta como alternativa para el transporte y la movilidad urbana para el municipio de Puerto
Colombia. Revista MODULO Arquitectura CUC 18(1) 51-72, 2017

LIBRO. COAUTOR. La casa un discurrir en el habitat mas intimo del ser humano. Divulgacion Electronica -
2020 SBN: 978-958-8921-96-9

LIBRO. Resultados de investigacion: Reflexiones desde la ensefianza y aprendizaje. De la arquitectura; Doceo
VOL. 1. Divulgacion electrdnica - 2020 ISBN 978-958-8921-97-6

LIBRO. Resultado de investigacion. Experiencias y reflexiones sobre el taller de tratamientos urbanisticos -IV
semestre, en Doceo vol. 2. Divulgacidn electrdnica. ISBN. 978-958-5172-01-2

RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

1.

UNIVERSIDAD DE LA COSTA: Mencidn de honor: por su excelencia académica en los procesos de ensefianza y
aprendizaje y por haber quedado en el pédium de los mejores docentes evaluados en el programa de
arquitectura en el periodo del semestre 2020-1

UNIVERSIDAD DE LA COSTA: Mencidn de honor: por su excelencia académica en los procesos de ensefianza y
aprendizaje y por haber quedado en el pédium de los mejores docentes evaluados en el programa de
arquitectura en el periodo del semestre 2019-1

UNIVERSIDAD DE LA COSTA. Reconocimiento por el compromiso, entrega y dedicacion con el aseguramiento
del aprendizaje de los estudiantes en colaboracién con sus pares la promocidn de la felicidad.

UNIVERSIIDAD DEL ATLANTICO. Mencidn de Honor por el rendimiento académico durante la carrera
universitaria



5. GOBERNACION DEL ATLANTICO: Reconocimiento por el trabajo comunitario en el departamento del Atlantico.
6. ALCALDIA DE BARRRANQUILLA: Reconocimiento por el liderazgo comunal en la comunidad metropolitana de

Barranquilla
FIRMA: ,/,mw‘
S

Toda la informacién contenida en la Hoja de Vida, debe estar debidamente soportada con los
documentos que acrediten la Formacion Académica y la Experiencia que se pretenda hacer valer
en el proceso, de conformidad con lo establecido en el Articulo Tercero del Acuerdo Superior
000005 del 10 de agosto de 2021.
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En un momento decisivo para la educa-
cion superior vy para el futuro del Caribe
colombiano, la Facultad de Arquitectura
de la Universidad del Atlantico esta llama-
da a consolidarse como un espacio de ex-
celencia académica, investigacion aplicada
y proyeccion social, capaz de responder a
los retos urbanos, territoriales y ambienta-
les de nuestra region. Este plan de gestion,
titulado “Por una facultad de arquitectu-
ra con vision Regional”, se concibe como
una hoja de ruta para orientar el crecimien-
to institucional con planificacion, sostenibi-
lidad y pertinencia, alineando nuestros es-
fuerzos con las necesidades del territorio vy
con las oportunidades que ofrece la Regidn
Caribe.

Desde lo mas profundo de mi vocacion y
compromiso con la arquitectura y con nues-
tra universidad, me dirijo a la comunidad
académica para expresar una conviccion
gue guia mi vida profesional: liderar con
responsabilidad y vision el futuro de esta
facultad, que ha sido semillero de arquitec-
tos, urbanistas y disefladores comprometi-
dos con la transformacion social y cultural
de nuestro entorno. Soy Dalmiro Garcia Es-
trada, arquitecto egresado de esta casa que
me vio crecer como estudiante, profesional
y ser humano. Agui encontré los cimientos
de mi formacion, la inspiracion de grandes
maestros vy el impulso para abrir caminos en
el conocimiento y en el servicio publico.

Mi trayectoria académica como Doctor en
sostenibilidad y regeneracion urbana, Ma-
gister en Urbanismo y Desarrollo Territorial,
Especialista en Gestion y Planificacion del
Desarrollo Territorial, me ha permitido inte-
grar el conocimiento técnico con una com-
prension profunda de nuestro territorio. He
impulsado iniciativas que buscan transfor-
mar de manera sostenible y planificada el
Caribe colombiano, acompafando comu-
nidades en procesos de resignificacion vy
fortalecimiento del tejido social en zonas
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vulnerables. Esa experiencia me ha reafirmado que la arquitectura no es solo disefo vy
construccion, sino también ética, compromiso social y vision de futuro.

Como docente e investigador de la Universidad del Atlantico, he acompafado a genera-
ciones de estudiantes de arquitectura en su formacion, fomentando no solo la adquisicion
de conocimientos, sino también la construccion de valores v la conciencia de que cada
proyecto arquitectonico es una oportunidad para mejorar la vida de las personas. He sido
testigo del talento vy la creatividad de nuestros jovenes, y esa certeza me impulsa a aspirar
a liderar la facultad y la universidad hacia un horizonte de innovacion y excelencia.

La Facultad de Arquitectura tiene hoy el reto de consolidarse como referente a nivel De-
partamental, Regional y Nacional en la formacion de profesionales capaces de enfrentar
los desafios de la urbanizacion acelerada, la sostenibilidad ambiental y la equidad social.
Necesitamos fortalecer la infraestructura académica, los laboratorios de disefio y cons-
truccion, los vinculos con gremios vy sectores productivos, v la investigacion aplicada que
genere impacto tangible en nuestras ciudades vy territorios.

No aspiro a este liderazgo como un objetivo personal, sino como la oportunidad de con-
ducir a nuestra facultad en un momento clave de su historia. Estoy convencido de que
la arquitectura de la Universidad del Atlantico puede ser el motor de una transformacion
regional, capaz de inspirar proyectos que integren tradicion y modernidad, cultura y tec-
nologia, estética y funcionalidad, siempre con un profundo respeto por el medio ambiente
y por la diversidad de nuestras comunidades.

Asumo este reto con la determinacion de quien conoce a fondo la institucion y valora
profundamente lo que representa para miles de estudiantes, docentes, administrativos vy
egresados. Mi compromiso es trabajar de forma planificada, transparente y colaborativa
para fortalecer |la Facultad de Arquitectura y proyectar su nombre con orgullo dentro vy
fuera del pais. Queremos que nuestros arquitectos sean lideres en el disefio de ciudades
sostenibles, en la conservacion del patrimonio, en la innovacion tecnoldgica y en la cons-
truccion de un Caribe mas justo y equitativo.

Esta es nuestra casa comun, el punto de partida de muchas historias y el motor de trans-
formacion de toda una regién. Con vision, unidad y trabajo conjunto, seguiremos escri-
biendo la historia de una Facultad de Arquitectura de la Universidad del Atlantico que
inspire, transforme vy deje huella en las generaciones por venir.
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"POR UNA FACULTAD
DE ARQUITECTURA CON
VISION REGIONAL "~
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INTRODUCCION

La Facultad de Arquitectura de la Universidad del Atlantico requiere compromiso vy
conviccion para continuar con la transformacién académica, investigativa y la cualifica-
cion docente que ha venido consolidando en los ultimos afos. En ese sentido, existen
desafios en esas tres dimensiones que deben ser afrontados con certeza y arduo trabajo
para construir una Facultad con Vision Regional, capaz de liderar procesos de innova-
cion y transformacioén en el campo de la arquitectura, el urbanismo y el disefo territorial.

La Universidad del Atlantico esta llamada a elegir un liderazgo que, desde la Facultad
de Arquitectura, proyecte a la institucion como un faro de transformacion para toda la
region Caribe. Bajo el lema gue guia esta candidatura —“Universidad del Atlantico con
Vision Regional: Hacia la educacion gue trasciende y transforme el Caribe”— se propone
una ruta clara, audaz y profundamente humana para el futuro de nuestra facultad vy de la
universidad.

La Vision Regional que defendemos es una consigna para consolidar la Facultad de Arqui-
tectura como un espacio que potencie la creatividad, la identidad cultural y la capacidad
critica de nuestros estudiantes y docentes. Queremos construir una facultad que piense
desde y por el Caribe, con pertenencia social y vocacion transformadora, que revitalice
la educacion arquitectdnica y ofrezca mejores oportunidades a todos los estudiantes vy
egresados, quienes seran protagonistas de este proyecto de transformacion.

Esta visidon exige consolidar los procesos investigativos desde un enfoque territorial, don-
de la Facultad de Arquitectura y sus grupos de investigacion lleguen a las comunidades
del Caribe colombiano, trabajando por la dignificacion de la poblacion, la reduccion de las
brechas sociales vy la visibilidad de espacios urbanos vy rurales olvidados. Se trata de un
didlogo entre los saberes ancestrales, la academia y la comunidad, que permita disefar y
construir region con pertinencia y sostenibilidad. Asimismo, incluye la internacionalizacion
de nuestra facultad, proyectando con orgullo la esencia caribefa y exportando el talento
de nuestros arquitectos.

Este proyecto involucra “una educacion que transforma”, es decir, que trascienda lo con-
vencional. Aspiramos a una Facultad de Arguitectura que no se limite a formar profesio-
nales con altas competencias técnicas, sino ciudadanos con ética, liderazgo comunitario
y capacidad de gestionar el cambio desde la investigacion, el desarrollo tecnoldgico vy la
innovacion. Queremos una educacion conectada con la realidad de los barrios, municipios
y corregimientos, y con las comunidades negras, afrodescendientes, indigenas, raizales,
palengueras y LGBTIQ+ de la region, articulando proyectos con el sector productivo vy re-
estructurando los curriculos para responder a las necesidades del territorio.

La transformacion regional que acoge este proyecto se basa en la equidad, la justicia vy el
desarrollo. Es la construccion de una Facultad de Arquitectura protagonista en la formu-
lacion de politicas publicas, en la proteccion del medio ambiente, en la salvaguarda de las
costumbres y cultura de la region, y en el fortalecimiento del tejido socioecondmico de
nuestras ciudades y municipios. Es el disefio de una facultad que trabaje con vy para las
juventudes del Caribe.
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Este proyecto rectoral responde al interés colectivo y, en cada decision, se tomara en
cuenta a la comunidad estudiantil, profesores y administrativos como partes esenciales en
el desarrollo y crecimiento de la Facultad de Arquitectura. Por consiguiente, el trabajo por
la proyeccion de nuestra facultad hacia la region Caribe involucra el mejoramiento de la
infraestructura, la dignificacion de las condiciones laborales, la proteccion de los derechos
vy el acceso a mejores oportunidades para nuestros jovenes y comunidades diversas. Es |a
construccion de la Facultad de la esperanza, la excelencia vy la transformacion.

iVamos hacia la educacién que trasciende y transforma! iVamos con Vision Re-
gional desde la Facultad de Arquitectura!
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EJES ESTRATEGICOS:
DEL PLAN DE GESTION

La Facultad de Arquitectura de la Universidad del Atlantico se proyecta como un
espacio de encuentro plural, creativo y transformador, donde cada estudiante, sin
importar su origen, encuentra oportunidades para crecer académicamente, inves-
tigar con pertinencia y aportar soluciones al territorio caribefio. Nuestra vision de
decanatura es “una facultad que se construye por todos y para todas”, que reco-
noce la diversidad cultural, social y humana como motor de innovacion y equidad.

Los ejes estratégicos que presentamos son la hoja de ruta para consolidar una fa-
cultad moderna, sostenible y abierta al mundo, que forme arquitectos capaces de
planificar, disefar y construir region. Estos programas buscan garantizar infraes-
tructura adecuada, excelencia académica, investigacion aplicada y proyeccion so-
cial, siempre con el compromiso de que cada estudiante tenga voz, participacion y
acceso a una educacion que trascienda y transforme.

Se contaran con 4 ejes estratégicos y 3 grandes programas relacionados en cada
uno de estos ejes.
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Eje 1. Infraestructura y espacios
académicos especializados

Programas clave:

* Talleres de Diseno y Fabricacion Digital: creacion de laboratorios con impresoras 3D,
cortadoras laser y software BIM.

* Centro de Innovacion Urbana y Territorial: espacio para proyectos de planificacion y
regeneracion urbana vinculados a municipios del Departamento del Atlantico v la Region
Caribe.

* Fortalecimiento de los programas TyT de las sedes regionales.

Eje 2. Excelencia académica e
innovacién educativa

La facultad debe actualizar sus curriculos y metodologias para formar arquitectos capa-
ces de enfrentar los retos de la sostenibilidad, la equidad vy la innovacion tecnoldgica.

Programas clave:

* Curriculo Integrador de Arquitectura y Urbanismo: actualizacion de planes de estudio
con enfoque en sostenibilidad, patrimonio vy disefo participativo.

* Formacion Continua para Docentes: diplomados en metodologias innovadoras, certifi-
caciones en software de modelado vy urbanismo digital.

» Aulas Hibridas de Arquitectura: integracion de plataformas digitales para ensefanza de
disefio, simulacion urbana y trabajo colaborativo.

* Becas para Talento Creativo: apoyo a estudiantes destacados en concursos de disefo,
investigacion y proyectos comunitarios.

Eje 3. Investigacion aplicada y redes
de conocimiento

La facultad debe consolidar un ecosistema de investigacion que articule academia, comu-
nidades y sector productivo.

Programas clave:

e Laboratorio de Sostenibilidad y Regeneracién Urbana: proyectos de investigaciéon so-
bre vivienda social, resiliencia climatica y movilidad sostenible.

e Consultorios Integrales de Arquitectura: espacios de atencidn comunitaria para aseso-
rar en disefio urbano, vivienda y espacio publico.
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* Alianzas Globales: convenios con facultades de arquitectura en América Latina y Euro-
pa para movilidad académica y proyectos conjuntos.

* Fortalecimiento de Maestrias v Doctorados: creacion de programas de posgrado en
urbanismo sostenible y patrimonio arquitectonico.

Eje 4. Proyeccion social y cultural

La arquitectura es un puente entre la universidad y la comunidad. La facultad debe ser
protagonista en la transformacion del territorio caribefo.

Programas clave:

* Arquitectura con Vision Regional: proyectos de intervencion en barrios vulnerables,
disefio participativo y mejoramiento de vivienda.

e Carnaval y Patrimonio: iniciativas de conservacion y disefo de espacios culturales vin-
culados al Carnaval de Barranguilla, del Departamento del Atlantico vy al patrimonio arqui-
tectonico regional.

* Movilidad Académica Regional Sostenible: transporte intermunicipal para estudiantes
de arquitectura que residen en municipios apartados.

* Vida Universitaria Creativa: fortalecimiento de clubes de disefio, concursos de arqui-
tectura y espacios de emprendimiento juvenil.
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Eje 1. Infraestructura y espacios
acadéemicos especializados

“Diseio y creacion del espacio desde la fabricacion y

modelado digital”

» Descripcion: Esta estrategia se enfoca en crear espacios equipados con impresoras 3D,
cortadoras laser, escaneres 3D y software BIM (Building Information Modeling).

e Impacto: Permitiran que los estudiantes pasen de la teoria al prototipo fisico, desarro-
llando proyectos de vivienda social, mobiliario urbano y maqguetas de alta precision.

* Proyeccién: Convertir la facultad en un referente regional en innovacion tecnoldgica
aplicada al disefio arquitectdnico.

“Centro de Innovacion Urbana y Territorial”

e Descripcion: Un laboratorio interdisciplinario para estudiar y proponer soluciones ur-
banisticas en municipios del Atlantico vy la region Caribe, dadndole alcance regional a los
proyectos urbanisticos y arquitectonicos que se puedan desarrollar en la facultad de ar-
quitectura.

e Impacto: Servird como puente entre la academia, las alcaldias vy las gobernaciones, ge-
nerando instrumentos de planificacion territorial, proyectos de espacio publico y estrate-
gias de movilidad sostenible.

* Proyeccion: Posicionar a la facultad como asesora clave en politicas urbanas del Caribe
colombiano.

“Fortalecimiento de los programas TyT de las sedes

regionales”

* Descripcion: Mejorar y ampliar la calidad, la pertinencia y alcance de los programas téc-
nicos vy tecnolodgicos de las sedes, para lograr la articulacion con los entes territoriales vy
productivos del Departamento del Atlantico.

e Impacto: Servird como estrategia para reducir las brechas entre la educacion urbana y
rural, logrando que los estudiantes puedan profesionalizarse en arquitectura.
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Eje 2. Excelencia académica e
innovacion educativa

* Descripcion: Actualizacion de planes de estudio con enfoque en sostenibilidad, patri-
monio arquitectoénico y disefio participativo.

e Impacto: Formar arquitectos capaces de responder a los retos del cambio climatico, la
conservacion cultural v la equidad social.

* Proyeccion: Acreditacién internacional de los programas de arquitectura y urbanismo.

“Formacion Continua para Docentes”

e Descripcion: Acompanamiento de los docentes en su formacion académica en maes-
trias y doctorados. Fortalecer sus conocimientos en Diplomados en metodologias innova-
doras, certificaciones en software de modelado (Revit, Rhino, AutoCAD, GIS) y urbanismo
digital.

e Impacto: Elevar la calidad docente y garantizar que |los profesores estén a la vanguardia
tecnoldgica.

* Proyeccion: Crear una comunidad académica competitiva a nivel nacional e internacio-
nal.

“Aulas Hibridas de Arquitectura”

e Descripcion: Espacios con pantallas interactivas, plataformas de retroalimentacion en
tiempo real y simuladores urbanos.

e Impacto: Integrar la ensefanza presencial con herramientas digitales, fomentando el
trabajo colaborativo y la innovacion.

* Proyeccion: Modernizar la experiencia educativa y adaptarla a las exigencias de la era
digital.
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“Becas para el Talento Creativo”

* Descripcion: Fondo de apoyo para estudiantes que participen en concursos de disefo,
investigacion aplicada vy proyectos comunitarios.

e Impacto: Incentivar la creatividad vy la excelencia académica.

e Proyeccion: Visibilizar el talento de la facultad en escenarios nacionales e internaciona-
les.

Eje 3. Investigacion aplicada vy redes
de conocimiento

“Laboratorio de Sostenibilidad y Regeneracion Urbana”

* Descripcion: Espacio de investigacion sobre vivienda social, resiliencia climatica, movi-
lidad sostenible vy disefio bioclimatico.

* Impacto: Generar soluciones arguitectdonicas adaptadas al Caribe colombiano.

* Proyeccion: Publicaciones cientificas y proyectos piloto en comunidades vulnerables.

“Laboratorio de Sostenibilidad y Regeneracion Urbana”

* Descripcion: Espacio de investigacion sobre vivienda social, resiliencia climatica, movi-
lidad sostenible y disefio bioclimatico.

e Impacto: Generar soluciones arquitectdonicas adaptadas al Caribe colombiano.

* Proyeccion: Publicaciones cientificas y proyectos piloto en comunidades vulnerables.

“Consultorios Integrales de Arquitectura”

* Descripcion: Oficinas de atencion comunitaria donde estudiantes y docentes asesoren
en diseflo urbano, vivienda y espacio publico.

e Impacto: Vincular la practica académica con la transformacion social directa.

e Proyeccion: Convertir la facultad en un actor clave en la mejora de barrios y municipios.
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“La facultad con proyeccion internacional”

e Descripcion: Convenios con facultades de arquitectura en América Latina y Europa.
e Impacto: Movilidad académica, proyectos conjuntos y doble titulacion.

* Proyeccion: Internacionalizacion de la facultad y exportacion del talento caribeno.

“Posgrados en arquitectura y urbanismo para el

progreso’

* Descripcioén: Fortalecimiento de programas de posgrado en urbanismo sostenible, pa-
trimonio arquitectonico y regeneracion territorial.

e Impacto: Formar investigadores de alto nivel.

* Proyeccion: Consolidar la facultad como semillero de lideres académicos y cientificos.

Eje 4. Proyeccion social y cultural

e Descripcion: Proyectos de intervencion en barrios vulnerables, mejoramiento de vivien-
da vy disefo participativo de espacios publicos.

e Impacto: Transformar comunidades desde la arquitectura.

* Proyeccion: Reconocimiento de la facultad como motor de desarrollo social.

“Multiculturalidad y conservacion patrimonial regional”

* Descripciodn: Iniciativas de conservacion y disenfo de espacios culturales vinculados al
Carnaval de Barranquilla y al patrimonio arquitectdnico regional.

e Impacto: Fortalecer la identidad cultural y el turismo.

* Proyeccion: Convertir la facultad en referente de conservacion patrimonial.
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“Movilidad Académica Regional Sostenible”

* Descripcion: Transporte intermunicipal para estudiantes de arquitectura que residen en
Municipios apartados.

* Impacto: Reducir barreras econdmicas y de desplazamiento.

* Proyeccion: Garantizar acceso equitativo a la educacion superior.

“Vida Universitaria Creativa”

* Descripcion: Clubes de disefio, concursos de arquitectura, festivales de innovacion vy
espacios de emprendimiento juvenil.

e Impacto: Fomentar la creatividad vy el sentido de pertenencia institucional.

* Proyeccion: Consolidar una comunidad académica activa y transformadora.
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Programa: Arquitectura
Regional con Vision Caribe

Objetivo General

Fortalecer los programas academicos de la Facultad de Arguitectura en las sedes
regionales de la Universidad del Atlantico, garantizando la permanencia estudiantil,
la calidad educativa y el acceso a practicas profesionales que dignifiquen y poten-
cien el talento de los jovenes en todo el departamento.

Objetivos Especificos

1. Reivindicar a los estudiantes regionales mediante politicas de inclusion, apoyo
econdomico y acompafamiento académico que reconozcan sus realidades sociales
y culturales.

2. Garantizar la continuidad de estudios en educacion superior, reduciendo la de-
sercion mediante becas, subsidios de transporte, residencias estudiantiles y pro-
gramas de bienestar integral.

3. Promover buenas practicas academicas y profesionales, articulando proyectos
de disefio y urbanismo con comunidades locales, alcaldias y sector productivo.

4. Consolidar la calidad académica de los programas regionales mediante actuali-
zacion curricular, formacion docente y acceso a infraestructura moderna.
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Componentes del Programa

Reivindicacion Estudiantil Regional

» Creacion de un Consejo Estudiantil Regional de Arquitectura para dar voz a los estu-
diantes en la toma de decisiones.

* Programas de apoyo psicosocial y acompafiamiento académico para estudiantes en
riesgo de desercion.

* Reconocimiento publico de proyectos estudiantiles en ferias, concursos y exposiciones
regionales.

Continuidad y Permanencia en la Educacion Superior

* Fondo de becas y subsidios de transporte intermunicipal para estudiantes de municipios
apartados.
» Tutorias académicas y mentorias entre estudiantes avanzados y de primeros semestres.

Acceso a Buenas Practicas Académicas y Profesionales

* Creaciéon de Consultorios Integrales de Arquitectura Regional, donde estudiantes ase-
soren en vivienda, espacio publico y urbanismo comunitario.

« Convenios con alcaldias y gobernacién para vincular proyectos de grado y practicas
profesionales a necesidades reales del territorio.

* Programas de movilidad académica nacional e internacional para estudiantes de sedes
regionales.

Fortalecimiento Académico y Curricular

» Actualizacion de los planes de estudio con enfogue en sostenibilidad, patrimonio vy di-
sefo participativo.

* Formacion continua para docentes regionales en metodologias innovadoras y tecnolo-
gfas digitales.

» Dotacion de talleres de disefo, laboratorios digitales y bibliotecas especializadas en
cada sede.

Impacto Esperado

* Reduccion significativa de la desercion estudiantil en programas de la facultad de arqui-
tectura en sedes regionales.

* Mayor equidad en el acceso a educacion superior de calidad para jovenes de municipios
apartados.

» Proyectos arquitectdnicos con impacto social directo en comunidades vulnerables del
Atlantico.

» Consolidacion de la Facultad de Arquitectura como referente regional en inclusion, sos-
tenibilidad y transformacion territorial.
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Este programa busca gque la Facultad de Arquitectura de la Universidad del Atlantico
sea realmente de todos y para todos los estudiantes, garantizando que quienes inician
su formacioén en las sedes regionales tengan las mismas oportunidades de crecer, culmi-
nar sus estudios y proyectarse como arquitectos lideres en la transformacion del Caribe
colombiano.

17




Universidad
del Atlantico

Programa: Investigacion
Arquitectéonica y Urbana con Vision
Caribe

Objetivo General

Consolidar un ecosistema investigativo solido en la Facultad de Arquitectura de la
Universidad del Atlantico, que incremente la produccion cientifica y académica, vy
desarrolle investigaciones aplicadas en urbanismo y arquitectura con impacto en el
Caribe colombiano vy en otras regiones de Colombia.

Objetivos Especificos

1. Fortalecer la capacidad investigativa de estudiantes y docentes mediante forma-
cion avanzada, acceso a recursos vy estimulos a la produccion cientifica.

2. Aumentar la produccion académica y cientifica en revistas indexadas, congresos
nacionales e internacionales y proyectos interdisciplinarios.

3. Desarrollar investigaciones aplicadas en campos clave: vivienda social, sosteni-
bilidad urbana, patrimonio arquitectonico, movilidad, espacio publico vy resiliencia
climatica.

4. Expandir el alcance territorial de la investigacion hacia municipios del Atlantico
y otras regiones de Colombia, articulando academia, comunidades y sector pro-
ductivo.
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Componentes del Programa

Laboratorio de Investigacion en Arquitecturay
Urbanismo

* Creacion de un centro especializado para proyectos de vivienda social, regeneracion
urbana y disefio sostenible.

» Dotacion con software de modelado urbano, GIS y herramientas digitales de simulacion.
* Espacios de co-creacion con comunidades para proyectos participativos.

Red de Produccion Cientifica y Académica

* Estimulos econdmicos y reconocimientos para docentes y estudiantes que publiquen en
revistas indexadas.

* Organizacion de congresos y seminarios anuales de arquitectura y urbanismo con par-
ticipacion nacional e internacional.

» Creacion de una revista académica propia de la Facultad de Arquitectura con estan-
dares internacionales.

Investigaciones Aplicadas con Impacto Social

* Proyectos de intervencion en barrios vulnerables del Caribe colombiano, enfocados en
vivienda digna y espacio publico.

» Estudios sobre movilidad sostenible en ciudades intermedias y municipios del Atlantico.
* Programas de conservacion y revitalizacion del patrimonio arquitecténico regional.

Expansion Territorial de la Investigacion

» Convenios con alcaldias y gobernaciones para aplicar investigaciones en planes de or-
denamiento territorial.

* Proyectos piloto en otras regiones de Colombia (Pacifico, Amazonia, Andina) para com-
parar realidades urbanas y arquitectdnicas.

* Movilidad académica de estudiantes y docentes para participar en investigaciones na-
cionales e internacionales.

Impacto Esperado

* Incremento significativo en publicaciones cientificas y participacion en congresos inter-
nacionales.

» Consolidacion de la Facultad de Arquitectura como referente nacional en investigacion
aplicada al urbanismo vy la sostenibilidad.

* Proyectos arquitectdnicos y urbanos con impacto directo en comunidades del Caribe vy
otras regiones del pais.

* Formacion de estudiantes y docentes como lideres investigadores con reconocimiento
nacional e internacional.
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Este programa busca gue la Facultad de Arquitectura de la Universidad del Atlantico
se convierta en un laboratorio vivo de investigacion y produccion cientifica, capaz de
generar conocimiento util y transformador para el Caribe colombiano y para todo el pais.
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Programa: Aulas y Talleres
Confortables para la Creatividad
Arquitectodnica

Objetivo General

Modernizar y adecuar las aulas vy talleres de la Facultad de Arquitectura, dotan-
dolos de mobiliario ergondmico vy especializado, con el fin de garantizar espacios
confortables, seguros vy funcionales que potencien el aprendizaje, la creatividad y
el bienestar de los estudiantes.

Objetivos Especificos

1. Renovar el mobiliario académico (sillas, escritorios, mesas de dibujo vy trabajo
colaborativo) con estandares ergonomicos y adaptados a las necesidades de la
arquitectura.

2. Mejorar la infraestructura fisica de talleres y aulas, asegurando iluminacion ade-
cuada, ventilacion, conectividad digital y espacios flexibles.

3. Garantizar espacios inclusivos y accesibles, adaptados para estudiantes con di-
ferentes condiciones fisicas.

4. Fomentar ambientes de aprendizaje creativo, que integren comodidad, funcio-
nalidad y tecnologia.
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Componentes del Programa

Dotacion de Mobiliario Especializado

» Adquisicion de mesas de arquitectura con superficies inclinables y resistentes.
* Sillas ergondmicas ajustables para largas jornadas de disefio.

» Escritorios modulares para trabajo colaborativo y proyectos grupales.

* Mesas de coworking para fomentar la interaccion entre estudiantes.

Adecuacion de Talleres y Aulas

* Mejoramiento de iluminacion natural y artificial para favorecer el disefio grafico y manual.
* Instalacion de sistemas de ventilacion y climatizacion para ambientes confortables.

» Conectividad digital: puntos de energia, internet de alta velocidad y pantallas interacti-
vas.

* Espacios flexibles que permitan clases hibridas (presenciales y virtuales).

Inclusiéon y Accesibilidad

* Rampas y mobiliario adaptado para estudiantes con movilidad reducida.
» Sefalética inclusiva vy sistemas de guiado inteligente dentro de los talleres.
*Mesas vy escritorios ajustables para diferentes necesidades fisicas.

Ambientes Creativos y de Bienestar

» Zonas de descanso dentro de los talleres para fomentar pausas activas.
. Espacios de exposicion permanente para proyectos estudiantiles.
* Areas de coworking vy creatividad con mobiliario flexible y dinamico.

Impacto Esperado

* Aulas y talleres modernos gue mejoren la experiencia académica y creativa de los estu-
diantes.

* Reduccién de problemas de salud asociados a mobiliario inadecuado (dolores postura-
les, fatiga).

» Mayor motivacion y sentido de pertenencia en la comunidad estudiantil.

» Consolidacion de la Facultad de Arguitectura como referente en infraestructura acadeé-
mica de calidad.

Este programa busca gue los estudiantes de la Facultad de Arquitectura de la Universi-

dad del Atlantico cuenten con espacios dignos, cémodos y modernos, que les permitan
desarrollar todo su potencial creativo y académico en condiciones optimas.
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