
CÓDIGO: FOR-DE-158
VERSIÓN: 0
FECHA: 27/ENE/2023

HOJA DE VIDA INSCRIPCIÓN CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA DESIGNACIÓN DE
DECANO(A)

éNOMBRE COMPLETO: ú é 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 

DIRECCIÓN: 

EMAIL: 

TELÉFONO: 

FORMACIÓN ACADÉMICA (Educación Superior):
PREGRADO

Universidad del Atlántico, Arquitectura, 2004.
SENA, Tecnólogo en Construcción, 2016.

POSTGRADOS

Universidad del Atlántico, Especialización en Gestión y Planificación del 
Desarrollo Territorial, 20.

Universidad del Norte, Maestría en Urbanismo y Desarrollo Territorial, 2016

Universidad de Granada (España), Doctorado (CUM LAUDE) en Ciudad 
Territorio y Planificación Sostenible, 2026.

EXPERIENCIA:
DOCENTE:

Universidad del Atlántico, Programa de Arquitectura, Programa de Maestría 
en Patrimonio Arquitectónico, Urbano y Paisajístico y Maestría en Desarrollo 
Urbano Sostenible. Electiva en tecnología I, Electiva en Tecnología III, 
Seminario electivo, Diseño VIII, Diseño IX, Diseño X, Electiva de Proyectos,
2020-2- Actual
Universidad de la Costa, Programa de Arquitectura, Diseño V, Diseño VII, 
Diseño VIII, Arquitectura legal, Estructuras, dibujo arquitectónico. febrero 
2020 a junio de 2022
Universidad del Norte, Programa de Arquitectura y Diseño Industrial, Diseño 
de Interiores. Mayo de 2014 a agosto de 2019.



INVESTIGATIVA:  
Líder del Grupo de investigación Taller de la Ciudad , Coordinador del Semillero 

TEYPO- Territorio y Población, de la Facultad de Arquitectura-Universidad del 
Atlántico  
Es coautor de 12 artículos científicos SCOPUS-WOS y dos libros resultado de 
investigación y un libro de ensayos.  

Investigador Asociado MINCIENCIAS 
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?c
od_rh=0001471227  
Autor SCOPUS_Autor # 61 entre 1061 investigadores con afiliación 
Uniatlántico. 
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57477073600  
 
https://www.scopus.com/results/authorNamesList.uri?sort=count-
f&affiliationId=60105707&src=al&st1=Universidad+del+Atl%c3%a1ntico%2c+C
olombia&sid=ea66b318dbeeaad8b90c98cbb1126294&sot=anl&sdt=anl&sl=1
6&s=AF--
ID%2860105707%29&resultsPerPage=200&offset=1&jtp=false&currentPage=1
&previousSelectionCount=0&tooManySelections=false&showFullList=false
&authorPreferredName=&cl=t&authorSearchURL=https%3a%2f%2fwww.sco
pus.com%2fsearch%2fform.uri%3fdisplay%3dauthorLookup%26st1%3dUniversi
dad%2bdel%2bAtl%25c3%25a1ntico%252c%2bColombia%26affilName%3d%26orig
in%3dsearchauthorlookup%26returnTo%3dauthorLookup%26txGid%3db80237
eb0e4f42cdd2e19699842d58a5&allField=off&allField2=off&selectionPageSe
arch=anl&authSubject=LFSC&authSubject=HLSC&authSubject=PHSC&authS
ubject=SOSC&exactAuthorSearch=false&activeFlag=true&origin=AuthorNa
mesList&cc=10&multSupersededAuth=&zone=AuthorNamesList&txGid=13c
be6c6123eb55911207eb413c15398
 
Autor Thomsons And Reuters- WOS 
https://www.webofscience.com/wos/author/record/AAK-9762-2020  

 
ORCID https://orcid.org/0000-0002-9969-8706  

 
ResearchGate https://www.researchgate.net/profile/Raul-Perez-Arevalo  

 

ADMINISTRATIVA O ACADEMICO-ADMINISTRATIVA:  

Universidad del Atlántico, Decano Facultad de Arquitectura, abril 2023-
Actual 

Fundación Territorio Humano, Director y representante legal, Diciembre 4 
de 2019- abril 2023 

Contratos realizados en este periodo: 

Alcaldía de Sabanalarga: Elaboración del estudio técnico, financiero 
y jurídico orientado a la modernización, instalación, operación, 



mantenimiento, administración, reposición, explotación, expansión 
del sistema de mobiliario urbano incluyendo sistemas de detección 
electrónica y la explotación de la publicidad exterior visual y la red 
de parques de manera exclusiva en el municipio de Sabanalarga 
atlántico. (2022) 

Alcaldía de Soledad-Fundación Territorio humano: Elaboración del 
Manual de Diseño Urbano para Soledad MADUS, (2020) 

Alcaldía de Soledad- Fundación Territorio humano: Elaboración del 
Estudio Territorial para Soledad EUTES, (2020) 

Alcaldía de Soledad-Fundación Territorio humano: Estudio de 
materialidad para la construcción de edificaciones oficiales para 
Soledad. 

EDUMAS- Fundación Territorio Humano- Representante legal. 

 

EDUMAS- Fundación Territorio Humano- Representante legal. 
Director del Contrato EDUM-RE-007-2019. Huertas comunitarias 
para el municipio de Soledad- Atlántico. Diciembre 2019. 

EDUMAS- Fundación ecológica renacer de Salamanca. Director del 
contrato EDUM-RE-006-2019 Desarrollo de fuentes de energías 
limpias en la población vulnerable del municipio de soledad. 
Diciembre 2019.

Director UT Amoblamiento Urbano de Galapa. Febrero 15 de 2022- febrero 
30 de 2023 

 

OTRAS:  

Departamento de Sucre. Director de Interventoría del Plan de 
Ordenamiento Departamental-Sucre. Octubre 2019- enero 2021. 

Consorcio DM-M. Consultor del programa de pedagógica, sensibilización y 
socialización Plan de Movilidad del municipio de La Dorada-Caldas. 11 de 
julio- 11 de diciembre 2019.

Alcaldía de El Paso Cesar. Asesor de la Secretaría de Planeación 2018-2019. 
Contratos 067-2018 + adición/146-2018, actividades: 

Director del Plan de Desarrollo municipal 2016-2019. 

Supervisión del Esquema de Ordenamiento Territorial EOT. 

Plan plurianual de inversiones 2016-2019. 

Informe de rendición de cuentas 2018-2019. 

Informe de evaluación y seguimiento al plan de desarrollo 2017-
2018-2019 

Elaboración del Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) 2018-
2019. 

Elaboración de los indicadores de gestión municipal. 



Análisis del desempeño territorial y estrategia de cumplimiento. 

Tránsito del Atlántico. Contrato de Mejoras locativas a las instalaciones del 
parque didáctico. 2015. 

RW construcciones. Diseño y dirección de estudios técnicos del CDI (centro 
de desarrollo infantil- municipio El Cerro de San Antonio (Magdalena). 2014.  

RW construcciones. Diseño y dirección de estudios técnicos del CDI (centro 
de desarrollo infantil- municipio El Reten (Magdalena). 2014.  

Gallardos y asociados. Contratista en asocio con Raúl Pérez Durán en la 
construcción de la cámara de oficiales, remodelación camareta de 
guardacostas, capilla, garita de acceso y baños- Base Naval de Barranquilla. 
Septiembre 2012- febrero 2013.

Gallardos y asociados. Contratista en asocio con Raúl Perez Durán en la 
construcción de la capilla cementerio Jardines de Paz en Valledupar. Julio 
2012- noviembre de 2013.

Universidad del Norte- Centro de consultoría. Coautor con Mario Cárdenas 
Monroy del diseño urbano y arquitectónico del departamento de armas y 
electrónica (DARET) de la Base Naval de Cartagena. Agosto 2012- julio 2013. 

Antonio Escorcia SAS. Coordinador del proyecto en estructuras. Proyecto 
Home Center Barranquilla, Carrera 46No 48-50. Junio 2012- agosto 2012 

Consorcio Intersa ETA. Diseño Urbano y paisajístico proyecto Solución 
integral al impacto del transporte masivo de Barranquilla a la movilidad 
peatonal y vehicular, Contratista Fabián Amaya. 2012.  

AS Construcciones. Arquitecto residente parque temático Divercity 
(8500m2). Julio 2010- diciembre 2010. 

Constructora Unión global. Arquitecto residente. Proyectos Edificios: 
Bellagio, Bellamare y Centro Empresarial Las Américas (44,700m2). 2005-
2008. 

URBTEC LTDA.  Director de proyectos y Representante legal. De marzo 12 de 
2008 a octubre 26 de 2016.

Transmetro S.A. Asesor en Espacio Público, medio ambiente y arquitectura 
del Sistema Integrado de Transporte Masivo para Barranquilla. Abril 2008 a 
junio 2010. 

 
PUBLICACIONES  

ARTÍCULOS CIENTÍFICOS DE ALTO IMPACTO
 

ARTÍCULO INDEXADO WoS Q3. Kevin Rafael Therán-Nieto, Raúl Pérez-Arévalo, Jesús 
Marín-Carranza, Andrés Caballero-Calvo. Variaciones del microclima local en zonas de 
tejido urbano abierto en clima tropical seco. 2025. AUS. 
ARTÍCULO INDEXADO WoS Q2. Raúl Pérez-Arévalo, Juan E Jiménez-Caldera, José Luis 
Serrano-Montes, Jesús Rodrigo-Comino, Juan Carlos Ortiz Royero, Andrés Caballero-



Calvo. Impacts of urban morphology on micrometeorological parameters and cyclonic 
phenomena in northern Colombian Caribbean. 2025. Climate. 

ARTÍCULO INDEXADO WoS Q4. Juan Eduardo Jiménez-Caldera, Gren Durango-Severiche, 
Raúl Pérez-Arévalo, José Luis Serrano-Montes, Jesús Rodrigo Comino, Andrés Caballero 
Calvo. Sociospatial injustice manifestations aris
2025. Revista Geográfica Venezolana.

ARTÍCULO INDEXADO WoS Q1, Raúl Pérez-Arévalo, Juan Jiménez-Caldera, José Luis 
Serrano-Montes, Jesús Rodrigo-Comino, Kevin Therán-Nieto, Andrés Caballero-Calvo. 
Enhancing Urban Resilience: Strategic Management and Action Plans for Cyclonic Events 
through Socially Constructed Risk Processes. Urban Cience.  

ARTÍCULO INDEXADO WoS Q1. Raúl Pérez-Arévalo, José Luis Serrano-Montes, Juan E 
Jiménez-Caldera, Jesús Rodrigo-Comino, Pete Smith, Andrés Caballero-Calvo. Facing 
climate change and improving emergency responses in Southern America by analysing 
urban cyclonic wind events. Urban Climate 2023. ISSN: 2212-0955  ed: Elsevier 
ARTÍCULO INDEXADO WoS Q2. Jiménez-Caldera, J.; Serrano-Montes, J.L.; Pérez-Arévalo, 
R.; Rodrigo-Comino, J.; Salvati, L.; Caballero-Calvo, A. A Conceptual Model for Planning 
and Management of Public and Meeting Areas in Colombia. Land 2022, 11, 1922. 
https://doi.org/10.3390/land11111922. 

ARTÍCULO INDEXADO SCOPUS Q3. Theran Nieto, K.; Pérez-Arévalo, R.; García Estrada, D., 
(2022) Asentamiento informales en la periferia urbana de áreas metropolitanas. El Caso 
de Soledad, Colombia. Revista URBE, Volumen 14. ISNN 2175-3369. A publicar. 

ARTÍCULO INDEXADO SCOPUS Q4. Pérez Arévalo, R., Rivera García, S. B., & Reyes 
Schade, E. J. (2022). Ventajas y desafíos del aprendizaje virtual en arquitectura: El caso de 
Colombia y El Salvador. MÓDULO ARQUITECTURA CUC, 29, 9 38. Recuperado a partir de 
https://revistascientificas.cuc.edu.co/moduloarquitecturacuc/article/view/4060  
ARTÍCULO INDEXADO SCOPUS Q3. Perez-Arévalo, Raúl; Caballero-Calvo, Andrés (2021). 
Human Capital in Latin-
Colombian cities. Sociologia Urbana e Rurale, ISSN 0392-4939 | DOI: 10.3280/SUR2021-
126005. 

ARTÍCULO INDEXADO- CONFERENCE PAPER WoS- SCOPUS Q3- Vélez, E., Pérez, R., 
Amaya, F., Bula, A., Olmos, A., Sanjuan, M (2014). Characterization of the thermal 
behavior of the materials commonly used in Colombia for the construction of building 
envelopes. ASME 2014 8th International Conference on Energy Sustainability, ES 2014 
Collocated with the ASME 2014 12th International Conference on Fuel Cell Science, 
Engineering and Technology, 2, ISBN: 978-0-7918-4587-5 | DOI: 10.1115/ES2014-6312.  
 

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO 
 

LIBRO Coautor. Título: La Casa Un discurrir en el hábitat más íntimo del ser [humano], 
(2020). ISBN: 978-958-8921-96-9, tipo de divulgación: electrónica | 
LIBRO compilador. Título: Doceo Vol. 2, (2020). ISBN: 978-958-5172-01-2, tipo de 
divulgación: electrónica |  

CAPÍTULO DE LIBRO. Perspectivas urbanas en la ciudad caribe: de lo tangible a lo 
humano; en Doceo Vol. 1, (2020), ISBN: 978-958-8921-97-6, tipo de divulgación: 



electrónica, 
https://www.researchgate.net/publication/362833393_Perspectivas_urbanas_en_la_ciu
dad_caribe-de_lo_tangible_a_lo_humano

CAPÍTULO DE LIBRO. Lo público y la ciudad; En Doceo Vol. 2, (2020). ISBN: 978-958-5172-
01-2, Tipo de divulgación: electrónica, 
https://www.researchgate.net/publication/362833407_LO_PUBLICO_Y_LA_CIUDAD 

Universidad del Norte. Competitividad urbana de Barranquilla, ruptura de la segregación 
social y urbana. Tesis requisito para optar al título de Maestría en Urbanismo y Desarrollo 
Territorial. 2017. DOI:10.13140/RG.2.2.21987.30240
http://manglar.uninorte.edu.co/handle/10584/8148#page=82

Universidad de Granada. Análisis espacial y temporal de la acción y el riesgo del viento 
sobre áreas urbana: El caso de Soledad, Colombia. Tesis para optar al título de Doctor en 
Ciudad, Territorio y Planificación Sostenible, https://digibug.ugr.es/handle/10481/112463 ,
2026

RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

Distinción docente CUC, Universidad de la Costa, mayo 2020
Doctor con mención CUM LAUDE de la Universidad de Granada (España)

FIRMA:

Toda la información contenida en la Hoja de Vida, debe estar debidamente soportada con 
los documentos que acrediten la Formación Académica y la Experiencia que se pretenda
hacer valer en el proceso, de conformidad con lo establecido en el Artículo Tercero del 
Acuerdo Superior 000005 del 10 de agosto de 2021.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Contenido 
 ................................................................................................................... 1 

VISIÓN ESTRATÉGICA ................................................................................................................. 6 

 ....................................... 6 

 ..................................... 6 

 ................................................................. 6 

 ............................................................................ 7 

 ................................................................. 7 

 ................................................................................ 7 

  ................................................. 7 

MISIÓN DE GESTIÓN .................................................................................................................. 8 

PRIMERA PARTE: FUNDAMENTO IDEOLÓGICO DE LA PROPUESTA .................................................. 9 

1. FORMACIÓN ACADÉMICA INTEGRAL ................................................................................ 10 

1.1. FORMACIÓN FLEXIBLE + CALIDAD CERTIFICADA ............................................................ 10 

1.2. POSGRADOS ARTICULADOS + PROYECCIÓN DOCTORAL ................................................ 10 

1.3. INTERNACIONALIZACIÓN EFECTIVA............................................................................... 11 

a. Internacionalización del currículo ..................................................................................... 11 

b. Internacionalización en casa ............................................................................................. 11 

c. Movilidad académica estratégica ...................................................................................... 11 

d. Producción científica global .............................................................................................. 11 

1.4. TRANSFORMACIÓN DIGITAL ESTRUCTURAL .................................................................. 12 

a. Dimensión pedagógica ...................................................................................................... 12 

b. Dimensión cognitiva ......................................................................................................... 12 

c. Dimensión organizacional ................................................................................................. 12 

d. Dimensión tecnológica ..................................................................................................... 12 

1.5. INFRAESTRUCTURA DE INNOVACIÓN AVANZADA ......................................................... 13 

2. INVESTIGACIÓN Y REDES DE CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD ..... 14 

2.1. PRODUCCIÓN CIENTÍFICA DE ALTO IMPACTO................................................................ 14 

2.2. INVESTIGACIÓN APLICADA AL TERRITORIO ................................................................... 14 

2.3. REDES DE CONOCIMIENTO COLABORATIVAS ................................................................ 15 

2.4. INTERNACIONALIZACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN ........................................................... 16 

2.5. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE GRUPOS Y DOCENTES ...................................... 16 



2.6. DE UNA INVESTIGACIÓN FRAGMENTADA A UN SISTEMA INTEGRADO DE CONOCIMIENTO
 17 

2.7. GENERAR VALOR ACADÉMICO ...................................................................................... 17 

2.8. INCIDIR EN POLÍTICAS PÚBLICAS ................................................................................... 17 

2.9. CONOCIMIENTO DIRIGIDO AL ENTORNO SOCIAL Y PRODUCTIVO .................................. 18 

3. IMPACTO REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL DE LA EXTENSIÓN Y LA PROYECCIÓN 
SOCIAL ..................................................................................................................................... 19 

3.1. TRANSFERENCIA EFECTIVA DEL CONOCIMIENTO........................................................... 19 

3.2. INTERVENCIÓN DIRECTA EN EL TERRITORIO.................................................................. 20 

3.3. RELACIÓN ACTIVA CON LA SOCIEDAD ........................................................................... 20 

3.4. GENERACIÓN DE RECURSOS PROPIOS........................................................................... 21 

3.5. INFRAESTRUCTURA PARA INNOVACIÓN APLICADA ....................................................... 22 

4. BIENESTAR UNIVERSITARIO, SALUD MENTAL POSITIVA, INCLUSIÓN Y DEMOCRACIA ........ 24 

4.1. FORMACIÓN INTEGRAL DEL SER HUMANO ................................................................... 24 

4.2. BIENESTAR COMO CONDICIÓN DEL APRENDIZAJE ......................................................... 24 

4.3. CULTURA DEMOCRÁTICA Y PARTICIPACIÓN .................................................................. 25 

4.4. SALUD MENTAL POSITIVA ............................................................................................. 25 

4.5. CREATIVIDAD, CULTURA E IDENTIDAD .......................................................................... 25 

4.6. EQUIDAD E INCLUSIÓN ................................................................................................. 26 

5. MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA ........................................................ 27 

5.1. PLANEACIÓN FÍSICA ESTRATÉGICA ................................................................................ 27 

5.2. INFRAESTRUCTURA FLEXIBLE Y SOSTENIBLE .................................................................. 27 

5.3. INTEGRACIÓN TECNOLOGICA AVANZADA ..................................................................... 28 

5.4. SOPORTE EFECTIVO A PROCESOS MISIONALES .............................................................. 29 

5.5. CAPACIDAD DE INNOVACIÓN APLICADA ....................................................................... 29 

SEGUNDA PARTE: COMPONENTE PROGRAMÁTICO ...................................................................... 31 

1. FORMACIÓN ACADÉMICA INTEGRAL ................................................................................ 32 

4. BIENESTAR UNIVERSITARIO, SALUD MENTAL POSITIVA, INCLUSIÓN Y DEMOCRACIA ........ 44 

5. MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA ........................................................ 46 

6. CONCLUSIONES ................................................................................................................ 48 

 















 













































 
M

O
TO

R 
PD

I U
N

IV
ER

SI
D

A
D

 D
EL

 
A

TL
Á

N
TI

CO
 

LI
N

EA
 E

ST
R

A
TÉ

G
IC

A
 

O
BJ

ET
IV

O
 E

ST
RA

TÉ
G

IC
O

 
M

ET
A

 D
E 

R
ES

U
LT

A
D

O
 

IN
D

IC
A

D
O

R 
 

M
ET

A
 D

E 
PR

O
D

U
CT

O
 

FO
R

M
A

CI
Ó

N
 A

CA
D

ÉM
IC

A
 

IN
TE

G
RA

L 
 

 

Fo
rt

al
ec

er
 la

 o
fe

rt
a 

ac
ad

ém
ic

a 
de

 m
an

er
a 

fl
ex

ib
le

 e
 in

te
rd

is
ci

pl
in

ar
 c

on
 

di
ve

rs
as

 
m

od
al

id
ad

es
, a

rt
ic

ul
ad

a 
a 

pr
oc

es
os

 d
e 

en
se

ña
nz

a 
y 

ap
re

nd
iz

aj
e 

in
no

va
do

re
s 

en
su

s 
di

fe
re

nt
es

 n
iv

el
es

 y
 

ca
m

po
s 

de
 fo

rm
ac

ió
n.

Se
gu

im
ie

nt
o 

ca
rg

ue
 

do
cu

m
en

to
s 

M
ae

st
ro

s 
de

l t
er

ce
r n

iv
el

 e
n 

Co
ns

tr
uc

ci
ón

 a
l M

EN
 

FO
RT

A
LE

CI
M

IE
N

TO
 

IN
TE

G
RA

L 
D

E 
PR

O
G

RA
M

A
S 

D
E 

PR
EG

RA
D

O
  

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
  

Se
gu

im
ie

nt
o 

ca
rg

ue
 

do
cu

m
en

to
s 

M
ae

st
ro

s 
de

l t
er

ce
r n

iv
el

 e
n 

U
rb

an
is

m
o 

al
 M

EN
 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
  

Se
gu

im
ie

nt
o 

a 
la

 
ob

te
nc

ió
n 

de
l r

eg
is

tr
o 

ca
lif

ic
ad

o 
de

l p
ro

gr
am

a 
de

 D
is

eñ
o 

cr
ea

tiv
o 

en
 

ci
cl

os
 p

ro
pe

dé
ut

ic
os

 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s

  
Es

tu
di

o 
pa

ra
 la

 
im

pl
em

en
ta

ci
ón

 d
el

 
M

in
or

 e
n 

Ar
qu

ite
ct

ur
a 

G
en

er
at

iv
a 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s
  

Co
ns

ol
id

ar
 la

 e
st

ru
ct

ur
a 

y 
el

 
fu

nc
io

na
m

ie
nt

o 
de

l S
is

te
m

a 
de

 A
se

gu
ra

m
ie

nt
o 

In
te

rn
o 

de
 la

 C
al

id
ad

, d
e 

ac
ue

rd
o 

co
n 

la
 n

or
m

at
iv

id
ad

 y
 

lin
ea

m
ie

nt
os

 v
ig

en
te

s 
de

l 
M

in
is

te
ri

o 
de

 E
du

ca
ci

ón
 

N
ac

io
na

l 

Se
gu

im
ie

nt
o 

ca
rg

ue
 

do
cu

m
en

to
 M

ae
st

ro
 d

e 
la

 m
od

ifi
ca

ci
ón

 a
l 

pr
og

ra
m

a 
de

 
ar

qu
ite

ct
ur

a 
al

 M
EN

 
(s

ol
ic

itu
de

s 
de

l C
N

A)
 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 

re
ac

re
di

ta
do

s 
 

Re
ac

re
di

ta
ci

ón
 e

n 
al

ta
 c

al
id

ad
 d

el
 

pr
og

ra
m

a 
de

 a
rq

ui
te

ct
ur

a 

A
um

en
ta

r 
la

 fo
rm

ac
ió

n 
de

 la
 

po
bl

ac
ió

n 
ru

ra
l e

n 
pr

og
ra

m
as

 a
ca

dé
m

ic
os

 d
e 

la
 

U
ni

ve
rs

id
ad

 p
ar

a 
ce

rr
ar

 la
 

br
ec

ha
 u

rb
an

o 
 ru

ra
l. 

  

# 
de

 e
st

ud
ia

nt
es

 a
ct

iv
os

 
m

at
ric

ul
ad

os
 

Au
m

en
to

 d
e 

la
 m

at
ric

ul
a 

gl
ob

al
 d

el
 

pr
og

ra
m

a 
de

 U
rb

an
is

m
o 

en
 

Sa
ba

na
la

rg
a 

50
% 

  

# 
de

 e
st

ud
ia

nt
es

 a
ct

iv
os

 
m

at
ric

ul
ad

os
 

Au
m

en
to

 d
e 

la
 m

at
ric

ul
a 

gl
ob

al
 d

el
 

pr
og

ra
m

a 
de

 C
on

st
ru

cc
ió

n 
en

 S
ua

n 
50

% 



 
  

 

Fo
rt

al
ec

er
 la

 o
fe

rt
a 

ac
ad

ém
ic

a 
de

 m
an

er
a 

fl
ex

ib
le

 e
 in

te
rd

is
ci

pl
in

ar
 c

on
 

di
ve

rs
as

m
od

al
id

ad
es

, a
rt

ic
ul

ad
a 

a 
pr

oc
es

os
 d

e 
en

se
ña

nz
a 

y 
ap

re
nd

iz
aj

e 
in

no
va

do
re

s 
en

su
s 

di
fe

re
nt

es
 n

iv
el

es
 y

 
ca

m
po

s 
de

 fo
rm

ac
ió

n.
 

Ar
tic

ul
ac

ió
n 

pr
eg

ra
do

 
po

sg
ra

do
: d

ip
lo

m
ad

os
 

de
riv

ad
os

 d
e 

co
te

rm
in

al
es

 d
e 

lo
s 

pr
og

ra
m

as
 d

e 
po

sg
ra

do
 

de
 la

 fa
cu

lta
d 

FO
RT

A
LE

CI
M

IE
N

TO
 

IN
TE

G
RA

L 
D

E 
PR

O
G

RA
M

A
S 

D
E 

PO
SG

RA
D

O
S

N
o 

de
 d

ip
lo

m
ad

os
 

co
te

rm
in

al
es

 c
on

 c
ur

so
s 

de
 m

ae
st

ría
s 

 

In
cr

em
en

ta
r m

at
ríc

ul
a 

en
 p

os
gr

ad
os

 e
n 

15
0%

 e
n 

3 
añ

os
 

M
od

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 
pr

og
ra

m
a 

de
 M

ae
st

rí
a 

en
 D

es
ar

ro
llo

 U
rb

an
o 

So
st

en
ib

le
, (

de
 4

 a
 3

 
se

m
es

tr
es

 a
ca

dé
m

ic
os

, 
cu

m
pl

ie
nd

o 
la

s 
re

co
m

en
da

ci
on

es
 d

el
 

M
EN

 y
 lo

s 
lin

ea
m

ie
nt

os
 

in
st

itu
ci

on
al

es
 d

e 
la

 
U

ni
ve

rs
id

ad
 d

el
 

At
lá

nt
ic

o)
 

N
o 

de
 m

od
ifi

ca
ci

on
es

 a
 

pr
og

ra
m

as
 d

e 
m

ae
st

rí
a 

ap
ro

ba
do

s 
po

r 
el

 M
EN

  

M
od

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 
pr

og
ra

m
a 

de
 M

ae
st

rí
a 

en
 P

at
ri

m
on

io
 

ar
qu

ite
ct

ón
ic

o,
 u

rb
an

o 
y 

pa
is

aj
ís

ti
co

, (
de

 4
 a

 3
 

se
m

es
tr

es
 a

ca
dé

m
ic

os
, 

cu
m

pl
ie

nd
o 

la
s 

re
co

m
en

da
ci

on
es

 d
el

 
M

EN
 y

 lo
s 

lin
ea

m
ie

nt
os

 
in

st
itu

ci
on

al
es

 d
e 

la
 

U
ni

ve
rs

id
ad

 d
el

 
At

lá
nt

ic
o)

 

N
o 

de
 m

od
ifi

ca
ci

on
es

 a
 

pr
og

ra
m

as
 d

e 
m

ae
st

rí
a 

ap
ro

ba
do

s 
po

r 
el

 M
EN

  

  
  

 
M

ej
or

ar
 e

l c
ic

lo
 d

e 
Es

pe
ci

al
iz

ac
ió

n 
te

cn
ol

óg
ic

a 
en

 
Co

ns
tr

uc
ci

on
es

 li
m

pi
as

 y
 

so
st

en
ib

le
s 

y 
cr

ea
r e

l 
nu

ev
o 

pr
og

ra
m

a 
en

 c
ic

lo
 

co
nt

in
ua

do
 d

e 
M

ae
st

rí
a 

en
 A

rq
ui

te
ct

ur
a 

So
st

en
ib

le
 y

 T
ec

no
lo

gí
as

 
Em

er
ge

nt
es

 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
en

vi
ad

o 
al

 M
EN

 



M
ae

st
rí

a 
co

nj
un

ta
 e

n 
G

es
tió

n 
de

 P
ro

ye
ct

os
 

(A
rq

ui
te

ct
ur

a 
+ 

In
ge

ni
er

ía
 +

 C
ie

nc
ia

s 
Ec

on
óm

ic
as

) 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
1 d

oc
um

en
to

 m
ae

st
ro

 e
nv

ia
do

 a
l M

EN
 

D
oc

to
ra

do
 e

n 
A

rq
ui

te
ct

ur
a 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
1 d

oc
um

en
to

 m
ae

st
ro

 e
nv

ia
do

 a
l M

EN
 

 Fo
rt

al
ec

er
 lo

s 
pr

oc
es

os
 d

e 
in

te
rn

ac
io

na
liz

ac
ió

n,
 

m
ov

ili
da

d,
 m

ul
ti

lin
gü

is
m

o 
e 

in
te

rc
ul

tu
ra

lid
ad

 q
ue

 
vi

si
bi

lic
en

 la
 U

ni
ve

rs
id

ad
 a

 
ni

ve
l n

ac
io

na
l e

 
in

te
rn

ac
io

na
l, 

y 
al

ca
nz

ar
 u

n 
po

si
ci

on
am

ie
nt

o 
ac

ad
ém

ic
o.

 

M
O

VI
LI

D
AD

 
ES

TU
D

IA
N

TI
L 

  

N
o 

de
 e

st
ud

ia
nt

es
 e

n 
m

ov
ili

da
d 

na
ci

on
al

 
Au

m
en

ta
r l

a 
m

ov
ili

da
d 

es
tu

di
an

til
 

na
ci

on
al

 5
0%

 

N
o 

de
 e

st
ud

ia
nt

es
 e

n 
m

ov
ili

da
d 

in
te

rn
ac

io
na

l 
Au

m
en

ta
r l

a 
m

ov
ili

da
d 

es
tu

di
an

til
 

in
te

rn
ac

io
na

l 2
00

% 

M
O

VI
LI

D
AD

 D
O

CE
N

TE

N
o 

de
 d

oc
en

te
s 

en
 

m
ov

ili
da

d 
na

ci
on

al
Au

m
en

ta
r l

a 
m

ov
ili

da
d 

do
ce

nt
e 

na
ci

on
al

20
0%

N
o 

de
 d

oc
en

te
s 

en
 

m
ov

ili
da

d 
in

te
rn

ac
io

na
l

Au
m

en
ta

r l
a 

m
ov

ili
da

d 
do

ce
nt

e 
in

te
rn

ac
io

na
l 2

00
%

Pr
og

ra
m

as
 d

e 
pr

eg
ra

do
 

co
n 

el
 c

om
po

ne
nt

e 
M

ul
til

in
gü

is
ta

, 
in

te
rc

ul
tu

ra
l e

 
in

te
rn

ac
io

na
l  

N
o 

de
 p

ro
gr

am
as

 d
e 

pr
eg

ra
do

 c
on

 e
l 

co
m

po
ne

nt
e 

M
ul

til
in

gu
is

ta
, 

in
te

rc
ul

tu
ra

l e
 

in
te

rn
ac

io
na

l  

10
0%

 d
e 

lo
s 

pr
og

ra
m

as
 a

ca
dé

m
ic

os
 

ex
is

te
nt

es
 y

 p
ro

pu
es

to
s 

aj
us

ta
do

s 
 

Pr
og

ra
m

as
 d

e 
po

sg
ra

do
s 

co
n 

el
 c

om
po

ne
nt

e 
M

ul
til

in
gü

is
ta

, 
in

te
rc

ul
tu

ra
l e

 
in

te
rn

ac
io

na
l  

N
o 

de
 p

ro
gr

am
as

 d
e 

po
sg

ra
do

 c
on

 e
l 

co
m

po
ne

nt
e 

M
ul

til
in

gu
is

ta
, 

in
te

rc
ul

tu
ra

l e
 

in
te

rn
ac

io
na

l  

10
0%

 d
e 

lo
s 

pr
og

ra
m

as
 a

ca
dé

m
ic

os
 

ex
is

te
nt

es
 a

ju
st

ad
os

  



Ac
tiv

id
ad

es
 c

on
 

co
m

po
ne

nt
e 

in
te

rn
ac

io
na

l e
n 

el
 a

ul
a 

(c
la

se
s 

es
pe

jo
, p

ro
ye

ct
os

 
de

 a
pr

en
di

za
je

 
co

la
bo

ra
tiv

o,
 a

ct
iv

id
ad

es
 

co
n 

co
m

un
id

ad
es

 
ac

ad
ém

ic
as

 h
om

ól
og

as
; 

en
tr

e 
ot

ro
s)

 y
 

ex
tr

ac
ur

ric
ul

ar
 

(s
em

in
ar

io
s,

 ta
lle

re
s,

 
fe

ria
s,

 e
nc

ue
nt

ro
s;

 e
nt

re
 

ot
ro

s)
. 

N
o 

de
 a

ct
iv

id
ad

es
  

Au
m

en
ta

r l
as

 a
ct

iv
id

ad
es

 5
0%

 e
n 

se
de

 
N

or
te

 y
 10

0%
 e

n 
se

de
s 

re
gi

on
al

es
  

 

Fo
m

en
ta

r e
l u

so
 y

 
ap

ro
pi

ac
ió

n 
de

 la
s 

te
cn

ol
og

ía
s 

de
 in

fo
rm

ac
ió

n 
y 

co
m

un
ic

ac
ió

n 
(T

IC
) 

in
te

gr
ad

a 
a 

lo
s 

pr
oc

es
os

 
m

is
io

na
le

s,
 fo

rt
al

ec
ie

nd
o 

la
s 

co
m

pe
te

nc
ia

s 
di

gi
ta

le
s 

de
 la

 
co

m
un

id
ad

 u
ni

ve
rs

it
ar

ia
, l

a 
of

er
ta

 a
ca

dé
m

ic
a 

de
 

ex
ce

le
nc

ia
, l

a 
in

no
va

ci
ón

 
pe

da
gó

gi
ca

 y
 la

 in
te

ra
cc

ió
n 

co
n 

di
fe

re
nt

es
 a

ct
or

es
 a

 
ni

ve
l g

lo
ba

l, 
na

ci
on

al
 y

 lo
ca

l. 

Pr
ac

tic
as

 p
ed

ag
óg

ic
as

 
m

ed
ia

da
s 

pr
oT

IC
's

 
Tr

an
sf

or
m

ac
ió

n 
di

gi
ta

l

N
° d

e 
pr

ác
tic

as
 d

e 
in

no
va

ci
ón

 e
du

ca
tiv

a 
co

n 
TI

C 
po

r p
ro

gr
am

a 
ac

ad
ém

ic
o 

Au
m

en
ta

r d
e 

2 
a 

3 
pr

ac
tic

as
 

pe
da

gó
gi

ca
s 

m
ed

ia
da

s 
po

r T
IC

´s
 p

or
 

añ
o 

pa
ra

 u
n 

to
ta

l d
e 

9 
en

 3
 a

ño
s 

 



M
O

TO
R 

PD
I U

N
IV

ER
SI

D
A

D
 

D
EL

 A
TL

Á
N

TI
CO

 
LI

N
EA

 E
ST

RA
TÉ

G
IC

A
 

O
BJ

ET
IV

O
 E

ST
RA

TÉ
G

IC
O

 
M

ET
A

 D
E 

R
ES

U
LT

A
D

O
 

IN
D

IC
A

D
O

R
  

M
ET

A
 D

E 
PR

O
D

U
CT

O
 

FO
RM

A
CI

Ó
N

 A
CA

D
ÉM

IC
A

 
IN

TE
G

RA
L 

 

Fo
rt

al
ec

er
 la

 o
fe

rt
a 

ac
ad

ém
ic

a 
de

 m
an

er
a 

fl
ex

ib
le

 e
 

in
te

rd
is

ci
pl

in
ar

 c
on

 d
iv

er
sa

s 
m

od
al

id
ad

es
, a

rt
ic

ul
ad

a 
a 

pr
oc

es
os

 d
e 

en
se

ña
nz

a 
y 

ap
re

nd
iz

aj
e 

in
no

va
do

re
s 

en
 

su
s 

di
fe

re
nt

es
 n

iv
el

es
 y

 
ca

m
po

s 
de

 fo
rm

ac
ió

n.
 

Se
gu

im
ie

nt
o 

ca
rg

ue
 

do
cu

m
en

to
s 

M
ae

st
ro

s 
de

l t
er

ce
r n

iv
el

 e
n 

Co
ns

tr
uc

ci
ón

 a
l M

EN
 

FO
RT

A
LE

CI
M

IE
N

TO
 

IN
TE

G
RA

L 
D

E 
PR

O
G

RA
M

A
S 

D
E 

PR
EG

RA
D

O
 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
 1 

pr
og

ra
m

a 
de

 C
on

st
ru

cc
ió

n 
co

n 
ci

cl
o 

pr
of

es
io

na
l u

ni
ve

rs
ita

rio
 c

on
 re

gi
st

ro
 

ca
lif

ic
ad

o 
en

 2
02

6 

Se
gu

im
ie

nt
o 

ca
rg

ue
 

do
cu

m
en

to
s 

M
ae

st
ro

s 
de

l t
er

ce
r n

iv
el

 e
n 

U
rb

an
is

m
o 

al
 M

EN
 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
  1

 p
ro

gr
am

a 
de

 U
rb

an
is

m
o 

co
n 

ci
cl

o 
pr

of
es

io
na

l u
ni

ve
rs

ita
rio

 c
on

 re
gi

st
ro

 
ca

lif
ic

ad
o 

en
 2

02
6 

Se
gu

im
ie

nt
o 

a 
la

 
ob

te
nc

ió
n 

de
l r

eg
is

tr
o 

ca
lif

ic
ad

o 
de

l p
ro

gr
am

a 
de

 D
is

eñ
o 

cr
ea

tiv
o 

en
 

ci
cl

os
 p

ro
pe

dé
ut

ic
os

 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
  1

 p
ro

gr
am

a 
de

 D
is

eñ
o 

Cr
ea

tiv
o 

co
n 

ci
cl

o 
pr

of
es

io
na

l u
ni

ve
rs

ita
rio

 c
on

 
re

gi
st

ro
 c

al
ifi

ca
do

 e
n 

20
26

 
Es

tu
di

o 
pa

ra
 la

 
im

pl
em

en
ta

ci
ón

 d
el

 
M

in
or

 e
n 

Ar
qu

ite
ct

ur
a 

G
en

er
at

iv
a

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s
1 p

ro
gr

am
a 

cr
ea

do
 y

 c
on

ce
rt

ad
o 

en
 

fa
cu

lta
d 

en
 c

ic
lo

 M
in

or
 e

n 
ar

qu
ite

ct
ur

a 
ge

ne
ra

tiv
a

Co
ns

ol
id

ar
la

 e
st

ru
ct

ur
a 

y 
el

 
fu

nc
io

na
m

ie
nt

o 
de

l S
is

te
m

a 
de

 
A

se
gu

ra
m

ie
nt

o 
In

te
rn

o 
de

 la
 

Ca
lid

ad
, d

e 
ac

ue
rd

o 
co

n 
la

 
no

rm
at

iv
id

ad
 y

 li
ne

am
ie

nt
os

 
vi

ge
nt

es
 d

el
 M

in
is

te
ri

o 
de

 
Ed

uc
ac

ió
n 

N
ac

io
na

l 

Se
gu

im
ie

nt
o 

ca
rg

ue
 

do
cu

m
en

to
 M

ae
st

ro
 d

e 
la

 m
od

ifi
ca

ci
ón

 a
l 

pr
og

ra
m

a 
de

 
ar

qu
ite

ct
ur

a 
al

 M
EN

 
(s

ol
ic

itu
de

s 
de

l C
N

A)
 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 

re
ac

re
di

ta
do

s 
 

Re
ac

re
di

ta
ci

ón
 e

n 
al

ta
 c

al
id

ad
 d

el
 

pr
og

ra
m

a 
de

 a
rq

ui
te

ct
ur

a 

A
um

en
ta

r 
la

 fo
rm

ac
ió

n 
de

 la
 

po
bl

ac
ió

n 
ru

ra
l e

n 
pr

og
ra

m
as

 
ac

ad
ém

ic
os

 d
e 

la
 U

ni
ve

rs
id

ad
 

pa
ra

 c
er

ra
r l

a 
br

ec
ha

 u
rb

an
o 

 
ru

ra
l. 

  

# 
de

 e
st

ud
ia

nt
es

 a
ct

iv
os

 
m

at
ric

ul
ad

os
 

Au
m

en
to

 d
e 

la
 m

at
ric

ul
a 

gl
ob

al
 d

el
 

pr
og

ra
m

a 
de

 U
rb

an
is

m
o 

en
 

Sa
ba

na
la

rg
a 

50
% 

  

# 
de

 e
st

ud
ia

nt
es

 a
ct

iv
os

 
m

at
ric

ul
ad

os
 

Au
m

en
to

 d
e 

la
 m

at
ric

ul
a 

gl
ob

al
 d

el
 

pr
og

ra
m

a 
de

 C
on

st
ru

cc
ió

n 
en

 S
ua

n 
50

% 

 
  

 



Fo
rt

al
ec

er
 la

 o
fe

rt
a 

ac
ad

ém
ic

a 
de

 m
an

er
a 

fl
ex

ib
le

 e
 

in
te

rd
is

ci
pl

in
ar

 c
on

 d
iv

er
sa

s
m

od
al

id
ad

es
, a

rt
ic

ul
ad

a 
a 

pr
oc

es
os

 d
e 

en
se

ña
nz

a 
y 

ap
re

nd
iz

aj
e 

in
no

va
do

re
s 

en
su

s 
di

fe
re

nt
es

 n
iv

el
es

 y
 

ca
m

po
s 

de
 fo

rm
ac

ió
n.

 

Ar
tic

ul
ac

ió
n 

pr
eg

ra
do

 
po

sg
ra

do
: d

ip
lo

m
ad

os
 

de
riv

ad
os

 d
e 

co
te

rm
in

al
es

 d
e 

lo
s 

pr
og

ra
m

as
 d

e 
po

sg
ra

do
 

de
 la

 fa
cu

lta
d 

FO
RT

A
LE

CI
M

IE
N

TO
 

IN
TE

G
RA

L 
D

E 
PR

O
G

RA
M

A
S 

D
E 

PO
SG

RA
D

O
S

N
o 

de
 d

ip
lo

m
ad

os
 

co
te

rm
in

al
es

 c
on

 c
ur

so
s 

de
 

m
ae

st
ría

s 
 

In
cr

em
en

ta
r m

at
ríc

ul
a 

en
 p

os
gr

ad
os

 e
n 

15
0%

 e
n 

3 
añ

os
 

M
od

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 
pr

og
ra

m
a 

de
 M

ae
st

rí
a 

en
 D

es
ar

ro
llo

 U
rb

an
o 

So
st

en
ib

le
, (

de
 4

 a
 3

 
se

m
es

tr
es

 a
ca

dé
m

ic
os

, 
cu

m
pl

ie
nd

o 
la

s 
re

co
m

en
da

ci
on

es
 d

el
 

M
EN

 y
 lo

s 
lin

ea
m

ie
nt

os
 

in
st

itu
ci

on
al

es
 d

e 
la

 
U

ni
ve

rs
id

ad
 d

el
 

At
lá

nt
ic

o)
 

N
o 

de
 m

od
ifi

ca
ci

on
es

 a
 

pr
og

ra
m

as
 d

e 
m

ae
st

rí
a 

ap
ro

ba
do

s 
po

r 
el

 M
EN

  

M
od

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 
pr

og
ra

m
a 

de
 M

ae
st

rí
a 

en
 P

at
ri

m
on

io
 

ar
qu

ite
ct

ón
ic

o,
 u

rb
an

o 
y 

pa
is

aj
ís

ti
co

, (
de

 4
 a

 3
 

se
m

es
tr

es
 a

ca
dé

m
ic

os
, 

cu
m

pl
ie

nd
o 

la
s 

re
co

m
en

da
ci

on
es

 d
el

 
M

EN
 y

 lo
s 

lin
ea

m
ie

nt
os

 
in

st
itu

ci
on

al
es

 d
e 

la
 

U
ni

ve
rs

id
ad

 d
el

 
At

lá
nt

ic
o)

 

N
o 

de
 m

od
ifi

ca
ci

on
es

 a
 

pr
og

ra
m

as
 d

e 
m

ae
st

rí
a 

ap
ro

ba
do

s 
po

r 
el

 M
EN

  

  
  

 
M

ej
or

ar
 e

l c
ic

lo
 d

e 
Es

pe
ci

al
iz

ac
ió

n 
te

cn
ol

óg
ic

a 
en

 
Co

ns
tr

uc
ci

on
es

 li
m

pi
as

 y
 

so
st

en
ib

le
s 

y 
cr

ea
r e

l 
nu

ev
o 

pr
og

ra
m

a 
en

 c
ic

lo
 

co
nt

in
ua

do
 d

e 
M

ae
st

rí
a 

en
 A

rq
ui

te
ct

ur
a 

So
st

en
ib

le
 y

 T
ec

no
lo

gí
as

 
Em

er
ge

nt
es

 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 

1 p
ro

gr
am

a 
nu

ev
o 

de
 M

ae
st

rí
a 

en
 

Ar
qu

ite
ct

ur
a 

so
st

en
ib

le
 y

 te
cn

ol
og

ía
s 

em
er

ge
nt

es
 c

on
 re

gi
st

ro
 c

al
ifi

ca
do

 

M
ae

st
rí

a 
co

nj
un

ta
 e

n 
G

es
tió

n 
de

 P
ro

ye
ct

os
 

(A
rq

ui
te

ct
ur

a 
+ 

In
ge

ni
er

ía
 +

 C
ie

nc
ia

s 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 

1 p
ro

gr
am

a 
nu

ev
o 

de
 m

ae
st

ría
 e

n 
G

es
tió

n 
de

 P
ro

ye
ct

os
 c

on
 re

gi
st

ro
 

ca
lif

ic
ad

o 
 



Ec
on

óm
ic

as
) 

D
oc

to
ra

do
 e

n 
A

rq
ui

te
ct

ur
a 

# 
de

 p
ro

gr
am

as
 n

ue
vo

s 
cr

ea
do

s 
1 n

ue
vo

 p
ro

gr
am

a 
de

 d
oc

to
ra

do
 c

on
 

re
gi

st
ro

 c
al

ifi
ca

do
  

 

Fo
rt

al
ec

er
 lo

s 
pr

oc
es

os
 d

e 
in

te
rn

ac
io

na
liz

ac
ió

n,
 

m
ov

ili
da

d,
 m

ul
til

in
gü

is
m

o 
e 

in
te

rc
ul

tu
ra

lid
ad

 q
ue

 
vi

si
bi

lic
en

 la
 U

ni
ve

rs
id

ad
 a

 
ni

ve
l n

ac
io

na
l e

 in
te

rn
ac

io
na

l, 
y 

al
ca

nz
ar

 u
n 

po
si

ci
on

am
ie

nt
o 

ac
ad

ém
ic

o.
 

M
O

VI
LI

D
AD

 
ES

TU
D

IA
N

TI
L 

  

N
o 

de
 e

st
ud

ia
nt

es
 e

n 
m

ov
ili

da
d 

na
ci

on
al

 
Au

m
en

ta
r l

a 
m

ov
ili

da
d 

es
tu

di
an

til
 

na
ci

on
al

 5
0%

 

N
o 

de
 e

st
ud

ia
nt

es
 e

n 
m

ov
ili

da
d 

in
te

rn
ac

io
na

l 
Au

m
en

ta
r l

a 
m

ov
ili

da
d 

es
tu

di
an

til
 

in
te

rn
ac

io
na

l 2
00

% 

M
O

VI
LI

D
AD

 D
O

CE
N

TE

N
o 

de
 d

oc
en

te
s 

en
 

m
ov

ili
da

d 
na

ci
on

al
 

Au
m

en
ta

r l
a 

m
ov

ili
da

d 
do

ce
nt

e 
na

ci
on

al
 2

00
% 

N
o 

de
 d

oc
en

te
s 

en
 

m
ov

ili
da

d 
in

te
rn

ac
io

na
l 

Au
m

en
ta

r l
a 

m
ov

ili
da

d 
do

ce
nt

e 
in

te
rn

ac
io

na
l 2

00
% 

Pr
og

ra
m

as
 d

e 
pr

eg
ra

do
 

co
n 

el
 c

om
po

ne
nt

e 
M

ul
til

in
gü

is
ta

, 
in

te
rc

ul
tu

ra
l e

 
in

te
rn

ac
io

na
l  

N
o 

de
 p

ro
gr

am
as

 d
e 

pr
eg

ra
do

 c
on

 e
l 

co
m

po
ne

nt
e 

M
ul

til
in

gu
is

ta
, i

nt
er

cu
ltu

ra
l 

e 
in

te
rn

ac
io

na
l  

10
0%

 d
e 

lo
s 

pr
og

ra
m

as
 a

ca
dé

m
ic

os
 

ex
is

te
nt

es
 y

 p
ro

pu
es

to
s 

aj
us

ta
do

s 
 

Pr
og

ra
m

as
 d

e 
po

sg
ra

do
s 

co
n 

el
 c

om
po

ne
nt

e 
M

ul
til

in
gü

is
ta

, 
in

te
rc

ul
tu

ra
l e

 
in

te
rn

ac
io

na
l  

N
o 

de
 p

ro
gr

am
as

 d
e 

po
sg

ra
do

 c
on

 e
l 

co
m

po
ne

nt
e 

M
ul

til
in

gu
is

ta
, i

nt
er

cu
ltu

ra
l 

e 
in

te
rn

ac
io

na
l  

10
0%

 d
e 

lo
s 

pr
og

ra
m

as
 a

ca
dé

m
ic

os
 

ex
is

te
nt

es
 a

ju
st

ad
os

  



Ac
tiv

id
ad

es
 c

on
 

co
m

po
ne

nt
e 

in
te

rn
ac

io
na

l e
n 

el
 a

ul
a 

(c
la

se
s 

es
pe

jo
, p

ro
ye

ct
os

 
de

 a
pr

en
di

za
je

 
co

la
bo

ra
tiv

o,
 a

ct
iv

id
ad

es
 

co
n 

co
m

un
id

ad
es

 
ac

ad
ém

ic
as

 h
om

ól
og

as
; 

en
tr

e 
ot

ro
s)

 y
 

ex
tr

ac
ur

ric
ul

ar
 

(s
em

in
ar

io
s,

 ta
lle

re
s,

 
fe

ria
s,

 e
nc

ue
nt

ro
s;

 e
nt

re
 

ot
ro

s)
. 

N
o 

de
 a

ct
iv

id
ad

es
  

Au
m

en
ta

r l
as

 a
ct

iv
id

ad
es

 5
0%

 e
n 

se
de

 
N

or
te

 y
 10

0%
 e

n 
se

de
s 

re
gi

on
al

es
  

 Fo
m

en
ta

r 
el

 u
so

 y
 a

pr
op

ia
ci

ón
 

de
 la

s 
te

cn
ol

og
ía

s 
de

 
in

fo
rm

ac
ió

n 
y 

co
m

un
ic

ac
ió

n 
(T

IC
) i

nt
eg

ra
da

 a
 lo

s 
pr

oc
es

os
 

m
is

io
na

le
s,

 fo
rt

al
ec

ie
nd

o 
la

s 
co

m
pe

te
nc

ia
s 

di
gi

ta
le

s 
de

 la
 

co
m

un
id

ad
 u

ni
ve

rs
it

ar
ia

, l
a 

of
er

ta
 a

ca
dé

m
ic

a 
de

 
ex

ce
le

nc
ia

, l
a 

in
no

va
ci

ón
 

pe
da

gó
gi

ca
 y

 la
 in

te
ra

cc
ió

n 
co

n 
di

fe
re

nt
es

 a
ct

or
es

 a
 n

iv
el

 
gl

ob
al

, n
ac

io
na

l y
 lo

ca
l. 

Pr
ac

tic
as

 p
ed

ag
óg

ic
as

 
m

ed
ia

da
s 

pr
oT

IC
's

Tr
an

sf
or

m
ac

ió
n 

di
gi

ta
l 

N
° d

e 
pr

ác
tic

as
 d

e 
in

no
va

ci
ón

 e
du

ca
tiv

a 
co

n 
TI

C 
po

r p
ro

gr
am

a 
ac

ad
ém

ic
o 

Au
m

en
ta

r d
e 

2 
a 

3 
pr

ac
tic

as
 

pe
da

gó
gi

ca
s 

m
ed

ia
da

s 
po

r T
IC

´s
 p

or
 

añ
o 

pa
ra

 u
n 

to
ta

l d
e 

9 
en

 3
 a

ño
s 

 





  

 

      



       











 






