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Senores

Consejo Superior
Universidad del Atldntico
E.S.D.

Me complace presentar mi postulacion como candidato para ocupar el
cargo de Decano de la Facultad de Educacion en la Universidad del
Atldntico. Por mi experiencia y mi personalidad considero ser un buen
prospecto.

Ofrezco mi experiencia y formacion, los cuales responden a las necesidades
presentadas en dicha institucion. Como profesional, cuento con los
conocimientos, aptitudes y trayectoria necesarios para asumir nuevos
desafios, asi como también el desarrollo y cumplimiento de objetivos y
metas.

Poseo titulo de Licenciado en Ensenanza de las Tecnologias, egresado de la
Universidad del Afldntico, Especialista en Docencia Universitaria de la
Universidad Santo Tomdas, Especialista en Gerencia Publica y MBA de la
Universidad del Norte.

Mi amplia experiencia como docente, coordinador y secretario académico,
ademdads de decano de facultad en reconocidas Instituciones de Educacion
Superior de la regidon potencializan las cualidades exigidas en el perfil
profesional, orientado siempre en la responsabilidad de actuar en dmbitos
diversos, de manera eficiente y eficaz.

Agradezco, especialmente, la atenciéon atribuida a la presente. Asimismo,
aprovecho la oportunidad para saludarles con mi mayor consideracion.

E

SALOMON DAVID CONSUEGRA PACHECO
Firmado

Salomon Consuegra Pacheco
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PLAN DE GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVO
DECANATURA DE LA FACULTAD DE EDUCACION
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

Salomén David Consuegra Pacheco
Correo: sconsuegra0213@gmail.com

PERFIL ACADEMICO Y PROFESIONAL

Docente e investigador. Ha desarrollado su labor como docente en la
Escuela Naval de Suboficiales ARC Barranquilla, SENA e Institucion
Universitaria de Barranquilla. Coordinador y Secretario Académico de la
Escuela Naval de Suboficiales ARC Barranquilla, coordinador académico de
la Escuela de Procesos Industriales del Instituto Tecnolégico de Soledad
Atlantico ITSA, decano y docente investigador de la Institucion Universitaria
ITSA.

Formacion académica de Tecndlogo Naval en Electronica de la Escuela
Naval de Suboficiales ARC Barranquilla, Licenciado en Ensenanza de las
Tecnologias, egresado de la Universidad del Atlantico, Especialista en
Docencia Universitaria de la Universidad Santo Tomds, Especialista en
Gerencia Publica y Magister en Administracion de Empresas de la
Universidad del Norte.

Profesor catedratico del Instituto Tecnoldgico de Soledad Atlantico para
impartir asignaturas en las dreas de Electronica y Electromecdnica en la
Coordinaciéon de Electromecdnica, del ano 2003 al 2007.

Docente en programas de pregrado en Ingenieria Telemdtica vy
Administracion de Negocios Internacionales en cursos de Ciencias Politicas
del 2013 al 2014.

Docente de la Escuela Naval de Suboficiales ARC Barranquilla, a nivel de
especializacion tecnoldgica, en el programa de Especializacion en Gestion
del Talento Humano y Liderazgo en asignatura de Resolucion y Manejo de
Conflictos ano 2017 - 2021. Docente Ocasional en la asignatura de
Metodologia de la Investigacion 2024 -2025 y con funciones de seguimiento
al proceso de autoevaluacion Institucional y de programas desde 2023.

Gestion administrativa:
Coordinador y secretario académico del programa de Electréonica en la
Escuela Naval ARC Barranquilla.
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Coordinador Académico de programas, con participacion en el diseno,
desarrollo, obtencion y renovacion de registros calificados, del Instituto
Tecnoldgico de Soledad Afldntico ITSA.

Coordinador académico de Escuela del Instituto Tecnoldgico de Soledad
Atlantico ITSA.

Decano de la Facultad de Educacion, Ciencias, Artes y Humanidades de la
Institucién Universitaria de Barranquilla IUB, hasta 2023.

Coordinador de Gestion Curricular de la Corporacion  Universitaria
Americana periodo | — 2024.

Investigacion y produccion académica:

Lider del Grupo de Investigacion en Sociedad, Educacion y Desarrollo
Humano-GISEDH (registrado y categorizado A en Colciencias).

Par académico para la verificacion de condiciones de calidad de registros
calificados de programas del MEN (vigente).

Autor y coautor de libros, capitulos de libro y articulos en revistas indexadas
nacionales e intfernacionales. Conferencista, tallerista y ponente en eventos
nacionales e internacionales.

Miembro de varios 6rganos colegiados de direccion de la Institucion
Universitaria ITSA.

Auditor interno de calidad y ambiente Normas ISO 2001 de 2015 e ISO 14001
de 2015.

Véase CVLAC:
http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculo
Cv.do%cod_rh=0001562752
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LINEAMIENTOS GENERALES

El presente documento tiene como propdsito presentar lineas estratégicas
generales de lo que constituird el Plan de Gestion Académico
Administrativo, en calidad de candidato a la Decanatura de la Facultad de
Educacion. Plan acorde con el Proyecto Educativo Institucional —PEI-y Plan
de Desarrollo Institucional 2022 - 2031.

En la Facultad de Educacion de la Universidad del Atlantico se hace
necesario elevar la calidad, optimizacion de recursos, los tiempos y los
espacios, sin que ello suponga ir en detrimento de las identidades
disciplinares.

En correspondencia con lo anterior, ponemos a consideracion, las siguientes
iniciativas:
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Propuesta para Convocatoria de Decanatura

1. Declaracion de Principios y Compromiso de Gestion

El presente Plan de Gestion Académico-Administrativo se concibe como
una hoja de ruta estratégica, orientfada a garanfizar una gestion
académica y administrativa coherente con los principios de la universidad
publica, la calidad académica, la equidad, la pertinencia social y el
desarrollo territorial. Asumo la aspiracion a la Decanatura como un ejercicio
de liderazgo académico colectivo, fundamentado en el respeto por la
institucionalidad, la participacion democrdatica y la toma de decisiones
basada en la planeacion, la evidencia y la ética publica.

2. Enfoque Politico-Estratégico de la Decanatura
La gestion de la Decanatura se orientard bajo los siguientes ejes estratégicos:

e Gobernanza democrdtica y participativa.

e Calidad académica con pertinencia social.

e Autonomia responsable y cultura de la autoevaluacion.
e Innovacion institucional y fransformacion digital.

e Bienestarintegral, inclusion y permanencia estudiantil.

3. Vision de Facultad 2026-2029

Consolidar a la Facultad de Ciencias de la Educacion como referente
regional y nacional en formacion docente, investigacion educativa,
innovacion pedagdgica y compromiso social, con reconocimiento
infernacional y una solida cultura de calidad académica.

Linea Estratégica 1. Formacién Académica Integral
Garantizar una formacion humanistica, cientifica y pedagodgica de alta
calidad, basada en resultados de aprendizaje y flexibilidad curricular.

Linea Estratégica 2. Investigacion y Redes de Conocimiento para el
Desarrollo de la Sociedad.

Fortalecer la investigacion educativa, la innovacion pedagodgica, la
participacion en redes de conocimiento y la produccion académica con
impacto territorial, nacional e internacional.

Linea Estratégica 3. Impacto Regional, nacional e Internacional desde la
Extension y la Proyeccion Social.

Reafirmar la responsabilidad social universitaria mediante una proyeccion
articulada de la Facultad al territorio y a las politicas pUblicas educativas.

Salomon Consuegra Pacheco
Plan De Gestion Académico Administrativo



Linea Estratégica 4. Bienestar Universitario, Salud Mental Positiva, Inclusién y
Democracia.

Promover el bienestar integral, la permanencia estudiantil y una cultura de
inclusion, convivencia y paz en la Facultad.

Linea Estratégica 5. Modernizacién de la Gestion Administrativa
Optimizar la gestion académica-administrativa con enfoque en calidad,
transparencia y mejora continua.

4. Ejes Estratégicos, Objetivos Y Metas

Linea Estratégica

Formacioéon
Académica
Integral

Investigacion y
Redes de
Conocimiento
para el Desarrollo
de la Sociedad.

Impacto
Regional,
nacional e
Internacional
desde la
Extensidn y la
Proyeccion
Social.

Bienestar
Universitario,
Salud Mental
Positiva, Inclusion
y Democracia.

Eje Estratégico

Transformacion
Académica

Cienciay
Tecnologia

Relacion
Facultad-
Territorio

Inclusién y
Bienestar

Objetivo General

Garantizar una formacion
humanistica, cientifica y
pedagdgica de alta calidad,
basada en resultados de

aprendizaje y flexibilidad
curricular.

Fortalecer la investigacion
educativa, la innovacion

pedagdgica, la participacion en

redes de conocimiento y la
produccién académica con
impacto ferritorial, nacional e

infernacional.

Reafirmar la responsabilidad

social universitaria mediante una
proyeccién articulada de la
Facultad al fterritorio y a las

politicas publicas educativas.

Promover el bienestar integral, la
permanencia estudiantil y una
cultura de inclusién, convivencia
y paz en la Facultad.

Meta al 2029

100%
programas
actualizados
con enfoque
por
competencias.
Aumentar en
50% las
publicaciones
indexadas y
redes de
conocimiento
y crear 5 spin-
offs.
Gestionar
alianzas
puUblico-
privadas y
duplicar
educacién
continua.

Reducir la
desercién en
un 20% y
aumentar
cobertura en
15%.
Promocién de
las actividades
de bienestar
Integral.
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o Gobernanza y Optimizar la gestiéon  Implementar
Modernizacion Gestion académica-administrativa  con | andlitica de
de la Gestidon enfoque en calidad, datos en 100%
Administrativa fransparencia y mejora continua. de procesos

criticos.

Compromiso Final

Este Plan de Gestidon se asume como un compromiso ético, académico e
institucional con la comunidad universitaria. La Decanatura serd ejercida
con liderazgo académico, didlogo permanente, fransparencia vy
responsabilidad social, honrando el papel fransformador de la Facultad de
Ciencias de la Educacion en la Universidad del Aflantico y en la region
Caribe.

Salomoén Consuegra Pacheco
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